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PREFATA 


Scoala Academică de Studii Postuniversitare, Finanje-Banci-Asigurari, 
creată în anul 2000 cu sprijin financiar din partea Băncii Mondiale pentru a asigura 
îmbunătăţirea pregătirii postuniversitare şi a carierii profesionale a specialiştilor în 
finanţe, s-a remarcat prin cursurile de ținută academică oferite absolvenţilor din 
domeniile finanţelor şi monedei. 

În cadrul modalitätilor de imbunatatire a pregătirii de specialitate a absolven- 
tilor din domeniile finanţelor şi monedei, Școala Academică de Studii Postuniversitare, 
Finante-Bänci-Asiguräri a organizat sesiuni si dezbateri ştiinţifice cu privire la 
problemele actuale din domeniul finanţelor. 

Criza economică generalizată manifestată la nivel global şi recentele scanda- 
luri financiare înregistrate la nivelul unor mari companii (ENRON, PARMALAT) 
repun în discuţie calitatea şi credibilitatea informaţiilor financiar-contabile prezentate 
de entități. 

Având în vedere că utilizatorii externi nu au acces decât la informaţiile 
supuse obligaţiei legale de publicare (conţinute de situaţiile financiare anuale), 
deciziile pe care le iau aceştia sunt profund marcate de fidelitatea si calitatea 
datelor furnizate de emitentii situațiilor financiare. 

Deşi eforturile organismelor de normalizare contabilă s-au concentrat spre 
creşterea calității în informare, urmărind crearea unui cadru unitar de raportare 
financiară si instituirea unui sistem eficient de audit extern, unele practici ale 
entităţilor evidenţiază anumite „slăbiciuni” ale sistemului de informare. O aseme- 
nea slăbiciune nu poate fi imputată imperfectiunii normelor (invocată în majoritatea 
cazurilor), ci mai curând aplicării necorespunzătoare/încălcării lor. 

În acest caz intervine „buna credință”, sinceritatea şi profesionalismul celor 
care construiesc si verifică informaţiile difuzate de unităţi. Principalul rol în aplica- 
rea corespunzătoare a reglementărilor emise de organismele de normalizare revine 
auditorilor care se constituie în adevărați garanti ai calității datelor furnizate de 
întreprindere, întărind încrederea utilizatorilor (în special, a celor externi) că folo- 
sesc o informatie reală. Atunci când acești profesionişti încalcă principiile funda- 
mentale care le guvernează activitatea, calitatea informaţiilor furnizate publicului 
larg suportă deformări de necontestat. Din acest motiv, calitatea și importanța 
informaţiilor furnizate de contabilitate nu este şi nu poate fi contestată de nimeni. 

În această direcţie a fost organizată Conferinţa internaţională din luna noiembrie 
a anului 2009 cu tema: „Informarea financiar-contabilă în condiții de criză: 15 ani 
de la implementarea noului sistem contabil din România” de către Departamentul 
de Administrarea Afacerilor şi Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor 
(FEAA), din cadul Universităţii „Alexandru loan Cuza”, laşi. 

Obiectivul principal al conferinței anuale FIBAS constă in încurajarea $1 
dezvoltarea cercetării în domeniul științelor economice în contextul crizei econo- 
mico-financiare şi al integrării europene, pentru a asigura elaborarea lucrărilor de 


contabilitate care să permită comparabilitatea şi coerenta informaţiilor la nivel 
european și international. 

Veridicitatea, coerenta si comparabilitatea datelor oferite de sistemul finan- 
ciar-contabil sunt profund incercate in prezent de criza economico-financiara gene- 
ralizată. Gestiunea procesului de convergență şi armonizare financiar-contabilă 
devine mult mai dificilă în condiţii de criză. 

Tema manifestării ştiinţifice şi-a propus să răspundă următoarelor aspecte 
concrete: diagnosticarea măsurii în care informaţiile oferite de contabilitate răspund 
necesităţilor informaţional — decizionale; identificarea măsurilor pe care trebuie sa 
le implementeze organismele de normalizare contabilă naţională pentru a depăşi 
situaţia economico-financiară actuală; găsirea corelatiei optime între specificul national 
şi cel regional sau mondial; examinarea impactului pe care convergenta națională o 
are asupra convergentei europene şi internationale a sistemului de raportare finan- 
ciara; identificarea asemănărilor şi deosebirilor între diversele sisteme de raportare 
financiară pentru a le „selecta” pe cele mai potrivite situaţiei actuale; reevaluarea 
sistemelor de audit, ca premisă a garantării informațiilor furnizate către utilizatorii 
interni şi externi, pe fondul ultimelor scandaluri financiare din economia mondială. 

Manifestarea „Informarea financiar-contabilă în condiţii de criză: 15 ani de 
la implementarea noului sistem contabil din România” este o metodă de îmbună- 
tätire a accesului la sursele de informare-documentare pentru toți participanții la 
actul didactic şi de cercetare, integrând palierele teoretic şi practic: studenţi, profe- 
sori, cercetători, contabili, auditori. 

Prin conținutul tematic şi modul de tratare, volumul pe care îl propunem 
cititorului se adresează, în primul rând, specialiştilor în finanţe şi bănci, dar este 
util, în egală măsură, studenţilor şi tuturor celor preocupaţi de studierea și intele- 
gerea mai profundă a fenomenelor financiar-monetare şi mecanismelor f acțiune a 
acestora într-un context economic şi social determinat, dar urmărind susținerea 
dezvoltării durabile. 
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ACCEPTIUNI SI CONTROVERSE PRIVIND. 
PERFORMANTA FIRMEI 
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Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor 
Universitatea „Alexandru loan Cuza”, lași 

Marian TAICU 

Facultatea de Ştiinţe Economice 

Universitatea din Piteşti 


Rezumat 

Mentinerea durabilă a oricărei întreprinderi pe o piaţă concurenfialä este de 
neconceput fără preocuparea continuă pentru performanță, reuşită, succes. Totuşi, 
noțiunea de performanţă este destul de complexă şi prezintă numeroase fațete. În domeniul 
economic, conceptul de performanţă rezonează cu noțiuni ca rentabilitate, productivitate, 
randament sau creştere. Pe lângă aceste accepfiuni, performanța întreprinderii se poate 
aprecia în funcție de capacitatea acesteia de a crea valoare. 

Analiza performanţelor economico-financiare trebuie să se realizeze în corelație cu 
obiectivele pe termen lung ale fiecărei întreprinderi. Sursa informaţională pentru analiza 
performanţelor întreprinderii o reprezintă contul de profit şi pierdere, care conține 
informaţii utile atât pentru evaluarea performanţelor anterioare sau curente (analiză post- 
factum sau retrodictivà), cât şi pentru estimarea rezultatelor sale viitoare (analiza 
previzională sau predictivă). 

Măsurarea performanţelor unei întreprinderi presupune luarea în calcul a mai 
multor elemente, cum ar fi sensurile multiple ale conceptului de performanţă, complexi- 
tatea activității economice, particularitafile domeniilor de activitate ale întreprinderilor, 
motiv pentru care în derularea acestui proces trebuie să se recurgă la folosirea nu numai a 
unui indicator, ci la o multitudine de indicatori. 


Cuvinte-cheie: performanţă, rentabilitate, creare de valoare, cont de profit și pierdere 
1. Introducere 


Termenul „performanţă” este utilizat frecvent in domenii diverse. Se vorbeşte 
despre performanţe economice, sportive, tehnologice. Într-un sens general, perfor- 
manta are semnificația unui rezultat prestigios, a unei realizări deosebite 
[Mironiuc M., 2006]. În lucrările de specialitate găsim foarte puţine definiții ale 
conceptului de ,performantä”. Performanța obținută în activitatea economică poate 
fi măsurată la nivel de întreprindere, secție, echipă managerială sau persoană. 

Performanța poate fi definită ca „o stare de competitivitate a întreprinderii, 
atinsă printr-un nivel de eficacitate şi eficiență care îi asigură o prezenţă dutabilă pe 
piață” [Niculescu M., Lavalette G., 1999]. 

Criteriile de apreciere a performanţei s-au schimbat de-a lungul timpului: în 
anii '60 — mărimea întreprinderii, în anii '70 — rentabilitatea contabilă, în anii '80 — 
lichiditatea degajată; în anii '90 — crearea de valoare. În prezent performanţa este 
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apreciată având in vedere crearea de valoare subordonată dezideratului dezvoltării 
durabile [Niculescu M., 2003]. 

Performanţa întreprinderii este apreciată în mod diferit de fiecare categorie 
de persoane care manifestă interes cu privire la rezultatele obținute de aceasta. În 
condițiile economice actuale, stabilirea sensului conceptului de ,,performanta” şi 
măsurarea acesteia sunt urmărite de toate categoriile de utilizatori ai informaţiilor 
financiare. 

Analiza economico-financiară, prin mijloacele sale de cercetare oferă deci- 
dentilor din cadrul întreprinderii informaţii cu privire la performanţele obținute. O 
mare parte a datelor prelucrate de analiza economico-financiară sunt oferite de 
sistemul informaţional contabil existent în cadrul întreprinderii. 

Pe plan mondial, organismele de normalizare contabilă au încercat să conceapă 
situaţii financiare care să reflecte performanţele financiare ale întreprinderii. Infor- 
matiile cu privire la performanţele întreprinderii sunt oferite atât de contabilitatea 
financiară, cât şi de contabilitatea de gestiune. 


2. Aprecierea performanțelor întreprinderii 


Managerii sunt interesați de nivelul performanţelor atinse de întreprindere 
deoarece activitatea lor este apreciată în funcţie de nivelul acestora. În contractul 
de management poate fi prevăzut un anumit nivel pentru diverşi indicatori, în 
funcţie de care managerul va fi plătit. În situaţia în care managerul este şi acționar 
al întreprinderii, interesul său pentru obținerea de performanţă creşte. 

Multă vreme performanţa a fost apreciată doar prin prisma nivelului profi- 
tului obținut. Pentru proprietarii întreprinderii, în condiţiile actuale obiectivul 
principal îl reprezintă maximizarea averii lor prin creşterea valorii de piaţă a 
întreprinderii. Acest obiectiv nu exclude obținerea de profit ci, dimpotrivâ, obtine- 
rea de profit reprezintă principalul factor care contribuie la creşterea valorii de 
piaţă a întreprinderii. 

Investitorii actuali, dar şi cei potenţiali percep performanța prin prisma renta- 
bilitätii investiţiei lor şi a riscurilor la care se expun. 

Băncile şi creditorii financiari urmăresc ca întreprinderea să ramburseze la 
timp datoriile şi dobânzile aferente si percep performanța prin prisma solvabilitatii 
acesteia. 

Clienţii sunt interesați de stabilitatea întreprinderii şi de calitatea produselor 
pe care le oferă. Clienţii îşi doresc ca şi pe viitor să aibă un furnizor stabil. Este 
cunoscut faptul că schimbarea furnizorului poate avea anumite efecte precum 
creşterea costurilor de aprovizionare. 

Angajaţii sunt interesați de stabilitatea şi profitabilitatea întreprinderii. Ei 
urmăresc capacitatea acesteia de a le oferi locuri de muncă şi oportunități profe- 
sionale, 

Statul şi instituțiile sale încasează sub formă de impozite şi taxe o parte din 
veniturile realizate de întreprindere. O creştere a performanțelor financiare ale 
întreprinderii va genera o creştere a veniturilor la bugetul de stat si la bugetele 
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locale. De asemenea, statul este interesat de dezvoltarea întreprinderii întrucât 
astfel apare posibilitatea creării de noi locuri de muncă. O întreprindere perfor- 
manta şi care realizează exporturi contribuie la echilibrarea balanței de plăți externe. 

Angajaţii, statul, clienţii şi opinia publică în general urmăresc cu interes nu 
doar performanţa economică ci şi performanţele sociale şi de mediu ale firmei. 

Performanța este apreciată în funcție de obiectivele propuse în prealabil. Nu 
putem aprecia performanța în lipsa unor obiective clar stabilite. Obiectivele pot fi 
exprimate cantitativ sau calitativ şi trebuie să aibă un termen de realizare. Activi- 
tatea de planificare solicită în mod obligatoriu activitatea de măsurare, pentru a 
furniza informaţii managementului în vederea adoptării deciziilor care să amelio- 
reze performanța. Aşadar, performanța poate fi privită prin prisma modului de realizare 
sau de depăşire a obiectivelor strategice. Performanța întreprinderii trebuie însă 
apreciată în funcție de nivelul acestor obiective. Legat de acest aspect trebuie să 
avem în vedere că, în cazul în care obiectivele stabilite au fost modeste, atingerea sau 
chiar depăşirea acestora reprezintă o performanță modestă, Un rezultat care pentru o 
intreprinere este o performanţă, pentru altă întreprindere poate fi un eșec total. 

În legătură cu măsurarea performanței există 0 serie de controverse între 
specialişti, în decursul timpului ea fiind măsurată fie prin mărimea întreprinderii, 
fie prin profitul obținut, fie prin trezorerie. 


3. Degajarea informaţiilor cu privire la performanţă din Contul de 
profit şi pierdere 


Dacă bilanţul reflectă poziţia financiară a întreprinderii la un moment dat, 
contul de profit şi pierdere sintetizează rezultatul fluxurilor economico-financiare 
aferente unei perioade date. Informaţiile oferite prin intermediul contului de profit 
si pierdere permit utilizatorilor să cunoască performanțele întreprinderii şi să evalueze 
rezutatele viitoare. Cu alte cuvinte, informaţiile conținute în contul de profit si pierdere 
permit efectuarea unei analize post-factum, dar şi a unci analize previzionale. 

În vederea reflectării optime a performanţelor întreprinderii, întocmirea 
contului de profit şi pierdere presupune respectarea unor condiții, cum ar fi pragul 
de semnificaţie a unor valori, precum şi natura şi funcția elementelor de venituri $1 
cheltuieli. Metoda naturii cheltuielilor, utilizată la întocmirea rezultatelor, este 
simplu de aplicat, deoarece nu solicită nicio alocare a cheltuielilor de exploatare pe 
funcţii ale întreprinderilor. Mai mult, această metodă permite estimarea fluxurilor 
viitoare de numerar este utilă pentru determinarea soldurilor intermediare de 
gestiune, precum şi pentru centralizarea diferitelor agregate financiare la nivel 
național. Prin aplicarea metodei costului vânzărilor pot fi determinate performan- 
tele diferitelor funcţii ale întreprinderii şi contribuie la determinarea pragului de 
rentabilitate. Alegerea unei metode de prezentare a elementelor care reflectă 
performanţele întreprinderii depinde de o serie de factori, cum ar fi, de exemplu, 
natura întreprinderii sau sectorul de activitate al acesteia, ceea ce înseamnă că 
aplicarea lor prezintă avantaje în mod diferit pentru întreprinderi. Totuşi, obiectivul 
tuturor acestor metode este prezentarea cât mai fidelă a performanţelor întreprinderii. 
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Un lucru important de semnalat în ceea ce priveşte reflectarea performanței 
întreprinderii prin intermediul contului de profit şi pierdere îl reprezintă faptul că, 
în conformitate cu reglementările naționale cu privire la clasificarea cheltuielilor şi 
veniturilor, „cheltuielile şi veniturile excepționale” au fost transferate în categoria 
cheltuielilor şi veniturilor de exploatare, iar în noua categorie introdusă „cheltuieli 
şi venituri extraordinare” apar doar efectele unor fenomene cu caracter accidental, care 
sunt în mod evident diferite de activităţile obişnuite ale întreprinderii (cheltuieli privind 
calamitätile naturale, venituri din subvenții pentru evenimente extraordinare). La 
nivel international, standardele internationale de contabilitate [Standardele Interna- 
tionale de Raportare Financiară, 2006] au eliminat categoria elementelor extraordinare 
începând cu anul 2005. Acest lucru a avut loc în contextul în care Consiliul pentru 
Standarde Internationale de Contabilitate (IASB) a remarcat că elementele tratate 
ca extraordinare decurg din riscul normal cu care se confruntă companiile, iar acest 
lucru nu impune o prezentare a lor într-o secțiune separată a contului de profit şi 
pierdere. Pe de altă parte, baza prezentării în contul de profit şi pierdere a unui 
eveniment sau tranzacţii o constituie natura sau funcția acestora şi nu frecvenţa lor. 

Contul de profit şi pierdere sintetizează fluxurile de operaţii şi explică modul 
de formare a rezultatelor. În acelaşi timp, acesta reprezintă sursa privilegiată de 
informaţii pentru determinarea indicatorilor cu semnificaţie în termeni de rentabi- 
litate. Rentabilitatea este categoria economică ce reflectă capacitatea întreprinderii 
de a obține profit, adică performanţa acesteia [Petrescu S., 2008]. 

Contul de profit şi pierdere poate fi redat în formă tabelară sau sub formă de 
lista. 

Forma tabelară a contului de profit şi pierdere permite determinarea fluxurilor 
de rezultate sub forma marjelor de rentabilitate (profit sau pierdere) pe cinci 
niveluri corespunzătoare activităților de exploatare, financiare şi extraogdinare, fapt 
reliefat şi în tabelul următor: 


Tabelul 1. Contul de profit şi pierdere (forma tabelară) 


Cheltuieli pe tipuri de activități Venituri pe tipuri de activități 
1. Venituri din exploatare 
(+) A, Rezultatul din exploatare (-) 
2. Venituri financiare 
(+) B. Rezultatul financiar (-) 
TIS HE E Rezultatul curent (A+B) 7 0 (OQ 0" | 
(+) D. Rezultatul extraordinar (-) 
[7700 E. Rezultatul brut (C+D) (À 
| Impozit pe profit ete iar tiga EE ap el 


Sursa: Petrescu. CA 2008 | 
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Reglementările contabile româneşti armonizate cu Directivele europene şi cu 
Standardele Internaţionale de Contabilitate, prin OMEP nr. 1752/2005, recomandă 
formatul contului în listă, care reflectă performanţa economică şi financiară a unei 
întreprinderi în exerciţiul financiar precedent şi în cel curent. Un format simplificat 
al contului de profit şi pierdere în formă de listă este prezentat în tabelul 2. 

Deci, contul de profit şi pierdere sintetizează fluxurile de operaţii, explică 
modul de formare a rezultatelor și constituie, în același timp, sursa privilegiată de 
informaţii pentru determinarea indicatorilor cu semnificaţie în termeni de renta- 
bilitate. Mai exact, pentru aprecierea performanţelor întreprinderii, contul de profit 
şi pierdere facilitează analiza şi interpretarea dinamicii fluxurilor de rezultate, 
calculul şi interpretarea soldurilor intermediare de gestiune, a capacității de 
autofinantare, precum şi a altor indicatori ce caracterizează rentabilitatea activității 
întreprinderii şi riscurile la care aceasta este supusă. 


Tabelul 2. Contul de profit şi pierdere (în formă de listă) 


| Exerciţiul financiar | 
jiii Venituri, cheltuieli si rezultate 


Z. 
3 


Precedent Curent 
i Rezultatul din exploatare «Bide, pieces ah 


___| Rezultatul financiar (Seg RD gle Lai d 


: Cheltuieli extraordinare — 
. | Rezultatul extraordinar ee 


. | Impozitul pe profit 


Sursa: Petrescu S., 2008 


— | ot | mms 
AIRIS 


4. Analiza performanţei prin crearea de valoare 


Utilizarea indicatorilor clasici pentru aprecierea performanţei întreprinderii 
prezintă anumite inconveniente. Acești indicatori oferă informaţii cu privire la 
performanţa istorică obținută de întreprindere şi nu fin cont de costul capitalului 
investit, evidențiind doar rezultatele folosirii sale. In ultimele decenii au fost creați 
mai multi indicatori care măsoară performanța întreprinderii având în vedere crearea de 
valoare pentru acționari. Dintre toate categoriile de utilizatori ai informaţiilor cu 
privire la performanța firmei, acești indicatori privilegiaz în primul rând actio- 
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narii. Acţionarul este cel care investind capital în cadrul întreprinderii isi asumă 
cele mai mari riscuri într-o afacere, şi ca atare performanţa întreprinderii trebuie 
apreciată având în vedere cu prioritate interesele acestuia. 

Limitele indicatorilor clasici ies şi mai mult în evidență atunci când o 
întreprindere raportează profit în situațiile financiare, dar nu creează valoare pentru 
acționari ci, dimpotrivă, o consumă pe cea existentă. 

Astfel, se consideră că firma este performantă în măsura în care reuşeşte să 
creeze valoare pentru acționari, peste nivelul capitalului investit de aceştia. 

Pe plan mondial au fost creați mai mulți indicatori care apreciază perfor- 
manta prin prisma creării de valoare. Aceşti indicatori, pe lângă avantajele certe pe 
care le oferă, prezintă şi o serie de dezavantaje. 

Au fost creați mai multi indicatori din această categorie, între care amintim 
[Siminică M., 2008]: 

e Valoarea adăugată economică (engl. Economic Value Added — EVA); 

e Valoarea adăugată de piață (engl. Market Value Added - MVA); 

e Valoarea adăugată sub formă de cash flow (engl. Cash Value Added - CVA); 

e Rentabilitatea prin cash flow a investiţiilor (Cash Flow Return On 
Investment — CFROI). 


Ne vom opri asupra indicatorilor valoarea adăugată economică (VAE) şi 
valoarea adăugată de piață (VAP), promovați de cabinetul de consultanță Stern 
Stewart. 

Valoarea adăugată economică se obține ca diferență între rezultatul net din 
exploatare (Ren) şi costul capitalului investit (Ckinv): 


VAE = Ren — Ckinv 
£ 
Rezultatul net din exploatare sau profitul operațional net (engl. Net Operating 
Profit After Taxes — NOPAT) se determină ca diferență între rezultatul din exploatare 
(Re) si impozitul pe profit (Ip) aferent: 


Ren = (Ve — Ce) — Ip = Re - Ip 


În cadrul acestui concept se consideră că activitatea de exploatare este singura 
care creează valoare pentru acționari, activitatea financiară $i cea extraordinară 
fiind considerate colaterale. 

Pentru eliminarea distorsiunilor contabile este necesară efectuarea unor 
retratări care să elimine anomaliile contabile care intervin în calculul rezultatului 
net din exploatare şi al costului capitalului investit. 

Promotorii indicatorului VAE recomandă efectuarea a aproximativ 160 de 
ajustări contabile, însă, în general, în cadrul întreprinderilor care l-au adoptat se 
efectuează 10-15 ajustări. Metodologia folosită este diferită de la o întreprindere la 
alta. 
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Se recomandă ca, după ce întreprinderea alege o metodologie de caicul, aceasta 
să fie păstrată pentru o perioadă îndelungată pentru a asigura comparabilitatea în 
timp şi spaţiu a datelor. 

Utilizarea VAE pentru aprecierea performanţei unei firme prezintă o serie de 
avantaje: 

o reflectă profitul real obținut de întreprindere şi nu cel fiscal; 

o se bazează pe elemente asupra cărora managerii pot acţiona direct, precum 
capitalurile investite şi structura financiară; 

o poate fi calculat atât la nivelul întreprinderii, cât şi la nivel de subunitate, în 
funcţie de cerinţele informaţionale existente; 

o poate fi utilizat ca un criteriu pentru motivarea managerilor firmei; 

o prezintă simplitate conceptuală. 


Indicatorul prezintă şi o serie de dezavantaje: 
= numărul mare de ajustări contabile necesare și lipsa unei metodologii unitare; 
« evaluează performanţa firmei doar din punct de vedere al acţionarilor; 
= nu poate fi utilizat pe termen scurt în cazul sectoarelor în care investiţiile se 
fac pe termen lung. 
Valoarea adăugată de piaţă se calculează ca diferenţă între valoarea de piață 
curentă a firmei şi capitalul investit. 


VAP = Valoarea de piaţă a firmei — Capitalul investit 


În cazul întreprinderilor cotate la bursă valoarea de piaţă este reprezentată de 
capitalizarea bursieră (Cb) calculată ca produs între numărul de acțiuni (Na) ŞI 
cursul bursier al acțiunii (Ca): 


Cb = Na x Ca 


Dacă întreprinderea nu este cotată, calcularea valorii de piaţă se estimează pe 
baza valorii prezente a fluxurilor viitoare generate pentru proprietari. 

Capitalul investit se determină ca sumă între capitalul investit iniţial și 
valoarea prezentă a profiturilor reinvestite. 

Între valoarea adăugată economică şi valoarea adăugată de piaţă există o 
relaţie directă. Astfel, valoarea adăugată de piaţă este echivalentă cu valoarea actuali- 
zată a valorilor adăugate economice viitoare așteptate. Investitorii sunt interesaţi de 
maximizarea VAP şi nu a valorii întreprinderii, care poate fi realizată uşor prin 
investire sau creșterea capitalului. | 

VAP şi VAE au semnificaţii diferite. In timp ce VAP măsoară starea de 
„sănătate” a firmei prin nivelul valorii acumulate sau distruse în timp, VAE este o 
măsură a performanței economice reale obţinute de întreprindere. 

Valoarea adăugată de piaţă prezintă anumite limite: 

e nu tine cont de costul de oportunitate al capitalului investit; 
e nu ia in calcul sumele distribuite acţionarilor; 
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e se calculează doar la nivel de firmă si nu la nivel de gestiune sau centru de 
profit. 


5. Performanţa socială şi de mediu 


Începând cu anii '70 problemele de mediu şi cele sociale au dobândit o 
importanță sporită iar modelele financiare de apreciere a performanţelor întreprin- 
derii au început să fie criticate. În prezent se consideră că o întreprindere este global 
performantă atunci când răspunde atât cerințelor mediului intern, dar şi celui extern. 

În unele state dezvoltate economic s-a impus obligativitatea raportării perfor- 
mantelor sociale, însă în cele mai multe raportarea socială este lăsată la decizia 
conducerii întreprinderilor. 

În absenţa unor standarde pentru elaborarea raportărilor, firmele întâmpină 
dificultăţi în a dovedi performanţele sociale şi de mediu. 

Performanța socială a întreprinderii poate fi apreciată având în vedere o serie 
de criterii precum: locurile de muncă create, impactul asupra dezvoltării regionale, . 
oferirea de oportunități de dezvoltare profesională, acțiunile inițiate pentru 
combaterea corupției, impunerea de standarde ctice angajaţilor, respectarea 
drepturilor angajaţilor şi consumatorilor, investiții în domenii precum invatamant, 
cultură şi sănătate. 

În majoritatea ţărilor lumii, întreprinderile au responsabilități stabilite prin 
lege faţă de protejarea mediului natural. Anumite companii isi stabilesc obiective 
mai înalte privind protecția mediului decât cele impuse prin lege. Performanţele 
obținute de aceste companii în probleme de mediu sunt raportate ca o parte a 
manifestării responsabilitatii sociale. Fa 

Întreprinderile cu performante sociale şi de mediu notabile au in mod cert o 
imagine foarte favorabilă pe piaţă şi un avantaj competitiv. Din păcate îrf ultima 
vreme observăm tendința unor companii de a demonstra că sunt preocupate de 
obținerea de performanţe sociale şi de mediu, doar pentru a-şi crea o imagine 
favorabilă în special în rândul consumatorilor. În opinia noastră acest fenomen 
poate fi combătut pe cale legislativă prin impunerea unor standarde în domeniul 
raportării performanţelor sociale şi de mediu. 

Opinia publică în general, şi consumatorii în special sancţionează firmele 
atunci când există neconcordantä între campaniile de imagine şi comportamentul 
acestora în raport cu societatea şi mediul natural. | 

Îmbunătăţirea performanţei sociale si de mediu poate avea pe termen scurt 
un impact negativ asupra performanței economico-financiare. Apreciem că pe 
termen lung impactul va fi unul pozitiv, creşterea performanţelor sociale şi de 
mediu conducând la creşterea performanţei economice. 

Managerii trebuie să conștientizeze faptul că firma nu trebuie să aştepte 
constrângeri de natură legislativă pentru a realiza performanțe în domeniul social şi 
de mediu. În cazul înăspririi legislaţiei, vor fi avantajate firmele care în prezent 
acționează conştient pentru obținerea de performanţe în acest domeniu. 
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Desi performatele sociale si de mediu sunt foarte importante, ni: trebuie 
pierdut din vedere că performanța economică este cea care motivează investitorul 
într-o afacere. Am considerat însă utilă prezentarea câtorva aspecte privind proble- 
mele sociale şi de mediu întrucât în opinia noastră între aceste trei tipuri de 
performanță există o relaţie de interdependentä. Astfel, obținerea de performanţe 
economice permite întreprinderii să investească mai mult pentru rezolvarea unor 
probleme care tin de domeniile social şi de mediu, iar obținerea de performanţe în 
aceste două domenii poate conduce la creşterea performanţei economice. 


6. Concluzii 


Rezultatul contabil este considerat principalul indicator pentru măsurarea 
performanţei financiare a întreprinderii. Acest indicator, prin modul său de calcul, 
este orientat spre trecut şi servește ca bază a evaluării rezultatelor obținute în urma 
desfăşurării activităţii, în decursul unei perioade de timp trecute. Nu este însă 
suficient doar să cunoaştem performanța trecută a întreprinderii ci se impune 
efectuarea unor analize detaliate pentru a previziona performanța viitoare. 

Aşadar, simpla măsurare a performanţei întreprinderii oferă informaţii numai 
în legătură cu activitatea trecută a întreprinderii. Analizarea performanţei presupune 
identificarea factorilor care o influențează pentru a sti care dintre aceștia a contribuit la 
creşterea performanței şi care a condus la scăderea ei. 

Întreprinderile nu trebuie să se rezume la măsurarea performanţei. Albu N. şi 
Albu C. subliniază că „performanţa nu trebuie doar urmărită și măsurată ci trebuie 
gestionată” [Albu N., Albu C., 2003]. Măsurarea performanţei trebuie să reprezinte 
o componentă a managementului performanţei. Performanţa este rezultatul unui sir 
de acțiuni care alcătuiesc managementul performanţei. Managementul performanţei 
este mai important decât măsurarea performanţei, pe care o înglobează. 

Contabilitatea de gestiune tradițională s-a axat pe înregistrarea si urmărirea 
costurilor întreprinderii pentru realizarea funcției sale economice. În ultimele 
decenii s-a accentuat tot mai mult funcţia socială a întreprinderii care generează o 
serie de costuri ascunse, neexplicitate de sistemele tradiţionale ale contabilităţii de 
gestiune. Contabilitatea de gestiune trebuie perfecționată astfel încât costurile 
ascunse să fie cunoscute factorilor de decizie din întreprindere, oferind posibilitatea 
de a acţiona în direcția reducerii acestora. 

Având în vedere evoluţiile pe plan mondial din ultimii ani, putem spera ca în 
deceniul apropiat să se generalizeze o triplă raportare a performanţei: economică, 
socială si de mediu. 
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TEORIA ASIGURĂRII ÎN AUDITUL FINANCIAR SI 
REDUCEREA RISCULUI INFORMAȚIONAL 


| Maria BERHECI 
Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor 
Universitatea „Alexandru loan Cuza”, lași 


Rezumat 

Rolul auditului financiar poate fi justificat prin prisma a trei teorii, şi anume: teoria 
motivaţională, teoria agenției şi teoria asigurării. Teoria asigurării are în vedere faptul că 
auditul financiar reduce riscul informațional, adică reduce riscul ca informaţiile furnizate 
utilizatorilor de către entităţile de interes public să nu fie corecte. Se ştie că prezentarea 
informațiilor incorecte poate fi intenționată sau neintenfionata. În acest context, se poate 
vorbi de un risc al informaţiei, altul decât riscul de faliment, acesta din urmă fiind 
determinat de evenimente care nu pot fi anticipate, deşi informaţiile prezentate sunt 
corecte. Utilizatorii informatiilor financiar-contabile ar trebui să ia în considerare atat 
riscul de faliment, cât şi riscul informaţional, care constă în probabilitatea ca informațiile 
pe baza cărora se estimează lipsa riscului de faliment să fie eronate. Lanţul implicatiilor ar 
putea fi următorul: reducerea riscului informaţional determină o reducere a primei de risc 
pretinse de investitori, ceea ce conduce la o reducere a costurilor aferente capitalurilor 
alocate si, astfel, la promovarea resurselor în afaceri. În acest articol, încercăm să. 
demonstrăm rolul auditului financiar în reducerea riscului informaţional, dar cu 
justificarea faptului că este vorba despre o asigurare rezonabilă. 


Cuvinte-cheie: audit financiar, teoria asigurării, risc de audit, risc informaţional 


Aşa cum am menţionat în rezumat, teoria asigurării justifică rolul auditului 
prin reducerea riscului informatioanl, care conduce la reducerea costurilor 
capitalurilor atrase (de exemplu, dacă băncile sunt multumite de nivelul riscului 
informaţional, acestea pot reduce rata dobânzilor şi astfel vor fi atrase resurse de 
finanţare cu costuri mai mici). Trebuie să menţionăm totuși că asigurarea dată de 
auditor este o asigurare rezonabilă şi nu absolută, deoarece există limitări inerente 
în procesul de audit care afectează capacitatea auditorului de a detecta prezentările 
eronate semnificative (utilizarea sondajului, alegerea procedurilor, limitări inerente 
ale controlului intern, apelarea la raționamentul profesional, majoritatea informa- 
tiilor probante conduc mai mult la deductii). Mai mult, trebuie să recunoaștem, aşa 
cum se precizează si în ISA 200 „Principii obiective şi generale care guvernează 
auditarea situaţiilor financiare” că o opinie de audit nu garantează rentabilitatea 
viitoare a entității, nici eficacitatea sau eficiența cu care conducerea a gestionat 
afacerile entității. Acest lucru se întâmplă deoarece auditorul este preocupat, 
îndeosebi, de riscul informaţional (riscuri care pot afecta situaţiile financiare), el nu 
are o influență directă asupra riscului economic (0 întreprindere este supusă 
riscului economic atunci când aceasta se află în incapacitate de a se adapta, la timp 
şi cu costuri reduse, la variațiile mediului), adică nu se pronunţă asupra perenităţii 


şi eficacitätii afacerilor. În plus, pentru a reduce riscul informaţional, orice misiune 
de audit trebuie să poarte „eticheta” calității. 

Auditul raportărilor financiare dobândeşte o importanță semnificativă în 
stabilitatea piețelor de capital, cu condiția ca acesta să fie un audit de calitate. 
Având în vedere manifestările crizei economice, determinată, poate, şi de o criză a 
informaţiilor contabile corecte, investitorii cer servicii de audit de o calitate 
excepţională, independenţă şi integritate profesională. Un audit de calitate începe 
cu diligenta şi obiectivitatea profesioniştilor contabili. Metodologia auditorului 
financiar îmbunătăţită se bazează pe testarea de fond, pe instrumente analitice, pe 
modele de business şi cunoştinţe specifice diverselor domenii, pe o atenţie 
deosebită acordată controlului intern şi riscurilor de fraudă şi permite a se 
transforma informațiile în cunoştinţe pe care clienţii le pot utiliza pentru a gestiona 
mai bine riscurile, a optimiza eficienţa şi a evalua performanţele. Pentru a înţelege 
în ce măsură contribuie auditul la reducerea riscului informațional, prezentăm în 
continuare câteva aspecte privind riscurile întâmpinate în orice misiune de audit, 
care conduc la asigurarea rezonabilă şi nu absolută. 

Se ştie că natura, durata şi întinderea procedurilor utilizate de către auditor în 
colectarea elementelor probante sunt influențate şi de riscurile auditului. Pentru o 
prezentare cât mai clară a aspectelor referitoare la riscurile auditului, ne vom ocupa 
mai întâi de categoriile de riscuri cu care se confruntă, de regulă, auditorul într-o 
întreprindere, respectiv „riscurile în audit”. Apoi, vom prezenta în detaliu aspectele 
privind „riscul de audit”, aşa cum sunt acestea tratate în Standardele Internaţionale 
de Audit (ISA) şi în Normele minimale de audit (NMA). Putem considera că o 
cunoaştere a caracteristicilor acestor riscuri îi permite auditorului să contribuie la . 
reducerea riscului informaţional, în ansamblu. 


Riscurile în audit # 


Pentru a înțelege care este influența riscurilor asupra activității de audit, vom 
face o prezentare a categoriilor de riscuri cu care se poate confrunta auditorul în 
misiunea acestuia. Asadar, într-o întreprindere auditorul se poate confrunta cu 
următoarele tipuri de riscuri [Toma, 2005]: riscuri generale, specifice întreprinderii; 
riscuri legate de natura operațiilor; riscuri legate de concepția si funcționarea 
sistemelor; riscul de nedescoperire cu ocazia auditului. 


Riscurile generale, specifice întreprinderii sunt riscurile care influențează 
ansamblul operațiilor întreprinderii şi care pot fi depistate cu ocazia cunoaşterii 
acesteia şi a mediului său. Se încadrează in aceasta categorie: riscurile legate de 
situația economică a întreprinderii (elemente care ar putea pune în discuţie 
continuitatea activității acesteia); riscurile legate de organizarea generală (absenţa 
sau excesul de proceduri de control); riscurile legate de atitudinea conducerii (faţă 
de controlul intern şi de calitatea informației financiar-contabile, de exemplu). 
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Riscurile legate de natura operațiilor efectuate fac referire la tipul 
operațiunii şi pot fi împărțite în trei categorii, fiecare fiind purtătoare de riscuri 
particulare, şi anume: operațiuni repetitive, rezultate din activitatea curentă 
(obişnuită) a întreprinderii (vânzări, cumpărări, plăţi, încasări) şi cărora li se aplică 
un tratament uniform, nefiind, în principiu, purtătoare de riscuri semnificative; 
operațiuni punctuale, complementare celor repetitive, care pot să apară la anumite 
intervale de timp (inventariere, evaluarea la sfârşitul exerciţiului) şi care pot 
prezenta riscuri semnificative, dacă erorile nu sunt descoperite la timp; operațiuni 
excepţionale, care apar în operaţiunile cu caracter excepţional (fuziune, lichidare, 
restructurare etc.) şi care sunt mai predispuse la riscuri (semnificative) din cauză că 
personalul poate să nu fie suficient de bine pregătit pentru aceste situaţii sau nu 
există elemente comparative. Cu cât mărimea valorică a unei operațiuni sau a unci 
categorii de operaţiuni este mai mare, cu atât erorile posibile pot avea o influenţă 
semnificativă asupra situaţiilor financiare. 


Riscurile legate de concepția şi funcționarea sistemelor pot să-şi facă 
simțită prezența dacă sistemul contabil şi sistemul de control intern nu sunt 
concepute şi nu funcționează în mod fiabil. Acestea trebuie să prevină, să 
descopere şi să corecteze erorile survenite în timpul executării operaţiilor, pentru a 
li se atribui caracteristica: „fiabile”. Se consideră că riscurile pot fi limitate mai 
uşor în cazul operaţiunilor repetitive. Sunt situaţii în care, deşi sistemul de control 
intern (SCI) este bine conceput, acesta nu funcționează în mod fiabil, în sensul că 
procedurile interne nu se aplică, ceca ce, cu siguranţă, mărește riscul în audit. 


Riscul de nedescoperire prin audit are în vedere faptul că, oricare are fi 
sistemul adoptat de întreprindere si oricare ar fi procedurile de audit alese şi 
aplicate de către auditor în misiunea sa, nu există, totuşi, siguranța absolută ca 
situaţiile financiare nu conțin erori. În acest context, auditorul trebuie să-și îndrepte 
atenţia spre reducerea riscului la un nivel cât mai scăzut posibil. 

Deoarece o reducere a riscului de audit și o creştere a asigurării dată de auditor 
utilizatorilor, prin opinia acestuia, contribuie la reducerea riscului informaţional, se 
cuvine să aducem în discuţie şi factorii de apariţie a riscului de fraudă, aşa cum 
apar aceştia prezentaţi în ISA 240 „Responsabilitatea auditorului de a lua în 
considerare frauda la auditarea situaţiilor financiare”. Cunoaşterea tuturor factorilor 
de risc îi va permite auditorului să-şi îndrepte atenţia asupra zonelor unde riscurile 
de eroare şi/sau fraudă sunt cele mai probabile. Altfel spus, când isi planifică 
activitatea, când colectează şi evaluează elementele probante şi când întocmeşte 
raportul de audit asupra situațiilor financiare ale unei companii, auditorul trebuie 
să ia în considerare riscul apariției unor denaturări semnificative generate de erori 
sau fraude. 

Spre deosebire de erori, care sunt greşeli sau omisiuni neintentionate (exemple: 
erori de completare sau de calcul, confuzii în aprecierea tranzacţiilor, omisiuni la 
inventariere, omiterea înregistrării unor documente sau înregistrarea lor greşită, 
estimări incorecte ale provizioanelor şi ajustărilor, greşeli în aplicarea principiilor 
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contabile, a metodelor de evaluare sau de prezentare in situatiile financiare etc), 
fraudele se refera la acțiuni cu caracter intenţionat întreprinse de una sau mai 
multe persoane din rândul conducerii, al salariaţilor sau terţilor. Se consideră că 
riscul de a nu detecta o denaturare semnificativă cauzată de fraudă este mai mare 
decât dacă denaturarea este cauzată de o eroare. Acest lucru se întâmplă, deoarece 
fraudele implică acţiuni bine organizate prin care se disimulează neregulile produse 
şi pot fi „fraude manageriale” (care implică membri ai conducerii) sau „fraude cu 
asocierea angajaţilor” (care implică $i angajații entității). 

Denaturările situaţiilor financiare cauzate de fraude se încadrează în două 
categorii, şi anume: raportäri financiare frauduloase şi delapidarea (deturnarea) 
activelor. S-a demonstrat că, de cele mai multe ori, raportările financiare fraudu- 
loase sunt facute cu scopul prezentarii unui profit mai mare şi urmăresc, de regula, 
obținerea unor câştiguri indirecte. Putem da câteva exemple în acest sens, cum. 
sunt: neinregistrarea ajustărilor pentru depreciere, capitalizarea diverselor cheltuieli, 
supraevaluarea veniturilor sau recunoaşterea lor anticipat, subevaluarea provizi- 
oanelor etc. Deturnarea activelor prin delapidare sau furt poate fi mascată prin 
diverse modalităţi, ca de exemplu: mascarea activelor sustrase prin supraevaluarea 
unor cheltuieli, efectuarea unor plăți pentru achiziții neefectuate, falsificarea 
documentelor justificative şi a registrelor contabile. Acestea sunt doar câteva 
exemple, dar cazurile întâlnite în practică pot fi mult mai numeroase. 

Deoarece auditorii nu sunt experți în autentificarea documentelor si din 
cauză că unele fraude sunt tăinuite, este clar că nu toate denaturările semnificative 
datorate fraudelor pot fi detectate (de aici şi motivul „asigurării rezonabile”). În 
acest context, ISA 240 precizează că auditorul trebuie să identifice evenimentele şi 
condiţiile care oferă oportunitatea, motivul sau mijloacele de săvârşirea fraudei 
sau indică faptul că frauda este posibil să fi apărut. Astfel de everitmente sau 
condiții sunt denumite factori de apariție a riscului de fraudă. Prezenţa factorilor 
de apariţie a riscului de fraudă va influența evaluarea riscului inerent şi a riscului 
de control, dar nu indică, neapărat, existența unei fraude. În tabelul de mai jos 
încercăm să prezentăm, în sinteză, factorii de apariţie a riscului de fraudă, grupați 
în: factori de risc aferenfi raportărilor frauduloase şi factori de risc aferenti 
deturnärilor de active, care, la rândul lor, sunt influențați de alți factori. 


Tabelul nr. 1. Factori de apariţie a riscului de fraudă 


Factori de risc aferenti raportărilor financiare rauduloase 


1. Factori de apariţie a riscului de fraudă asociați caracteristicilor conducerii şi 

influenţei asupra mediului de control | 

a. Există motivații pentru care conducerea se poate angaja în raportări frauduloase? 

Indicii specifice: 

- remuneraţia conducerii depinde de atingerea unor ținte foarte înalte în ceea ce 
priveşte poziţia financiară, performanțele şi fluxurile de trezorerie; 

- există un interes deosebit al conducerii pentru menţinerea sau creşterea 


retului 
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_actiunilor pe piaţă (sunt aceștia acţionari importanţi); 

- există anagajamente ale conducerii faţă de creditori de a obține rezultate deosebit de 
înalte; | 

_ conducerea este interesată să minimizeze rezultatul în scopuri fiscale 

b. Conducerea înregistrează un eşec în a institui o atitudine corespunzătoare în ceea 

»riveste controlul intern şi procesul de raportare financiară? 

Indicii specifice: 

- conducerea nu reuşeşte să comunice şi să susțină eficient normele şi valorile etice 
ale entității; 

- conducerea este asigurată de o persoană sau un grup mic de persoane, fără să existe 
un control din partea celor însărcinaţi cu guvernanfa; 

- conducerea nu monitorizează în mod adecvat sistemul de control intern şi nu 
reuşeşte să elimine operariv carenjele aferente acestuia; 

_ conducerea fixează obiective exagerate si nerealiste pentru personalul din exploa- 
tare; 

- conducerea manifestă o lipsă de respect evidentă pentru autoritățile de control sau 
evită controalele; | | 

- conducerea angajează personal necorespunzător în compartimentele de contabi- 
litate, audit intern sau IT 

“Conducerea non-financiarà se implică excesiv în selectarea principiilor contabile şi 

în efectuarea estimărilor contabile? 

d. S-a înregistrat o rotaţie masivă în rândul conducerii sau al personalului-cheie din . 

entitate? 

e. Există o relaţie tensionată între 

Indicii specifice: 

- dispute frecvente pe probleme de contabilitate, de control intern sau de raportare 
financiară; 

- cerințe nerezonabile formulate de conducere referitoare la durata angajamentului de 
audit; 

_ limitarea accesului auditorului la anumite informaţii sau limitarea procedurilor 

folosite pentru colectarea probelor de audit 

f. Există plângeri împotriva conducerii sau entitatea este atrasă în procese juridice din 

cauza încălcării legislaţiei său încălcării clauzelor contractuale? 

g. Structura guvernanţei corporatiste este slabă sau ineficientă? 

Indicii specifice: 

- lipsa membrilor care sunt independenţi faţă de conducere; 

- © atenţie redusă acordată de cei însărcinaţi cu guvernanța aspectelor legate de contabi- 

litate, de control intern sau de raportare financiară 


conducere şi auditorul prezent ori anterior? 


2. Factori de apariţie a riscului de fraudă asociaţi condiţiilor specifice sectorului de 
activitate al entitäfii-client 


Indicii specifice: 

- cerințe legale şi reglementări contabile specifice care influenţează stabilitatea financiară 
a entităţilor din sectorul respectiv; 

- nivelul ridicat al concurenței sau al saturärii pieţei; 

- sectorul de activitate în declin; 

modificări rapide în sectorul de activitate 


3. Factori de apariţie a riscului de fraudă asociați caracteristicilor operaţionale şi 
stabilității financiare aferente companiei auditate 


Indicii specifice: | 

- incapacitatea entității de a genera fluxuri de numerar din exploatare pozitive; 

- nevoile entității de a atrage resurse suplimentare în vederea asigurării competitivităţii 
acesteia (resursele proprii insuficiente); 

- specificul structurilor situațiilor financiare impun evaluarea lor pe bază de estimări 
contabile semnificative bazate pe raționamente neobişnuit de subiective; 

- tranzacții semnificative cu părțile afiliate (din paradisuri fiscale) care nu fac parte 
din desfăşurarea normală a activităţii şi pentru care nu există o justificare econo- 
mică clară; 

- structura organizatorică excesiv de complicată pe baza căreia sunt dificil de delimi- 
tat atribuţiile si responsabilitatile ierarhice; 

- un grad ridicat de îndatorare si o dependenţă ridicată de modificarea ratelor dobânzii şi 

a cursurilor de schimb valutar; 

creşterea neobişnuită a profitului raportată la alte entităţi din acelaşi sector sau ame- 

ări de faliment sau preluări ostile iminente 


Factori de risc aferenti deturnării activelor 


1. Factori de apariţie a riscului de fraudă asociaţi vulnerabilitäfii activelor faţă de 
riscul de sustragere 


Indicii specifice: 
- sume importante încasate sau plătite prin casă; 

- caracteristici ale stocurilor: dimensiuni reduse, valoare mare şi cerere mare; 

- active uşor convertibile în numerar; 

_ caracteristici ale imobilizărilor corporale: dimensiuni reduse, comercializarea uşoară $1 
lipsa unor mecanisme de identificare a proprietarului 


2. Factori de apariţie a riscului de fraudă asociaţi controlului inter 

Indicii specifice: 

- lipsa supravegherii corespunzătoare din partea conducerii (supravegherea sediilor 
aflate la distanță sau supravegherea modului de funcţionare a controlului de poartă); 

- ținerea unei evidențe operative şi a contabilităţii în mod defectuos (înregistrarea 
doar parțială a producţiei sau neînregistrarea integrală a vânzărilor efectuate, ceea 
ce favorizează delapidarea produselor sau banilor); 

- lipsa unui sistem corespunzător de autorizare a operaţiunilor (de exemplu, achizi- 
tiile), lipsa unei separări a sarcinilor şi a unor verificări interne independente; 

- măsuri de pază insuficiente; 

lipsa concediilor obligatorii 


entru angajaţii care desfăşoară functii de control-cheie etc. 


În plus, în procesul de planificare $i aplicare a procedurilor de audit, audi- 
torul trebuie să ia în considerare riscul apariției unor denaturări semnificative în 
situaţiile financiare, ca rezultat al neconformitäfit cu legislaţia şi reglementările cu 
relevanță deosebită pentru misiune. ISA 250 „Luarea în considerare a legislaţiei şi 
a reglementărilor la auditarea situațiilor financiare” prezintă în anexă exemple de 
tipuri de informaţii care pot atrage atenția auditorului, indicând faptul că a avut loc 
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> neconformitate cu legile si reglementările aplicabile, cum sunt: play: de amenzi și 
penalitäti; plăți pentru servicii nespecificate; cumpărarea la preţuri cu mult peste 
sau sub cele de pe piaţă, plăţi pentru bunuri sau servicii făcute într-o altă țară decât 
cea din care au provenit acestea; tranzacții neautorizate sau tranzacții înregistrate 
necorespunzător; comentarii din partea presei etc. În continuare, ne ocupăm de 
evaluarea propriu-zisă a riscului de audit. 


Riscul de audit 


Riscul de audit (RA) se referă la probabilitatea ca denaturari semnificative 
să existe în situaţiile financiare, iar auditorul să emită o opinie fără rezerve, deci o 
opinie eronată. Altfel spus, riscul de audit acceptabil (RAA) este o măsură a 
gradului în care auditorul este dispus să accepte faptul că situaţiile financiare ar 
putea conţine denaturări semnificative, deşi s-a emis un rapori de audit fără 
rezerve. Auditorul este obligat să accepte un anumit nivel de risc, din cauza 
limitelor inerente ale sistemului de control intern și ale oricărui angajament de 
audit. Totuşi, auditorul trebuie să limiteze acest risc la un nivel minim, astfel încât 
gradul de asigurare oferit prin opinia sa privind fiabilitatea situaţiilor financiare să 
fie cât mai mare. Acest lucru este posibil atunci când auditorul cunoaşte factorii de 
risc şi îşi orientează procedurile de control asupra zonelor unde erorile şi fraudele 
sunt cele mai probabile. Se consideră că riscul de audit acceptat de către auditor 
trebuie să fie cu atât mai mic, cu cât utilizatorii externi se bazează mai mult pe 
situaţiile financiare auditate, cu cât riscul entității de necontinuitate a activităţii 
este mai mare şi cu cât competenţa şi integritatea conducerii este mai îndoielnică. 
Altfel spus, cu cât riscul total (economic, financiar $i de faliment) al firmei este mai 
mare, cu atât gradul de asigurare al auditorului trebuie să fie mai mare, iar riscul 
de audit acceptabil mai mic. 

Aşadar, riscul de audit este complementul gradului de asigurare (GA = 1 - 
RA). NMA recomandă ca RAA să nu depăşească 5%. In aceste condiții, GA va 
depăşi 95%. La reducerea riscului de audit contribuie următorii factori: colectarea 
unui volum mai mare de probe prin utilizarea unor proceduri extinse, repartizarea 
misiunii către auditori competenţi şi experimentați şi monitorizarea riguroasă a 
activităţii echipei de auditori. Deşi estimarea riscului de audit este subiectivă, 
acesta se poate, totuşi, determina după următorul model: 


Riscul de audit (RA) = rise inerent (RI) * riscul de control (RC) * riscul de nedetectare (RN) 


Riscul inerent (RI) se referă la susceptibilitatea ca soldul unui cont sau o 
categorie de tranzacții să conţină denaturări care ar putea fi semnificative 
(individual sau cumulate), presupunând că nu există controale interne. Din punctul 
de vedere al auditorului, riscul inerent este o măsură a estimării pe care acesta o 
face cu privire la probabilitatea existenței unor denaturări semnificative în conturi, 
înainte de evaluarea eficacitatii controlului intern în prevenirea sau detectarea și 
corectarea erorilor şi/sau fraudelor. Estimarea riscului inerent are loc după 
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cunoaşterea entitatii-client, când pot fi identificate zonele posibile de apariție a 
prezentărilor eronate. Cu cât probabilitatea de apariție a erorilor şi fraudelor este 
mai mare, cu atât riscul inerent estimat va fi mai mare. Un risc inerent mare îl 
obligă pe auditor să colecteze o cantitate mai mare de probe, astfel încât să 
contribuie la diminuarea riscului de audit. 

NMA descompun riscul inerent în două componente: riscul inerent general 
(RIG) şi riscul inerent specific (RIS) şi recomandă o metodă, bazată pe întrebări, 
pentru estimarea acestora. Astfel, pentru evaluarea riscului inerent general (RIG), 
auditorii pot apela la un set de 23 de întrebări, prezentate în tabelul de mai jos. 
Răspunsul „DA” la aceste întrebări indică existența unui risc, iar răspunsul „NU” 
indică inexistența riscului. iai 


Tabelul nr. 2. Factorii de influență a RIG 


A 4 Ce urmăresc 
Intrebări x gia i 
intrebarile? 


1. Le lipsesc managerilor cunoștințele şi experiența 
necesare şi suficiente pentru a gestiona activi- 
tatea entității? 
2. Au managerii tendința de a angaja entitatea în 
asocieri sau proiecte cu grad de risc ridicat? 
. Au avut loc schimbări ale managerilor din 
functii-cheie în cursul exerciţiului financiar? 
„ Există anumite cerințe sau presiuni privind 
menţinerea unui nivel al rentabilitatii sau 
entru îndeplinirea unor obiective? 
5. Are rezultatul o semnificaţie personală pentru 
manageri? 
6. Controlul administrativ şi cel exercitat de 


Domeniul vizat 


Competența 
managerilor 


A. 
Managementul 


Daca exista 
motive de 
denaturare 
(manipulare) a 
rezultatelor 
Preocuparea 


Întrebările 4, 5, 
6,7, 8 au un 
„Scor” de risc 
mai ridicat 


decât întrebările manageri sunt slabe? față de 
ani > 7. Lipsesc sistemele informatice manageriale - controlul 
performante? exercitat 


asupra entității | 
Dacă mg are 
posibilitatea 
manipularii 
directe a 
informațiilor 


8. Sunt managerii implicaţi concret (prea mult) în 
activităţile zilnice (contabile)? ` 


1. Este funcţia contabilităţii descentralizată? 


2. Personalului contabil îi lipseşte pregătirea şi 
capacitatea de a îndeplini sarcinile alocate? 


B. 
Contabilitatea 


Competența şi 


moe ET —— credibilitatea 

Tomé întrebările 3. Există probleme de atitudine sau de etică personalului 
ibuie i i é ilitate? 
edetribaie ta (morale) in departamentul de contabilitate Orani 


4, Există riscul comiterii unor erori ca urmare a fap- 


mod egal la risc HA at? ets EA 3 A 
tului că angajaţii societăţii lucrează sub presiune? 


28 


; CE 2 i Ce urmăresc 
Domeniul vizat Intrebări 5 cil 
întrebările? 


1. Îşi desfăşoară societatea activitatea într-un sector 


c. cu risc ridicat? Evaluarea 
ae 2. Există vreun creditor cu o importanță indivi- mediului extern 
r , . CESA ; y 
tacos pi duală semnificativă? eta 
auditate care entitatea 


3. Există o concentrare de acţiuni sau drepturi de 


l : 3 si desfăsoară 
Întrebările 4. 5 vot mai mare de 25% în posesia unor persoane sa 2 ae A 
atrebärile 4, 5 . vs Ra 'itatea, 
i E pe care dețin funcţii executive? EN 
6 au un „Scor TITI F 7 inclusiv a 
= z 4, Se anticipează că afacerea ar putea fi vândută in =: 
de risc mai y% Je posibilelor 
ne À viitorul apropiat? x 
ridicat decât pei 4 motive pentru 
` 5. A fost preluat controlul societății de altcineva : i 
celelalte ah es Bie manipularea 
x pe în ultimele 12 luni? i 
întrebări cifrelor 


6. Este societatea insolvabilă? 
1. Este prima dată când firma auditează acest client? 
2. S-a exprimat în raportul de audit o opinie cu 
` rezerve în oricare din ultimii doi ani? 
3. Ati descrie relaţia cu societatea-client ca fiind 
„conflictuală” sau „în deteriorare”? 
4. Există presiuni legate de onorarii sau de tim 
5. Există un număr însemnat de operaţiuni „greu de 
auditat”? 


D. 
Auditul 
societății 


Relația dintre 
entitatea-client 
şi auditori 


Toate întrebările 
contribuie în 
mod egal la risc 


În urma analizei răspunsurilor la întrebările menționate, auditorul încadrează 
entitatea-client în una din următoarele categorii în ceea ce priveşte RIG: RIG 
ridicat, RIG mediu, RIG scăzut sau RIG foarte scăzut. 

După evaluarea RIG, auditorul își va îndrepta atenția asupra riscurilor 
inerente specifice (RIS) structurilor. situaţiilor financiare. Pentru evaluarea RIS, 
NMA recomandă să se obțină răspunsuri la 6 întrebări, şi anume: 

ÍI. Sistemele sunt predispuse erorilor/neadecvate/necomputerizate? (exemple: 
sistem manual, lipsa separării sarcinilor, nu se fac înregistrări regulat și sistematic etc.) 

Î2. Persoanele care ţin contabilitatea sunt lipsite de competența necesară 
(slab pregătite)? (exemple: înregistrează adesea greşit sumele, aplică deseori TVA- 
ul greşit, uită să înregistreze anumite operațiuni etc.) 

Î3. Natura tranzacţiilor entității-client este complexă? (exemple: operaţiuni 
valutare complexe, operațiuni cu instrumente financiare derivate: swap, futures etc.) 

Î4. Există suspiciuni privind existența deturnărilor de fonduri (sustragerilor) 
sau a fraudelor? (exemple: posibilitatea de furt al numerarului din casă, posibili- 
tatea de fraudă prin utilizarea neautorizată a cecurilor etc.) 

Î5. Lipsesc documentele de calcul al di eritilor indicatori şi parametri? 
(exemple: în cazul valutelor multiple, al reevaluărilor ctc.) 

[6. Entitatea efectuează tranzacții neobişnuite? (exemple: schimburi de 
bunuri, vânzări cu clauză de răscumpărare etc.) 


Aceste sase intrebari se concentreaza pe a afla de ce sunt asteptate erori? Pe 
baza raspunsurilor la chestionarul prezentat, auditorul stabileste RIS pentru fiecare 
sectiune sau domeniu semnificativ. 

Riscul inerent total (RIT) se determina in functie de cele doua riscuri anterior 
estimate (RIG si RIS), după modelul tabelului de mai jos (prezentat in NMA). 


Tabelul nr. 3. Evaluarea RIT 


Numărul RIS Nelu RIG | 
| identificate | Foarte scăzut | Seăzur | Mediu | Ridicat | 


1, 2 sau 3 riscuri 
între 3 şi 4 riscuri él. 


intre 5 si 6 riscuri 


Avand in vedere acest model, RIT va fi estimat prin stabilirea intersectici 
între RIG şi RIS; pe coloană se regăseşte RIG, iar pe linie RIS. 

Riscul de control (RC) se referă Ja probabilitatea ca denaturări semnifi- 
cative ale situaţiilor financiare să nu poată fi prevenite sau detectate şi corectate 
de către controlul intern din entitate. Acest rise este evaluat de către auditor după 
ce obţine o înţelegere a mediului de control din entitate cu ajutorul festelor de eva- 
luare a riscurilor (TER) şi după ce obţine probele referitoare la eficiența opera- 
tionalä a controalelor interne cu ajutorul festelor de control (TC). 

De regulă, auditorul stabileşte un nivel al riscului de control ridicat, chiar 
100%, deoarece gradul de încredere în SCI este scăzut. Există totuşi şi excepții, 
cum sunt: identificarea de către auditor a unor controale interne bine concepute şi 
care funcționează eficient sau atunci când auditorul planifică efectuarea unor teste 
de control extinse pentru susținerea evaluării acestui risc la un nivel mai scăzut. 
Oricum, un lucru este cert: cu cât RC este mai mare, cu atât volumul#elementelor 
probante trebuie să fie mai mare pentru a susține un risc de audit cât mai mic. 
(acelaşi procedeu ca si în cazul riscului inerent). NMA recomandă ca RC să fie 
evaluat în funcţie de rata erorilor descoperite în urma aplicării testelor de control 
(cum funcționează SCI) pe baza datelor din tabelul următor. 


Tabelul nr. 4. Evaluarea riscului de control (RC) 


13,5% 
între 2% şi 5% 239 


Este important de ştiut că riscul de control se introduce în ecuaţia riscului de 


audit numai atunci când auditorul îi atribuie controlului intern un anumit grad de 
încredere şi, ca o consecință, se reduce întinderea procedurilor analitice de fond. In 
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situaţia inversă, când auditorul nu intenționează să se bazeze pe eficiența contro- 
lului intern, riscul de control va fi evaluat la 100%, iar auditorul este nevoit să extindă 
procedurile de fond pentru a reduce riscul de audit, aşa cum am mai menţionat. 

Riscul de nedetectare (RN) constituie o măsură a riscului ca procedurile 
utilizate de auditor în colectarea elementelor probante să nu detecteze informaţiile 
denaturate semnificative. Aşadar, în timp ce RI si RC aparțin entității auditate, 
riscurile de nedetectare aparțin auditorului. În faza planificării, auditorul ia în 
calcul riscul de nedetectare planificat (RNP), iar în faza emiterii opiniei va evalua 
riscul de nedetectare realizat (RNR). Acestea stau la baza determinării caracterului 
suficient şi adecvat al probelor de audit colectate. 

Dacă avem în vedere formula riscului de audit, riscul de nedetectare 
planificat (RNP) se poate determina dupä urmätoarea formulä: 


RNP = RAA / (RI * RC) 


Din această formulă reiese că RNP este direct proportional cu RAA $i invers 
proportional cu RI şi. RC. Cu cât RAA este mai mic, cu atât auditorul trebuie să 
colecteze mai multe elemente probante adecvate, ceca ce contribuie la reducerea 
RNP. Cu cât RI şi RC sunt mai mari, cu atât auditorul trebuie să colecteze probe 
mai numeroase, ceea ce va duce la diminuarea RNP. 

Riscul de nedetectare (RN), fie planificat, fie final, are două componente, $1 
anume: riscul de nedetectare neasociat cu egantionarea (RNNE) şi riscul de 
nedetectare prin esantionare (RNE). RNNE este determinat de alte cauze decăt 
cele care sunt legate de eşantionare. Este vorba, de exemplu, despre utilizarea de 
către auditor a unor proceduri neadecvate, interpretarea greşită a probelor de 
audit si a rezultatelor obținute sau nerecunoaşterea erorilor. NMA recomandă ca 
nivelul RNNE să se determine în funcție de estimarea gradului de siguranţă oferit 
de procedurile analitice de fond aplicate în controlul conturilor, aşa cum se arată în 
tabelul de mai jos. 


Tabelul nr. 5. Estimarea RNNE 


Gradul de încredere in PAF RNNE 


100% 


i 


Zero (inexistent) 


De regulă, se ia în calcul un RNNE mediu, dar dacă auditorul consideră că, 
pentru anumite categorii de operațiuni, PAF nu pot fi aplicate, deoarece 
informațiile nu sunt disponibile, atunci se poate lua în calcul un RNNE de 100%. 

RNE este riscul ca pe baza esantioanelor testate să fie obținute concluzii 
diferite faţă de concluziile la care s-ar fi ajuns dacă era testată intreaga populație. 
Mărimea acestui risc depinde de metoda de selecție şi de mărimea eşantionului. O 
metodă de selecție ar putea fi meroda proporțională prin care 80% din mărimea 
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esantionului să fie aleasă din rândul celor mai mari elemente ale populației, iar 
20% din mărimea eşantionului să fie aleasă aleator din restul populaţiei. Desigur, 
sunt şi alte metode de selecţie a eşantionului care fac trimitere la modele statistico- 
matematice sau la alte metode. În ceea ce priveşte mărimea esantionului, cu cât 
acesta este mai mare, cu atât RNE va fi mai mic. Dar, se ştie că din motive de cost 
si de timp, mărimea esantionului este, de regulă, limitată. NMA recomandă ca 
dimensiunile esantionului asupra căruia se aplică testele de detaliu să se stabilească 
în funcție de banda de risc sau intervalul de risc global (RI * RC * RNNE) şi de 
mărimea populaţiei auditate. 

În concluzie, riscul de audit este considerat un risc economic pentru firma de 
audit, în sensul că auditorul poate fi obligat prin justiție să acopere anumite pagube 
cerute de utilizatorii situaţiilor financiare în situația în care entitatea-client dă 
faliment după efectuarea unui audit, așa zis „corespunzător”. Ştim că auditorul nu 
răspunde de perenitatea si profitabilitatea entității auditate, dar devine răspunzător 
în situaţia în care prin raportul său dezinformează utilizatorii situaţiilor financiare. 
În consecinţă, creşterea asigurării, cu privire la calitatea raportărilor financiare, 
oferită utilizatorilor acestora, care presupune, totodată, reducerea riscului 
informaţional, este susținută de reducerea riscului de audit la un nivel cât mai mic. 
Acest obiectiv poate fi atins, îndeosebi, prin reducerea riscului de nedetectare la 
care contribuie, în mod direct, auditorul financiar. 


Bibliografie " 

1. Arens, A., A., Loebbecke, J., K. (2003) — Audit — o abordare integrată, Editura 
Arc, Chişinău; ? 

2. Oprean, I., ş.a. (2007) — Procedurile auditului şi ale controlului financiar, 
Editura Risoprint, Cluj-Napoca; 

3. Toma, M. (2005) — Inifiere în auditul situaţiilor financiare ale unei entități, Editura 
CECCAR, Bucuresti; 

4, *** CAFR (2001) - Norme minimale de audit, Editura Economică, Bucureşti 

5, *** CECCAR, traducere (2007) — Manualul pentru Standarde Internaţionale de Audit, 
Certificare si Etică, Federaţia Internaţională a Contabililor — București; 

6. *** CECCAR (2007) — Standardul profesional nr. 24. Misiunile de audit financiar $i 
Cadrul conceptual privind misiunile standardizate ale expertului contabil, Editura 
CECCAR, Bucureşti; 

7. *** CECCAR (2009) — Ghid de utilizare a Standardelor Internaţionale de Audit în 
auditarea întreprinderilor mici şi mijlocii, Federaţia Internaţională a Contabililor — 
Bucureşti; | 

8. *** OUG nr. 90/2008 privind auditul statutar al sitafiilor financiare anuale şi 
al situaţiilor financiare anuale consolidate, publicată în Monitorul Oficial, 
Partea I, nr. 481 din 30.06.2008, aprobată prin Legea nr. 278, publicată in M. 
Of. nr. 768 din 14.11.2008; 


UTILIZAREA ANALIZEI COST-VOLUM-PROFIT PENTRU 
CUANTIFICAREA EFECTELOR MODIFICĂRII 
COSTURI 


Dorina BUDUGAN 
Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor 
Universitatea „Alexandru loan Cuza”, laşi 
lulia GEORGESCU 
Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor 
Universitatea „Alexandru loan Cuza”, lași 
a 

Rezumat 

Analiza COST-VOLUM-PROFIT poate fi aplicată pentru cuantificarea efectelor 
diverselor alternative de acțiune: modificarea costurilor fixe şi a celor variabile, creştera 
sau reducerea vânzărilor, creşterea sau reducerea prețului de vânzare sau alte modificări 
ale tehnicilor sau politicilor de exploatare ale unei entității economice. Analiza COST- 
VOLUM-PROFIT este utilă pentru soluționarea problemelor legate de stabilirea prețului 
de vânzare al unui produs, pentru analiza structurii vânzărilor (în cazul în care entitatea 
economică fabrică mai multe produse sau oferă mai multe servicii), pentru introducerea 
sau retragerea unei linii de produse şi acceptarea comenzilor speciale. 

Analiza COST-VOLUM-PROFIT mai este utilă deoarece oferă o imagine gene-" 
rală asupra operațiunilor economico-financiare ale unei entităţi economice. În scopul 
planificării, managementul poate utiliza analiza C-V-P pentru calculul profitului aferent 
unui anumit volum al vânzărilor sau, pe baza acesteia, managementul poate stabili 
nivelul vânzărilor necesar pentru a obține profitul programat. În plus, analiza C-V-P este 
utilizată tot mai mult în procesul de bugetare. 

Pe de o parte, analiza C-V-P ilustrează profiturile potenţiale, ajutând astfel pe 
manageri să planifice, evaluând diverse alternative, iar pe de altă parte ea permite 
măsurarea performanţelor departamentelor unei entități economice. 


Cuvinte-cheie: cost, pret, cost-volum-profit, cheltuieli variabile, cheltuieli fixe 


Analiza COST-VOLUM-PROFIT (C-V-P) examinează modul în care 
evoluează veniturile totale, costurile totale şi profitul din exploatare pe măsură ce 
intervin schimbări în nivelul producției [1], în preţul de vânzare, în costul variabil 
unitar şi/sau costurile fixe ale unui produs. [Horngren Charles T., Datar Srikant M., 
Foster George, 1, 2006] 

Analiza C-V-P este un instrument necesar pentru previzionare cât și 
pentru controlul managerial. Metoda cuprinde o serie de tehnici si procedee de 
soluţionare a problemelor, bazate pe înțelegerea caracteristicilor modelelor de 
evoluție a costurilor entității economice. Tehnicile exprimă relaţiile dintre 
venituri, structura vânzărilor, costuri, volumul producției, prețuri de vânzare si 
profituri şi includ analiza pragului de rentabilitate şi procedeele de previzionare a 
profitului. Aceste relaţii oferă un model general al activității economice, pe care 
managementul îl poate utiliza pentru previziunile pe termen scurt cât şi pe termen 
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lung, pentru evaluarea performanţei entității economice şi pentru analiza alterna- 
tivelor de decizie. 

Scopul principal al organizării unei afaceri nu este de a atinge pragul de 
rentabilitate, ci de a obține profit. Acesta, adică profitul, este egal cu valoarea 
vânzărilor (CA) minus cheltuielile variabile şi fixe [2]. Dacă volumul vânzărilor, 
cheltuielile variabile sau cheltuielile fixe se modifică, atunci se modifică şi 
profitul. Analiza pragului de rentabilitate ajustată cu un coeficient al profitului 
poate fi folosită ca bază pentru estimarea profitabilitätii unei afaceri. 

Pentru estimările privind mediul de activitate al perioadei viitoare de 
gestiune (200N+1) şi controlul operaţiunilor, entitățile economice pot utiliza 
relația COST-VOLUM-PROFIT [3]. Aceste estimări, incluzând modificările 
prețului de vânzare, volumului vânzărilor de produse, cheltuielilor variabile de 
producţie, cheltuielilor variabile de desfacere, cheltuielilor fixe de producție şi 
cheltuielilor fixe de desfacere şi administraţie cât şi implicaţiile lor, se vor analiza 
de către managerul entității economice pornind de la datele aferente anului curent 
200N (redate în mod sintetic în tabelul 1) şi se referă la următoarele situaţii 
posibile (estimări) [Needles, Jr., Belverd E., Anderson Henry R., Caldwell James 
C., 2, 2001]: 


Tabelul 1. Elemente de calcul 


Cantitate Hi A i unitar TOTAL 
PE I SET 
D CE CO EC 
| 2. | Cheltuieli variabile de producţie | 33.000 | 2.20 | 72600 | 
|_4. | Total cheltuieli variabile | = | - | 118.800 | 
|_5. | Marja pe costul variabil | - | 2 | 62.700 | 
|6. | Cheltuieli fixe de producţie | _- | > | 324625 | 


Cheltuieli fixe de desfacere şi adminis- 


En Total cheltuieli fixe 


Rezultatul (profit/pierdere) inainte de 
Lo. | impozitare 18.025 


1. modificarea doar a cheltuielilor de productie, şi anume prin creşterea cu 
10% a cheltuielilor variabile de producție şi cu 5% a celor fixe de 
producție. În urma calculelor efectuate se obţin datele din tabelul 2. 
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Tabelul 2. Modificarea doar a cheltuielilor de productie 


Nr. + oe Cantitate | Pret/cost unitar 
are a (Iei/buc.) | 
as TT Ne EN | 
Cifra de afaceri 33.000 181.500 


LES ; 2,42 
7 9 > 
Cheltuieli variabile de producție 33.000 (2.20*1.10) 79.860 
pan 


3. | Cheltuieli variabile de desfacere 33.000 46.200 
Total cheltuieli variabile 


. | Marja pe costul variabil 
34.256,25 


ais a 
HW eee Saara a 
Cheltuieli fixe de producție Bone ea (32.625* 1.05) 
Cheltuieli fixe de desfacere şi ran menu) A Sl 12.050 
administrație 
= harara te io 


Total cheltuieli fixe 
9.133,75 


Rezultatul (profit/pierdere) 
` | înainte de impozitare 

Implicatiile acestor estimări, adică modificarea (creşterea) doar a cheltu- 
ielilor variabile şi fixe de producţie, neurmate de corecturi ale preţului de vânzare 
sau ale volumului producției fabricate şi vândute, sunt reflectate de profitul. 
diminuat cu 8.891,25 lei (18.025 lei — 9.133,75 lei). În această situaţie pentru a 
contracara creşterea cheltuielilor de producție managerul firmei ar putea să 
dorească o majorare a preţului de vânzare sau să solicite şi alte estimări de la alți 
specialişti în domeniul lor de competenţă. 


2. modificarea tuturor categoriilor de cheltuieli, şi anume prin creșterea cu 
10% a tuturor felurilor de cheltuieli variabile și cu 5% a celor fixe. Ea nu 
anticipează alte modificări. În urma calculelor efectuate se obțin datele din 
tabelul 3. 


Tabelul 3. Modificarea tuturor categoriilor de cheltuieli 
Nr Cantitate . 
TOTAL (ed 
it Ey Jae eaaia Tee Se 
| 1. | Cifra de afaceri 33.000 181.500 
Cheltuieli variabile de 2,42 
1 86 
roductie sig (2.20*1.10) da i 
Cheltuieli variabile de 1,54 A 
desfacere oe (1,40*1,10) o 


Pret/cost unitar 
(lei/buc.) 


Total cheltuieli variabile eee ee e 130.680 
Marja pe costul variabil nee Por a 50.820 
heltuieli fixe de producţie [| - | _____Î__34:256.25 
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Nr. S Cantitate | Pret/cost unitar r 
Explicații Alba finit) TOTAL (lei) 
PEN DRE TT ae (32.625*1.05) 
it Cheltuieli fixe de desfacere 12.652,50 


i administraţie (12.050* 1,05) 


= SoS pu: mr de. 
| 8. | Total cheltuieli fixe DE a ts eee Oe Pe 


Q 


I 


Rezultatul (profit/pierdere) 3.911,25 
inainte de impozitare ne 


oO 


Implicațiile acestor estimări, adică modificarea (creşterea) tuturor 
categoriilor de cheltuieli variabile si fixe, determină un profit si mai mic de doar 
3.911,25 lei, adică o reducere cu 14.113,75 lei (18.025 lei = 3.911,25 lei) compa- 
rativ cu situaţia iniţială. În acest caz, managerul firmei ar putea să dorească să 
corecteze estimările prin introducerea modificărilor atât ale volumului producției 
fabricate si vândute, cât si ale preţului de vânzare. 


3. modificarea volumului producției fabricate şi vândute cât şi a tuturor 
categoriilor de cheltuieli, şi anume, pe de 6 parte, prin creşterea volumului 
atât al producţiei fabricate, cât si al celei vândute exprimat în unităţi fizice 
cu 8% şi a tuturor felurilor de cheltuieli variabile cu 20%, iar pe de altă 
parte, scăderea tuturor categoriilor de cheltuieli fixe cu 10% (vezi tabelul 4). 


Tabelul 4. Modificarea volumului producţiei fabricate şi vândute cât şi a 
tuturor categoriilor de cheltuieli | 


+ 
Nr. FT cred Cantitate Argh coat TAL 
i Explicații (buié:) unitar (lei) 
i j lei/buc.) i 
LA eS rs à) | 
és ee 35.640 
ms Cifra de afaceri (33.000*1.08) 5,50 196.020 
Cheltuieli variabile de 2,64 

roductie si La (2.20* 1.20 94.089,60 


tw 


Cheltuieli variabile de 1,68 
desfacere 35.640 (1.40* 1.20) 59.875,20 


Total cheltuieli variabile 153.964,80 


Marja pe costul variabil COPLAN 3 42.055,20 


pe Vel i 29.362,50 
Cheltuieli fixe de producție (32.625*0.9 
Cheltuieli fixe de desfacere 
> 1 administraţie 


| 8. | Total cheltuieli fixe Te ere | 


~) 


4 (12.050*0,9) 
40.207,50 

Rezultatul (profit/pierdere) 

inainte de impozitare 


SO 
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Această prognoză este cea mai pesimistă deoarece, desi a crescut volumul 
producţiei fabricate şi vândute (şi implicit al totalului cheltuielilor variabile), are 
loc o scădere a marjei pe costul variabil cu 20.644,80 lei (62.700 lei — 42.055,20 
lei). Această scădere a marjei pe costul variabil are un efect negativ mult mai 
mare decât efectul pozitiv al repartizării cheltuielilor fixe asupra unui număr mai 
mare de unităţii fabricate. Astfel, profitul este afectat cel mai mult, scăzând la 
1.847,70 lei, adică înregistrează o reducere cu 16.177,30 lei (18.025 lei — 
1.857,70 lei). 

Dacă toate aceste prognoze sunt considerate ca fiind corecte, trebuie 
întreprinse o serie de măsuri în vederea creşterii prețului de vânzare. 


4. modificarea prețului de vânzare, a volumului producției fabricate şi 
vândute şi a cheltuielilor de desfacere, şi anume prin creşterea cu 10% a 
prețului de vânzare, ceea ce ar determina o reducere a cererii cu 8%. De 
asemenea, volumul producției fabricate va scădea cu 8%, cheltuielile 
variabile de desfacere vor scădea cu 5% iar cheltuielile fixe de desfacere și 
administraţie vor creşte cu 10% (vezi tabelul 5). 


Tabelul 5. Modificarea prețului de vânzare, a volumului producţiei fabricate 
şi vândute şi a cheltuielilor de desfacere 


Dra Q 
Reri Cantitate yore TOTAL 
Explicații ue) unitar (lei) 
i : (lei/buc.) 


au a 2 
| ; 30.360 6,05 j 
ir Cifra de afaceri (33.000*0,92) (5.50*1.10) 183.678 
Cheltuieli variabile de 30.360 66.792 
roductie 
Cheltuieli variabile de 1,33 | 40.378,80 | 
„378,8 
desfacere be (1.40*0,95) HAN Lu 


| Total cheltuieli variabile | =- - | | 107.170.80 | 
iezii Andyt oh. hoy” 9650820 || 
ELMAR SRI CT; 
Cheltuieli fixe de desfacere si tent rire | 

| administraţie (12.050*1,10) 
| Total cheltuieli fixe | == - | SS - 45.880 


CE Rezultatul (profit/pierdere) 30,627.20 


inainte de impozitare 
Din calculele redate in tabelul 5 rezultă că aceste estimări au determinat 


cea mai optimistă prognoză, şi anume: 
= profitul creşte cu 12.602,20 lei (30.627,20 lei — 18.025 lei); 
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= veniturile totale cresc cu 2.178 lei (183.678 lei — 181.500 lei), desi 
creşterea prețului de vânzare a diminuat cererea acestor produse pe piaţă de 
la 33.000 bucăţi la 30.360 bucăţi; 

= creşterea cheltuielilor fixe de desfacere şi administraţie de la 12.050 lei la 

13.625 lei este contracarată de o reducere mult mai importantă a 

cheltuielilor variabile de desfacere (40.378,80 lei < 46.200 lei). 

O sinteză comparativă între cele patru estimări este redată în mod sintetic 
în tabelul 6. Această sinteză va permite managerului firmei să fundamenteze 
discuțiile cu ceilalți specialişti din firmă referitoare la prognozele pentru anul 
următor evitându-se, astfel, luarea unor decizii eronate în elaborarea bugetului 
pentru anul 200N+1. Atunci când pentru aceeași categorie economică (pret de 
vânzare, cheltuieli variabile de producție, cheltuieli fixe etc.) există mai multe 
date, se poate utiliza o medie a tuturor valorilor respective. De asemenea, acest 
proiect de buget revizuit va fi analizat din nou la o altă întâlnire a specialiştilor 
firmei. 


Tabelul 6. Sinteza comparativă între cele patru prognoze 


14 Prognoza | Prognoza | Prognoza Prognoza | 


crt. 
aie le ee ee | a cee ee | 6 i 
Cifra de afaceri 181.500 | 181.500 181.500 196.020 183.678 


o| 
Cheltuieli variabile 
4 
72.600 | 79.860 | 79.860 | 94.089,60 |, 66.792 |! 
Cheltuieli variabile s 
ENE a 46.200 |46.200 | 50.820 | 59.875,20 | 40.378,80 |. 
Total cheltuieli | 
Variabila 118.800 126.060 130.680 153.964,80 | 107.170,80 
Rah PR 62.700 | 55.440 | 50.820 | 42.055,20 | 76.50720 |! 
Cheltuieli fixe de * 41/9 695. |.34.256,25.|.44-256.25 | 29.362 50 | 2 
i roductie i = £00, +302; | 32.625 | 
Cheltuieli fixe de 
7. | desfacere si 12.050 12.050 12.625,50 10.845 13.255 
administratie 


8._| Total cheltuieli fixe | 44.675 | 46.306.25 | 46.908.75 | 40.207.50 45.880 


Rezultatul 
18.025 | 9.133,75 | 3.911,25 1.847,70 30.627,20 


(profit/pierdere) 
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erga 


inainte de 
impozitare 


Managerii pot utiliza analiza C-V-P şi ca suport în luarea şi a altor tipuri de 


decizii, cum ar fi, de exemplu: 


o decizie privitoare la caracteristicile de adăugat eventual unui produs 
existent; 

decizia de a face sau nu publicitate şi dacă da, la ce nivel se vor ridica 
cheltuielile cu aceasta; 

expansiunea eventuală pe noi piețe; 

modul de calcul al prețului de vânzare al unui nou produs; 

decizia de a reduce sau nu prețul de vânzare al unui produs deja existent; 
modificarea structurii cheltuielilor, dacă probabilitatea unei scăderi a 
vânzărilor pare să fie mare, în scopul de a spori proporția cheltuielilor 
variabile şi de a o diminua pe a celor fixe; 

sporirea cheltuielilor de publicitate simultan cu reducerea prețului de 
vânzare. 

Pentru ca deciziile luate să fie pertinente, analiza cu ajutorul modelului 


COST-VOLUM-PROFIT trebuie să fie utilizată doar atunci când în entitatea 
economică există şi se respectă următoarele condiţii: 


> 


> 


Y 
>» 


V 


Vv 


Vv 


Vv 


Yy 


estimările specialiştilor privind mediul de activitate pentru anul următor să 
nu depăşească intervalul relevant de activitate; 

volumul fizic al producției vândute trebuie să fie egal cu al celei fabricate 
pentru a elimina impactul variației stocurilor; 

capacitatea de producție să fie cunoscută si si nu suporte modificări în 
perioada de gestiune supusă analizei; 

structura (mixul) vânzărilor de produse să nu se modifice pe parcursul 
perioadei analizate; 

să se poată realiza delimitarea cheltuielilor în variabile şi fixe iar evoluția 
lor să poată fi stabilită cu exactitate în intervalul relevant de activitate. Mai 
mult decât atât, totalul cheltuielilor variabile cât şi al celor fixe trebuie să 
cuprindă atât cheltuielile variabile/fixe directe ale unui produs, cât si pe 
cele variabile/fixe indirecte; 

analiza se referă fie la un singur produs, fie presupune (atunci când se 
produc si vând mai multe produse) că proporția diferitelor produse în total 
va rămâne constantă pe măsura modificării numărului total de unități 
vândute; 

cei trei indicatori: cifra de afaceri, cheltuielile variabile şi marja pe costul 
variabil să evolueze proportional cu volumul fizic al producției fabricat şi 
vândute. Dacă prețul de vânzare este același pe toată perioada de referinţă, 
se poate considera că marja pe costul variabil şi cheltuielile variabile sunt 
proporționale; 

toate veniturile şi cheltuielile pot fi însumate şi comparate fără a lua în 
calcul valoarea în timp a banilor. 

Dacă una sau mai multe din aceste condiții şi ipoteze lipsesc, analiza C-V-P 


poate să dea rezultate greşite. 
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Numeroase entități economice au constatat că până şi cea mai simplă 
analiză C-V-P poate fi utilă în luarea de decizii în legătură cu planificarea 
strategică şi pe termen lung, precum şi privind caracteristicile și prețurile de 
vânzare ale produselor fabricate. 

În concluzie, modelul C-V-P este util, deoarece oferă o imagine generală 
asupra gestiunii firmei. În scopul previzionării, managementul poate utiliza 
analiza C-V-P pentru calculul profitului aferent unui anumit volum al vânzărilor. 
Sau, pe baza analizei C-V-P, managementul poate stabili nivelul vânzărilor 
necesar pentru a obține profitul programat. În plus, analiza C-V-P este utilizată 
tot mai mult în procesul de bugetare. 
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Note: 

[1]. Termenul de “producție” (în sintagmele “volum de producție” sau “nivel de 
producție”) este utilizat ca sinonim cu “activitate”, în sensul general de 
activitate economică a unei entității economice: cu alte cuvinte, se presuoune 
că tot ce se produce se vinde (nivelul/volumul producției = numărul de unități 
produse şi vândute). 

[2]. Termenii „costuri” şi “cheltuieli” sunt consideraţi echivalenți: costurile nu sunt 
decât o altă modalitate de a clasifica şi prezenta diversele cheltuieli ale unei 
entității economice. 

[3]. Sondajele arată că peste 50% din companiile chestionate folosesc o formă sau 
alta a analizei C-V-P. 
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Rezumat 

Din 1999, în România, au fost luate o mulțime de măsuri cu scopul de a restabili 
increderea în calitatea auditului. Recent, a fost aprobat un nou act normativ care 
reglementează, pentru prima dată în România, supravegherea publică a activității de audit 
statutar. Sistemul naţional de supraveghere publică a activității de audit statutar este 
realizat de un grup de entități care au atribuţii de reglementare în domeniul contabilităţii şi 
al auditului statutar. Consiliul pentru Supravegherea Publică a Activitäfii de Audit Statutar 
reprezintă principala nouă structură operațională în sistemul public de supraveghere. 
Camera Auditorilor Financiari din România este autoritatea competentă pentru autor- 
izarea auditorilor statutari şi pentru retragerea autorizării, dar responsabilitatea finală 
pentru autorizarea auditorilor statutari şi pentru retragerea autorizării aparține Consiliului 
pentru Supravegherea Publică a Activitäfii de Audit Statutar. Acest nou act normativ este 
în acord cu Directiva a VIll-a Europeană, care creează mecanismul pentru introdcerea 
standardelor de audit în spaţiul european şi un cadru de lucru pentru reglementarea şi 
supravegherea tuturor aspectelor activităţii auditorilor şi firmelor de audit. 


Cuvinte-cheie: audit statutar, standarde de audit, supraveghere publică, comitet de audit 


Introducere 

Procesul de raportare financiară este unul deosebit de complex, nu numai din 
punctul de vedere al impactului pe care situaţiile financiare îl au asupra utiliza- 
torilor de informaţii financiare, ci şi ținând cont de numărul mare de specialiști 
implicaţi, în diferite moduri şi ipostaze, în elaborarea, verificarea, aprobarea şi 
publicarea lor. Deşi responsabilitatea întocmirii situaţiilor financiare anuale revine 
managementului firmei, un rol major în garantarea pentru terți a realităţii 
informaţiilor conţinute în aceste situații financiare le revine auditorilor. Mult timp 
doar aceste două categorii de persoane erau responsabile pentru corecta informare a 
terţilor. Scandalurile financiare din ultimii ani au generat dezbateri aprinse pe teme 
cum ar fi: importanța guvernării întreprinderii, structura comitetelor de suprave- 
ghere si caracteristicile acestora, relațiile dintre comitetele de audit şi participanții 
la procesul de raportare financiară, raționamentul profesional şi rolul celor care îl 
aplică. O temă de dezbatere tot mai actuală, cel putin în România, este reprezentată 
de supravegherea publică a activităţii de audit statutar. 


TT ee US 


Situatia auditului in Romania pana la adoptarea noii legislatii 


in 1994 a fost aprobat primul act normativ care reglementa activitatea de 
audit financiar. Dar acest act normativ nu avea drept punct central activitatea de 
audit financiar, ci pe cea de expertiză contabilă. Abia în 1999 a fost emisă 
ordonanța guvernului care făcea referire exclusiv la auditul financiar. Legea nu a 
fost neapărat bine primită, dat fiind că a fost percepută ca o “smulgere” a unor 
drepturi ale experților contabili, pe de o parte, şi, pe de altă parte, pentru că 
Ministerul Finanţelor a fost iniţiatorul legii, fără o consultare prealabilă a 
profesioniştilor contabili. 

Pentru a înțelege mai bine impactul legislaţiei asupra procesului de audit este 
necesară clarificarea conceptelor de audit financiar si de audit statutar. Confuzia 
care se mai face încă între cele două expresii duce şi la o greşită înțelegere a rolului 
pe care îl are profesonistul contabil în diferitele ipostaze în care el se poate afla 
atunci când face un audit. | 

Auditul financiar este forma cea mai cunoscutä a auditului, avand ca arie de 
cuprindere activitati dintre cele mai variate pe care le pot realiza nu numai auditorii 
financiari, ci şi experţii contabili. Astfel, expresia audit financiar este utilizată 
pentru a desemna activități cum ar fi [Standardul profesional nr. 24, 2007]: 

e auditul financiar al operaţiunilor de schimb pentru a verifica prezentarea lor 
corectă în situațiile financiare; 

e auditul financiar al contabilizării cheltuielilor sociale pentru a verifica 
respectarea legislaţiei sociale; H 

e auditul financiar asupra situației fiscale; ae. 

e auditul financiar al conturilor de clienți pentru a aprecia modul in gare s-a 
realizat evaluarea creanţelor îndoielnice. 

Putem spune că orice analiză, orice verificare asupra unei parti din contabi- 
litatea sau din situaţiile financiare ale unei entități poate fi calificată ca audit financiar. 

În schimb, auditul statutar reprezintă examinarea efectuată de un profesionist 
contabil competent şi independent asupra situaţiilor financiare ale unei entități în 
vederea exprimării unei opinii motivate asupra imaginii fidele, clare şi complete a 
poziției şi situaţiei financiare, precum și a rezultatelor (performanţelor) obținute de 
aceasta, prin raportare la standardele internaţionale sau naționale de audit. Altfel 
spus, auditul financiar prin care se examinează şi certifică în totalitatea lor situațiile 
financiare, potrivit standardelor de audit, înseamnă, de fapt, audit statutar. 

Plecând de la definiţia auditului statutar, am identificat următoarele elemente 
de bază ale conceptului de audit statutar: 

e este efectuat de către un profesionist contabil competent si independent, care 
poate fi o persoană fizică sau juridică, membră a unui organism profesional 
autonom; 

e vizează situaţiile financiare ale unei entităţi, în totalitatea lor; 


e urmărește exprimarea unei opinii motivate cu privire la imaginea fidelă, 
clară şi completă a poziţiei financiare, a situaţiei financiare si a rezultatelor 
obținute de entitatea auditată; 

e criteriul de calitate în funcție de care se face examinarea și se exprimă opinia 
este reprezentat de standardele de audit, naționale şi internaționale. 

Dacă auditul financiar poate fi efectuat de profesioniștii contabili membri ai 
Corpului Experţilor Contabili şi Contabililor Autorizaţi din România (CECCAR), 
auditul statutar nu poate fi efectuat decât de către membrii Camerei Auditorilor 
Financiari din România (CAFR). Acest fapt a condus, încă de la înființarea CAFR, 
la apariţia unei tensiuni între cele două organizaţii profesionale întrucât, până la 
apariția CAFR, membrii CECCAR aveau dreptul să efectueze toate tipurile de 
audit financiar, deci şi audit statutar. 


Noile reglementări privind auditul statutar 


Recent, a fost adoptat un nou act normativ prin care se redefineşte auditul 
statutar şi se instituie, pentru prima dată în România, supravegherea publică a 
activităţii de audit statutar. Apariţia acestei noi reglementări a fost determinată, așa 
cum s-a întâmplat şi în alte domenii, de cerințele alinierii României la regulile care 
funcționează în Uniunea Europeană. 

Noul act normativ face referire la condiţiile care trebuie îndeplinite pentru 
obținerea calității de auditor statutar, la modalitatea în care se fine evidenţa audi- 
torilor statutari, la cerinţele etice aplicabile auditorilor statutari, la normele de audit, la 
controlul calităţii în auditul statutar şi la supravegherea publică a activității de audit 
statutar. Elementele de noutate care apar aici şi nu se regăsesc în legislația care a 
reglementat până acum activitatea de audit statutar se referă, în primul rând, la 
ultimul aspect amintit anterior, respectiv la supravegherea publică a activităţii de 
audit statutar, la raportul privind transparenţa pe care auditorii statutari și firmele 
de audit trebuie să-l publice pe website-ul propriu, în termen de trei luni de la 
sfârșitul fiecărui exercițiu financiar, şi la comitetul de audit. 

Aspectele privitoare la obținerea calității de auditor financiar, la modalitatea 
în care se tine evidenţa auditorilor statutari, la cerințele etice aplicabile auditorilor 
statutari, la normele de audit si la controlul calităţii în auditul statutar sunt preluate 
din actul normativ care reglementează activitatea Camerei Auditorilor Financiari 
din România. De fapt, cu excepția condiţiilor cerute pentru obținerea calității de 
auditor financiar şi a celor care vizau evidenţa acestora, restul problemelor au fost 
reglementate mai întâi de CECCAR, care a preluat și adaptat Standardele 
Internaţionale de Audit și Codul etic al Federaţiei Internaţionale a Contabililor. 

Noutatea absolută adusă de Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 90 din 
2008 este reprezentată de nou înființatul Consiliu pentru Supravegherea Publică a 
Activitatii de Audit Statutar. 

Consiliul are, in principal, următoarele obiective [OUG nr. 90, 2008]: 
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e supravegherea publică a activității de audit statutar, potrivit cerințelor 
directivelor europene în domeniu; 

e stabilirea planului strategic cu privire la activitatea de supraveghere publică 
a activității de audit statutar; 

e monitorizarea şi coordonarea procesului de aplicare în România a 
Standardelor Internaţionale de Audit şi a Codului etic; 

e promovarea şi urmărirea creşterii încrederii publice în activitatea de audit 
statutar; 

e realizarea cooperării si comunicării cu organismele internationale în 
domeniul Standardelor Internaţionale de Audit; 

e transmiterea de informări şi răspunsuri, la solicitările Comisiei Europene, în 
ceea ce priveşte auditul statutar şi supravegherea publică la nivel naţional a 
activității de audit statutar. 

Putem aprecia că atingerea obiectivelor Consiliului trebuie să aibă ca 
finalitate urmărirea şi alinierea activității de audit statutar la deciziile luate la 
nivelul Comisiei Europene în domeniul Standardelor Internaţionale de Audit şi al 
Codului etic. Plecând de la această cerință, Consiliului îi revine responsabilitatea 
finală pentru supravegherea următoarelor activități: aprobarea şi înregistrarea 
auditorilor statutari şi a firmelor de audit în România, adoptarea standardelor de 
etică şi a sistemului de control intern al calității, formarea profesională continuă, 
asigurarea calităţii şi efectuarea de revizuiri pentru asigurarea calităţii, asigurarea 
sistemelor de investigaţie $ si disciplină, 

Activitatea propriu-zisă a Consiliului se desfăşoară prin intermediul 
departamentelor de specialitate. În plus, pentru punerea în practică a procedurilor 
disciplinare şi de sanctionare în cazul abaterilor de la legislaţia şi practica auditalui 
statutar, în cadrul Consiliului s-a constituit şi funcționează Comisia de disciplină, 
iar pentru deservirea structurilor interne funcționează un secretariat. | 

Activitatea Consiliului se desfăşoară prin intermediul departamentelor sale 
de specialitate, concentrându-se pe următoarele atribuţii [OUG nr. 90, 2008]: 

e supraveghează controlul de calitate în domeniul auditului statutar; 

e monitorizează modul în care cadrul legal românesc corespunde măsurilor 
adoptate la nivelul Comisiei Europene cu privire la independenţa auditorilor 
statutari; 

e furnizează institutiilor statului informatii referitoare la supravegherea publica 
a activității de audit statutar, precum şi informaţii cu privire la adoptarea şi 
implementarea în România a Standardelor Internaţionale de Audit; 

e avizează normele și reglementările elaborate de Camera Auditorilor 
Financiari din România privind activitatea de audit statutar; 

e emite norme şi reglementări proprii cu privire la supravegherea publică a 
activității de audit statutar; 

e monitorizează pregătirea continuă a auditorilor statutari; 

e conduce investigații proprii referitoare la auditorii statutari si la firmele de 
audit şi adoptă măsurile necesare în urma constatărilor; 
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e analizează raportul anual elaborat şi transmis de Camera Auditorilor 
Financiari din România cu privire la activitatea de control al calității şi, dacă 
este cazul, o obligă să ia măsurile care se impun. 

În prezent, atât la nivel naţional, dar mai ales la nivel internațional, se 
manifestă o preocupare tot mai evidentă pentru calitatea lucrărilor de audit şi pentru 
independența auditorilor statutari. În acest sens, a fost introdusă obligativitatea 
pentru auditorii statutari şi pentru firmele de audit care efectuează auditul statutar 
al entităților de interes public de a publica pe website-ul propriu, în termen de trei 
luni de la sfârşitul fiecărui exercițiu financiar, un raport anual privind transparența, 
care să cuprindă cel putin următoarele elemente: o descriere a formei legale si a 
actionariatului firmei de audit, a rețelei şi a structurii conducerii firmei de audit. În 
acelaşi raport trebuie făcute referiri la sistemele interne de control al calității 
existente la firma de audit, vizând atât descrierea lor, cât şi eficacitatea cu care 
funcţionează. Pentru a oferi publicului asigurarea că lucrările efectuate de 
respectiva firmă sunt de calitate, ea trebuie să menţioneze în raport data la care a 
avut loc ultima verificare independentă pentru asigurarea calității și să prezinte o 
declaraţie privind politica pe care o urmează firma de audit cu privire la formarea 
profesională continuă a auditorilor statutari. În legătură cu independenţa firmei de 
audit, sunt prezentate în raport următoarele categorii de informaţii: o declaraţie în 
legătură cu politicile firmei de audit privind independenţa, care confirmă şi că a 
avut loc o verificare internă a modului în care a fost respectată independenţa, 
informaţii privind baza pentru remunerarea partenerilor şi informații privind 
onorariile percepute pentru alte servicii profesionale necesare îmbunătățirii calității 
informaţiilor, servicii de consultanță fiscală și alte servicii care nu sunt de audit. 

Pe lângă obligaţiile prezentate anterior, auditorii statutari sau firmele de 
audit care efectuează lucrări de audit statutar la entitățile de interes public trebuie 
să confirme anual, în scris, comitetului de audit independenţa lor fata de entitatea 
de interes public auditată, precum și care sunt serviciile suplimentare prestate pentru 
entitatea auditată. De asemenea, auditorii statutari trebuie să discute cu membrii 
comitetului de audit despre amenințările la adresa independenţei lor și despre 
măsurile de protecţie luate pentru reducerea acestor amenințări. 

Aşadar, în strânsă legătură cu independenţa auditorilor statutari, prin noul act 
normativ, apare şi în România obligativitatea pentru entitățile de interes public de 
a-şi înființa comitete de audit. Activitatea acestora nu trebuie să aducă atingere 
responsabilitatii membrilor organelor de administrație, de conducere sau de 
supraveghere ori altor membri care sunt numiți de adunarea generală a acţionarilor 
din cadrul entității auditate. 

Printre atribuţiile comitetului de audit pot fi enumerate: 

- monitorizează procesul de raportare financiară; 

- monitorizează eficacitatea sistemelor de control intern, de audit intern şi de 
management al riscurilor; 

- monitorizează auditul statutar al situațiilor financiare anuale și al situațiilor 
financiare anuale consolidate; 
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- verifică și monitorizează independența auditorului statutar sau a firmei de audit 
şi, în special, prestarea de servicii suplimentare pentru entitatea auditată. 

În plus, în cazul entităților de interes public, propunerea venită din partea 
organului de administraţie sau de supraveghere privind numirea unui auditor statutar 
sau a unei firme de audit se bazează pe o recomandare a comitetului de audit. 

De asemenea, comitetul de audit, prin responsabilitatile pe care le are, asistă 
consiliul de supraveghere si cel de conducere să-şi păstreze independența necesară 
fata de managementul firmei. Acest lucru este posibil deoarece comitetul de audit 
trebuie să aibă autoritatea, care nu-i poate fi restricționată, în probleme cum ar fi: 
căutarea şi obținerea opiniei profesionale a unui specialist extern; accesul la 
resursele si informaţiile firmei atunci când are nevoie; desfăşurarea propriilor 
investigații $1 activităţi; consultarea cu auditorul extern in orice problema conside- 
rată importantă. Toate acestea îl plasează pe membrul comitetului de audit pe o 
poziţie importantă în cadrul firmei, atât din punctul de vedere al celor care supra- 
veghează activitatea firmei, cât şi din punctul de vedere al aşteptărilor acţionarilor | 
[Macovei, I.-C., 2006]. 

Aşa cum am arătat şi anterior, în prezent, o atenţie tot mai mare este acordată 
independenţei auditorilor statutari. Astfel, în unele studii se apreciază că există un 
număr de proceduri pe care comitetul de audit le poate urma pentru a obține un 
nivel satisfăcător de încredere în legătură cu independenţa auditorului statutar. În 
categoria acestor proceduri pot fi incluse următoarele: 

- o bună înţelegere a cerințelor profesionale şi legislative cu privire la 
obiectivitate şi independenţă care se aplică în tara în care îşi are sediul Arma 
auditata; 

- luarea in considerare a tuturor relaţiilor care există între auditor si mana- 
gement şi care pot afecta capacitatea auditorului de a acţiona eficint ŞI 
discutarea acestor relaţii cu auditorul în vederea înțelegerii modului î în care 
acesta se protejează împotriva oricărei ameninţări identificate; 

- obținerea de la firma de audit a informaţiilor despre politicile de menţinere a 
independenței şi verificarea concordantei acestora cu cerințele legale si 
profesionale; | 

- obținerea de la firma de audit a informaţiilor despre concordanța între proce- 
durile sale de monitorizare și cerințele legale referitoare la independență apli- 
cabile entităților care efectuează părți semnificative din auditul grupurilor de 
societăți; 

- discutarea cu firma de audit a concluziilor rezultate ca urmare a inspecțiilor 
vizând calitatea sistemelor şi procedurilor de menţinere a independenţei. 


Concluzii 


Dincolo de toate aceste atribuţii, responsabilități si proceduri, este esenţial ca 
toate părțile implicate în procesul de raportare financiară — comitetul de audit, auditorul 
extern şi conducerea firmei — să accepte şi să consolideze schimbul reciproc de 
informații în activitățile lor zilnice. 


46 


In concluzie, putem spune că prin noua legislaţie privind auditul statutar se 
încearcă o apropiere de reglementările internaţionale în domeniu. Mai rămâne ca şi 
practica din domeniul auditului statutar să ajungă la un nivel calitativ similar celui 
din țările cu tradiţie în domeniu şi, mai ales, ca utilizatorii de informaţii financiare 
certificate să acorde atenţia cuvenită acestor informații. 
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Rezumat 

În condițiile globalizării, mediul financiar cunoaşte, începând cu prima parte a 
deceniului nouă şi continuând în secolul 21, o serie de mutații. Astfel, se constată în primul 
rând trecerea de la un sistem economic în cadrul căruia intermediarii financiari (băncile) 
reprezentau circuitul principal de finanţare la un sistem „de piață”, finanţarea realizându- 
se, tot mai mult, prin contactul direct dintre deținătorii de fonduri şi solicitanfi. În al doilea 
rând, suprimarea in multe țări a reglementărilor protectioniste şi a controlului asupra 
schimbului monetar au determinat o concentrare a activităților financiare în zonele cele 
mai favorabile din punctul de vedere al facilitäfilor de execuţie sau avantajelor fiscale. In 
aceste condiții, întreprinderea trebuie să suporte costul capitalurilor respective. Dacă 
pentru ea costul reprezintă efortul de remunerare a capitalului obținut de la acționari sau 
creditorii de orice fel, pentru cei care furnizează capitalul acesta este egal cu rentabilitatea 
cerută pentru a consimfi să-şi plaseze capitalurile disponibile. Această rentabilitate trebuie 
să fie in măsură să garanteze creditorilor un câştig comparabil celui pe care l-ar obține pe 
piaţă, în aceleaşi condiţii de risc. 

În acest articol ne propunem să analizăm influenţele crizei economice asupra 
costului capitalului, prin prezentarea formelor de finanțare la care au acces întreprinderile 
şi a costului cu care acestea sunt atrase în entităţile economice. 1 


Cuvinte-cheie: capitaluri proprii, cost ponderat al capitalului, creditare, eter 

| 

În condiţiile crizei economice actuale, un sistem financiar, fie că se sprijină 
mai mult pe piețe de capital, fie mai mult pe bănci, are rolul de a mişca surplusul 
de lichiditate de la cei ce economisesc la cei ce au nevoie de mai multe resurse 
(pentru consum sau pentru investiţii). Intermedierea trebuie să fie transparentă, iar 
nivelul dobânzilor (ce acoperă diverse orizonturi de timp) trebuie să concilieze 
dorința unora de a se împrumuta cu înclinația altora de a renunța la o parte din 
resursele proprii pe o perioadă de timp. 

Pentru ca întreprinderea să-și atragă sursele de capital necesare trebuie să 
suporte costul capitalurilor respective. Dacă pentru întreprindere costul capitalului 
reprezintă efortul de remunerare a capitalului obținut de la acționari sau creditorii 
de orice fel, pentru cei care furnizează capitalul acesta este egal cu rentabilitatea 
cerută pentru a consimfi să-și plaseze capitalurile disponibile. Această rentabilitate 
trebuie să fic în măsură să garanteze creditorilor un câştig comparabil celui pe care 
l-ar obține pe piaţă, în aceleași condiţii de risc. Cea mai celebră convenţie în acest 
sens postulează că investitorii financiari nu fac achiziții decât de titluri de societăți 
a căror rentabilitate a capitalurilor proprii - ROE Return on Equity — ar trebui să 
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tindă spre valoarea de 50% (devenită un obiectiv important). Totuşi, în condiţii de 
criză economică şi financiară ele constituie fie proiecții inconsistente ale evoluţiilor 
posibile, fie reprezentări colective ale viitorului impuse în prezent ansamblului 
actorilor pieţelor financiare. 

In vederea dimensionării costului capitalurilor este necesară determinarea 
corectă a costului fiecărei componente a capitalului total care asigură finanțarea 
întreprinderii, astfel [Tabără N., 2005]: 

e costul capitalului propriu — se includ aici costul autofinantärii şi cel al 
emisiunii de noi acțiuni; 

e costul capitalurilor împrumutate — în special costul creditului bancar si al 
împrumutului obligatar. 

Costul capitalului unei întreprinderi cuprinde ansamblul activelor utilizate, 
finanțate prin capitaluri şi datorii. Atunci când îndatorarea nu se modifică în 
condițiile unui risc dat, valoarea globală a întreprinderii conduce la creșterea 
costurilor capitalurilor [Florence P., 2004). Pe de altă parte, remunerarea lor este 
condiționată de existența beneficiilor. Remuneratiile capitalurilor proprii sunt 
clasificate drept distribuiri sau deduceri din capitalurile proprii, in timp ce 
remuneratiile aferente instrumentelor de datorii sunt pasive financiare contabilizate 
la cheltuieli financiare în contul de rezultat [Raffournier B., 2005]. 

În condițiile economice actuale, imaginea unei întreprinderi poate fi perce- 
pută din două perspective: cea a valorii şi cea a costului finanțării activităţii sale. 
Ambele au la bază într-o măsură mai mică sau mai mare capitalul, ca sursă de 
finanţare şi generator de costuri, indiferent de proveniență (propriu sau împrumutat). 

Consecințele crizei asupra valorii de piață a companiilor românești s-a 
observat pe piața bursieră. După opt ani de creştere la Bursa de Valori Bucuresti, 
2008 a adus scăderi generalizate și accentuate, corelate cu pierderile înregistrate pe 
piețele de capital internaționale. Indicele BET a pierdut 70,47% din valoare, în 
timp ce FTSE 100 a scăzut cu 31% iar S&P 500 cu 38,6% [www.deloitte.com, 
2009]. Deşi factorii fundamentali care influențează valoarea unei companii au 
rămas aceiaşi, variabilele necesare pentru elaborarea modelelor de evaluare au 
suferit schimbări majore din cauza evenimentelor recente. 

Cunoaşterea valorii companiilor din domenii similare se poate dovedi extrem 
de folositoare, putând aduce la lumină oportunități semnificative de a impulsiona 
propria activitate. Acest lucru este aplicabil cu atât mai mult în mediul de astăzi, 
când climatul de neîncredere şi nesiguranță ce caracterizează economia globală 
perimează informaţia mult mai repede. 

Factorii fundamentali şi metodologiile utilizate în evaluarea companiilor nu 
s-au schimbat, în ciuda crizei. Exista trei modalități de a calcula valoarea unei 
companii: 

e abordarea pe bază de venit — valoarea unei companii se estimează prin 
calcularea valorii prezente a veniturilor anticipate de investitori. Două 
categorii de variabile sunt necesare: proiecții pentru un nivel reprezentativ al 
venitului (lichidităţi, dividende ori profit net) şi costul de oportunitate al 
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capitalului, egal cu rata de rentabilitate anticipată pentru investiții similare. 

Fluxul de venituri economice este apoi actualizat cu ajutorul costului de 

oportunitate al capitalului, obținându-se valoarea companiei; 

e abordarea prin comparaţie — o măsură a valorii este obținută prin analiza 
preţurilor unor entități comparabile. Acestea sunt fie companii similare cotate, 
fie companii private pentru care au fost recent tranzacţionate participatii; 

e abordarea pe bază de active — porneşte de la elaborarea unui bilanț ce 
reflectă toate activele si toate datoriile la valoarea lor de piaţă. Ulterior, se 
aplică formula de calcul a capitalurilor proprii, ca interes rezidual al actio- 
narilor sau asociatilor în activele firmei după deducerea datoriilor, obținându-se 
valoarea acesteia. 

Deşi aceste metodologii sunt relevante şi acum, rezultatul exerciţiului 
evaluării s-a schimbat în mod semnificativ ca urmare a evenimentelor recente. 
Impactul direct este observat asupra variabilelor folosite de metodele din cadrul 
abordării pe bază de venit, prin instabilitatea costului capitalului. Indirect, se 
reflectă în abordarea prin comparaţie prin multiplicatorii mai mici corespunzători 
transferului de participatii sau tranzactionarii acțiunilor companiilor cotate. Modifi- 
cările sunt de asemenea surprinse de abordarea pe bază de active, deoarece 
deprecierea acestora din urmă conduce la valori reduse ale companiilor. 

Privită din a doua perspectivă, valorizarea întreprinderii prin prisma costului 
capitalurilor impune două viziuni distincte, deoarece ea reflectă costurile de 
oportunitate pentru acţionarii obişnuiţi, pentru deținătorii de acțiuni preferentiale şi 
pentru creditorii financiari ai firmei. * 

Astfel, intr-o opticä a investitorilor, riscul asociat actiunilor comune este cel 
mai ridicat din componentele capitalului investit, si aceasta deoarece nu garanteazä 
remunerarea prin dividende. Urmează acţiunile preferentiale și în ultimul nd 
creditorii, deoarece aceştia sunt remunerati oricum: dobânzile se plătesc înaintea 
dividendelor, iar în caz de lichidare, dobânzile sunt prioritare rambursării de 
capital. Privind situația din punctul de vedere al întreprinderii, imaginea este 
inversată. Cel mai mare risc este asociat creditorilor, deoarece, de multe ori, pentru 
a obține un împrumut, o întreprindere este nevoită să garanteze cu activele proprii. 
În caz de neplată, firma poate să piardă acele active. Cel mai mic risc este asimilat 
deţinătorilor de acțiuni comune, deoarece nu implică obligație specifică de plată. 

In continuare vom prezenta modul în care evenimentele recente influențează 
costul capitalurilor de care se foloseşte întreprinderea. Acesta este calculat ca un 
cost mediu ponderat al tuturor surselor de finanțare din structura capitalului 
companiei (cost mediu ponderat al capitalului — Cup). 

Structura financiară optimă reflectă acea compoziţie a capitalurilor ce 
permite întreprinderii, cu cel mai mic cost şi cu un risc minim, să-și maximizeze 
rezultatele. Optimizarea structurii financiare a întreprinderii este de fapt o 
problemă de minimizare a costurilor capitalurilor care compun structura financiară. 
Alegerea structurii financiare optime este o decizie de politică financiară a 
întreprinderii, prin care trebuie să se stabilească cum trebuie făcută repartizarea 
finanțării între datoriile ce trebuie rambursate într-o perioadă mai mică de un an şi 
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capitalul permanent, iar în cadrul capitalului permanent este necesară stabilirea 
proportiei optime între capitalurile proprii şi datoriile ce trebuie rambursate într-o 
perioadă mai mare de un an. Dacă acoperirea financiară prin obligaţii pe termen 
scurt conferă o anumită suplete întreprinderii, în sensul că permite acesteia să-și 
extindă sau să-şi restrângă operativ volumul de activitate, finanțarea prin capitaluri 
permanente este preferată pentru că este mai putin costisitoare. Pentru alegerea 
structurii financiare trebuie să se țină seama de [Mironiuc M., 2007]: 

e obiectivele de creştere economică şi de rentabilitatea scontată de 
întreprindere; 

e necesarul de finanțat, care la rândul lui depinde de dimensiune activităţii 
desfăşurate de întreprindere (volumul producției, personalul utilizat, patri- 
moniul întreprinderii, volumul si eficienţa investiţiilor etc.); 

o caracteristicile ciclului de producție; 

e prezența întreprinderii pe piața financiară, unde pot fi vândute fără 
intermedieri oneroase titlurile emise (acțiuni, obligaţiuni); 

e tipul de finanțare care este cel mai potrivit naturii investiţiilor, respectiv, 
investiții de natura activelor imobilizate sau cele de natura activelor 
circulante; 

e sectorul de activitate căruia îi aparține întreprinderea; 

e legislația economică si financiară în vigoare; 

e conjunctura economico-financiară (oscilatiile ratei dobânzii, devalorizările 
monetare etc.). 

În această ipoteză a structurii financiare optime a întreprinderii, costul pon- 
derat (mediu) al capitalului este costul marginal al resurselor de finanțare, ponderate cu 
structura capitalurilor permanente ale întreprinderii. Costul mediu al capitalurilor 
reprezintă un nivel minim, obligatoriu al rentabilității investițiilor în care sunt 
angajate acestea. Rentabilitatea obținută în urma utilizării capitalurilor trebuie să 
acopere costul cert, ca mărime a obligaţiilor, iar pentru aceasta trebuie să se actio- 
neze în sporirea eficienţei utilizării capitalurilor investite, exprimată prin creșterea 
rentabilitätii economice şi, concomitent, programarea unui cost mediu minim. 
Astfel [Bucătaru D., 2006]: 


= Siena pee see oer 


MA Cor+D Ji ™ .UCpr+D 


unde 
Cup — costul mediu ponderat al capitalului; 
Cpr IE eae | 
— ponderea capitalului propriu în structura capitalului permanent; 
Cpr+D 
D aie avn fo 
— ponderea capitalului imprumutat in structura capitalului permanent, 
Cpr+D 
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Cep = costul capitalului propriu; 
C, = costul capitalului împrumutat (în valoarea lui netă, mai putin impozitul pe 
profit - C, = Cbrut(1- Ipr)= C,brut- 0,84) - cheltuielile cu dobânzile 


sunt deductibile din rezultatul impozabil, astfel doar costul net al datoriei 
trebuie luat în calcul si nu rata efectivă ce apare pe contractele de împrumut. 


Dacă este să privim costul mediu al capitalului mai complex, putem considera: 


Cpr Cpr D 
Cur = Cao A +C p A + C, ——— 2 
mb te Cpem urina he Cperm ‘ Cperm D 


unde: 
Co = costul acţiunilor ordinare (comune); 


Cp — costul acțiunilor preferentiale; 
Cprio = capitalul aferent acțiunilor comune; 


Cpr,» — costul aferent acţiunilor preferentiale. 


Constituirea structurii optime trebuie să aibă în vedere, pe lângă costul 
capitalului, şi riscurile pe care le determină utilizarea anumitor surse de capital, 
într-un anumit volum. Aceasta deoarece, pe de o parte, manifestarea riscurilor 
poate modifica posibilitatea obținerii anumitor rezultate estimate, iar pe de altă 
parte, în constituirea capitalurilor, întreprinderile au o varietate de oferte, dar 
pentru oricare din ele trebuie să plătească un pret. t 

În materie de finanțare a întreprinderii, teoria piețelor a “oye ties abt 
de rise de portofoliu, cu un corolar, remunerarea solicitată sau asteptata de 
investitori, care vor suporta riscul respectiv. Astfel, costul de oportunitate al capita- 
lului investit va depinde direct de riscul inerent proiectului de investiție avut în 
vedere. Distingem două noțiuni diferite pe plan teoretic, dar complementare în 
practică: riscul de întreprindere şi riscul de piață. Primul se referă la tranzacții 
privind societăţile cotate sau nu, în care partea cumparabilă a putut identifica 
riscurile care se manifestă si care pot avea consecințe importante asupra vânzării. 
Al doilea se referă direct la noțiunea de comparaţie între riscul şi rentabilitatea unei 
investiţii pe pieţele financiare organizate. 

In aceste condiții, rata de rentabilitate așteptată de la o investiţie va fi o 
funcție crescătoare a riscului aferent. Acest risc se materializează prin fluctuații, 
mai mult sau mai putin accentuate, ale valorii unui titlu şi al ratei de rentabilitate 
obținute. 

Pornind de la acest concept de risc de piață, teoria financiară a elaborat noti- 
unea de primă de risc de piaţă care trebuie să cuprindă suplimentul de rentabilitate 
care va fi cerut pentru un investitor care deține un portofoliu diversificat de acțiuni 
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cotate (portofoliu ce reprezintă riscul mediu de piață al acțiunilor) în raport cu 
rentabilitatea care îi aduce un plasament fără risc. 

- In practică, existența unui astfel de plasament fără risc poate lăsa sceptic sau 
il poate face să surâdă pe investitor. Totuşi, în teorie cel putin, va fi considerat că 
obligaţiile (împrumuturile) publice satisfac această definiţie, chiar dacă istoria 
financiară a anumitor state s-a derulat destul de haotic. Nu uităm episodul faimos al 
împrumuturilor russes sau refinanțările periodice ale datoriei exterioare a anumitor 
țări, conform cărora rentabilitatea unui plasament fără risc pe piață corespunde 
randamentului adus de obligaţiile de stat, pe termen de 10-15 ani, care fac în 
general obiectul unei pieţe secundare active. 

Vom avea în consecință: Prima de risc de piaţă a acţiunilor = Rentabilitatea 
medie a pieţei acțiunilor — Rentabilitatea unui plasament fără rise (obligaţie de stat 
la 10-15 ani). Cu alte cuvinte, acest indicator este definit drept rentabilitatea teore- 
tică ce ar putea fi obținută de un investitor cu un portofoliu complet diversificat, în 
plus fata de câştigul oferit de obligatiunile guvernamentale. 

În condiţiile crizei actuale si a instabilității mediului de afaceri, o creştere 
semnificativă a Cpp este determinată de mărirea costului capitalului propriu. Tot 
mai multe firme preferă să isi sprijine activitatea pe utilizarea fondurilor proprii de 
care dispun pentru acoperirea necesarului capitalului de lucru, pentru a amâna sau a 
evita costurile generate de apelarea capitalurilor împrumutate. Cât privește pe 
investitori, părerile a tot mai multor analişti converg spre ideca că prima de risc a 
pieței bursiere europene atinge niveluri record. 

Situându-se istoric în preajma intervalului de 3-5%, prima de risc a crescut la 
8-9% cel puţin pentru perioada imediat următoare [www.deloitte.com, 2009). 
Aversiunea față de risc a investitorilor a ajuns la niveluri record, drept urmare 
aceştia cer o compensație suplimentară pentru riscul pe care şi-l asumă plansändu- 
şi fondurile în acţiuni. Acest cost se reflectă pentru întreprindere în mărimea divi- 
dendelor acordate. Totuși, rentabilitatea cerută de acționari, rezultată din dividendele 
distribuite, poate genera influenţa asupra costului capitalului propriu doar în măsura 
în care politica de distribuire a profitului este axată în primul rând pe acordarea unui 
anumit dividend şi apoi, în măsura în care mai rămâne profit nedistribuit, pe repar- 
tizarea pe alte destinaţii. 

Cât priveşte costul capitalului propriu, toate companiile au fost și sunt 
afectate, dar există un impact negativ adițional pentru cele din industriile ciclice. 
Corelatia dintre rentabilitatea titlurilor acestor companii și cea a pieței crește în 
timpul perioadelor de diminuare a activităţii economice, mărind şi mai mult costul 
capitalului propriu. 

Piaţa bursieră nu este singura afectată. Din ce în ce mai multe companii află 
că nu mai pot să considere împrumuturile o certitudine. Se pare că standardele de 
creditare mai restrictive şi dobânzile în creştere sunt “noua normă” nu numai pe 
pieţele internaționale, dar şi în România. O particularitate a companiilor românești 
este faptul că acestea se bazează în primul rând pe instituţiile bancare pentru 
finanțare, apelând foarte rar la emisiuni publice de obligaţiuni. Pe măsură ce criza 
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de lichiditate continuă să limiteze fondurile disponibile pe piețele de capital 
internaţionale, capacitatea băncilor de a furniza capital este afectată. 

Ca răspuns la amenințarea unei rate ridicate de inflație, dobânda de referință 
a Băncii Naţionale a României a crescut de la 7,5% în ianuarie 2008 la 10,25% în 
februarie 2009, iar in septembrie 2009 a scăzut la 8,53% [www.bnro.ro, 2009]. În 
plus, diferenţa dintre dobânda de referință şi dobânda de pe piața interbancară s-a 
accentuat - efect al răspândirii crizei de lichiditate. Din moment ce costurile 
creditelor cu dobânzi variabile, care reprezintă o proporție majoritară din datoriile 
companiilor locale, sunt legate de dobânzile de referință de pe piața monetară, 
automat au crescut cheltuielile cu dobânda în sectorul corporatist. De exemplu, 
IMM-uri care acum un an obțineau un împrumut în euro cu o dobândă de 5-6% 
acum trebuie să plătească 9-10% pentru un credit similar. 

Impactul direct asupra valorii companiilor este din nou reflectat în creșterea 
Cup. Creşterea costului datoriilor determină creșterea costului mediu ponderat al 
capitalului, având efectul opus asupra valorii companiei. Pentru a pune lucrurile în 
perspectivă, dacă luăm în considerare un flux de lichidităţi anual constant de 1.000 
de euro în perpetuitate, o creştere a ratei de actualizare cu doar 2% - de la 8% la 
10% - duce la o pierdere de 20% pentru valoarea prezentă a investiţiei. 

Prezentăm în continuare proiecţiile pentru dobânda interbancară pentru 
următorii doi ani, observând cum perspectiva s-a deteriorat în condiţiile accentuării 
crizei economice şi financiare. 


Tabelul 1. Proiectia dobânzii interbancare pentru România 


Sursa: Economist Intelligence Unit, Proiecţii pentru România, www.eiu.com 


Starea de echilibru între diversele componente ale capitalului utilizat de o 
entitate economică prezintă un caracter teoretic. În dinamica concurentialä, „actorii” 
încearcă să „supraperformeze” si să depăşească punctele de echilibru. Astfel, costul 
capitalului este rata care determină cel puţin egalizarea în justificarea investiţiilor. 
Este de dorit în mod evident ca sistemul să funcționeze mai bine urmărind 
optimizarea acestei rate, deoarece costul capitalului constituie referința spre care 
converg toate performanţele. Investitorii vor încerca astfel să găsească locaţii care 
depăşesc costul capitalului, deoarece dinamica investiţiilor se situează între 
rentabilitatea minimală exigibilă şi cea realizabilă. 

În concluzie, costul capitalului constituie o normă dictată de e condiţiile de 
piaţă. Şi cum în prezent piaţa este influențată de criză, întreprinderile trebuie să 
acționeze pe principiul „Specia care supravieţuieşte este aceea cu cea mai mare 
capacitate de adaptare” (Charles Darwin). 
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În cadrul acestui studiu am avut în vedere implicaţiile crizei actuale asupra 
firmelor româneşti din prisma costului capitalului. Astfel, la o analiza rapidă, piaţa 
se împarte în trei categorii [www.deloitte.com, 2009]: 

l. cei care vor să profite de criză şi, în baza unui plan de consolidare, să 
beneficieze de sinergiile identificate în economie; 

2. cei care au nevoie de infuzii de capital si sunt pregătiți să renunţe la o parte 
din acțiuni pentru a obține asta, în contextul in care piaţa creditelor a devenit 
mult prea scumpă, mai ales în cazul IMM-urilor; 

3. cei aflați într-o poziție de frunte şi care isi vor continua planurile de 
extindere organică. 

Luând în calcul a doua categorie, a celor care au nevoie de finanțare pentru a 
supraviețui crizei, putem concluziona câteva aspecte pe care le considerăm esenţiale. 

În primul rând, firmele trebuie să acorde o atenţie sporită mijloacelor de 
finanțare. Având în vedere lipsa de lichidităţi și schimbările de pe piaţa creditelor, 
firmele trebuie să-și contureze opțiunile pentru finanțare. Injectiile de capital sau 
atragerea de capital împrumutat sunt metodele tradiționale de finanţare, însă costul 
acestora a crescut semnificativ în ultimele luni. Rămâne un semn de întrebare dacă 
firmele vor alege să se bazeze exclusiv pe fonduri generate intern și în consecință 
să îşi limiteze dezvoltarea prin investiţii. De asemenea, mai multă atenţie trebuie 
acordată abilității companiilor de a menţine un nivel adecvat de lichidităţi pentru a 
supraviețui. Managementul lichiditätilor va fi esențial pentru păstrarea independenţei 
operaţiunilor. Multe companii întâmpină dificultăți nu fiindcă nu reuşesc să fie 
profitabile, ci pentru că nu reușesc să îşi plătească datoriile la timp. Asta nu 
înseamnă că firmele nu trebuie să dea atenţie aspectelor legate de profitabilitate, ci 
doar că în 2009 diferența va fi făcută de abilitatea companiilor de a transforma 
acest profit în lichidităţi. 

Scăderea gradului de îndatorare al sectorului financiar conduce spre o 
schimbare a modelului de afaceri, mult mai puţin predispus la oscilaţii ale 
veniturilor şi pierderilor. Antidotul pentru această schimbare este menţinerea 
lichidităţii în sistem, pentru a reduce riscul deflationist. În acest sens, rolul Băncii 
Centrale este crucial pentru relaxarea unora dintre măsurile mai restrictive, cum ar 
fi rezervele minime obligatorii şi cerințele de provizionare mult prea conservative 
şi represive. Efectul ar putea fi mai mult capital disponibil şi poate o revenire a 
activităţii de creditare. Mai mult decât atât, faptul că rata dobânzii practicată ajunge 
în unele cazuri până la 20-24% nu îmbunătăţeşte situația actuală. În condiţiile 
scumpirii creditului comercial şi a accesului mai dificil la această formă de 
finanțare, companiile vor deveni mult mai reticente în ceea ce priveşte investiţiile. 
Strategia de extindere prin fuziuni si achiziţii va fi planificată cu mult mai multă 
atenție şi va solicita o fundamentare solidă din punct de vedere al previziunilor şi 
sinergiilor asociate fiecărei tranzacții. 

În aceste condiţii, foarte multe companii decid să depindă de fluxul de 
capital propriu de care dispun, astfel încât să acopere necesarul de capital de lucru 
și să amâne la o dată ulterioară cheltuielile de capital planificate. Această orientare 
spre utilizarea capitalurilor proprii trebuie să țină cont în permanență de prima de 
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risc extrem de ridicată practicată în prezent pe piaţa bursieră europeană. Apelarea 
la investitori trebuie corelată cu capacitatea întreprinderii de a suporta costul 
aferent, reflectat în cea mai mare parte de dividende. 

Nimeni nu a fost cu adevărat pregătit pentru viteza şi ferocitatea cu care 
criza a lovit Europa. Pe măsură ce costul finanțării pentru instituţiile financiare din 
întreaga lume a crescut dramatic, criza creditării s-a repercutat şi în România. 
Acordarea de credite noi a fost restricționată în condiţiile în care instituțiile 
financiare făceau eforturi majore pentru a asigura noi linii de credit, iar dobânzile 
au crescut, pe măsură ce întregul sistem a intrat într-o competiție acerbă pentru 
atragerea de depozite. Acest lucru, dublat de dispariția aproape în totalitate a 
Investitiilor Străine Directe în trimestrul patru al anului trecut, a condus la 
devalorizarea monedei locale, înrăutățind şi mai mult contextul economic actual. 
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Abstract 

In the paper there are approached theoretical and practical aspects concerning 
the methods of reflecting the operations regarding the re-evaluation of the corporative 
immobilizations in accounting. The two methods of handling the repayment are presented 
by means of concrete examples: the method of the gross value and the method of the net 
value. After each re-evaluation work there has been presented its effect upon the book- 
keeping balance sheet, the financial position and the results out of the loss and profit 
account respectively. 


Key-words: reevaluare, câştig realizat din reevaluare, valoare de intrare, amortizare 
cumulată, ajustări pentru depreciere, valoare actualizată, imagine fidelă 


Pentru prezentarea imaginii fidele a imobilizărilor corporale în bilanțul 
contabil, entitatea patrimonială trebuie să evalueze aceste active în următoarele 
momente: intrarea în partimoniu, inventariere $i la sfârșitul exerciţiului financiar cu 
ocazia întocmirii situațiilor financiare. 

La intrarea în partimoniu, activele de natura imobilizărilor corporale se 
evalucaza şi înregistrează în contabilitate la valoarea de intrare, denumită valoare 
contabilă, determinată în raport de căile de intrare în patrimoniu cum sunt: costul 
de achiziţie, pentru activele achiziţionate cu titlu oneros, costul de producție pentru 
activele obținute cu resurse proprii, valoarea de aport, petru imobilizările corporale 
intrate în entitate cu ocazia asocierii sau fuziunii, valoarea de utilitate pentru 
imobilizările corporale dobândite cu titlu gratuit. 

La inventariere activele imobilizate de natura imobilizărilor corporale se 
evaluează la valoarea actuală a fiecărui element, denumită valoare de inventar, 
stabilită în funcţie de utilitatea activului, starea acestuia şi prețul pietii. 

Evaluarea la încheierea exerciţiului financiar, se face în vederea întocmirii 
situaţiilor financiare anuale. 

Valoarea contabilă sau valoarea contabilă netă la data bilanţului se determină 
pe baza regulilor de evaluare ulterioară recunoaşterii inițiale, în sensul că aceste 
valori (valoarea contabilă şi valoarea contabilă netă) pot fi modificate. 

IAS 16 “Imobilizäri corporale” stabileşte două tratamente ce pot fi adoptate 
pentru evaluarea activelor de natura imobilizărilor corporale. 

a) un tratament de bază, care prevede că: ulterior recunoaşterii inițiale ca activ, 

o imobilizare corporală trebuie înregistrată la cost, mai putin orice amortizare 

cumulată aferentă şi orice pierdere din depreciere cumulată; 
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b) un tratament alternativ, potrivit căruia: ulterior recunoaşterii inițiale ca activ, 

o imobilizare corporală trebuie înregistrată la valoarea reevaluată care 

reprezintă valoarea justă la momentul reevaluarii, mai putin orice amortizare 

cumulată aferentă şi pierderile ulterioare din depreciere cumulate. 

Apreciem că utilizarea tratamentului alternativ asigură realizarea scopului 
contabilităţii: „Prezentarea imaginii fidele a poziţiei financiare în bilanțul contabil 
şi a rezultatelor sau a performanței financiare în contul de profit şi pierdere”. 

Folosirea tratamentului alternativ presupune reevaluarea: imobilizărilor 
corporale, operațiune care trebuie efectuată cu suficientă regularitate, în așa fel 
încât valoarea contabilă sau valoarea contabilă netă să nu difere în mod semni- 
ficativ de valoarea care poate fi determinată pe baza valorii juste la data bilanţului. 

OMEP nr. 1752 / 2005 pentru aprobarea reglementărilor contabile conforme 
cu directivele europene, la art. 108, stipulează că: “Entitätile pot proceda la 
reevaluarea imobilizărilor corporale existente la sfârşitul exerciţiului financiar, cu 
reflectarea în contabilitate a rezultatelor acesteia”. 

Ulterior recunoaşterii inițiale ca activ, valoarea unei imobilizări este 
determinată pe baza reevaluării, valoarea rezultată este atribuită imobilizării în 
locul valorii de intrare (cost de achiziţie, de producție sau altă valoare atribuită 
înainte acelei imobilizări). Amortizarea imobilizărilor corporale se va face în 
funcţie de rezultatele reevaluării. 

Rezervele din reevaluare reprezintă plusul de valoare constatat cu ocazia 
reevaluarii imobilizărilor corporale şi se calculează ca diferenţă între: 

a) valoarea justă si valoarea de intrare, pentru imobilizările corporale care nu 

sunt supuse amortizării; r 

b) valoarea justă si valoarea contabilă netă sau valoarea rămasă, pentru cele 
amortizabile. 

Rezervele din reevaluare se determina si înregistrează în contabilitate RE # 
dacă creşterea de valoare este estimată ca fiind sigura și durabilă. | 

Surplusul de reevaluare înregistrat în rezervele din reevaluare este capitalizat 
prin transferul direct la rezerve, atunci când acest surplus reprezintă pentru entitate 
un câştig realizat. Se consideră câştig realizat la ieşirea din patrimoniu prin casare 
sau cedare a imobilizărilor corporale reevaluate. O parte din câştig poate fi 
considerat realizat pe măsură ce activul este folosit de entitate, valoarea rezervei 
din reevaluare transferată la rezerve reprezintă diferența dintre amortizarea calculată pe 
baza valorii contabile sau valorii de intrare reevaluate si valoarea amortizării 
calculate pe baza valorii de intrare initiale. 

Operaţiunea de reevaluare se înregistrează în contabilitate, în funcție de 
estimările obținute, astfel: 

Dacă rezultatul reevaluării este o creștere față de valoarea de intrare sau 
valoarea contabilă netă, aceasta va fi tratată ca o creştere a rezervei din reevaluare 
dacă nu s-a înregistrat o descreştere anterioară recunoscută ca o cheltuială aferentă 
acelui activ; sau ca un venit care să compenseze cheltuiala cu descreşterea recunoscută 
anterior pentru acel activ. 
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Dacă rezultatul reevaluării este o descrestere a valorii de intrare sau a valorii 
contabile nete, aceasta se tratează ca o cheltuială cu întreaga valoare a deprecierii, 
atunci când în rezerva din reevaluare nu este înregistrată o sumă (surplus din 
reevaluare) la acel activ sau ca o scădere a rezervei din reevaluare, cu minusul 
dintre valoarea rezervei şi valoarea descreşterii, eventuala diferență rămasă 
neacoperită se înregistrează ca o cheltuială. 

Din cele prezentate rezultă că operaţiunea de reevaluare a imobilizărilor 
corporale influențează atât poziția financiară reflectată în bilanţ (imobilizările 
corporale reevaluate fiind prezentate la valoarea justă), cât şi rezultatele financiare, 
prezentate în contul de profit şi pierdere (în situaţia când în operaţiunea de 
reevaluare intervin cheltuieli si venituri). 

Rezerva din reevaluare nu poate fi distribuită, direct sau indirect, cu exeptia 
situaţiei în care activele corporale imobilizate au fost valorificate, surplusul din 
reevaluare fiind un câştig realizat. 

La reevaluarea imobilizărilor corporale, amortizarea cumulată la data 
reevaluarii poate fi tratată printr-unul din următoarele procedee: 

a) recalculată proporţional cu schimbarea valorii de intrare sau valorii contabile 
brute, astfel încât aceasta să fie egală cu valoarea de intrare reevaluată. Acest 
tratament (metodă de reevaluare) se utilizează de regulă în cazul imobilizărilor 
reevaluate pe bază de indici; sau 

b) eliminarea din valoarea de intrare sau valoarea contabilă brută (valoarea 
contabilă netă fiind corectată cu ajustările de valoare determinate ca 
diferenţă între valoarea justă sau de piaţă şi valoarea contabilă neta). 
Aspectele teoretice prezentate sunt demonstrate prin următoarele exemple 

practice: 

- presupunem că entitatea deține în patrimoniu două categorii de imobilizări 
corporale: terenuri (imobilizări corporale neamortizabile) şi construcții 
(imobilizări corporale amortizabile); 

- la data reevaluării imobilizările sunt înregistrate în contabilitate la următoarele 
valori: 

Terenuri (211) valoarea de intrare 40 u.m. 
Constructii (212) valoarea de intrare 200 u.m. 
Amortizarea construcțiilor (281) 50 u.m. 


Situaţia I — Valorile juste pentru terenuri şi construcţii sunt mai mari decât 
valoarea de intrare pentru terenuri şi valoarea conabilă netă pentru construcții: 
valoarea justă pentru terenuri este de 75. u.m. şi 180 u.m. pentru construcții. 
Operaţiunea de reevaluare presupune următoarele calcule financiare: 
a) pentru terenuri — surplusul din reevaluare reprezintă diferența dintre valoarea 
justă şi valoarea de intrare = 75 u.m. — 40 u.m. = 35 u.m. 


înregistrarea în contabilitate: 


211 Terenuri = 105 Rezerve din reevaluare 35 35 
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Efectul operaţiunii de reevaluare în bilanțul contabil: creşterea valorii 
terenurilor la 75 u.m. şi creşterea capitalului propriu cu 35 u.m. 


b) pentru construcții: 
Metoda valorii brute. 

1) Valoarea contabilă netă sau valoarea rămasă se determină ca diferență între 
valoarea de intrare şi amortizarea cumulată = 200 u.m. — 50 u.m. = 150 u.m. 

2) Coeficientul multiplicator (K) reprezintă raportul dintre valoarea justă si 

valoarea contabilă netă: K = 180 / 15 = 1,2 

Actualizarea valorilor iniţiale: 

- Valoarea de intrare actualizată (K x valoarea de intrare) = 1,2 x 200 u.m. = 
240 u.m. 

-  Amortizarea cumulată actualizată (K x amortizarea cumulată) = 1,2 x 50 
u.m. = 60 u.m. 

- Valoarea rămasă actualizată (K x valoarea contabilă netă) = 1,2 x 150 
u.m. = 180 u.m. 

- Valoarea de intrare actualizată — valoarea de intrare = 240 u.m. — 200 
u.m. = 40.000 u.m. | 

- Amortizarea cumulată actualizată — amortizarea cumulatä = 60 u.m. — 50 
u.m. = 10 u.m. 

- Rezerva din reevaluare: valoarea justă — valoarea contabilă neta= 180 
u.m. — 150 u.m. = 30.000 u.m. 


3 


— 


inregistrarea in contabilitate: € 
212 Constructii = % 40. ' 
105 Rezerve din ® 30 
reevaluare 
281 Amortizări privind | 10 


imobilizările corporale 


Efectul operațiunii de reevaluare în bilanțul contabil: creşterea valorii 
contabile nete a construcţiei cu 30 u.m. (în bilanţul contabil construcțiile sunt 
evaluate la valoarea justă de 180 u.m., valoare rezultată din conturile: 212 şi 281 şi 
creşterea capitalului propriu cu 30 u.m., valoare rezultată din contul 105). 


Metoda valorii nete. 

1) Deducerea amortizării cumulate din valoarea de intrare sau valoarea contabilă 
brută 

281 Amortizäri = 212 Constructi 50 | 50 
privind imobilizärile 

corporale 

2) Calcule financiare: 
- valoarea contabilă netă: 200 u.m. — 50 u.m. = 150 u.m. 
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- diferenta din reevaluare (valoarea justă — valoarea contabilă netă) 180 
u.m. — 150 u.m. = 30 u.m.) 
3) Înregistrarea operaţiunii de reevaluare: 
212 Construcții ~ 105 Rezerve din 30 30 
reevaluare 
Efectul operațiunii de reevaluare în bilanțul contabil: creşterea activelor 
imobilizate (construcții) cu 30 u.m. $1 creşterea capitalului propriu cu 30 u.m. 


Situația H: 
Valorile juste pentru terenuri şi construcții sunt mai mici decât valoarea de 
intrare pentru terenuri $i valoarea contabilă netă pentru construcții. 
La prima reevaluare: valoarea justă este de 25 u.m. pentru terenuri şi 60 
pentru construcții. 
Operațiunea de reevaluare presupune următoarele calcule financiare: 
a) pentru terenuri: 
- diferența in minus rezultată din reevaluare (valoarea justă — valoarea de 
intrare) 25 u.m. — 40 u.m. = — 15 u.m. 
- dacă deprecierea este estimată a fi reversibilă, aceasta se înregistrează ca 
o ajustare pentru deprecierea terenurilor. 


6813 Cheltuieli de = 291 Ajustări pentru 15 15 
exploatare privind deprecierea 
ajustarile pentru imobilizarilor 
deprecierea corporale 
imobilizărilor 


Închiderea contului de cheltuieli 


121 Profit sau - 6813 Cheltuieli de 15 15 
pierdere exploatare privind 
ajustările pentru 
deprecierea 
imobilizărilor 


Efectul operaţiunii de reevaluare în poziția financiară şi rezultate: 

Reducerea valorii terenurilor și a rezultatelor financiare cu 15 u.m.. 
b) pentru construcţii: 

Metoda valorii brute 


Calcule financiare: 
Valoarea contabilă netă = 200 u.m. — 50 u.m. =150 u.m. 
K = 60/ 150 = 0.4 
Valoarea de intrare actualizată = 0.4 x 200u.m. = 80 u.m. 
Amortizarea cumulată actualizată = 0.4 x 50 u.m. = 20 u.m. 
Valoarea ramasă actualizată = 0.4 x 150 u.m. = 60 u.m. 
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Valoarea de intrare actualizată -valoarea de intrare = 80 u.m. — 200 u.m. =— 120 u.m. 
Amortizarea cumulată actualizată — amortizarea cumulată = 20 u.m. — 50 u.m. = — 30 u.m. 
Cheltuieli aferente operaţiunii de reevaluare = 120 u.m. — 30 u.m. = 90 u.m. 


Inregistrarea în contabilitate: 
dacă se estimează că deprecierea este ireversibilă 


% 212 Construcţii 120 
281 Amortizäri 30 
privind imobilizärile 
corporale 
658 Alte cheltuieli de 90 
exploatare 
121 Profit sau 658 Alte cheltuieli de 90 90 
pierdere exploatare 


li 


Efectul operaţiunii de reevaluare in poziția financiară: reducerea valorii 
construcțiilor cu 120 u.m. si a rezultalor cu 90 u.m. 

Dacă se estimează că deprecierea este reversibilă, entitatea va înregistra o 
ajustare pentru deprecierea construcțiilor. 


Metoda valorii nete 
- deducerea amortizării cumulate din valoarea de intrare 


281 Amortizäri = 212 Construcții 50 r50 
privind imobilizările i 
corporale 
- înregistrarea diferenței in minus (valoarea justă — valoarea contabilă heta) 
60 u.m. — 150 u.m. = - 90 u.m. | 
6813 Cheltuieli de = 291 Ajustäri pentru 90 90 
exploatare privind deprecierea 
ajustärile pentru imobilizärilor corporale 
deprecierea 
imobilizärilor 
121 Profit sau = 6813 Cheltuieli de 90 90 
pierdere exploatare privind 
ajustările pentru 
deprecierea 
imobilizärilor 


Efectul operaţiunii de reevaluare în poziţia financiară şi rezultate: reducerea 
valorii construcțiilor cu 120 u.m. şi a rezultatelor cu 90 u.m.. 


Construcţiile în bilanţ sunt evaluate la valoarea justă de 60 u.m. 


62 


Dacă plecăm de la exemplul precedent şi presupunem că la o a doua reeva- 
luare valorile juste sunt: pentru terenuri 100 u.m. şi pentru construcții 270 u.m. 


Calculele financiare şi înregistrarea în contabilitate 
a) În cazul terenurilor: 
- Situația după prima reevaluare — terenurile sunt evaluate la valoarea justă 
de la prima reevaluare, 25 u.m. 
- Valoarea justă — valoarea de intrare = 100 u.m.—25 u.m. =75 u.m. 
Având în vedere faptul că la prima reevaluare entitatea a înregistrat o 
cheltuială de 15 u.m., rezerva din reevaluare este de 60 u.m. (75 uum. — 15 u.m. ) 
- Înregistrarea t în contabilitate 


211 Terenuri = % 75 
758 Alte venituri din 15 
exploatare 
105 Rezerve din 60 
reevaluare 


Influența operaţiunii de reevaluare în poziţia financiară si rezultate: creșterea 
valorii terenurilor cu 75 u.m. şi a veniturilor cu 15 u.m.. 

Capitalul propriu creşte cu valoarea netă a veniturilor 15 u.m. — (15 x 16%) 
= 12,6 u.m. 

- Înregistrarea în contabilitate 


758 Alte venituri din = 121 Profit sau pierdere 15 15 
exploatare 
691 Cheltuieli cu = 441 Impozitul pe profit 2,4 2,4 
impozitul pe profit 
121 Profit sau = 691 Cheltuieli cu 2,4 2,4 
pierdere impozitul pe profit 


b) În cazul construcţiilor: 
Metoda valorii brute 
1) Calcule financiare: 
- amortizarea cumulată între reevaluarea curentă și cea precedentă 15 u.m. 
- amortizarea cumulată total 20 u.m + 15 u.m. = 35 u.m. 
2) Înregistrarea amortizării cumulate între cele două reevaluari: 


6811 Cheltuieli de = 281 Amortizări privind 15 15 
exploatare privind imobilizările corporale 
amortizarea 
imobilizărilor 
corporale 


Valoarea justă 270 u.m. 


63 


Valoarea contabilă netă: 80 u.m. - 35 u.m. = 45 u.m. 

- coeficientul multiplicator: K = 270 / 45 = 6 

Valoarea de intrare actualizată 6 x 80 u.m. = 480 u.m. 

Amortizarea cumulată actualizată 6 x 35 u.m. = 210 u.m. 

Valoarea rămasă actualizată 6 x 45 u.m. = 270 u.m. 

3) Diferente 
Valoarea de intrare actualizată - Valoarea de intrare: 480 u.m. — 80 u.m. = 400 u.m. 

Amortizarea cumulată actualizată - Amortizarea cumulată: 210 u.m. - 35 u.m. = 175 u.m. | 

4) Rezerva din reevaluare valoarea justă — valoarea rămasă sau valoarea 
contabilă netă — venitul care compensează cheltuiala înregistrată la reevaluarea 
precedentă: 270 — (45 + 90) = 135 u.m. 

5) Înregistrarea în contabilitate 


212 Construcţii = % 400 
758 Alte venituri din 90 
exploatare 
105 Rezerve din 135 
reevaluare 
281 Amortizări privind 175 


imobilizärile corporale 


- închiderea contului de venituri 


758 Alte venituri din = 121 Profit sau pierdere 90 90 
exploatare 
691 Cheltuieli cu = 441 Impozitul pe profit 14,4 $ 14,4 
impozitul pe profit 1 
121 Profit sau — 691 Cheltuieli cu 14,4 ; 14,4 
pierdere impozitul pe profit i 


bine | 
Influența operațiunii în poziţia financiară (bilanţ): creşterea valorii construcțiilor 
cu 400 u.m. și a capitalului propriu cu 210,6 u.m.. 


Rezerva din reevaluare se consideră câştig realizat pentru entitate în urmă- 
toarele situaţii: | 
1) ieşirea din patrimoniu a construcțiilor prin vânzare, demolare, participare la 
capitalul altei entități, cedare cu titlu gratuit, distrugere ca urmare a unor 
calamitati naturale; sau 
2) cota parte din amortizarea anuală aferentă construcției după reevaluare si 
amotizarea anuală înainte de reevaluare. 


Situaţia 1. 

Presupunem că această construcție reevaluată se vinde la prețul FTVA de 
500 u.m. 

In contabilitate se înregistrează operațiunile: 


64 


- ieşirea din patrimoniu a construcţiei 


_% = 212 Constructii 
281 Amortizäri 
privind imobilizärile 
corporale 
658 Alte cheltuieli de 
exploatare 


- vânzarea construcției 
46! Debitori diverşi = % 
758 Alte venituri din 
exploatare 


4427 TVA colectată 


- câştigul realizat din rezerve din reevaluare 


105 Rezerve din = 1065 Rezerve 
reevaluare reprezetând surplusul 
realizat din rezerve din 
reevaluare 
Situația 2. 


Cota de amortizare anuală 4 % 


- amortizarea anuală după reevaluare: 4% x 480 = 19,2 u.m. 
- amortizarea anuală înainte de reevaluare: 4% x 80 = 3,2 u.m. 
- câştigul realizat din rezerve din reevaluare = 19,2 — 3,2 = 16 u.m. 


- înregistrarea în contabilitate: 


105 Rezerve din - 1065 Rezerve 
reevaluare reprezetând surplusul 
realizat din rezerve din 
reevaluare 


595 


135 


16 


480 


500 


95 


135 


In concluzie, apreciem că reevaluarea imobilizărilor corporale asigură 
prezentarea imaginii fidele a poziției financiare şi rezultatelor în bilanțul contabil şi 


contul de profit şi pierdere. 


D — 
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MIXED METHODS OF ENTERPRISE VALUATION 


Ioan DUMITREAN 
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Abstract 

The mixed / combined methods of evaluating the enterprise are employed in order to 
remove or diminish the differences which appear when there are being used solely 
patrimonial or efficiency methods for evaluating an enterprise. This article proposes itself 
to present the types of mixed methods of evaluating the enterprise most often discussed in 
theory and used in practice. 


Key-words: patrimonial value, efficiency value, profitableness, good-will, know-how 
Introduction 


The combined evaluation methods are being entitled so due to the fact that 
they deal with mixed expressions of the enterprise’s value: profitableness and 
patrimonial values. 

The results of applying the patrimonial as well as the efficiency methods are 
contradictory most often, and therefore they are open to questions referring to the 
hardiness of the theoretical approaches. 

The combined (or mixed) methods of evaluating the enterprise blend, more 
often than not, the results of applying some patrimonial and efficiency methods, 
and at times the stock exchange evaluation methods, thus obtaining a value which 
would blur this way part of the differences that appear by applying each method in 
its turn. The mixed, combined or hybrid methods of establishing the value of an 
enterprise or business are the methods to which the specialized literature and 
practice refer to most often. These methods are being divided into two categories 
[Mironiuc, M., 2006]: 

- Methods based upon the blending of a patrimonial value with efficiency or 
profitableness one; 
- Methods based upon the goodwill notion. 


Evaluation methods based upon the combining of a patrimonial value 
with an efficiency one 


The practitioners’ method is more renowned and utilized nowadays, also 


being known under the generic denomination of “the German method” or the 
indirect method. This has two variants, as it follows: 


| CT CES 


1) The first variant is a simple arithmetic mean of a patrimonial and a 
profitableness value. It is recommended of being used in order to diminish 
the differences between the two values and it is being considered that the 
advantages as well as the disadvantages are being equally distributed 
between the seller and the buyer. 

According to this variant, the enterprise’s value is being determined by using 
the following equation: 


P 
V =(NAA, + my / 2, where we have: 


V — The enterprise’s global value, 

NAAr — The amended net account assets, 
Pf- The medium anticipated profit, 

i — The updating coefficient. 


As in the example below, where the following indicators are being known: 
NAAr = 11.000 Monetary Units 
Pf= 500 Monetary Units 


1= 12% 
500 
11.000 + —— 
y = 5 es eee = 7.583 Monetary Units 


2) The second variant is very much like the first one, except for the fact that it 
also contains two balance coefficients, K1 and K2. Choosing the value Of the 
coefficients is a task accomplished by the evaluators. It is recommended to 
be used cither in the case of enterprises having an increased technical 
potential, but which is not properly used (for an example, mechanical 
engineering), or in the case of enterprises having a reduced patrimony, but a 
great profitableness (for example, the societies which carry out services). 
The enterprise’s value is being calculated by using the following equation: 


V =(K,x NAA, +K, x Lyc + Ka), 
l 


Where we have K1 and K2 as balance coefficients which take into account * 
the importance of a method based upon patrimonial or efficiency values and these 
coefficients could each take 5 as a maximum value. 

For example: 


68 


Having the same data as in the previous example and considering K = 4 and 
K2 = 5, we get the following value of the enterprise: 


500 
4x1 10004 5x20 
Pas. “012 44000+20830 64830 
ts 4+5 j 9 ns 9 = 7.293 Monetary Units 


Although we have used the same data as in the previous example, it is found 
the fact that the enterprise's global value is lower than in the first case 
(7.203 Monetary Units < 7.583 Monetary Units). 

The balance coefficients take into account the importance of a method based 
upon patrimonial or efficiency values. By means of the manner employed when 
choosing the coefficients, either the seller or the buyer can be set in advantage. 

In Romania as well there has been conceived a method to establish the 
share’s price, also called method of rapid evaluation of the commercial companies, 
foreseen by means of the 887/ 1995 government’s decision, the second schedule 
(“Methodology of rapid evaluation based upon a simplified evaluation report”) 
[www. legestart.ro/A fisareAct.aspx?id_act=93451]. According to this 
normative act, the minimum price for selling a share is being given by the 
following equation: 


KxV,, +(1-K)xV,. 
Price/ share =" ‘where we have: 


N 


K — A coefficient specific to the activity sector comprised between 0, 4 and 
0, 8 according to the schedule, 

Vpn — the net patrimonial value established on the basis of the balance sheet 
on the 30" September 1995 as a difference between the assets’ total 
and the total of the debts, where there are also included the accounts 
of liabilities’ regularization. 

Vpc — the value of continuous profitableness. 


As an exemplification, we present the coefficients for some activity branches 
(the second schedule of the 887/1995 government’s decision) [Päväloaia W., 
Păvăloaia D., 2006]: 


Table no. 1 The value of the balance coefficients for various activity sectors 


The branch The coefficient 
Metallurgical industry ME Poe | 
MEL T pi e gi | 


The wood, cellulose and paper industry 
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Moto transports 


Finances, banks, insurances 
Tourism 


Still in the category of the evaluation methods based upon the combining of 
a patrimonial value with an efficiency one, there are being integrated the © 
practitioners’ as well as the Retail method. 

The practitioner’s method, also entitled the indirect or the German method, 
lies in the share of a patrimonial value with a profitableness value, while the simple 
arithmetic means is being kept: 


BC 

NAA + câ 

K3 = i, a , where we have: 

Vg — The enterprise’s global value, 

NAAr — The amended net book-keeping assets (the patrimonial value), 

BC — The enterprise’s beneficiary capacity, representing the anticipated net 
medium annual profit, 

i — The updating share, 

BC/i — the value by means of profitableness. 


It can also be used the calculated share mean for the two values: r 
BE 1, 

K x NAA + K, x— ' 

| plete ' 


Where the K1 and K2 balance coefficients can each have 5 as a maximum 
value. 

It is also called the indirect method, because relying on it there can be 
determined indirectly the enterprise’s goodwill: ' 


BC Aas 
n) ARE IN 
2 | 


For the actual calculus, we can take into account the previous example, 


considering the enterprise’s beneficiary capacity as being equal with the (net) 
medium anticipated profit. 
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The Retail Method is a variant of the previous method, bearing only the 
following difference: 


NAA + BCxy 
= 
2 


Where the beneficiary capacity (BC) is being expressed by means of 
dividends, and the y multiplier represents the neutral investment rate of the 
available funds on the financial market, being regularly equal with the PER (Price 
Earning Ratio — share profit) stock exchange coefficient or a constant series of 
benefits. Here the value of the non-corporative elements is being determined on the 
"basis of the actual value of the future profits on a certain number of years (BC x y) 
and it is being divided equally between the seller and the buyer. 

As an example: 

Considering that y = 8, we get the following global value of the enterprise: 


11.000+500x8 _ 11.000 + 4.000 
Vs 41.000 +300 = ——— = 7.500 Monetary Units 
j 2 2 
It is being noticed a company’s value very close to the one from the first 
example, the only difference being the manner of calculating it. 


Evaluation methods based upon the goodwill notion 


On various situations, the value of an enterprise is being determined by 
means of the association to the patrimonial value of the goodwill adherent to the 
enterprise’s intangible elements, calculated upon the basis of some quantitative and 
qualitative indicators which can be accomplished in normal activity conditions. 

In a commercial sense, the goodwill represents the market’s favourable attitude 
towards the enterprise, as it is the expression of the reasons which justify the 
assignment of a global value to the enterprise, superior to its non-evaluated net assets. 

From a book-keeping viewpoint, the goodwill (the surplus value or the 
super-profit) corresponds to the difference between the price paid by a company’s 
buyer and the net assets of that very entity. 

The goodwill is often mistaken for the commercial or the commerce fund, 
but the two notions are not always identical. Thus, for the enterprises having a 
production activity, the goodwill is an equivalent of the commerce fund, whereas 
When it comes to the societies having a commercial activity, the commerce fund if 
different from the goodwill, as it also includes the material elements necessary for 
their activity object. 

As for the enterprise’s evaluation, the goodwill expresses the supplementary 
value with a non-corporative nature of the balance sheet’s assets and tangible 
liabilities’ market value. Its existence is being connected to the more or less 
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efficient usage of the firm’s assets, as in the example: if the assets are well 
administrated and exploited, thus they emit a superior profitableness to the one 
expected by the market, it is being obtained the goodwill; if the assets are not 
managed and exploited efficiently, they lead to financial performances inferior to 
the market’s expectations and the bad-will will result, that is a negative non- 
corporative value, which will diminish the enterprise’s global value. 

The goodwill’s source is constituted by the company’s intangible elements. 
These are usually non-material elements, which can or cannot be registered in the 
balance sheet (the ones which can be registered are the ones having a corporative 
immobilizations’ nature) but they contribute to maintaining the present potential 
and influence the firm’s financial results as well as its global value. The intangible 
elements constitute the source of a super-profit, super-benefice or goodwill 
revenue, meaning the profit obtained by the enterprise surpassing the profitableness 
threshold demanded by the market, depending upon the firm’s investment effort 
and this effort being expressed by means of its patrimonial value. 

The elements having a tangible nature which cannot be recorded within the 
patrimony refer themselves to [Toma, M., 2007]: the firm’s reputation, the products, 
services or works’ superiority, the location, the customers, the commercial high- 
street, the estimation and the solvability towards the third parts, the position 
towards the public and administrative organisms, the technical and technological, 
commercial, managerial competence, know-how (the know-how designates that 
specific knowledge held by a natural person or an enterprise when it comes to a 
product or a fabrication procedure, obtained very often by means of important and 
expensive research and development works; in practice the know-how can consist 
of concrete information about the procedures of combining some substances and 
materials in order to obtain a finite process) [http://ro. wikipedia.org/wiki/Know-how] 
etc. 4 
The intangible elements form that invisible part of the enterprise, whose 
value obtained by means of capitalization represents the company's goodwill! By 
adding it to the patrimonial value we get the firm’s global value: 


V, =NAA+GW 


The most utilized within the framework of various categories of evaluation 
methods based upon the goodwill notion are the following [Mironiuc, M., 2006]: 

The direct method — consists of reconstructing and estimating the necessary 
expenses in order to obtain the goodwill. The method cannot be applied but to the 
newly-founded enterprises, when these expenses are easier to be quantified. 

The method based upon a super-profit’s capitalization. In order to explain 
this one we suppose having a company whose own capitals have got a NAA 
patrimonial value, whose exploitation will bring a constant anticipated profit. The 
method presumes that there isn’t any profit up to the moment when the 
profitableness emitted by the firm (which takes the form of the anticipated profit) is 
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higher than the one to be obtained if there would be invested a capital equivaient 
with the NAA on the capital market. Therefore, the profitableness expected from 
the NAA is being obtained by multiplying the NAA with the profitableness’s share 
noticed at the enterprises from the same activity sector, which have got similar 
characteristics. This share uses “i” as its symbol. The super-profit or the surplus 
value is being obtained if the anticipated Pf profit is higher than the profitableness 
of the personal assets (i x NAA): 


S, = Pf -ixNAA 


In order to obtain the GW we must determine the sum of these capitalized 
surplus values, applying the capitalization factor: 


_ Pf -ix NAA 
Da a sa e 


GW 


9 


The enterprise’s (global) value being obtained as it follows: 


pr a ANC poles ai 
g > 

The method of the goodwill’s revenue (or the method of the book-keeping 
experts) 

It is more credible that the super-profit should be produced during a limited 
time period, divided into years. The GW results out of revenue’s updating on n 
years finite prognosis horizon, which corresponds to the difference between the Pf 
noticed result and the normal payment of the capital invested in the enterprise. 
Thus, the GW is determined by updating a future series of annuities, as in the 
equation: 


1 Pf -ix NAA 
Gy e iu 
2, (l+r)’ 


Where “t” represents the year (period) which belongs to the [1,n] interval. 


Methods of obtaining the GW by means of multiplying some results with a 
determined coefficient of evaluator(s) on the basis of the analysis and the 
diagnosis, a multiplier which can have values comprised between 1,5 and 5. These 
methods are being applied in the case of small and medium enterprises (the 
Romanian IMMs). 


73 


V = NAA+kx Result 


The result can be the net book-keeping profit, the cash-flow or the turnover, 
in the case of the retail commercial societies, with the occasion of their sale. 

The method of the gross substantial value’s payment (GSV) 

GSV = (the total assets-commercial fund) + goods which are used by the 
enterprise, though it is not their proprietor (for example those taken on a financial 
leasing, operational or extern regime or the rented ones) + goods which the 
enterprise doesn’t use, although it is their proprietor (for example the rented or the 
leasing ones). 


The GSV shall replace the NAA in the GW’s calculus formula, also a à a 
patrimonial value: 


Pf-ixGSV 
hak ape © 


GW = 


The enterprise’s value is being obtained as it follows: 


Pf -ixGSV 
m 


V = NAA + GW = NAA+ 


The method of remunerating the permanent capitals necessary for the 
exploitation 


PCNE = Exploitation immobilizations + exploitation NCF (Necessary 
Circulating Funds) 


The GW is determined as it follows: i 


Pf -ix PCNE | 
aa SD 


GW = 


The enterprise’s value shall be equivalent with: 


Pf —ix PCNE 
a ari div 


V = NAA + 


Examples: | 


In order to exemplify the calculus manner of the GW and an enterprise’s | 
global value, we use the following two formulae: | 


ike St Go mail 2 = ygd + PC MAA xi 
r r 
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Where we have: 

Vg — The enterprise’s global value, 

GW — The goodwill, 

NAA — The amended net book-keeping assets 

BC — The enterprise’s beneficiary capacity, expressed by means of the net 
profit (Pf), 

i— The liabilities’ neutral investment rate on the financial market, 

NAA x i — The enterprise’s profitableness threshold, 

BC — NAA x i — The super-profit, the super-benefice, the surplus value or 
the updated goodwill revenue, 

r — The updating rate, equal with the cost of the enterprise’s capital, 
increased with a percentage comprised between 50% and 200%. 


Under the circumstances when the updating rate has 18%, 25% and 29% 
values and knowing that: t 

NAA = 7.500 Monetary Units 

BC = 1.200 Monetary Units 


i=7% 

NAA x i = 7.500 x 7% = 525 Monetary Units (the enterprise’s profitableness 
threshold) 

BC — NAA x i = 1.200 — 525 = 675 Monetary Units (the positive goodwill 
revenue) 

The updating rate (r) Goodwill (GW) Enterprise’s global value (Vg) 
r= 18% 3.750 Monetary Units 11.250 Monetary Units 
r= 25% 2.700 Monetary Units 10.200 Monetary Units 
r=29% 2.327 Monetary Units 9.827 Monetary Units 


If the CB had had a value of 350 Monetary Units, as compared to the 
enterprise’s profitableness threshold, it would have been obtained a negative 
goodwill’s revenue with a value of 175 Monetary Units, as it follows: 


BC = 350 Monetary Units 
BC — NAA x i= 350 — 525 = — 175 Monetary Units 


The updating rate(r) Bad-will (BW) Enterprise’s global value (Vg) 
r= 18% 972 Monetary Units 6.528 Monetary Units 
r= 25% 700 Monetary Units 6.800 Monetary Units 
r=29% 603 Monetary Units 6.897 Monetary Units 


As a conclusion, by comparing between them the enterprises having the 
Same activity profile and identical or alike dimensions, it is found that they have 
got different profitableness values, and their proprietors obtain a payment whose 
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value doesn’t depend solely upon the value and the quantity of the patrimonial 
elements that they hold. These profitableness differences are being materialized in 
profit surpluses as opposed to a profit considered as being normal and they can lead 
to an economic value different from the patrimonial one, which is considered that it 
reflects a normal profitableness. The profitableness surplus also determines an 
increase of the enterprise’s value which is being entitled goodwill in the Anglo- 
Saxon literature [Maxim, E., 2008]. 


The evaluation in case of expropriation 


The expropriation is usually being carried out by the public authority, a 
classical example of expropriation being the one of the enterprises which must 
cease their activity in a certain territory in order to implement an objective bearing 
public interest (for example, the expropriation of a farm which belongs to a peasant 
who is the proprietor, with the purpose of expanding an airport. For the 
expropriated as well as for the public authority, who is the expropriation’s author, 
the value of the expropriated enterprise shall be equal to: the assembly of the 
expenses carried out in order to create an identical or similar enterprise, but in 
some other place; the losses caused by the activity’s ceasing, the loss of the local 
customers, various other expenses determined by the enterprise’s removal. Usually, 
the value of an expropriated enterprise is higher than the corrupt value, due to the 
risks the expropriated confronted with. 


Conclusions š 

The mixed or combined methods of evaluating an enterprise suppose taking 
into account not only the patrimony, but also the qualitative indicators referri to 
the entities’ financial performances. These methods use not only static and patrimo- 
nial values (past ones), but also dynamic (future ones), based upon aai k iah or 
efficiency. 

The results of applying the patrimonial as well as the updating-based values 
are most often contradictory, in the sense that there can be obtained very different 
values. That is why, by combining the two types of evaluation, there are obtained 
values which reduce out of the natural differences that appear by applying each 
method in its turn. 

The mixed, combined or hybrid methods of establishing a company’s value 
are the methods to which the specialized literature and practice refer to most often. 
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VALOARE - PRET - COST. TIPURI DE VALORI 
UTILIZATE IN EVALUAREA ÎNTREPRINDERII 
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Abstract 

Although we are sometimes tempted to consider value, price and cost as being equal 
concepts, they are rarely identical. We shall underline further the differences between the 
concepts of value-price-cost, as well as pointing out different types of values used to assess 
a business or a company as a whole. We also tried to explain, though a graphic representation, 
the process of price formation, as well as the way the patrimony elements/items are 
evaluated in different financial statements. 


Key-words: value, price, cost, (e)valuation, market value, fair value, present value, 
residual value, historic cost, curent cost 


1. Introducere 


Teoria economică oferă numeroase concepte de valori ce sunt aplicabile 
proprietății. Se întâlnesc mai multe definiţii ale valorii, existența lor fiind aceea de 
a comunica utilizatorilor evaluării semnificaţia cifrelor. 

Valoarea unui bun este fondată pe noțiunea de schimb, prețul reprezentänd 
acel punct de echilibru în care vânzătorul şi cumpărătorul acceplă li anzactia. 
Valoarea este o calitate convenţională a unui bun economic, a unei afaceri, Arcia i 
se atribuie in mod conventional în urma unor calcule sau a unor expertize. è 

Interesul calculării valorii unei întreprinderi nu este neapărat legat de 
perspectiva unei cumpărări sau vânzări a acesteia. Această remarcă ne conduce la a 
stabili diferența care există între o valoare si un pret, diferență ce trebuie bine 
înțeleasă pentru a interpreta ansamblul evaluării. 


2. Valoare vs. preț vs. cost 


Valoarea unui bun (sau a unei întreprinderi) nu semnifică altceva decât o 
reprezentare conceptuală a acestuia, legată unic de teoria evaluării. O teorie a 
evaluării este aceea care furnizează mijloacele de a converti ansamblul 
caracteristicilor cantitative, dar mai ales calitative, a unui obiect într-o cifră unică. 
Această cifră sintetică este numită valoarea obiectului. Bineînțeles, pentru ca 
valoarea astfel obținută să aibă o semnificație, trebuie să se coreleze cu o teorie 
dominantă, adică teoria acceptată de numărul cel mai mare de operatori. Valoarea 
poate exista si fără schimb, ea este independentă de personalitatea vânzătorilor sau 
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a cumpărătorilor, de obiectivul său de calcul, ea nu depinde decât de obiectul 
evaluat [Păvăloaia, W., Păvăloaia, D., 2006]. 

Valoarea este un concept economic referitor la preţul cel mai probabil 
convenit de cumpărătorii şi vânzătorii unui bun sau serviciu disponibil pentru 
cumpärare.[IVSC, 2007] Valoarea nu reprezintă un fapt, ci o estimare a celui mai 
probabil pret care va fi plătit pentru bunuri, servicii şi lucrări, la o anumită dată, în 
conformitate cu o anume definiţie a valorii. Conceptul economic de valoare reflectă 
optica pieței asupra beneficiilor celui care deține bunurile sau primeşte serviciile, la 
data evaluării. 

Preţul este rezultatul negocierii dintre vânzător şi cumpărător, adică suma 
încasată sau plătită pentru încheierea tranzacţiei (afacerii). Preţul nu este niciodată o 
calitate intrinsecă pentru un obiect, el se referă la circumstanţele și persoanele care 
au participat la determinarea sa. Există o singură situaţie în care prețul unei 
întreprinderi poate fi unic şi fără îndoială adevărat, este cazul în care un vânzător şi 
un cumpărător au căzut de acord asupra acestuia. Chiar şi în acest caz, situaţia nu 

trebuie interpretată decât conditional. [Päväloaia, W., Păvăloaia, D., 2006] 

| Conform Standardelor Internationale de Evaluare .[IVSC, 2007] prețul este 
termenul utilizat pentru o sumă cerută, oferită sau plătită pentru un bun sau un 
serviciu. În viziunea aceloraşi standarde, costul reprezintă prețul plătit de 
cumpărător pentru bunuri sau servicii, sau suma necesară pentru a crea sau a 
produce bunul sau serviciul de către producător. În momentul în care bunul sau 
serviciul s-a finalizat, costul acestora devine un fapt istoric. Preţul plătit pentru un 
bun sau un serviciu reprezintă costul acestora pentru cumpărător. 

Deşi noţiunea de cost este adesea confundată cu cea de cheltuială, cele două 
noțiuni nu sunt indentice, costul fiind alcătuit dintr-un ansamblu de cheltuieli, aşa 
cum reiese din contabilitatea de gestiune a firmei. 

În ceea ce priveşte tipologia costurilor, acestea pot fi: fixe, variabile, totale, 
medii, marginale [http://ro.wikipedia.org/wiki/Cost_marginal], de producție, 
directe, indirecte etc. 

Valoarea şi preţul sunt două categorii economice distincte, uşor confunda- 
bile însă; valoarea este un concept ce nu poate fi disociat de calităţile fizice, 
intelectuale, morale, ale cuiva (în cazul ființelor) sau însuşiri fizice, materiale ale 
unui bun, iar prețul reprezintă expresia bănească a valorii. 

Sunt cel puţin patru criterii de diferenţiere a celor două categorii economice 
[Toma, M., 2007]: 

- ca fel al mărimilor, preţul este o mărime concretă, tangibila, pe cand 
valoarea este o mărime convenţională; 

- ca număr, preţul in orice tranzacţie este unic, pe când valorile sunt multiple, 
iar expertului evaluator i se pretinde prin regulile de bună practică să nu se 
oprească la mai puţin de trei valori; 

- după locul de formare: prețul se formează pe piaţă ca punct de întâlnire între 
doi actori — un vânzător si un cumpărător — si el este rezultatul artei de a 
negocia — diferită de arta de a evalua; valoarea este rezultatul artei de a 
evalua, ea se stabileşte folosind mintea şi imaginaţia evaluatorului şi se 
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găseşte pe hârtie. Este firesc ca o valoare preluată de actorii negocierii să 
devină sau nu pret; 

- caracter obiectiv: prețul este o mărime obiectivă în raport cu evaluatorul şi 
subiectivă în raport cu părțile negociatoare reflectând actul lor de voinţă: 
valoarea este o mărime obiectivă în raport cu actorii negocierii şi subiectivă 
în raport cu evaluatorul, fiind creația sa. 


Următoarele două figuri ar trebui să scoată şi mai bine în evidență 
diferenţele dintre cele două concepte: 


VALOARE (V) 


Număr:  V=multplu 
P = unic 
Felul mărimilor; V = convenţională 


P =tangibil 
Caracter obiectiv: 
V = obiectivă faţă de negociator şi subiectivă 
faţă de evaluator 
P= obiectiv faţă de evaluator şi subiectiv fata 
de negociaton 


EVALUATOR 


Factori obiectivi 
(dar şi subiectivi) 


Factorii subiectivi 
pot fi hotătâtori 


Fig. nr. 1: Diferenţa dintre valoare si pret 


Pentru a evita confuziile dintre cele două noțiuni economice, este important 
să ținem seama de rolul strategiei de negociere, care este singura în măsură să 
determine prețul unei tranzacţii, cu toate că punctul de pornire l-a constituit una sau 
mai multe valori estimate de către un expert evaluator. Altfel spus, valorile 
determinate de evaluator sunt doar orientative pentru alti profesionişti — 
negociatorii. 
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Cerinţele 
vânzătorului 


f 
VALOARE 
| | 
/ | 
/ 
N = 2 
`~ 7 
N L 
N / 
à 7 
N / 


Influențe mai IATA Situaţii 


N PREŢUL / 


Fig. nr. 2: Procesul de stabilire a prețului 


Interpretarea figurii nr. 2 trebuie făcută începând de jos, pentru că piaţa este 
cea care determină preţul, care la rândul său va servi schimbului. În acest proces, 
valoarea (întreprinderii) nu intervine decât ca punct de referință pentru vânzător $1 
cumpărător, care o pot utiliza pentru a hotări dacă contractează sau refuză schimbul. 
De remarcat este si faptul că valoarea poate fi diferită pentru vânzător sau pentru 
cumpărător după cum ei folosesc aceeași procedură de valorizare sau nu. 


8] 


3. Diferite tipuri de valori utilizate in evaluarea intreprinderii 


În evaluarea unui activ sau a unei întreprinderi, funcţie de scop şi de o serie 
de alti factori, se pot folosi mai multe tipuri de valori din care cele mai des utilizate 
sunt: 

Y Valoarea de piață este suma estimată pentru care o proprietate va fi 
schimbată, la data evaluării, între un cumpărător decis şi un vânzător hotărât, 
într-o tranzacţie cu pret determinat obiectiv, după o activitate de marketing 
corespunzătoare, în care părțile au acţionat în cunoştinţă de cauză, prudent si 
fără constrângere. Este tipul de valoare la care se recurge cel mai frecvent, 
motiv pentru care trebuie stăruit pe elementele componente ale acestei 
definiţii şi anume: 

Suma estimată este cel mai probabil pret exprimat în unități monetare, 
plătibil pentru proprietate, într-o tranzacție independentă, de piaţă. Este cel mai bun 
pret care se poate obține în mod rezonabil de către vânzător şi cel mai avantajos 
pret obtenabil în mod rezonabil de către cumpărător. 

O proprietate va fi schimbată se referă la prețul la care piața aşteaptă că 
tranzacţia — care întruneşte toate celelalte condiţii ale definiţiei valorii de piață — ar 
putea fi încheiată la data evaluării; se referă, de asemenea, la faptul că valoarea 
unei proprietăți este o sumă de bani estimată și nu un pret de vânzare predeterminat 
sau prețul actual de vânzare. 

La data evaluării semnifică faptul că valoarea de piață estimată este 
specifică unui moment, unei date precise, data evaluării. 

Între un cumpărător decis se referă la un cumpărător care este motivat, dar 
nu constrâns, să cumpere; un cumpărător care nu este nici nerăbdător să cumpere, 
nici determinat să cumpere la orice pret; un cumpărător care achiziționează în 
concordanță cu realităţile pieţei actuale şi nu ale unei piețe imaginare sau ipotgtice. 

Un vânzător hotărât, adică nu este nerăbdător sau constrâns să vândă, nici 
forțat să menţină un pret care este considerat realist pe piața actuală; un vânzător 
motivat să vândă proprietatea în condiţiile pieței, la cel mai bun pret obtenabil. 

Într-o tranzacție cu pret determinat obiectiv, tranzacţie între parti, între care 
nu există o relaţie particulară sau specială (de exemplu, compania mamă cu filialele 
sale) între părți distincte, fiecare acționând în mod independent. 

După o activitate de marketing adecvată înseamnă că proprietatea va fi 
prezentată pe piață în cel mai adecvat mod; durata timpului de expunere pe piață 
trebuie să fie suficientă; se presupune că perioada de expunere trebuie să înceapă 
înainte de data evaluării. 

În care părţile implicate au acționat în cunoştinţă de cauză şi prudent, adică 
ambele părţi sunt bine informate, acționează în propriul interes şi în mod prudent. 

Și fără constrângere; ambele parti sunt motivate dar nu constranse. 

Pornind de la unele baze de evaluare diferite de valoarea de piață, se obțin şi 
alte valori după cum urmează: 
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V4 


Valoarea contabilă reprezintă suma la care un activ este recunoscut după 
deducerea oricăror amortizări cumulate şi a oricăror pierderi cumulate din 
depreciere. [Horomnea, E., 2003] 

Valoarea justa reprezintă prețul la care un bun ar putea fi schimbat între un 
cumpărător şi un vânzător, normal rere şi interesaţi într-o tranzacție 
echilibrată. 

Valoarea de utilizare este valoarea pe care o anuinită proprietate o are 
pentru o utilizare specifică şi pentru un anumit utilizator, de aceca nu este în 
relație cu piața; se referă strict la valoarea cu care o anumită proprietate 
contribuie în întreprinderea din care face parte, fără a avea în vedere cea mai 
bună utilizare a proprietăţii sau suma de bani ce poate fi obținută în urma 
vânzării sale. 

Conform Standardului International de Contabilitate IAS 36 [IASB, 2007], 


valoarea de utilizare este definită ca fiind valoarea actuală a fluxurilor viitoare de 
numerar ce se aşteaptă să fie generate din utilizarea continuă a unui activ sau a unci 
unități generatoare de numerar si din cedarea lui la sfârşitul duratei de viață utilă. 


v 


V4 


Valoarea de origine, de achiziție, de inventar sau istorică este dată de 
totalitatea costurilor necesare pentru achiziționarea și punerea bunului sau a 
activului în stare de folosire sau de utilizare. 

Valoarea actuală se obține corectând valoarea de origine cu inflația care a 
avut loc de la data achiziţiei şi cu coeficientul de învechire (care cuprinde 
uzura fizică, morală şi funcţională). Valoarea actuală nu trebuie confundată 
cu valoarea actualizată folosită în matematica financiară. Este vorba de o 
estimare a valorii economice atribuite unui bun la un moment dat, care, într- 
un caz particular, corespunde datei inventarului. Ea se apreciază în funcţie de 
piață şi de utilitatea bunului pentru întreprindere și tinde să devină 
“adevărata” sa valoare [Lande, E., ş.a., 2002]. 

Valoarea actualizată reprezintă valoarea prezentă a viitoarelor intrări nete 
de numerar care urmează să fie generate în derularea normală a activității 
intreprinderii; valoarea prezentă a viitoarelor ieşiri nete de numerar care se 
aşteaptă să fie necesare pentru a deconta datoriile potrivit cursului normal 
al afacerilor.[Jianu, L, 2007] Valoarea actualizată este o estimare la timpul 
prezent a valorii în finctie de fluxurile de beneficii viitoare ce apar în 
desfăşurarea normală a activității întreprinderii, adică aducerea la zi a unei 
valori care devine disponibilă ulterior. Cu alte cuvinte, este vorba de o 
valoare actuală, determinată cu ajutorul viitorului. 

Valoarea venală este o valoare obținută în momentul cedării bunului, este 
un pret în mod real, determinat exclusiv de raportul cerere-ofertă; obfinändu- 
se numai pe piață, este dificilă determinarea acestei valori înaintea 
tranzacţiei. Dacă există o veritabilă piață a produsului, este posibilă 
determinarea unei valori venale care să corespundă unei evaluări exacte, în 
sensul economic al bunului respectiv, ca, de exemplu, autoturismele de 
ocazie (în unele țări europene). 
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Y Valoarea de înlocuire este dată de costurile necesare pentru procurarea unui 
bun care prezintă aceleaşi posibilități de utilizare, pentru aceeaşi durată de 
folosință reziduală. Valoarea de înlocuire este definită ca fiind totalitatea 
costurilor care ar fi necesare pentru dobândirea unui bun susceptibil de a fi 
folosit în acelaşi scop, în aceleaşi condițiuni de utilizare, având acecasi 
durată estimată de folosință şi posedând aceleași performanţe cu obiectul 
reevaluat. 

y Valoarea de investiție sau subiectivă este valoarea proprietăţii pentru un 
anumit investitor sau pentru o categorie de investitori sau pentru obiective 
(scopuri) de investiţii identificate. 

Acest concept subiectiv face legătura dintre o proprietate anumită si un 
anumit investitor, grup de investitori sau entități, care au obiective de investiţii 
diferite în mod clar. Această valoare poate fi mai mare sau mai mică decât valoarea 
de piață a proprietății respective. 

Ÿ Valoarea de impozitare, de impunere sau valoarea impozabilă este o 
valoare care se bazează pe definițiile conţinute în legile ce se referă la 
evaluarea, aprecierea sau impozitarea unei proprietăți. Deşi unele jurisdicții 
pot cita valoarea de piață ca bază de evaluare, metodele prin care se 
estimează valoarea pot produce rezultate diferite de valoarea de piață. 

vV Valoarea de recuperare brută este valoarea unei proprietăți (cu excepția 
terenului) care se obține mai degrabă din valoarea materialelor pe care le 
conține decât din valoarea care se obține din continuarea utilizării, fără a 
necesita reparaţii sau adaptări speciale. 

Valoarea de recuperare brută, minus costurile de vânzare, dă valoarea de 
recuperare netă, ce poate fi egală cu valoarea realizabilă netă pentru un activ care 
nu mai are utilitate pentru întreprindere. i 

Valoarea de recuperare este, în mod obişnuit, reflectarea prețului ci ent 
sperat pentru proprictatea care a ajuns la sfârşitul duratei de viata utilă din pundt de 
vedere al scopului şi funcționării stabilite initial. 

Conceptul de valoare de recuperare se bazează, deci, pe ideea că activul este 
evaluat mai degrabă prin prisma valorii lui de recuperare din vânzare decât a 
scopului pentru care a fost conceput inițial. 

Valoarea de recuperare nu trebuie să implice, in mod automat, că o 
proprietate nu mai are nici o durată de viață utilă sau o utilitate; proprietatea 
vândută pentru recuperare poate fi reconstituită sau transformată pentru a servi 
unui scop asemănător sau diferit sau poate asigura componente pentru alte 
proprietăţi, care pot fi încă utilizate. În ultimă instanță, valoarea de recuperare ar fi 
expresia valorii de casare sau a valorii pentru reciclarea materialelor. 

vY Valoarea de exploatare continuă se referă la valoarea unei întreprinderi in 
ansamblul ei. Conceptul presupune evaluarea unei întreprinderi care-şi va 
continua activitatea și a cărei valoare de exploatare continuă poate fi alocată 
pe părțile sale componente, reflectând astfel contribuţia acestora la valoarea 
totală; dar valoarea unei componente, astfel determinată, nu reflectă valoarea 
sa de piață. Ca urmare, conceptul de valoare de exploatare continuă poate fi 
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aplicat numai pentru proprietatea care reprezintă o parte a unei întreprinderi 
sau entități. 
Valoarea de fuziune, adică valoarea suplimentară, rezultă din contopirea a 
două sau mai multe participatii la proprietate si reprezintă o formă 
particulară a valorii speciale. 
„Valoarea de lichidare sau valoarea de vânzare forțată reprezintă suma 
care poate fi încasată în mod rezonabil în urma vânzării unei proprietăți într- 
o perioadă de timp prea scurtă pentru a fi conformă cu perioada de timp 
specificată în definiţia valorii de piaţă. Valoarea de lichidare se calculează pe 
baza vânzării activelor individuale, cât mai rapid posibil, luându-se în calcul 
costurile asociate lichidării (comisioane, onorarii, cheltuieli administrative, 
taxe şi impozite legale). 
Valoarea lichidativă. Spre deosebire de valoarea de lichidare, valoarea 
lichidativă are în vedere vânzarea activelor în condiții normale. Pentru 
întreprindere, această valoare se obține prin însumarea valorilor aferente 
vânzării bunurilor la prețul pieței, din care se scad datoriile. Nu este o 
valoare de piață întrucât are in vedere vânzarea separată a bunurilor si nu 
vânzarea societății sau a afacerii în ansamblul ei, în condiții date ale 
tranzacţiilor cu firme. Valoarea lichidativă este, în general, superioară valorii 
de lichidare [Maxim, E., 2008]. 
Valoarea de recuperare reprezintă valoarea unei proprietăți (exclusiv 
terenul) vândută pentru materialele recuperabile si nu pentru utilizarea în 
continuare. 
“Valoarea reevaluată este valoarea justă a unui activ la momentul 
recvaluärii, mai putin orice amortizare acumulată ulterior $i orice pierderi 
acumulate din depreciere.[IASB, 2007] 
Valoarea intrinsecă sau valoarea fundamentală este folosită de analiștii 
financiari pentru a determina diferența dintre cursul unei acțiuni şi valoarea 
ei reală şi, deci, pentru a lua decizia de a vinde sau de a cumpăra acțiuni 
cotate, şi este definită ca fiind "prețul care este justificat pentru o acțiune, 
atunci când sunt luaţi în considerare factorii primari de influenţă”. Ea este o 
valoare subiectivă, rezultată în urma judecăților efectuate de fiecare analist 
pentru a o determina. Managerul financiar estimează valoarea intrinsecă prin 
estimarea atentă a următorilor factori care o determină: valoarea activelor 
întreprinderii, profiturile viitoare probabile, dividendele viitoare probabile, 
rata de creştere viitoare probabilă etc. 
Valoarea de asigurare e valoarea unei proprietăți care face obiectul unui 
contract de asigurare. Pentru un bun sau o întreprindere, societățile de 
asigurare calculează o astfel de valoare, care va fi înscrisă în polija de 
asigurare şi va sta la baza calculării unor posibile daune în cazul producerii 
riscului asigurat. 
Valoare de înlocuire. Această valoare poate fi stabilită mai ușor pentru 
bunuri și este dată de cheltuielile necesare pentru procurarea unui bun 
similar (sau identic) sub aspectul caracteristicilor, posibilităţilor de utilizare 
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şi a duratei de folosință. Pentru o întrerprindere, valoarea de înlocuire este # 
dată de suma valorilor elementelor de activ în prețuri actuale. Stabilirea 
acestei valori necesită, în multe situaţii, expertize tehnice [Maxim, E., 2008]. 

Ÿ Valoarea de garantare a creditului ipotecar este valoarea proprietăţii 
determinată de evaluator printr-o estimare ponderată a vandabilitätii viitoare 
a proprietăţii, prin luarea în considerare a aspectelor mentenabile pe termen 
lung ale proprietății, a condițiilor normale şi locale de piaţă, a utilizării 
curente şi utilizärilor alternative adecvate ale proprietăţii. La estimarea 
valorii de garantare a creditului ipotecar nu vor fi luate în considerare # 
elementele speculative. | 
Valoarea de garantare a creditului ipotecar trebuie fundamentatä intr-o 

manieră clară şi transparentă. Valoarea de garantare a creditului ipotecar este un 
concept al valorii cu risc, utilizat în mai multe tari europene pentru scopul de 
creditare. 

V Valoarea afacerii se defineşte în Standardele de Evaluare Internationale si 
Europene ca fiind "valoarea globală a unei întreprinderi care va continua să 
funcționeze şi în care repartizarea acestei valori globale a afacerii, pe părțile 
ei componente, se face funcție de contribuţia lor la afacerea totală şi nu în 
funcție de valoarea de piață însumată a componentelor ei". 

V Valoarea de reconstituire este costul necesar pentru înlocuirea, repararea 
sau reconstruirea proprietății asigurate într-o condiție foarte asemănătoare, 
însă nu mai bună sau mai cuprinzătoare decât condiția sa, atunci când era | 
nouă. | 

Y Valoarea de despăgubire este costul necesar pentru înlocuirea, repararea 
sau reconstituirea proprietății asigurate, într-o condiţie foarte asemănătoare, 
dar nu mai bună sau mai cuprinzătoare, în comparaţie cu condiția §a la 
momentul în care a avut loc distrugerea, luând în considerare vechimea, 
condiția şi durata de viata utilă rămasă. 

V Valoarea de investiţie. Conform standardelor de evaluare (SEV, ES) 
aceasta reprezintă valoarea unei proprietăţi pentru un anumit investitdr sau 
o categorie de investitori, pentru a atinge anumite obiective de investiție. 
Prin urmare, această valoare nu este una de piață care are in vedere | 
cumpărătorul, în general, ci o valoare care reflectă optica unui anumit | 
cumpărător care urmăreşte obiective specifice legate de afacere. Din acest ` 
motiv, o societate cu o valoare de piață mică poate avea o valoare de # 
investiție mare, dar aceasta va fi cunoscută doar de cumpărătorul care are — 
obiective concrete legate de proprietatea în cauză. Investitorul are propriile — 
estimări privind utilizarea viitoare a proprietăţii, sinergiile posibile, fluxurile | 
viitoare de venituri, riscurile aferente etc. | 

Ÿ Valoarea specială se referă la un element de valoare cu caracter 
extraordinar, superior valorii de piatä, care apare prin asocierea fizicä, M 
funcțională sau economică cu o altă proprietate. De exemplu, o firmă a plătit | 
in Bucureşti un pret de peste 6 ori mai mare decât prețul pieței la acel 
moment, pentru o mică suprafață de teren. Situaţia specială a apărut deoarece — 
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terenul respectiv se afla in vecinătatea imediată a proprietății, permitea 
ieşirea la o arteră comercială şi îi dădea cumpărătorului posibiliiatea să 
realizeze dimensiunile optime pentru construcția ce și-o proiectase. 

v Valoarea reziduală reprezintă valoarea pe care o are o întreprindere la 
orizontul de previziune aferent previziunilor explicite. Această valoare se 
actualizează şi se adună la valoarea calculată pe baza previziunilor explicite, 
obtinânu-se valoarea globală a întreprinderii. (Maxim, E., 2008] 


4. Evaluarea structurilor din situaţiile financiare 


Conform IAS 1 — Prezentarea situaţiilor financiare, în elaborarea situațiilor 
financiare pot fi utilizate diverse baze de evaluare cum sunt [Dumitrean, E., 2008]: 

a) Costul istoric. Activele sunt înregistrate la suma plătită în numerar sau 
echivalent de numerar sau la valoarea reală din momentul cumpărării lor. 
Datoriile sunt înregistrate la valoarea echivalentelor obținute în schimbul 
obligaţiei sau, în anumite împrejurări (de exemplu, impozitul pe profit) la 
valoarea ce se aşteaptă să fie plătită în numerar sau echivalent al numerarului 
pentru a stinge datoriile, potrivit cursului normal al afacerilor. 

b) Costul curent. Activele sunt înregistrate la valoarea în numerar sau 
echivalent de numerar care ar trebui plătită dacă acelaşi activ sau unul 
asemănător ar fi achiziționat în prezent. Datoriile sun înregistrate la va/oarea 
neactualizată în numerar sau echivalent al numerarului, necesară pentru a 
deconta în prezent obligația. 

c) Valoarea realizabilă (de decontare a obligaţiei). Activele sunt înregistrate la 
valoarea în numerar sau echivalent de numerar, care poate fi obținută, în 
prezent, prin vânzarea normală a activelor. Datoriile sunt înregistrate la 
valoarea lor de decontare; aceasta reprezintă valoarea neactualizată în 
numerar sau echivalent de numerar, ce trebuie plătită pentru a achita 
datoriile potrivit cursului normal al afacerilor. 

d) Valoarea actualizată. Activele sunt înregistrate la valoarea actualizată a 
viitoarelor intrări nete de numerar, care urmează a fi generate în derularea 
normală a activităţii. Datoriile sunt înregistrate la valoarea actualizată a 
viitoarelor ieşiri de numerar, care se aşteaptă să fie necesare pentru a 
deconta datoriile, potrivit cursului normal al afacerilor. 


Baza de evaluare cel mai frecvent adoptată de entitățile economice în 
elaborarea situațiilor financiare este costul istoric. Acesta este, de obicei, combinat 
cu alte baze de evaluare. De exemplu, stocurile sunt, de regulă, înregistrate la 
minimul dintre cost şi valoarea realizabilă netă, titlurile tranzactionabile, la 
valoarea de piaţă. Mai mult decît atât, unele entități utilizează costul curent, ca 
răspuns la incapacitatea modelului contabil bazat pe costul istoric de a rezolva 
problemele legate de influența modificării prețurilor activelor nemonetare. 
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5. Concluzii 


Evaluarea este definită ca un ansamblu de tehnici, procedee şi metode prin 
care se stabileşte valoarea unui bun, grupă de bunuri, activ sau întreprindere. 
Standardul de evaluare [http://static.anaf.ro] SEV 5 defineşte evaluarea în felul 
următor: „actul sau procesul de a ajunge la o opinie sau la o estimare a valorii unei 
întreprinderi, a unei afaceri sau a unei participatii la aceasta”. 

Evaluarea întreprinderii are ca principal obiectiv stabilirea valorii actuale a 
unei entităţi, pornind de la informaţiile oferite de sistemul informaţional financiar 
contabil. Informaţiile din situaţiile financiare sunt baza oricărei evaluări, dar 
acestea trebuie prelucrate pentru a obține valoarea de piață a unei întreprinderi. 
Piaţa oferă informaţiile cele mai corecte pentru a determina valoarea reală. 

În evaluarea unui element patrimonial, a unui pachet de acţiuni, a unei 
întreprinderi sau afaceri, pot fi întâlnite următoarele tipuri de valori: valoarea de 
piaţă, valoarea justă, valoarea de utilizare, valoarea de origine, de achiziţie, de 
inventar sau istorică, valoarea actuală, valoarea venală, valoarea de înlocuire, 
costul de înlocuire net, valoarea de investiție sau subiectivă, valoarea de 
impozitare, de impunere sau valoarea impozabilă, valoarea de recuperare brută și 
netă, valoarea realizabilă netă, valoarea de exploatare continuă, valoarea de 
fuziune, valoarea de lichidare sau valoarea de vânzare forțată, valoarea de 
recuperare, valoarea intrinsecă sau valoarea fundamentală, valoarea de asigurare, 
valoarea de garantare a creditului ipotecar, valoarea afacerii, valoarea de 
reconstituire, valoarea de despăgubire, valoarea specială, valoarea reziduală. 

Valoarea cea mai des utilizată în evaluare este valoarea de piaţă. În 
efectuarea estimărilor acestei valori, evaluatorul va identifica în mod clar data 
efectivă a evaluării (data la care valoarea estimată este valabilă), scopul și * 
utilizarea propusă a evaluării şi alte astfel de criterii relevante şi potrivite să asigure! 
o interpretare adecvată $i corespunzătoare a rezultatelor, opiniilor şi nai 
evaluatorului [IVSC, 2005]. 

Cererea pe piața evaluării din România este dată de un număr substantial de 
societăți comerciale. Cea mai bună parte a activităţii de evaluare din Romania se 
desfășoară sub coordonarea Asociaţiei Naţionale a Evaluatorilor din România 
(ANEVAR [IVSC, 2005]), alături de aceasta acționează și alte organizaţii in 
domeniul evaluării: Asociaţia Experţilor Tehnici; Corpul Experţilor Contabili si 
Contabililor Autorizaţi din România (CECCAR); Institutul Român pentru Cercetări 
în Evaluare (IROVAL) etc. 

Indiferent de tipul de valoare care va fi avut în vedere în evaluarea unei 
proprietăți sau afaceri, evaluatorul va trebui să-şi folosească raționamentul său 
profesional în procesul de evaluare, atunci când apreciază importanta/credibilitatea 
fiecărei estimări de valoare. Evaluatorul va trebui de asemenea să prezinte 
raționamentul şi justificarea pentru metodele de evaluare folosite si pentru 
importanța acordată metodelor în urma cărora a rezultat valoarea finală selectată ca 
bază de evaluare. 
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În concluzie, valoarea care va fi aleasă ca bază de evaluare pentru o afacere, 
întreprindere, pachet de acțiuni, bun, serviciu sau lucrare va depinde într-o mare 
măsură şi de. beneficiarul evaluării: vânzător, cumpărător, lichidator, expert 
evaluator (neutru), asigurător, reprezentant al fiscului etc. Pentru mai multă 
obiectivitate în evaluare, indiferent de beneficiarul acesteia, recomandăm folosirea 
mai multor tipuri de valori simultan pentru aceeasi evaluare sau, eventual, o 
valoare care să reprezinte o medie a acestor valori. 

Ca direcție viitoare de cercetare, ne propunem prezentarea modului practic 
de calcul al unora din valorile prezentate mai sus, pe exemplul concret al unei 
societăți comerciale. 
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Abstract 

There are many areas of difference between Generally Accepted Accounting 
Principles US-GAAP and International Financial Reporting Standards IFRS, which both 
the US Financial Accounting StandardsBoard FASB and. International Accounting 
Standards Board IASB are working on the converge. A recent development that sparked 
controversy was the Security and Exchange Commission's release of a proposed road map 
for the Financial Accounting Standards Board to adopt International Financial Reporting 
Standards by 2014. The concept seems straight-forward-one set of standards for all users 
instead of a separate set for each country. Concerning this issue, in this paper we tried to 
examine the extent to which companies in different countries use IAS / IFRS or U.S. GAAP, 
in both adoption instead of local standards and the situation in which international 
standards are used same juncture in the national. These companies on stock market shares 
is recorded so that the application should be optional or mandatory international 
accounting standards; international accounting standards such as US-GAAP in the United 
States (U.S.) or IFRS developed by the IASB. 


Key-words: IAS/IFRS, US-GAAP, IASB, FASB, SEC 
Introducere 


În această lucrare autorii au încercat să evidentieze măsura in care entităţile 
economice din diferite {ari utilizează Standardele Internaționale de Contabilitate 
IAS / IFRS sau Principiile Contabile General Acceptate Americane US GAAP. 
Rezultatele aplicării Standardelor Internaţionale de Raportare Financiară oferă 
introspectiune managerilor financiari, Organismelor de reglementare și celor care 
stabilesc standardele, în privința opțiunilor companiilor de aplicare a standardelor, 
sub diverse regimuri naţionale. Ele ilustrează impactul cerințelor naţionale asupra 
eforturilor companiilor de a obține raportäri financiare comparabile. Rezultatele ar 
putea fi folositoare pentru managerii financiari în activitatea lor de lobby, dar și 
pentru Organismele de reglementare, ținând cont de modificările intervenite în 
cerințele lor, deoarece ele demonstrează cum cerinţele existente la nivel național 
pot limita sau pot asista armonizarea activităților companiilor. 


| 


Stadiul cunoasterii 


Preferinta companiilor pentru US GAAP sau IAS/IFRS au fost expuse în 
numeroasele studii empirice efectuate la nivel international. Aceste studii au fost 
foarte importante pentru țările care urmăresc îndeaproape procesul de armonizare 
contabilă, deoarece se pot folosi de standardele non-nationale în procesul lor de 
stabilire a standardelor [McGregos, 1999], iar în unele cazuri chiar în alegerea între 
setul de standarde. Din momentul în care cei care stabilesc standardele trebuie să le 
considere acceptabile pentru preparatorii de situații financiare, cunoştinţele despre 
preferințele companiilor pentru aceste norme contabile sunt relevante pentru 
autorităţile care dezvoltă şi schimbă cerințele cuprinse în acestea. De exemplu, 
opţiunea între US GAAP şi IAS/IFRS era curentă în legislația germană, dar nu a 
mai existat atunci când planul Comisiei Europene (EC) a cerut companiilor 
implementarea şi aplicarea IAS/IFRS-urilor. Rezultatele sunt de asemenea 
relevante în dezbaterea privind folosirea IAS/IFRS, fără o conciliere pe pictele de 
capital din US [Dye şi Sunder, 2001]. Studiul efectuat de acești economiști arată 
opțiunile pentru standarde, făcute de către companiile străine pe piețele mai 
puternic reglementate din US (Nyse si Nasdaq), cât și pe pieţele mai putin 
reglementate (OTC). 

Atributele companiilor care folosesc standardele internaționale şi aleg între 
US GAAP şi IAS/IFRS sunt explorate de tot mai multi cercetători şi analişti 
financiari. Această informaţie ar putea ajuta instituţiile de reglementare să 
determine cerințele potrivite şi să îmbunătățească cunoştinţele lor privind natura 
companiilor pentru care armonizarea este importantă. Ele arată tipul de companie 
care are cele mai mari şanse să sprijine iniţiativele viitoare ale procesului, 
convergenta contabilă. 1 

Modul in care companiile utilizează standardele internationale precug şi 
regimul pe care îl selectează este important deoarece opţiunea lor ilustrează armo- 
nizarea activităţilor aferente, într-o varietate de cadre naționale de reglementări. 
Organismele de reglementare contabilă şi cei care aprobă aplicarea acestor stan- 
darde au răspuns la presiunile armonizării prin diverse modalități, astfel încât 
oportunităţile de armonizare ale companiilor variază în concordanță cu ţara de 
domiciliu. De exemplu, până în anul 2005, companiile din Germania puteau adopta 
US GAAP-urile sau IFRS-urile în locul standardelor nationale, iar firmele franceze, 
US GAAP-urile şi IFRS-rile alături de standardele naţionale, în raportările 
consolidate [LASB, 2002]. In Australia, guvernul a propus înlocuirea standardelor 
nationale cu IAS/IFRS, pentru a asista companiile în armonizarea raportărilor lor la 
nivel internațional [Brown & Tarca, 2001]. 


Acceptarea de către companiile din UE a IFRS-urilor 
De la 1 ianuarie 2005, companiile din Uniunea Europeană (UE) care au titluri de 


valoare cotate la o bursă din UE trebuie să întocmească situaţii financiare consoli- 
date în conformitate cu Standardele Internaţionale de Raportare Financiară (IFRS), 
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cerându-se de altfel in toate sau aproape toate cazurile si situaţii financiare 
comparative. De asemenea, majoritatea statelor UE vor permite IFRS în conturile 
anuale ale tuturor companiilor. Alegerea utilizării IFRS-urilor de către companiile 
private din UE poate fi făcută din motive de comparabilitate, în anticiparea 
eventualei convergente a standardelor nationale cu IFRS şi, respectiv, la cererea 
expresă a deţinătorilor de interese. 

Impactul adoptării IFRS de către companiile din UE variază de la o țară la 
alta şi respectiv de la o companie la alta, efectuarea unui studiu în anul 2002 asupra 
acestor companii indicând faptul că adoptarea IFRS ar avea un impact mediu până 
la major asupra afacerilor lor. Puţine companii vor să utilizeze în continuare GAAP 
în documente din cauza costurilor implicate de menţinerea a două sisteme separate 
de contabilitate. 


Legătura dintre utilizarea standardelor internationale de contabilitate si 
cadrul de lucru instituțional 


Decizia unei companii de a folosi standardele internaționale de contabilitate 
va fi afectată de cadrul de lucru instituțional (corpul de legi contabile, reguli și 
practici acceptate precum şi instituțiile care formulează, administrează și impun 
aceste cerințe) din tara de origine. Din moment ce cadrele instituționale variază 
între țări, tara de origine a unei companii va avea impact asupra folosirii de către 
aceasta a standardelor internaționale. Pentru a îndeplini cerințele minime legale, o 
companie ar putea să-și pregătească situaţiile financiare destinate publicului, 
bazându-se pe orice tip de standarde de contabilitate dorește. In practică însă, 
consideratiile privind costurile înseamnă că opțiunea unei companii pentru anumite 
standarde reflectă cerinţele cadrului institutional al țării de origine. 

Cadrul instituţional de lucru influențează forma şi conţinutul situațiilor 
financiare. Diferenţele dintre ţări, dintre standardele lor de raportare $i practicile 
utilizate au fost observate în mai multe studii [Zeff 1972], [Price Waterhouse 
1973,1975,1979]; [Emenyonu şi Gray 1992], [Herrmann şi Thomas 1995), [Frost şi 
Ramin 1997], [Emrnyonu şi Adhikari 1998]. Unele au fost create pentru a 
identifica factorii care ar putea explica aceste diferente [Mueller 1967], [Nobes 
1983], [Gray 1988], [Doupnik şi Salter 1995], [Zarzeski 1996], [Nobes si Parker 
1998]. Aceste studii au încercat a arăta ariile de similaritate şi diferenţele care 
influențează situaţiile financiare şi care ar putea influența și motivația companiilor 
de a utiliza standardele internaționale. 

Cerinţele de la bursă fac parte, de asemenea, din cadrul de lucru institutional. 
Ele ar putea afecta folosirea standardelor internaționale deoarece includ reguli cu 
privire la care din standardele de contabilitate pot fi adoptate de firme. Bursa din 
Londra, Tokyo şi Australia acceptă situaţiile financiare conforme cu GAAP-urile 
locale si ale GAAP-uri selectate, incluzând US GAAP. Aceste burse acceptă de 
asemenea conturi anuale, întocmite conform cu IAS/IFRS. Bursele țărilor incluse 
în studiile efectuate până în prezent pot cere firmelor străine listate să ofere 
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informaţii adiționale dar nu cer o reconciliere cu GAAP-urile nationale ale burselor 
aşa cum s-a cerut de către SEC [IASB 2002b]. 

S-a demonstrat că cerințele impuse de burse influențează opțiunile companiilor 
asupra schimburilor străine [Saudaragan şi Biddle 1992,1995], [Cheung si Lee 
1995] si asupra nivelului de confidentialitate. Botosan si Frost (1998) au descoperit 
ca firmele tranzactionate pe piata OTC au oferit mai putine informatii decat 
companiile listate pe NYSE si NASDAQ şi nu au oferit informații voluntare care 
să se potrivească cu cerințele obligatorii 20-F ale firmelor listate. Companiile 
străine înregistrate la CVM trebuie să completeze anual Formularul 20-F care, în 
cazul în care entitatea nu întocmeşte rapoarte în conformitate cu US GAAP, cere o 
reconciliere între GAAP de raportare ale entității şi US GAAP pentru câștiguri si 
capitaluri proprii. Această reconciliere este costisitoare, având drept rezultat 
publicarea de către companii a două rezultate din exploatare diferite pentru același 
an, Situație care nu este întodeauna bine acceptată de către piatä.Au avut loc 


confruntări considerabile cu privire la impactul regulilor burselor asupra ! 


companiile străine listate în US [Zeff, 1998] cu cerințele contabile ale US GAAP- 
urile emise de SEC, identificate ca fiind un impediment la listarea in US [Choi și 
Levich,1990]; s-a observat că multe firme străine nu erau listate în US, în schimb 
au crescut datoriile și capitalul social într-o varietate de moduri care nu implicau 
îndeplinirea cerințelor contabile ale US GAAP. 

Dacă IFRS ar fi în mare parte la fel cu US GAAP, reconcilierile cerute de 
Formularul 20-F ar dispărea, fapt pentru care convergenta companiilor europene cu 
US GAAP este o problemă importantă. Această dorință de convergență este deter- 
minată de percepția că investiţiile internationale sunt mai riscante dacă se uţilizează 
mai multe cadre de raportare si că piața globală necesită o singură bază de raportare 


globală — dar şi de certitudinea că anumite companii europene doresc să fie cotate | 


pe bursa americană de valori şi trebuie să facă reconcilieri ale capitaluriMr proprii 
si câstigurilor în conformitate cu US GAAP. | 

Cadrul institutional de lucru din fiecare tara a evoluat in timp si s-a schimbat 
ca răspuns la o cerere tot mai mare de comparabilitate în raportările financiare. 
Initiativele de armonizarea au apărut la nivel national, regional şi international. Au 
fost influențate de dezvoltarea de către IASC a unui set de standarde adoptate sau 
folosite în formularea standardelor adiționale din mai multe tari (IASB, 2002a, 
2002B). În 2001 IASC a fost restructurat câştigând astfel sprijinul SEC, implicând 
oficial setterii de standarde nationale în procesele IASC(IASC 2000a). CE a propus 
ca toate țările membre să preia IAS/IFRS-urile în întocmirea conturilor anuale 
consolidate, începând cu anul 2005 (IASB 2000b). Mult aşteptata aderare a 
standardelor IASB pe bursele transnationale a fost dată de IOSCO (Organizaţia 
Internațională a Comisiei de Securitate) (IASC 2000C). Această aderare purta 
clauza ca fiecare tara să poată cere ajustări de reconciliere, ceea ce 4 reprezentat cu 
siguranță o dezamăgire pentru IASC, însă era un aspect previzibil având în vedere 


poziţia SEC la acea dată. SEC a apărat cu tărie US GAAP-urile, pretinzând că doar " 


US GAAP au calitatea suficientă pentru a asigura interesele investitorilor și a-i 
proteja în mod adecvat [Lewitt, 1997]. Conceptul eliberat in 2000 de către SEC 
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asupra IAS/IFRS-urilor a subliniat viziunea SEC asupra trăsăturilor esențiale ale 
standardelor internaționale şi, de asemenea, asupra cadrului de reglementare 
internațională. În ciuda presiunilor companiilor de a folosi standarde comune, unele 
chestiuni legate de cerințele impuse de aceste organisme sunt încă nerezolvate. 
Colapsul din 2001 al companiei americane Enron si imediata cesiune a firmei de 
audit Arthur Anderson au atras atenția asupra trasării de standarde si reguli. Orice 
modificare a US GAAP-urilor poate influența mediul international. 

Considerând cadrul institutional de lucru din fiecare ţară, se pot face 
previziuni asupra folosirii de către companii a standardelor internationale și opți- 
unea pentru US GAAP şi IAS/IFRS. În Germania, prevederile legale permit firme- 
lor să-şi dorească să producă raportări financiare cu o mai mare comparabilitate 
internațională şi utilitate pentru investitori, să adopte standardele internaţionale. 
Firmele franceze ar putea fi în mod similar motivate să folosească standardele 
internaționale, dar companiile nu au sprijinul legislativ care există în Germania. 
Astfel, folosirea standardelor internaționale a fost mult mai așteptată în Germania 
decât în Franța. Înainte. de anul 2005, firme atât din Franța, cât si din Germania 
foloseau IAS /IFRS, mai degrabă decât US GAAP, deoarece IAS/IFRS sunt neutre 
din punct de vedere politic [Zeff, 1998]. Contabilitatea japoneză a fost în mod 
semnificativ simplificată, fiind influențată de practicile contabile din US 
(McKinnon, 1986]. Încă din 1970 câteva firme japoneze au pregătit raportări 
consolidate în concordanță cu US GAAP [Radebaugh şi Gray, 1995], deci unele 
uzante ale US GAAP-urilor este explicabilă la firmele japoneze. Acest fapt nu 
înseamnă că setterii de standarde din Japonia nu fac referință la IAS/IFRS - în 
stabilirea standardelor [Deloitte Touche Tohmatsu, 2002] anunțând chiar un rol tot 
mai important al IAS/IFRS în viitor [Ravlic, 1999]. 


Afectarea utilizării standardelor internationale de către alți factori 


Studiile amintite anterior au identificat câteva aspecte cu impact în produ- 
cerea informaţiilor financiare pe lângă cadrul instituțional de lucru. De exemplu, 
forțele competitionale ale pieţei si stimulentele manageriale au fost arătate ca fiind 
cele care afectează forma şi conținutul situațiilor financiare. Aceşti factori ar putea 
afecta, „de asemenea, şi utilizarea standardelor internaţionale. 

În anumite studii, s-a sugerat că firmele sunt motivate să producă raportări 
financiare în funcţie de evenimentele determinate de forțele existente pe pieţele 
competitive [Healy şi Palepu, 2001]. Asimetria informaţională dintre cumpărători 
şi vânzători pe pieţele de capital nu fac posibilă întotdeauna existenţa transparenţei 
informaţiilor. Firmele pun la dispoziția publicului informaţii care să facă capitalul 
aferent lor să crească în termeni cât mai favorabili. Choi (1973) a demonstrat că 
transparența crescută a informaţiilor oferite de firmă reduce neîncrederea investi- 
torilor în privința lor, chiar dacă rezultă un cost mai mic al capitalului. 

Forțele competitive de pe piață ar putea promova utilizarea standardelor 
internaționale dacă firmele consideră că regimul internațional va facilita o mai 
bună comunicare cu utilizatorii informaţi. KPMG (2000) a raportat că organele 
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executive din firmele europene au oferit multe motive pentru schimbarea 
standardelor naţionale cu IAS/IFRS sau US GAAP, incluzând: posibilitatea de a 
creşte disponibilitatea capitalului şi scăderea costurilor; calitatea standardelor si 
preferința investitorilor institutionali si analistilor pentru raportäri financiare 
intocmite conform acestor norme. Leuz si Verrecchia (2001) au examinat firmele 
germane din Neumarket care au schimbat standardele nationale eu cele interna- 
tionale şi au găsit că utilizarea IAS/IFRS-urilor si a US GA AP-urilor a redus costul 
capitalului. 

Firmele ar putea utiliza standardele internaționale pentru a trimite un semnal 
piețelor de capital. Aplicând teoria semnalelor [Spence, 1973] transparenţei finan- 
ciare, se sugerează că managerii ar putea utiliza situaţiile financiare pentru a semnala 
aşteptările, intenţiile și obiectivele lor [Hunt, 1985]. Utilizarea standardelor internatio- 
nale ar putea semnala participanților de pe piaţa de capital că firma este pregatita sa 
ofere transparența asupra informaţiilor sau să folosească standarde contabile mai 
restrictive. Ashbaugh (2001) a descoperit că firmele cotate la Bursa din Londra 
care folosesc standardele internationale tranzacţionează pe mai multe piețe străine 
de capital, emițând mai mult capital, şi ofereau mai multă informaţie standardizată 
decât firmele care utilizau standarde naţionale. 

Producerea de raportäri financiare, ca urmare a utilizării standardelor 
internaționale, ar putea fi influențată de către interesele manageriale. Transparenţa 
managerilor asupra informaţiilor financiare a fost investigată de-a lungul anilor 
folosind teoria de agenţie [Jensen şi Meckling, 1976] care afirma că transparența 
este folosită pentru a reduce asimetria informaţională ce exista între agenți (fiind 
manageri şi deci oameni din interior) si conducători (care sunt din afara firmei ŞI 
mai puțin informați), influențând în mod favorabil asupra planurilor de viitor sale 
firmei şi împiedicând managerii să obțină câştiguri suplimentare. Utilizarea 
standardelor internationale s-ar putea să determine ca o firmă să producă si să ofere 
mai multe informaţii, teoria agenţiei putând fi folosită pentru a evidenția réfatia 
dintre atributele firmei şi utilizarea standardelor internaţionale. Nivelul venituţilor 
străine a fost corelat de transparența informaţiilor financiare [Meck, Roberts si 
Gray, 1995] [Zaezeski, 1996] si cu utilizarea de către firmele elvetiene a 
IAS/IFRS-urilor [Dumontier si Raffournier, 1998], iar listarea unei companii la o 
bursă străină a fost asociată cu transparența, în multe studii [Singhvi si Desai, 1971], 
[Buzby, 1975], [Cooke, 1989, 1991], [Firth, 1979], [Malone, Fries si Jones, 1993], 
[Hossain şi Adams, 1995], [Mitchell, Chia si Loh, 1995], [Meek et al. 1995]. 

Atributele aferente unei firme sunt: mărimea, parghia şi industria. Mărimea 
este adesea legată de mai multă transparență (conform studiilor de mai sus). 
Companiile mai mari au mai multe şanse să fie internaționale şi în consecință să 
utilizeze mai mult standardele internaționale. Pârghia este folosită în acest studiu ca 
un proxy pentru a capta dependența firmelor de capitalul social. Firmele cu 
mecanisme multiple sunt relativ mai puţin dependente de capitalul social şi, prin 
urmare, mai putin probabil să fie subiectul cererilor investitorilor pentru informații 
şi folosirii transparenţei pentru a reduce asimetria informaţiei cu acționarii. Conform 
anumitor studii, practicile de transparență informaţională variază în funcție de 
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domeniile de activitate specifice companiilor [McNally, Eng si Hasseldene, 1982], 
[Cooke, 1991], [McKinnon şi Dalimunthe, 1979], prin urmare clasificarea acestor 
domenii de activitate a constituit obiectivul prioritar de analizat în aceste studii. 


Opţiunea entităților economice între adoptarea US GAAP si IAS/IFRS 


Este de așteptat ca firmele internaționale (definite că fiind cele cu capital 
străin sau listate la burse străine) să fie mai interesate de standardele internaţionale 
de contabilitate decât alte companii, datorită implicării lor pe pieţele de capital din 
afara granițelor naţionale. Firmele internaționale ar putea dori să comunice 
informaţii financiare părților interesate şi ar putea selecta standardele internaţionale 
care să le crească transparența în raportări, pentru a scădea reevaluarea informa- 
țiilor lor financiare. Există două seturi de standarde care ar putea avea titlul de 
internaționale, respectiv US GAAP şi IAS/IFRS. IASB a emis singurul set de 
standarde comprehensive, pentru companiile în căutarea unor standarde interna- 
tionale IAS/IFRS. Totuşi, datorită cerințelor de listare ale SEC, US GAAP sunt de 
asemenea folosite de către firmele străine listate la o bursă din SUA. Prin urmare, 
în cazul firmelor din mai multe tari, listate la mai multe burse străine, standardele 
internaționale selectate pot fi IAS/IFRS sau US GAAP. Trebuie însă reamintit 
faptul că există patru categorii de burse străine, unde sunt luate în considerare 
ecrin{ele impuse asupra raportärilor financiare; aceste categorii sunt: NYSE: listă- 
rile la NYSE sau NASDAQ care impun respectarea cerințelor standardelor 
internationale US GAAP; OTC- tranzacţiile pe US OTC care nu impun respectarea 
cerințelor contabile ale US GAAP; NON-US: listate pe o bursă non-US; DOM: 
listate pe una sau mai multe burse locale. 

Se aşteaptă ca firmele listate pe burse străine, supuse cerințelor contabile US 
GAAP, să fie predispuse spre utilizarea US GAAP-urilor si nu a IAS/IFRS-rilor. 
Când o companie străină este listată la NYSE şi adoptată US GAAP, ea evită 
costurile retratärii situațiilor financiare. O companie străină listată NYSE care 
utilizează standardele internationale suplimentare este previzibil să folosească US 
GAAP, deoarece aşa impune SEC. Companiile străine tranzacţionate pe piaţa US 
OTC sau pe NASDAQ (si care nu sunt subiecţii cerințelor US GAAP) care folo- 
sesc standardele internaţionale sunt aşteptate să folosească US GAAP pentru a 
obține comparabilitatea cu alte companii de pe piața americană. Totuși, aceste 
companii nu sunt subiectul cerințelor contabile ale US GAAP-urilor, așa că intere- 
sele lor față de US GAAP nu sunt la fel de puternice ca pentru firmele străine listate pe 
NYSE. Companiile cu listări străine non-US nu sunt tranzacţionate pe piața americană 
$i prin urmare cerințele contabile ale US GAAAP nu li se aplică. In fapt, este 
posibil să fi ales o listare non-US pentru a evita reconcilierea cu US GAAP-urile 
[Choi şi Levich, 1990]. Dacă este așa, atunci selecția US GAAP nu este așteptată. 
US GAAP sunt considerate cele mai împovărătoare standarde internaţionale 
[Saudaragan, 2001], oferind o altă motivaţie pentru alegerea JAS/IFRS-urilor. 
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Concluzii 


Evoluţia procesului de internationalizare a entităţilor economice si de 
globalizare a pieţelor financiare a determinat creşterea necesității de informaţii din 
partea operatorilor din aceste sectoare, care pun tot mai mult în evidență nevoia de 
reguli contabile uniforme și împărtășite la nivel international. În acest context, 
procesul de armonizare economico-financiară în Europa și întreaga lume a înre- 
gistrat în ultimii ani progrese semnificative, găsind aplicare în practică în domenii 
economice semnificative prin intermediul adoptării standardelor internaționale 
IAS/IFRS, de către statele membre ale UE sau a US GAAP de către SUA. Tranzitia 
la IAS/IFRS, concepute in cea mai mare parte după modelul american al US 
GAAP, a determinat schimbări fundamentale în sistemul de raportare financiară a 
entităților, conducând în general la o revizuire profundă a criteriilor de evaluare si 
de reprezentare a structurilor patrimoniale din bilant. 

US GAAP, acronimul Generally Accepted Accountig Principles, reprezintă 
ansamblul standardelor de contabilitate, utilizate în prezent de entitățile economice, 
instituțiile financiare sau de companiile cotate pe Wall Street în SUA, în întocmirea 
și redactarea situațiilor financiare anuale. US GAAP conţin un volum foarte mare 
de standarde, de interpretări, opinii şi buletine elaborate de FASB şi SEC. 

Există dubii cu privire la capacitatea întreprinderilor din Europa Continentală de 
a se adapta în scurt timp la schimbările determinate de introducerea noilor 
standarde internaţionale de contabilitate, dubii manifestate de numeroşi cercetători, 
urmând o perioadă de dezorientare si chiar o diminuare a transparenţei si comparg- 
bilitätii rezultatelor, până când se va reuşi să se depășească această fază de început. 
Dezvoltarea pieţelor de capital si eficiența acestora depinde de încrederea publi- 
cului în informația contabilă transparentă, care trebuie însoțită şi de asumarea Piri 
a responsabilitatii, cu atât mai mult cu cât, prin scandalurile financiare care, au 
zguduit multe state ale lumii, increderea destinatarilor situatiilor financiare in 
raportarea financiară $i în auditarea acestora a fost afectată considerabil. Există, de 
asemenea, pericolul că situaţiile financiare întocmite după reguli naţionale să fie 
greşit interpretate de către un investitor sau ca acestea să ducă la prejudicii pentru 
un potential investitor. În cazuri speciale acest lucru este valabil și pentru statele 
continental-curopene. Ele se află sub incidența normelor şi reglementărilor natio- 
nale, care în cea mai mare parte nu sunt recunoscute international. De aceea, atât 
din partea celor ce doresc capital, cât şi din partea celor ce-l oferă, este de dorit 
întocmirea de situații financiare după reguli recunoscute internațional. Putem 
afirma astfel că utilizarea unui singur referential contabil poate fi benefică pentru 
toți actorii interesați de raportarea financiară deoarece numai în acest fel 
contabilitatea devine credibilă, entitățile au acces mai facil şi mai ieftin la piețele 
de capital iar auditarea situațiilor financiare generează costuri mai reduse. 
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FRAUDA SI EROARE IN AUDIT 


Emil Horomnea 
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Universitatea „Alexăndru loan Cuza”, laşi 


Rezumat 


Fără a avea pretenția unei abordări exhaustive asupra temei, Studiul se funda- 
mentează pe o documentare strict actuală, realizată pe baza ultimelor reglementări în 
materie. Avem în vedere, in principal, Standardele Internaţionale de Audit (ISA), ediţia 
2009, iar în cadrul acestora, in mod special ISA 240 si 315, care conţin precizări punctuale 
in acest domeniu. Cercetarea porneşte de la psihologia personajului predispus la fraudă. 
Se menționează în context principalele trăsături de caracter prezente in asemenea 
împrejurări. Responsabilităţile auditorului privind luarea în considerare a fraudei la 
auditarea situațiilor financiare, inclusiv caracteristicile acesteia, sunt inserate alături de 
responsabilitățile conducerii şi ale persoanelor însărcinate cu guvernanja în acelaşi 
domeniu. Sunt abordate în studiu şi limitările inerente ale angajamentului de audit în 
contextul fraudei, respectiv scepticismul profesional. 


Cuvinte-cheie: fraudă, eroare, audit, denaturare semnificativă, scepticism profesional 
Preliminarii 


Marile scandaluri financiare din ultimele decenii au generat adevărate “seisme” 
în lumea afacerilor. Companii celebre de genul Barings, Enron, WorldCom, Merrill 
Lynch, Parmalat şi Andersen au fost implicate în manopere frauduloase de 
proporţii. Prin numeroase inginerii financiare şi cosmetizarea informaţiilor de 
raportare, au reuşit să distorsioneze realitatea privind performanţa $i poziţia lor 
financiară, inducând în eroare percepția utilizatorilor. 

Având în vedere faptul că, în bună măsură dezinformarea utilizatorului a 
avut loc prin intermediul situaţiilor financiare, s-a pus problema certificării infor- 
maţiilor conţinute în documentele de sinteză şi raportare contabilă. Solufionarea 
acestei situaţii, deosebit de complexe, a impus reconsiderarea activității de: audit, 
inclusiv a sistemului său de norme, tehnici şi proceduri [Horomnea Emil, Audit 
financiar. Concepte. Standarde. Norme, 2009). 

Pornind de la realitățile economiei mondiale şi româneşti, o atenţie specială 
trebuie acordată aspectelor generate de frauda și eroarea în audit”. În opinia 
noastră, între această complexă problemă şi marile scandaluri financiare există 
numeroase conexiuni. Mai mult, nici actualul seism economic, criza financiară 
globală, nu poate fi separată de “păcatul” endemic, numit fraudă şi eroare. 

Nu reprezintă un secret pentru nimeni faptul că ponderea economiei 
Subterane, nefiscalizate în România este deosebit de mare, după unele surse cca. 
42%. Proliferarea ei a avut la bază o serie de factori în rândul cărora tentatia 


n ali INI 


îmbogăţirii, ingineriile financiare şi frauda ocupă un loc însemnat. Din aceste 
considerente apreciem necesară focalizarea atenţiei profesionistului contabil, în 
special a auditorului financiar, asupra acestui complex fenomen negativ. În studiul 
nostru am ținut cont de ultimele reglementări în domeniu, respectiv Standardele 
Internaţionale de Audit, ediția 2009. 


1. Psihologia personajului predispus la fraudă financiară 


Pentru ca o persoană să comită o fraudă, trebuie să existe, de regulă, 
anumite circumstanțe favorizante. Poziţia angajatului în întreprindere reprezintă 
fără îndoială o premisă importantă. Astfel, deținerea unei funcții la un nivel înalt, 
care oferă atribuţii şi responsabilități pe măsură, capacitatea de a controla o mare 
parte din personal, inclusiv din tranzacţiile desfăşurate de companie constituie o 
conjunctură favorabilă pentru producerea fraudei. lată de ce majoritatea fraudelor 
sunt comise de către directori. Autorul fraudei trebuie să fie un om care dispune de 
capacități intelectuale superioare, experiență, creativitate, cultură generală si de 
specialitate. De asemenea, el trebuie să dețină cunoştinţe detaliate despre activitatea 
întreprinderii, desfăşurarea controalelor şi auditului intern, inclusiv eventualele carenfe 
ale acestora. Cel care comite frauda se distinge prin inventivitate, are un orgoliu 
puternic, incredere solidä in propria persoanä si dorinta de a se autodepäsi. Este 
ambițios, atras de aventură şi situații riscante, are capacitatea de a minți fără limite, 
de a convinge și domina alți angajaţi pentru a-l sprijini să mascheze acțiunile 
ilegale. Fără îndoială, nu este genul de persoană care să clacheze din cauza stress- 
ului sau cu prea multe musträri de conştiinţă. 

Realizarea fraudei depinde în principal de următorii patru factori [WoJfe, D., 
Hermanson, D., The Fraud Diamond: Considering the Four Elements of*Fraud, 
2004]: i 

e inițiativa sau existența unei motivații solide; d 
e oportunitatea sau conjunctura favorabilă; | 
e autoconvingerea că merită riscul; 

e capabilitatea de a duce la bun sfârşit acest fapt. 


2. Responsabilitatea auditorului privind luarea în considerare a fraudei 
la auditarea situațiilor financiare 


Complexă şi mereu actuală, această problemă este abordată în cadrul 
Standardului International de Audit (ISA) nr. 240 — Responsabilitätile auditorului 
privind frauda în cadrul unui audit al situaţiilor financiare. Prin conţinutul său, 
reglementarea menționată oferă îndrumări cu privire la responsabilitatea audito- 
rului de a lua în considerare frauda în desfăşurarea misiunii de bază. 

Punctual, standardul are în vedere următoarele aspecte [Standardul profe- 
sional nr. 24, Misiunile de audit financiar şi cadrul conceptual privind misiunile 
standardizate ale expertului contabil, 2007]: 
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e face distincția dintre fraudă şi eroare, descriind cele două tipuri de fraudă 

relevante pentru auditor, adică: 

v prezentările eronate care rezultă din însuşirea necuvenită a activelor: 

v prezentările eronate care rezultă din raportarea financiară frauduloasă; 

Standardul precizează de asemenea: 

v responsabilitätile celor însărcinați cu guvernanta si ale celor din 
conducerea entității cu privire la prevenirea şi detectarea fraudei; 

v limitările inerente ale unui audit în contextul fraudei; 

y responsabilitätile auditorului în ceea ce priveşte detectarea prezentărilor 
cronate semnificative cauzate de fraudă; 

e impune auditorului să acționeze cu scepticism profesional, recunoscând 
posibilitatea existenței unei prezentări eronate semnificative cauzate de 
fraudă, fără a ignora cunoştinţele anterioare ale acestuia asupra entității, 
inclusiv integritatea conducerii şi a celor însărcinaţi cu guvernanța; 

e cere membrilor echipei misiunii să discute posibilitatea ca situaţiile finan- 
ciare ale entității să conţină prezentări eronate semnificative cauzate de fraudă; 

e solicită partenerului misiunii să ia în considerare aspectele care trebuie 
comunicate membrilor echipei care nu sunt implicați în discuţii; 

e cere auditorului: 

Y să efectueze proceduri pentru a obține informațiile necesare identificării 
riscurilor prezentării eronate cauzate de fraudă; 

v să descopere şi să evalueze riscurile prezentării eronate, generate de 
fraudă la nivelul situaţiilor financiare şi al declaraţiilor; 

v să evalueze eficienţa controalelor desfășurate de entitate; 

v să stabilească dacă aceste controale au fost corect implementate în scopul 
eliminării unei prezentări eronate în situaţiile financiare; 

v să stabilească reacţiile generale pentru a gestiona riscurile prezentării 

eronate semnificative cauzate de fraudă la nivelul situațiilor financiare; 

să ia în considerare desemnarea şi supravegherea personalului; 

să ia în considerare politicile contabile utilizate de către entitate; 

să selecteze corect natura, momentul şi amploarea procedurilor de audit 

pentru depistarea fraudei; 

v să desfăşoare proceduri de audit adecvate pentru a diminua riscul ca 
membrii conducerii să se sustragă controlului; 

vV să stabilească răspunsurile necesare gestionării optime a riscurilor de 
prezentare eronată semnificativă cauzată de fraudă; 

v să analizeze dacă o prezentare eronată identificată poate să indice 
existența unei fraude; | 

v să obţină, ori de câte ori este cazul, declaraţii scrise din partea conducerii 
cu privire la fraudă; 

vY să comunice cu cei din conducere şi cu cei însărcinați cu guvernanfa pe 
parcursul întregului demers de audit; 


NSA, 
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e oferă îndrumări cu privire la comunicările cu autorităţile de reglementare sj 
implementare; 

e face recomandări în cazul in care, în urma prezentărilor eronate generate de 
fraudă, auditorul se confruntă cu situații excepționale care pun sub semnul 
întrebării capacitatea sa de a continua desfăşurarea auditului; 

e stabileşte cerințele de documentare. 

Potrivit ISA 240, riscul ca auditorul să nu detecteze o denaturare 
semnificativă, generată de frauda efectuată de conducere, este mai mare decât cel 
aferent fraudei angajaţilor. Avem în vedere faptul că managementul entității se află 
frecvent în poziţia de a manipula direct sau indirect înregistrările contabile, de a 
prezenta informaţii financiare frauduloase sau de a evita procedurile de control 
menite să prevină fraude similar din partea altor angajați [Manual de Standarde 
Internaţionale de Audit şi Control de Calitate. A udit financiar 2009, 2009]. 

În planificarea şi desfăşurarea auditului, pentru a reduce riscul de audit la un 
nivel rezonabil, auditorul trebuie să ia în considerare riscurile prezentării eronate 
cauzate de fraudă, din situaţiile financiare. 


3. Caracteristicile fraudei 


Prezentările eronate din situaţiile financiare pot apărea ca rezultat al fraudei 
sau erorilor. Ceea ce deosebeşte frauda de eroare este natura acțiunii care stă la 
baza prezentării eronate din situaţiile financiare. În cazul fraudei, această acțiune 
este deliberată, în timp ce la eroare lipseşte elementul intentional. 

Termenul „eroare” se referă la o prezentare eronată, neintentionatä din 
situațiile financiare, inclusiv la omisiunea unei valori sau a furnizării de informaţii 
cum ar fi: { 

e o greşeală apărută în colectarea sau procesarea datelor pe baza căroga sunt 
întocmite situaţiile financiare; P 

e o estimare contabilă incorectă care rezultă din omiterea sau interpretarea 
greşită a faptelor; 

e 0 greşeală în ceea ce priveşte aplicarea principiilor contabile legate de 
evaluare, recunoaştere, clasificare, prezentare sau furnizare de informaţii. 
Termenul de „fraudă” se referă la un act intenționat al unei singure persoane 

sau al mai multor persoane din conducere, dintre cei însărcinați cu guvernanta, 
dintre angajaţi sau terți, care implică utilizarea înşelăciunii pentru a obţine un 
avantaj nedrept sau ilegal. 

Desi frauda este un concept consacrat, în contextul acestui ISA, auditorul 
este preocupat de frauda care generează o prezentare eronată semnificativă în 
situațiile financiare. Auditorii nu stabilesc din punct de vedere legal dacă frauda a 
avut sau nu loc. 

Funcție de autorii ei, distingem: 

e fraudă la nivelul conducerii, comisă de una sau mai multe persoane din 
conducere sau dintre cei însărcinați cu guvernanta; 
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e fraudă comisă de angajaţi, în cazul in care persoanele implicate se află în 
raport de muncă cu entitatea. 

În oricare din aceste situaţii, poate exista o complicitate cu angajaţi din 
cadrul entității sau cu tertii din afara întreprinderii. 

Aşa cum am menționat, există două tipuri de prezentări eronate intenţionate 
care sunt relevante pentru auditor şi anume: 

e prezentări eronate care apar în urma raportării financiare frauduloase; 

e prezentări eronate care apar în urma insusirii necuvenite a unor active. 
Prezentarea eronată prin raportarea financiară frauduloasă implică 

prezentări eronate intenționate care includ omisiuni ale valorilor sau dezvăluirilor 
de informaţii în situaţiile financiare pentru a induce în eroare utilizatorii acestora. 

Raportarea financiară frauduloasă poate fi realizată în principal prin: 

e manipulare, falsificare, inclusiv contrafacerile, modificarea înregistrărilor 
contabile sau a documentaţiei justificative pe baza cărora sunt întocmite 
situaţiile financiare; 

e declaraţii eronate în situaţiile financiare cu privire la evenimente, tranzacții 
sau alte informații semnificative, inclusiv omisiunea intenționată a acestora; 

e aplicarea greşită, in mod deliberat, a principiilor contabile legate de evaluare, 
clasificare, maniera de prezentare sau furnizarea de informaţii. 

Raportarea financiară frauduloasă este generată frecvent şi de faptul că 
membrii conducerii se sustrag controalelor, ceea ce creează aparența funcționării 
corecte a acestora. 

Frauda comisă de către conducere care se sustrage controalelor presupune 
utilizarea unor tehnici precum: 

e înregistrarea unor intrări fictive în registrul contabil, în special către sfârșitul 
exerciţiului, pentru a manipula rezultatele din exploatare sau pentru a atinge 
alte obiective; 

e modificarea necorespunzătoare a prezumtiilor şi schimbarea rafionamentelor 
utilizate pentru estimarea soldurilor conturilor; 

e omiterea, avansarea sau întârzierea recunoașterii în situaţiile financiare a eveni- 
mentelor si tranzacţiilor care au avut loc în timpul perioadei de raportare; 

e ascunderea sau neprezentarea unor fapte care ar putea afecta valorile 
înregistrate în situațiile financiare; 

e angajarea în tranzacții complexe care sunt structurate astfel încât $4 prezinte 
eronat poziţia sau performanța financiară a entității; 

* modificarea înregistrărilor si a condiţiilor legate de tranzacţiile semnificative 
$1 neobişnuite. | 
Raportarea financiarä frauduloasä este concretizatä uncori prin manipularea 

de către conducere a veniturilor întreprinderii. O asemenea abordare urmărește 
inducerea în eroare a utilizatorilor situațiilor financiare, întrucât influenţează 
percepțiile acestora cu privire la performanța si profitabilitatea entității. O astfel de 
administrare a câstigurilor începe de obicei cu acţiuni de mică amploare constând 
in ajustări necorespunzătoare ale presupunerilor sau schimbări ale raționamentului 
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de către conducere. Presiunile şi stimulentele pot face ca aceste operațiuni să 
evolueze până se ajunge la raportarea financiară frauduloasă. O astfel de situație ar 
putea avea loc atunci când, din dorința de a îndeplini aşteptările pieței sau de a 
maximiza compensarea bazată pe performanță, conducerea adoptă în mod deliberat 
comportamente care duc la raportare financiară frauduloasă, prin denaturarea 
semnificativă a situaţiilor financiare. În alte entități, conducerea poate fi motivată 
să reducă veniturile în mod semnificativ pentru a minimiza impozitele sau să le 
exagereze pentru asigurarea unei finanţări bancare (obţinerea facilă a creditelor). 

Prezentarea eronată prin deturnarea de active are la origine însușirea 
necuvenită a activelor cauzată de furtul acestora, comis în general de către angajaţi, 
în valori mici sau nesemnificative. Totuşi, deturnarea de active poate să implice 
uneori si conducerea entității, care este mai capabilă să acopere sau să ascundă 
asemenea fapte în moduri care sunt foarte dificil de detectat. 

Însuşirea necuvenită a activelor poate fi realizată în principal prin moda- 
litatile: | 

e delapidarea veniturilor (însuşirea necuvenită a încasărilor din contul d 
creanţe sau devierea veniturilor în conturi bancare personale); 

e furtul activelor fizice sau a celor necorporale (furtul stocurilor în scop perso- 
nal sau pentru vânzare, furtul fierului vechi pentru revânzare, complicitatea 
cu o firmă concurentă prin dezvăluirea de informaţii tehnologice în schimbul 
banilor, furtul proprietăţii intelectuale); 

e determinarea unei entități să plătească pentru bunuri sau servicii pe care nu 
le-a primit (plățile către furnizori fictivi, mită plătită de diversi furnizori 
agenţilor de achiziţii ai firmei în schimbul cumpărării de produse là prețuri 
majorate, plățile către angajaţi fictiv); 

e utilizarea activelor unei entități în scopuri personale (utilizarea (activelot 
entității drept garantie pentru un împrumut personal sau pentru un împrumut 
către o terță parte). 

Potrivit ISA 240, însuşirea necuvenită a activelor este frecvent însoțită de 
înregistrări sau documente false, în scopul ascunderii faptului că bunurile respec- 
tive lipsesc sau au fost depuse ca garanţii fără o autorizație corespunzătoare. 

Frauda implică stimulente sau presiuni, perceperea unei oportunități de a 
face acest lucru şi fără îndoială, o anumită premeditare a actului. Persoanele pot fi 
stimulate să isi însuşească foloase necuvenite si din cauză că sunt foarte sărace. 
Este un argument adeseori invocat, care în opinia noastră nu justifică sub nici o formă 
acest comportament. Raportarea financiară frauduloasă poate fi comisă, deoarece 
conducerea se află sub presiunea atingerii unei anumite ținte a câştigurilor, uneori 
nerealistă. Tentaţia raportării frauduloase sporeşte si mai mult atunci când 
neîndeplinirea obiectivelor financiare atrage consecințe semnificative asupra între- 
prinderii (încheierea exerciţiului cu rezultate nefavorabile poate genera pierderea 
unor piețe de desfacere sau accesul la credite). Oportunitatea de a face o raportare 
financiară frauduloasă sau a obține foloase necuvenite poate apărea atunci când 0 
persoană crede că se poate sustrage controlului intern, întrucât se află într-o poziție 
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de conducere sau are cunoştinţe despre existența unor carenje in funcționarea 
sistemului de control intern. De cele mai multe ori, comiterea unui act fraudulos 
este premeditată. Există persoane care au o anumită atitudine, un caracter sau un 
set de valori etice care le permit să comită, intenționat sau în cunoștință de cauză, 
un act necinstit. Din nefericire, uneori chiar si persoane oneste pot comite fraude 
dacă se află într-un mediu care exercită o presiune suficient de mare asupra lor 
[Manual de Standarde Internationale de Audit si Control de Calitate. Audit financiar 
2009, 2009]. 


4. Responsabilitätile conducerii şi ale persoanelor însărcinate cu 
guvernanta 


Responsabilitatea principală pentru prevenirea şi detectarea fraudelor și 
erorilor revine atât celor însărcinaţi cu guvernanta entității, cât și celor din 
conducerea ei. Amploarea acestor responsabilităţi diferă de la o entitate la alta şi de 
la o ţară la alta. In anumite entități, structura de guvernare poate fi mai putin 
oficială, deoarece persoanele însărcinate cu guvernanta pot fi aceleași persoane 
care se află la conducerea entității. 

Important este că, persoanele din conducere, fiind supravegheate de cei 
însărcinați cu guvernanta, să promoveze măsuri de prevenire a fraudei. Această 
atitudine reduce oportunităţile de fraudă, iar autorii lor potenţiali renunţă de teama 
posibilităţii de a fi descoperiţi şi pedepsiţi. Se poate vorbin în acest caz despre o 
cultură a onestităţii şi un comportament etic corespunzător. O astfel de cultură, 
bazată pe un set puternic de valori etice, trebuie comunicată și demonstrată de către 
conducere si de către cei însărcinați cu guvernanta, oferind un exemplu pentru 
angajați. 

Crearea unei culturi de onestitate şi de conduită etică include: 

e ada un bun exemplu; 

e acrea un mediu pozitiv la locul de muncă; 

e a angaja, instrui şi promova angajații corespunzători; 

e a cere confirmarea periodică din partea angajaţilor in ceea ce priveşte: 

yY responsabilitätile pe care le au; | 

Y acţiunile care trebuie întreprinse ca reacţie la fraudele reale, suspectate 

sau presupuse. 

Intră în responsabilitatea celor însărcinați cu guvernanța entității să se 
asigure, prin supravegherea conducerii, de faptul că entitatea stabilește și menţine 
controlul intern. Astfel, se poate oferi o asigurare rezonabilă asupra credibilității 
raportărilor financiare, eficienţei si eficacității operaţiunilor desfășurate de intre- 
prindere, inclusiv asupra conformităţii cu legile $1 reglementările in vigoare. 
Supravegherea activă poate ajuta la consolidarea angajamentului conducerii de a 
crea o cultură de onestitate şi de conduită etică. În exercitarea responsabilităţilor de 
supraveghere, cei însărcinaţi cu guvernanfa trebuie să ia în considerare posibilitatea 
ca cei din conducere să se sustragă procedurilor de control sau să își exercite alte 
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influențe nepotrivite asupra procesului de raportare financiară. Avem in vedere 
eforturile făcute de conducere de a administra câştigurile, astfel încât să influenţeze 
percepțiile analiştilor cu privire la performanța şi profitabilitatea entității. 

Intră în responsabilitatile conducerii să stabilească un mediu de control, să 
mențină politici şi proceduri pentru a ajuta la atingerea obiectivului de a asigura 
desfăşurarea ordonată şi eficientă a afacerilor entității. Consemnarea lor trebuie să 
aibă loc prin situaţiile financiare care să ofere o imagine fidelă şi justă în 
conformitate cu cadrul de raportare financiară aplicabil. Controalele reduc, dar nu 
elimină total riscul denaturărilor. În stabilirea controalelor care ar trebui 
implementate pentru prevenirea şi detectarea fraudelor, conducerea trebuie să ia în 
considerare riscurile ca situaţiile financiare să fie prezentate eronat ca urmare a 
unei fraude. 


5. Limitări inerente ale unui angajament de audit în contextul fraudei 


Aşa cum se descrie în ISA 200 — Obiective generale ale auditorului indepen- 
dent şi desfăşurarea unui audit în conformitate cu Standardele Internaţionale de 
Audit, obiectivul unui audit al situaţiilor financiare este acela de a permite 
auditorului să îşi exprime o opinie cu privire la întrebarea dacă situaţiile financiare 
sunt întocmite în conformitate cu un cadru general aplicabil de raportare financiară. 
Din cauza unor limitări inerente ale auditului, există un risc inevitabil ca anumite 
prezentări eronate semnificative ale situaţiilor financiare să nu fie detectate, cu 
toate că auditul este planificat şi desfăşurat în conformitate cu ISA. 

Riscul nedetectării unei denaturări semnificative, cauzată de fraudă este mai 
mare decât riscul de a nu detecta o denaturare semnificativă, care apare ca urmare a 
unor erori. Aceasta, întrucât frauda poate implica scheme sofisticate si organizate 
cu grijă, menite să o ascundă, cum ar fi: e 

e falsificarea documentelor; 
e neînregistrarea tranzacţiilor in mod deliberat; 
e declarațiile greşite intenționat făcute auditorului. 

Astfel de încercări de ascundere pot fi si mai dificil de detectat atunci când 
implică $i conspirație sau complicitate. Aceasta il poate determina pe auditor să 
creadă că probele de audit sunt convingătoare când, de fapt, sunt false. 

Capacitatea auditorului de a detecta o fraudă depinde în principal de factorii: 

e priceperea celui care comite frauda; 

e frecvența $i amploarea manipulării; 

e gradul de complicitate implicat; 

e mărimea relativă a valorilor individuale delapidate; 
e funcția persoanelor implicate. 

În timp ce auditorul este capabil să identifice posibilele oportunități de 
comitere a fraudei, este dificil ca el să stabilească dacă prezentările eronate legate 
de raționament, cum ar fi estimările contabile, sunt cauzate de fraudă sau de erori. 


\ 


108 


Mai mult, riscul ca auditorul să nu detecteze prezentări eronate semnificative 
care rezultă din fraudele comise de conducere este mai mare decât în cazul 
fraudelor comise de angajaţi. Aceasta se explică prin faptul că, de regulă, 
conducerea se află în poziția de a manipula direct sau indirect înregistrările 
contabile şi de a prezenta informaţii financiare frauduloase. Anumite niveluri de 
conducere se pot afla în poziţia de a se sustrage procedurilor de control menite să 
prevină fraude similare comise de alți angajaţi. Avem în vedere situaţia în care, 
conducerea obligă subordonații să înregistreze tranzacţii incorect sau să le ascundă. 
Ținând cont de poziția sa de autoritate din cadrul entității, conducerea are 
capacitatea fie de a determina angajaţii să facă un anumit lucru, fie de a le cere 
ajutorul în comiterea unei fraude, cu sau fără cunoştinţa angajaţilor. 

Descoperirea ulterioară a unei prezentări eronate semnificative a situaţiilor 
financiare cauzată de fraudă nu indică, neapărat, o nerespectare a ISA. Bunäoarä, în 
cazul diferitelor tipuri de prezentări eronate intenţionat, procedurile de audit pot fi 
ineficiente. Această denaturare care implică frecvent documente falsificate este 
ascunsă de cele mai multe ori prin intermediul unei complicități între una sau mai 
multe persoane din conducere, dintre angajați sau terți. Faptul că auditorul a 
efectuat auditul în conformitate cu ISA rezultă din procedurile de audit folosite de- 
a lungul întregii misiuni. Respectarea reglementărilor menţionate este probată și 
prin caracterul suficient şi adecvat al probelor de audit colectate și utilizate in 
formularea opiniei finale a auditorului. 


6. Responsabilitätile auditorului pentru detectarea prezentărilor eronate 
semnificative cauzate de fraudă 


Auditorul care desfăşoară un audit în conformitate cu ISA trebuie să obțină o 
asigurare rezonabilă că situaţiile financiare luate pe ansamblu nu conţin prezentări 
eronate semnificative cauzate de erori sau fraudă. 

Profesionistul în audit nu poate obține asigurarea absolută că prezentările 
eronate semnificative din situaţiile financiare vor fi detectate, din cauza unor factori, 
cum ar fi: 

e utilizarea rationamentului profesional (care are în ultimă instanţă un caracter 
inerent subiectiv); 

è utilizarea testărilor si limitările inerente ale controlului intern; | 

* o bună parte din probele de audit disponibile auditorului sunt, prin natura lor, 
mai degrabă convingătoare decât concludente. 

În obținerea unei asigurări rezonabile, auditorul financiar trebuie să menţină 
o atitudine de scepticism profesional. Astfel, se impune ca acesta să ia în consi- 
derare faptul că membrii conducerii se pot sustrage controalelor $i să recunoască 
faptul că procedurile de audit nu sunt întotdeauna cele mai adecvate pentru 
detectarea erorilor şi a fraudei. Reglementările conţinute în ISA 240 includ 
îndrumări suplimentare cu privire la descoperirea riscurilor de fraudă într-un audit 
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şi la selectarea procedurilor pentru detectarea prezentărilor eronate cauzate de 
fraudă. 


7. Scepticismul profesional 


Auditorul trebuie să planifice si desfăşoare misiunea de audit cu o atitudine 
de scepticism profesional, în concordanță cu ISA 200. O astfel de abordare 
presupune a avea permanent în minte întrebarea dacă informaţiile şi probele de 
audit obținute sunt suficiente pentru a indica existența unei denaturări semnifi- 
cative în situaţiile financiare generate de fraudă |Manual de Standarde Internafio- 
nale de Audit şi Control de Calitate. Audit financiar 2009, 2009]. Oricâtă experienţă şi 
fler ar avea auditorul cu privire la onestitatea şi integritatea conducerii şi a 
persoanelor însărcinate cu guvernanta, riscul existenței unci fraude se menține mereu. 

Potrivit ISA 315, experiența auditorului privind entitatea devine operantă pe 
baza unor intervievări şi a altor proceduri de audit. În urma acestora, auditorul 
trebuie să se convingă de onestitatea şi integritatea conducerii în administarea și 
gestionarea resurselor, în respectarea normelor de etică şi deontologie profesională. 

Auditul desfăşurat în conformitate cu ISA presupune uneori autentificarea 
documentelor, domeniu în care auditorul nu este neapărat expert. De aceea, este 
posibil ca el să nu descopere existența unei modificări în termenii unui document. 
Elementul principal pe care auditorul trebuie să-l evalueze corect îl reprezintă 
credibilitatea si relevanfa informaţiilor conţinute în documente. De la aceste 
informaţii coroborate se “construiesc” ulterior probele de audit. În varianta în care 
auditorul suspectează faptul că un document ar putea să nu fie autentic sau că 
termenii lui au fost modificaţi, el este obligat să continuie investigația, de exemplu 
prin confirmarea directă cu o terță parte (entitate sau angajat) sau prin apelarea la 
alt expert în evaluarea autenticității documentului. Auditorul trebuie să cfilueze 
corect pericolul de denaturare semnificativä a situatiilor financiare ca urmare a 
fraudei. 

Obiectivul poate fi realizat prin discuţii la care participă membrii misiunii, 
având în vedere [Reglementări Internaţionale de Audit, Asigurare şi etică. Audit 
financiar 2008, vol. I, 2008]: 

e un schimb de idei între membrii echipei despre modul şi locul în care există 
probabilitatea apariției unei denaturări semnificative a situaţiilor financiare 
ca urmare a fraudei; 

e modul în care conducerea ar putea comite și ascunde raportări financiare 
frauduloase sau să deturneze activele entității; 

e 0 analiză a circumstanțelor care ar putea indica manipularea veniturilor 
inclusiv practicile folosite de conducere în acest scop; 

e o analiză a factorilor interni şi externi cunoscuţi care afectează entitatea, ce 
ar putea crea o motivație sau presiune asupra conducerii de a comite 0 
fraudă; 
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o analiză a factorilor care ar putea indica existența unei culturi sau mentali- 


täti, a unui mediu care ar permite conducerii să gândească la comiterea unei 


fraude; 

o analiză a implicării conducerii în supravegherea angajaţilor care au acces 
la numerar sau alte active susceptibile a fi deturnate; 

o analiză a oricăror schimbări neobişnuite sau inexplicabile în comporta- 
mentul sau stilul de viata al conducerii sau angajaţilor care au intrat în atenția 
echipei misiunii (lux şi opulenţă); 

menținerea unei atitudini realiste pe întreg parcursul auditului, cu privire la 
posibilitatea apariției unor denaturări semnificative ca urmare a unei fraude; 
o analiză a tipurilor de situaţii care, dacă se întâlnesc, ar putea indica posibi- 
litatea unei fraude; 

o analiză a modului în care un element neprevăzut va fi încorporat în 
perioada si aria de cuprindere a procedurilor de audit ce urmează a fi 
utilizate; | 

o analiză a oricăror acuzaţii de presupusă fraudă care au intrat în atenția 
auditorului; 

o analiză a riscului de eludare a controalelor de către conducere 
Intervievarea reprezintă una dintre modalităţile utilizate curent în acest scop. 


Există un anumit segment al persoanelor care pot fi chestionate de către auditor 
pentru a determina dacă au cunoştinţă despre fraude reale, suspectate sau bănuite. 
Se includ în această listă: 


personalul din conducerea entității şi cel însărcinat cu guvernanja, 

personalul auditului intern (în cazul că acest serviciu există în entitate); 
personalul operational neimplicat direct în procesul de raportare financiară; 
angajaţi cu nivele de autoritate diferite; 

angajaţi implicaţi în iniţierea, procesarea sau înregistrarea unor tranzacții 
neobișnuite si complexe, inclusiv cei care supraveghează sau monitorizează 
astfel de angajaţi; 

consilieri juridici din cadrul entității; 

responsabilul-şef de etică sau o persoană echivalentă; | 

persoana sau persoanele însărcinate cu soluționarea faptelor care indică 


suspiciuni de fraudă. | 
Procedurile analitice preväzute in acelasi ISA 315 permit auditorului sä 


identifice existenta unor tranzactii sau evenimente neobisnuite, a unor valori, 
rapoarte si tendinţe care ar putea indica aspecte cu implicaţii asupra situațiilor 
financiare şi auditului. Pentru evaluarea riscurilor de dentaurare semnificativă ca 
urmare a fraudei, auditorul foloseşte în principal raționamentul profesional. 


Pe lângă acest mijloc, el trebuie să: 

identifice riscurile de fraudă luând în considerare informaţiile obținute prin 
desfăşurarea procedurilor de evaluare a riscurilor şi prin considerarea 
claselor de tranzacții, soldurilor conturilor și prezentărilor de informaţii în 


situațiile financiare; 
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e facă legătura între riscurile de fraudă identificate şi ceea ce poate fi greşit la 
nivel de afirmaţie; 

e ia în considerare amploarea probabilă a posibilelor denaturări, inclusiv 
posibilitatea ca riscul respectiv să genereze multiple denaturäri 
semnificative. 


Concluzii 


Departe de a încerca soluționarea unei probleme extrem de complexe, 
respectiv fraudă şi eroare în audit, studiul nostru reuşeşte să abordeze principalele 
aspecte din teoria şi practica domeniului. Numărul redus de pagini nu a permis 
dezvoltarea punctuală a unor tehnici şi proceduri adecvate. În concepția noastră, 
există o conexiune directă între păcatul endemic numit fraudă şi eroare şi marile 
scandaluri financiare, respectiv actuala criză financiară globală. Pentru tara noastră, 
problema abordată are o importanță cu totul aparte, având în vedere că o pondere 
însemnată o reprezintă încă economia subterană. 


Le te | 


Bibliografie 


1. *** (2009) — Manual de Standarde Internationale de Audit şi Control de 

Calitate. Audit financiar 2009, Ed. IRECSON, Bucuresti; 

*** (2008) = Reglementări Internaţionale de Audit, Asigurare si Etică. Audit 

financiar 2008, Ed. IRECSON, București; 

3. *** (2007) — Standardul profesional nr.24, Misiunile de audit financiar și 
cadrul conceptual privind misiunile standardizate ale expertului contabil, Ed. 
CECCAR, Bucureşti; 

4. Horomnea, E. (2009) — Audit financiar. Concepte. Standarde. Norme, Ed. 
Alfa, Iaşi; 

5. Wolfe, D., Hermanson, D. (2004) — The Fraud Diamond: Considering the 
Four Elements of Fraud, The CPA Joumal. 


2 


112 


EVOLUTIA REGLEMENTARILOR CONTABILE 
APLICABILE IMM-URILOR IN ROMANIA 


Maria Carmen HUIAN 
Facultatea de Economie $i Administrarea A facerilor 
Universitatea „Alexandru loan Cuza”, laşi 


Rezumat 

La ora actuală, tot mai mulţi specialişti recunosc rolul semnificativ jucat de 
intreprinderile mici şi mijlocii (IMM-uri) în dezvoltarea oricărei economii naționale, dina- 
mismul, flexibilitatea şi adaptabilitatea acestor entități fiind atuurile lor de necontestat. 
Dezvoltarea acestui sector de firme in România, fostă țară comunistă, este un subiect de 
factură destul de recentă şi totuşi provocator pentru cei interesați de evoluția economiei 
autohtone. În plus, regulile contabile aplicabile IMM-urilor prezintă importanță nu doar 
pentru specialiştii în domeniu, ci şi pentru asociați, bănci, clienți, furnizori, organe fiscale 
sau angajați. Lucrarea de faţă își propune să inventarieze scurta istorie a IMM-urilor 
româneşti din perioada post-decembristă, să stabilească contribuția lor la creşterea 
economică din ultimii ani, să analizeze evoluția reglementărilor contabile specifice acestora 
şi să identifice eventuale tendinţe în ceea ce priveşte viitorul contabilităţii IMM-urilor. 


Cuvinte-cheie: întreprinderi mici $i mijlocii, standarde contabile, criza financiară $1 
economică 


Introducere 


IMM-urile sunt societăţile care angajează mai puţin de 250 de persoane, 
realizează o cifră de afaceri netă anuală mai mică de 50 mil. € şi deţin active totale 
de până la 43 mil. €. De asemenea, ele sunt independente în sensul că nu sunt 
deținute de companii mai mari. În Uniunea Europeană, pentru a face distincţie între 
întreprinderile mici, cele mijlocii si microîntreprinderi (respectiv cele mai mici 
entități), criteriile luate în considerare sunt stabilite prin reglementări ale Comisiei 
Europene (tabelul 1). 


Tabelul 1. Criterii de clasificare a IMM-urilor 


| Tip întreprindere | Număr mediu angajaţi | Total active | Cifra de afaceri netă 
| Micro-intreprindere | <10 | <2mil€ | <2mil€ | 
| întreprindere mică | <50 | <10mil.€ | __< 10 mil. €__ 
[intreprindere mijlocie | 7 <250 | 43 mil. € | = 50 mil.€ | 


Sursa: ***, Recomandarea C(2003) 1422 a Comisiei privind definirea 
microintreprinderilor şi întreprinderilor mici şi mijlocii, JO L124/20.05.2003 


Sectorul acestor entităţi este unul foarte activ şi dinamic, având o contribuție 
semnificativă la creşterea economică din ultimii ani $1 la ocuparea forței de muncă 


ee 


(peste 65% dintre angajaţii sectorului privat non-financiar lucrează in cadrul unui 
IMM [Comisia Europeană, 2008]). Pe lângă aportul lor masiv la reducerea soma- 
jului, IMM-urile au meritul de a spori competiţia pe piaţă (cu efecte pozitive asupra 
calității și prețurilor), de a pătrunde pe nișe de piaţă neprofitabile pentru intreprin- 
derile mari, de a crea oportunități de inovare si dezvoltare, de a valorifica resursele 
(financiare, materiale, informaţionale) ale comunităţilor locale etc. Sursele externe 
de finanţare a actitivätii lor provin mai ales de la bănci (motiv pentru care IMM- 
urile au fost foarte expuse în fața crizei financiare), iar piețele lor de desfacere au 
depăşit, în multe cazuri, granițele naționale, manifestându-se un puternic fenomen 
de integrare a acestora. La ora actuală, în Europa există peste 20 milioane de 
întreprinderi nelistate (cele listate reprezintă 0,1% din total), din care 99% sunt 
întreprinderi mici şi mijlocii (inclusiv microîntreprinderi) [Eurostat, 2008]. 

În acest context, nu este de mirare interesul manifestat în legătură cu aceste 
entități. A devenit deja un cliseu să spunem despre întreprinderile mici şi mijlocii 
că reprezintă coloana vertebrală a unei economii naționale moderne, respectiv 0 
sursă importantă de dinamism local si regional. Însă, acest lucru nu face afirmatile 
anterioare neadevärate, ci aratä faptul cä, în ultimii ani, tot mai multi legiuitor, 
guvernanti $i specialişti din domeniul economic recunosc locul si rolul intreprin- 
derilor de talie mică în cadrul economiei locale, regionale şi globale. Ani la rândul 
s-a considerat că marile companii sunt principalul motor al dezvoltării [Steiner M. 
2002], dar realitățile şi evoluţiile globale au demonstrat numeroase vulnerabilitäfl 
si deficiente ale acestor entitäti. In acest context, ultimii 20 de ani au marcat 0 
dezvoltare importantă a sectorului IMM, inclusiv în fostele tari comuniste. 


Câteva repere ale evoluţiei IMM-urilor în România r 
t 

Spre deosebire de alte state din fostul bloc comunist, in care s-a maj permis, 
ici şi colo, dezvoltarea unor activități private în cadrul sistemului economid centra- 
lizat, în România, sectorul privat s-a format abia începând cu anii '90. Evoluţia sa a 
fost puternic marcată de contextul general în care s-a derulat tranziția spre 
economia de piaţă, haosul politic specific inceputului erei post-comuniste afectând 
semnificativ viteza cu care s-au făcut privatizările şi s-a dezvoltat inițiativa privată 
în România. Anii '90 s-au caracterizat printr-o puternică instabilitate economică și 
legislativă (multe segmente ale vietii economice rămânând nereglementate o perioadă 
lungă de timp), printr-o întârziere nejustificată a restructurărilor şi privatizărilor şi 
prin fluctuații importante ale principalilor indicatori macroeconomici. 

Procesele de privatizare şi restructurare au avut consecinţe importante asupra 
pieţei forței de muncă, amplificând şomajul. Noul sector privat de întreprinderi (in 
rândul căruia IMM-urile au ponderea cea mai însemnată) a venit să absoarbă forța 
de muncă disponibilizată din întreprinderile de stat, reprezentând o adevărată gură 
de oxigen pentru economia autohtonă. Principalele merite ale dezvoltării sectorului 
privat (şi implicit IMM-urilor) într-o fostă tara comunistă pot fi sintetizate astfel 
[Drăguşin M., 1998]: 
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e intensificarea competitivităţii, deoarece IMM-urile se comportă ca adevărate 
motoare de revitalizare economică necesară după o perioadă îndelungată de 
centralizare; 

e absorbția unei părți semnificative a personalului disponibilizat în urma 
restructurării gigantilor industriali; 

e facilitarea transferului resurselor economice dinspre sectoarele în declin 
către cele mai prospere; 

e sporirea numărului de antreprenori şi, prin urmare, crearea unci noi categorii 
sociale foarte importante în realizarea tranziţiei la economia de piaţă; 

e atenuarea consecințelor sociale ale privatizărilor şi/sau restructurărilor; 

e restabilirea echilibrului economic şi găsirea unei relative stabilități în contextul 
dificilei tranzitit către o economie descentralizată. 

În anii "90, fără prea mult sprijin din partea autorităţilor centrale sau locale, 
preocupate mai degrabă de realizarea privatizărilor, întreprinzătorii privaţi au 
demarat afaceri (de cele mai multe ori de talie mică sau mijlocie) prin care au 
obținut rezultate remarcabile, atrăgând atenţia celor responsibili cu buna dezvoltare 
a sectorului. Evoluţia a fost însă îngreunată de /ipsa unei culturi antreprenoriale, 
fiind necesară crearea unei întregi generații de întreprinzători caracterizați prin 
responsabilitate, imaginaţie, creativitate, capacitate de adaptare și de detectare a 
noilor oportunități şi resurse. Or acest lucru nu se poate realiza peste noapte. Lipsa 
unei infrastructuri rutiere adecvate, precum și a unei legislații care să încurajeze şi 
să sprijine inițiativa privată a însemnat alt impediment în calea dezvoltării rapide a 
IMM-urilor în tara noastră. 

Totuşi, succesul evident al putinelor iniţiative private reușite, coroborat cu 
începerea negocierilor de aderare a României la Uniunea Europeană, în 2000, au 
determinat autorităţile române să-și reevalueze prioritățile şi să demareze măsuri de 
accelerare a dezvoltării sectorului IMM. Astfel, încercările timide de îmbunătățire a 
mediului de afaceri pentru IMM din anii '90 (între care enumerăm [Mitruţ C., 
Constantin D.L., 2006]: oferirea de fonduri Phare, finanțarea de proiecte prin 
Fondul Român de Dezvoltare Socială, oferirea de împrumuturi cu dobândă 
subventionatä pentru IMM-urile care angajează șomeri, derularea programului de 
acordare de credite subvenţionate prin intermediul Agenţiei Române de Dezvoltare 
etc.) au devenit mai vizibile odată cu semnarea Partencriatului de Aderare la 
Uniunea Europeană. Prin acesta România şi-a asumat obligația de a întări 
competitivitatea sectorului IMM, de a încuraja crearea de noi întreprinderi şi de a 
dezvolta cultura antreprenorială. Aceste obiective au fost promovate prin Planul 
National de Dezvoltare din 2003. În plus, în 2002, țara noastră a semnat Declaraţia 
de la Maribor, prin care s-a angajat să armonizeze politica sa cu prevederile 
conținute în Carta Europeană pentru Întreprinderile Mici și Mijlocii. 

Pentru îndeplinirea obligațiilor asumate în ceea ce priveşte sectorul IMM a 
fost creat Ministerul IMM-urilor, ulterior transformat în Agenţia Naţională pentru 
IMM-uri şi Cooperare (ANIMMC). Pe fundalul schimbării forțelor politice aflate 
la putere, ANIMMC a redevenit minister, denumirea sa actuală fiind: Ministerul 
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IMM, Comertului si Mediului de Afaceri (MIMMCMA). Acest organism a fost 
responsabil pentru implementarea Cartei Europene pentru IMM si a programului 
multianual pentru intreprinderi si spirit antreprenorial, precum si pentru realizarea 
obiectivelor propuse în Strategia naţională pentru susținerea si dezvoltarea IMM în 
perioada 2004-2008. Un pas important în acest sens l-a reprezentat si adoptarea 
Legii 346/2004 pentru stimularea înființării şi dezvoltării IMM. De asemenea, 
Planul National de Dezvoltare pe perioada 2007-2013 are printre priorităţi 
susținerea dezvoltării mediului de afaceri pentru IMM şi a spiritului antreprenorial. 

Evoluția IMM-urilor în ultimii ani a fost influenţată de doi factori majori: pe 
de o parte, aderarea la Uniunea Europeană, pe de altă parte, criza financiară şi 
cea economică ce au zguduit întreg mapamondul, începând cu 2007. Aderarea la 
Uniunea Europeană înseamnă, printre altele, asistență tehnică si financiară din 
partea Comisiei Europene. Fondurile nerambursabile puse la dispoziţia României 
pentru perioada 2007-2013 sunt de aproximativ 800 mld. €. Pe lângă accesul la 
fondurile structurale, IMM-urile beneficiază de pe urma aderării de [Nicolescu O., 
Ceptureanu S., 2009]: un acces mai bun la piețele externe, posibilitatea de a atrage 
potenţiali furnizori de mai bună calitate și/sau mai putin costisitori, o legislaţie 
îmbunătățită, un acces mai uşor la noile tehnologii si la cooperare în vederea 
realizării de inovaţii. Însă, integrarea nu înseamnă doar beneficii. Acest proces a 
atras şi o sporire a competiției cu IMM-urile din statele membre, capitol la care 
firmele româneşti mai au mult de recuperat. Competitivitatea, eficiența şi producti- 
vitatea muncii sunt mult în urma mediei europene, chiar şi țările vecine depăşindu- 
ne din acest punct de vedere [MIMMCMA, 2008]. 

Criza financiară declanşată în 2007 a afectat puternic IMM-urile. Spre 
deosebire de marile companii care isi finanţează semnificativ activitatea pe piaţa de 
capital, societăţile mici şi mijlocii sunt dependente de bănci, atunci când nu recură 
la procurarea de resurse financiare de la asociaţi sau nu se autofinanteaza. Or criză 
creditelor riscante, negarantate de pe piața americană a modificat simțitor nena 
de creditare ale băncilor, inclusiv pentru IMM-uri, şi a înăsprit semnificativ 
condiţiile de acces la credite. Această stare de fapt, corelată cu înrăutățirea situaţiti 
economice pe plan international, a condus la reducerea puternică a producţiei si 
exporturilor, la încetinirea sau chiar sistarea investiţiilor şi la creşterea şomajului în 
rândul angajaţilor IMM-urilor. 

În contextul în care, aşa cum afirmă multi specialişti (Alexandrescu, P., 
2009), evoluţia pozitivă a acestui sector s-a datorat aproape exclusiv boom-ului 
economic ce a caracterizat Uniunea Europeană în ultimii ani, criza financiară şi cea 
economică au sistat creșterea, aruncând performanţele IMM-urilor pe o pantă 
descendentă. Risipa tradusă în cheltuieli mari (mai ales salariale), slaba capitali- 
zare, cunoştinţele antreprenoriale precare, scăderea cererii interne sunt toate cauze 
ale fnräutätirii situaţiei societăților mici şi mijlocii. Soluţiile de ieşire din criză sunt 
ușor de enumerat, cel putin la nivel teoretic, dar mult mai greu de pus în practică, 
mai ales in tara noastră: deblocarea creditării, reducerea fiscalitatii (prin scăderea 
impozitelor şi taxelor, a accizelor la gaze, energie și combustibili, plata TVA la 
încasarea facturilor etc.), preluarea unora dintre IMM-uri de către investitori 
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strategici sau fonduri de investiţii (prin fuziuni şi achiziții insuficient explorate pe 
piața românească a IMM-urilor), facilitarea accesului la fondurile curopene, 
eficientizarea cheltuielilor, buna gestionare a lichiditätilor si încasărilor. 

O parte din IMM-uri profită, însă, de pe urma crizei, deoarece se confruntă 
cu o concurență mai slabă (datorată falimentului sau lichidării unor firme care nu 
au putut supraviețui crizei), beneficiază de prețuri mai mici la materii prime si 
echipamente sau se reorientează spre alte segmente de piață, devenite între timp 
mai atractive. Datorită dimensiunilor lor reduse, IMM-urile sunt foarte flexibile și 
se pot adapta cu mai multă uşurinţă noilor condiții, de exemplu, prin implemen- 
tarea de servicii noi sau lansarea de produse noi. 


Câteva statistici legate de sectorul IMM în România 


Dezvoltarea târzie a sectorului IMM în România, creat abia la începutul 
anilor '90, este unul dintre motivele pentru care acesta se află încă în urma mediei 
Uniunii Europene, atât la numărul de entități, cât şi în ceea ce priveşte 
performanţele acestora. Astfel, la nivelul anului 2007, în România existau 487.628 
de IMM-uri ce reprezentau 99,5% din numărul total de entități [MIMMCMA, 
2008]. Această cifră este în creştere cu 18,23% faţă de anul 2000, fluctuänd 
frecvent în ambele sensuri de-a lungul timpului. Dintre cele 487.628 IMM-uri, 
88,29% sunt microîntreprinderi, in timp ce 7,96% sunt întreprinderi mijlocii. 
Numărul mare de microîntreprinderi se explică prin aceea că acest gen de firme 
reprezintă primul pas în afaceri făcut de majoritatea întreprinzătorilor, dar și prin 
existența unor avantaje de factură fiscală, instituțională sau legislativă. 

În acelaşi an 2007, numărul de IMM-uri la 1000 de locuitori era de 23 
[MIMMCMA, 2008], mult sub cifra de 70 raportată de alte state membre. Cele mai 
multe asftel de întreprinderi activau în servicii (75%), restul poziţiilor fiind ocupate 
de sectoare precum: industrie (12%), construcții (9%) $i agricultură/silvicultură 
(4%). În restul Europei, situația este mult mai echilibrată, ponderea cea mai 
însemnată fiind deţinută de IMM-urile din industrie și servicii. In plus, serviciile 
sunt mult mai diversificate decât în tara noastră, unde predomină comerţul. In ceea 
ce priveşte numărul locurilor de muncă create, contribuţia IMM-urilor pe piața 
muncii din România se situează in jurul mediei europene (aproximativ 65%) (INS, 
2008]. Evoluţia acestui indicator important a fost în continuă creştere, în 1995 fiind 
de 23,9% pentru a ajunge in 2000 la 46,9% [Giurca Vasilescu, L., 2008]. 
Contribuţia IMM-urilor la formarea valorii adăugate brute se ridica, în 2008, la 
aproximativ 50% (ceea ce înseamnă putin), iar contribuţia lor in PIB ajungea, în 
2007, la 70% (INS, 2008]. 

Un sondaj efectuat de Fondul Naţional de Garantare a Creditelor pentru 
IMM-uri în luna iunie 2009 arată impactul puternic al crizei actuale asupra IMM- 
urilor autohtone. Astfel, 90% dintre firme au înregistrat vânzări mai mici în 2009 
decât în anul anterior, iar un procent de 53% şi-au diminuat volumul afacerilor cu 
21% până la 50%. Un alt studiu de piaţă iniţiat de Consiliul Naţional al 
Intreprinderilor Private Mici şi Mijlocii din România, în mai 2009, arată că 1/4 din 
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IMM-uri au perceput impactul negativ al crizei la nivel “catastrofal”, an alt sfert au 
suferit efecte negative foarte mari, în timp ce numai 2% din IMM-uri nu au resimţit 
consecințele crizei. 

La efectele crizei propriu-zise se adaugă consecințe negative emnifi icative 
ale mäsurilor luate de autoritäti pentru (culmea!) contracararea acesteia. Este vorba 
despre solutia fiscalä cunoscutä drept impozitul minim sau forfetar, care a condus 
la creşterea poverii fiscale suportate de IMM-uri. Or, acest lucru se întâmplă în 
contextul în care reducerea fiscalitatii este considerată, printre specialişti, drept una 
dintre principalele căi de ieşire din situaţiile de criză. Impactul impozitului forfetar 
nu s-a cuantificat încă, dar studiul de impact efectuat chiar de către Ministerul 
Finanţelor Publice previziona că peste 100.000 de firme care în 2008 au avut o 
cifră de afaceri medie de 200€/lună (respectiv, care se încadrează în categoria 
IMM-urilor) îşi vor înceta activitatea după introducerea acestui nou impozit. 


Câteva repere ale evoluției normelor contabile aplicabile IMM-urilor în 
România 


Din punct de vedere contabil, pentru încadrarea unei întreprinderi într-o 
categorie sau alta operează alte praguri valorice decât cele din tabelul 1, acestea 
fiind prevăzute în “Directiva a 4-a privind conturile anuale ale anumitor forme de 
societăți comerciale”. Astfel, totalul activelor trebuie să se situeze sub 4,4 mil.€ în 
cazul întreprinderilor mici, respectiv 17,5 mil.€ pentru cele mijlocii, iar cifra de 
afaceri să nu depăsească valorile de 8,8 mil.€ la firmele mici, respectiv 35 mil.€ la 
cele mijlocii. În ceea ce priveşte microintreprinderile, criteriile sunt, de asengenea, 
diferite pentru scopuri contabile si de raportare financiară: angajați in număr mai 
mic de 10, total active sub 0,5 mil.€ si cifra de afaceri netă de până la 1 mil.€. 

Deoarece directivele contabile europene trebuie transpuse în legislati¥ natio- 
nală a fiecărui stat membru, în România, ele au fost preluate prin OMFP 175 /2005 
pentru aprobarea “Reglementărilor contabile conforme cu directivele europene”. În 
cadrul acestui act normative, pragurile ce delimitează categoriile de entități 
considerate IMM-uri (este vorba doar de totalul activelor şi de cifra de afaceri netă, 
numărul mediu de angajați fiind acelaşi cu cel din tabelul 1) sunt situate, în cazul 
întreprinderilor mici, la nivelul practicat în Uniunea Europeană în anul 2003 
(pentru microintreprinderi: venituri anuale sub 100.000€, pentru întreprinderi mici: 
total activ 3,65 mil. €, cifra de afaceri netă 7,3 mil. €, pentru întreprinderile 
mijlocii: total activ 17,52 mil. € sau cifră de afaceri netă de 35,04 mil. €). 

În România, primul moment în care s-a făcut distincţie între firme, pe criterii 
de mărime, a fost anul 2001, când reforma contabilităţii româneşti a cunoscut un 
moment de turnură prin emiterea OMEP 94 pentru aprobarea “Reglementărilor 
contabile armonizate cu Directiva a 4-a a CEE şi IAS”. Această reglementare s-a 
utilizat de către companiile mari, selectate în funcţie de două dintre cele trei criterii 
cunoscute (cifră de afaceri, total active şi număr mediu de salariaţi). Norme 
contabile destinate explicit IMM-urilor au apărut abia în 2002 prin OMFP 306 
privind “Reglementările contabile simplificate, armonizate cu directivele europene”. 
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Acest act normativ a fost aplicat până la 1 ianuarie 2006, chiar şi de către unele 
companii mari, care nu intrau în sfera de aplicare a OMEP 94/2001 conceput în 
ideea aplicării sale graduale de către societățile comerciale mari. OMFP 306/2002 
s-a adresat şi microîntreprinderilor (care aplică reguli distincte de cele ale 
întreprinderilor mici şi mijlocii doar pentru unele aspecte fiscale). 

Conceput ca un mix între IAS/IFRS si directivele curopene (accentul 
punându-se pe acestea din urmă), acest set de norme a reprezentat, în opinia multor 
specialişti [Deaconu, A., Grosanu, A., Cristea, $., 2008], o adoptare a standardelor 
internaționale într-o formă aşa-zis simplificată, ce a conţinut și unele prevederi din 
normele europene (de exemplu, imobilizarea cheltuielilor de constituire, lipsa unci 
implementări explicite a principiului prevalentei economicului asupra juridicului, 
menținerea conturilor de provizioane pentru depreciere etc.). Drept consecință, 
reglementările aplicabile IMM-urilor au conținut o multitudine de aspecte ireve- 
lante pentru entităţile de talia lor şi utilizabile mai degrabă de către marile companii: 
reguli de consolidare, inclusiv înregistrarea fondului comercial, reguli referitoare la 
valoarea justă, instrumentele financiare, raportarea pe segmente etc. 

Cele două acte normative menţionate anterior au fost abrogate prin apariţia 
OMFP 1752/2005 pentru aprobarea “Reglementărilor contabile conforme cu 
directivele europene”, aplicabil de la 1 ianuarie 2006, prin care se renunţă la ideca 
diferenticrii firmelor, din punct de vedere contabil, in mari și mici. Acest ordin a 
făcut trecerea de la regulile contabile armonizare cu directivele curopene și 
IAS/IFRS la reglementările conforme cu directivele, intrate în vigoare cu un an 
inaintea aderării propriu-zise. Acest lucru înseamnă că societățile comerciale 
româneşti întocmesc raportările financiare folosind același cadru legislative, 
Directiva a 4-a, cu celelalte state membre. Însă, știut fiind faptul că directivele 
europene lasă implementarea unei multitudini de aspecte la latitudinea fiecărui stat 
membru, există o serie de diferente fata de ceea ce se întâmplă în alte țări europene, 
inclusiv în privința IMM-urilor. Astfel, țara noastră a adoptat puţine dintre 
opțiunile de simplificare a raportării financiare pentru IMM-uri prevăzute în 
directive, fiind vorba doar despre: 

- formatul prescurtat al bilanţului şi renunțarea la obligativitatea întocmirii 
situaţiei fluxurilor de trezorerie si celei a modificărilor capitalurilor proprii; 

- ncaplicarea principiilor prevalentei economicului asupra juridicului şi pragul 
de semnificaţie; 

- neprezentarea în notele explicative a unor informaţii legate de iristrumentele 
financiare (inclusiv derivate) şi de valoarea lor justă (în cazul întocmirii 
situaţiilor financiare consolidate); a 

- Scutirea privind defalcarea cifrei de afaceri nete pe segmente de activitate și 
piete geografice în notele explicative; 

- neprezentarea în note a informaţiilor referitoare la indemnizaţiile acordate 
organelor de administrare, conducere şi supraveghere și a pensiilor oferite 
membrilor acestor organe; 

- lipsa obligativitätii auditării situaţiilor financiare anuale. 


119 


Precizăm că aceste simplificări vizează doar raportările financiare ale 
întreprinderilor mici, respectiv cele cu un număr mai mic de 50 de angajaţi, cifră de 
afaceri sub 7,3 mil. € sau total active de până la 3,65 mil. €. Niciuna dintre scutirile 
aplicabile întreprinderilor mijlocii, mult mai reduse ca număr decât cele referitoare 
la întreprinderile mici, nu a fost implementată în legislaţia contabilă românească. 

În ceea ce privește viitorul normelor contabile aplicabile IMM-urilor în 
România, considerăm că acesta depinde de statutul nostru de fară membră a 
Uniunii Europene. Ceca ce se adoptă la nivelul Uniunii va fi transpus, într-o 
măsură mai mică sau mai mare, si în legislaţia noastră. Astfel, de câţiva ani, se 
observă preocupări semnificative ale Comisiei Europene pe linia creării unui mediu 
de afaceri cât mai prielnic întreprinderilor de talie mică. Proiectele Comisiei iniţiate 
în acest sens au la bază deviza „think small first” [Comisia Europeană, 2008], prin 

care autoritatile Uniunii au dorit să recunoască rolul central al acestor entități in 
economie şi să creeze un cadru conceptual cuprinzător pentru IMM-uri. 

În cadrul acestor proiecte, Comisia a constatat că principalele domenii în 
care trebuie acționat pentru reducerea poverii administrative sunt contabilitatea si 
auditul, motiv pentru care a demarat anumite lucrări de simplificare şi modernizare 
a directivelor contabile (Directiva a 4-a si Directiva a 7-a), care reprezintă cadrul 
de organizare a contabilităţii şi auditului IMM-urilor în Uniunea Europeană. 
Direcţiile pe care s-au canalizat eforturile comunitare sunt: 

> amendarea directivelor pentru simplificarea cerințelor de raportare aferente 
entităților mijlocii şi eliminarea obligaţiei de întocmire a situaţiilor finan- 
ciare consolidate de către societätile-mamä care nu au filiale importante; 

> eliminarea micro- -întreprinderilor din sfera de aplicare a directivelor.  ; 

În ceea ce priveşte prima direcție de acțiune, concretizată prin Directiva 
2009/49/EC din 18 iunie 2009, Comisia extinde numărul situaţiilor în care} pentru 
întreprinderile mijlocii, sunt prevăzute scutiri de la regulile de prezentare a 
informaţiilor în notele explicative (scutirile sunt mult mai numeroase în cazul 
întreprinderilor mici), cum ar fi cele pentru cheltuielile de constituire şi defalcarea 
cifrei de afaceri nete pe activități şi piețe geografice (scutiri ale căror aplicare 
rămâne la latitudinea fiecărui stat membru) şi eliminarea cerintei de întocmire a 
conturilor consolidate în cazul societăților mamă ale căror filiale nu sunt 
semnificative (amendament obligatoriu de aplicat de către statele membre). Se 
estimează că mai mult de 240.000 de entități mijlocii vor beneficia de pe urma 
acestor simplificări, ceea ce va genera o economie totală cuprinsă între 11 si 21 
mil. € [Comisia Europeană, 2009]. Transpunerea acestei directive în legislația 
statelor membre se va realiza până la 1 ianuarie 2011. 

Cea de-a 2-a direcție de acțiune, care a urmărit a face viata mai uşoară celor 
mai mici dintre întreprinderi, dar si celor mai numeroase (75% din totalul 
entităților europene), s-a finalizat, deocamdată, printr-o propunere de amendare 2 
Directivei a 4-a. Aceasta urmărește permiterea exceptării micro-întreprinderilor de 
la aplicarea prevederilor Directivei a 4-a. Se estimează că, în cazul aplicării acestei 
modificări, fiecare microîntreprindere ar economisi 1.200 €/an. 
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O alta variantă care ar putea fi adoptata în Uniunea Europeană și, prin 
urmare, şi în România este cea a aplicării unui Singur set de norme unitare pentru 
întreprinderile mici şi mijlocii prin implementarea IFRS pentru IMM-uri emis de 
IASB. Acest proiect al IASB s-a finalizat în iulie 2009, după cinci ani de discuţii si 
consultări. În ciuda denumirii sale, standardul nu se adresează exclusiv IMM-urilor 
sau, cel putin, nu defineşte aceste entități pe criterii cantitative. Aria de cuprindere 
a normei internaționale include entitățile care nu au responsabilitate publică, 
respectiv care nu sunt listate la bursă sau nu administrează active în numele unor 
terți (IASB, 2009]. Totuşi titlul său conține sintagma “întreprinderi mici şi 
mijlocii” din motive ce tin fie de aria de cuprindere mai redusă a altor denumiri (de 
exemplu, într-o versiune anterioară proiectul s-a numit IFRS. for non-publicly- 
accountable entities — IFRS pentru entități fără responsibilitate publică, ceca ce 
ridica probleme de aplicare dacă ne gândim că și o tarabă din piață este respon- 
sabilă pentru protejarea sănătății cumpărătorilor), fie de necesitatea eliminării unor 
interpretări greşite (o altă versiune s-a numit IFRS for private companies — IFRS 
pentru companii private, ceea ce în anumite țări înseamnă entităţi care nu sunt 
deţinute de stat). 

Organizat pe topicuri, standardul urmărește: reducerea opțiunilor din stan- 
dardele folosite de firmele publice prin eliminarea unor aspecte nerelevante pentru 
cele private; simplificarea regulilor de recunoaștere și evaluare; sporirea 
comparabilitatii situaţiilor financiare pentru utilizatorii acestora (creditori, parteneri 
de afaceri etc.). Principala controversă legată de standard a fost (şi a rămas) faptul 
că se bazează pe cadrul conceptual general aplicabil la întocmirea situaţiilor 
financiare ale companiilor publice (puternic orientate spre satisfacerea nevoilor 
investitorilor), modificând principiile si regulile din varianta completă a IAS/IFRS. 
Aceste modificări sunt: omiterea unor aspecte nerelevante (raportarea interimară, 
rezultatul pe acţiune, contracte de asigurare etc.); alegerea celei mai simple opțiuni 
atunci când există mai multe posibile (metoda indirectă pentru întocmirea situaţiei 
fluxurilor de trezorerie, o singura metodă de înregistrare a subvenţiilor guverna- 
mentale etc.); simplificarea regulilor de recunoaștere și evaluare în ceea ce privește 
instrumentele financiare, deprecierea fondului comercial etc.; reducerea obligaţiilor 
de prezentare a informaţiilor în notele explicative. 

Rămâne de văzut cum va fi primit acest standard intenationsl de către 
normalizatorii naționali, principalele dificultăți aşteptate în legătură cu aplicarea sa 
fiind, în opinia noastră, barierele culturale, consecințele fiscale și readaptarea 
stilului de contabilizare si auditare, ştiut fiind că IFRS sunt recunoscute pentru 
apelarea într-o mare măsură la raționamentul profesional şi pentru o abordare 
bazată pe principii, în detrimentul regulilor detaliate. În plus, raportul cost-beneficii 
devine mai important ca oricând în luarea unei decizii de schimbare a regulilor 


contabile în perioade de criză. 


Concluzii 


În ciuda faptului că toți specialiştii au căzut de acord asupra rolului şi 
importanţei întreprinderilor mici şi mijlocii în dezvoltarea oricărei economii natio- 
nale, eforturile depuse pentru simplificarea mediului de afaceri al acestor entități 
lasă mult de dorit, mai ales în tara noastră. În România, trendul ascendent pe care s- 
a situat evoluția acestui sector în ultimii ani s-a datorat, mai ales, mediului econo- 
mic prielnic care a tras după sine şi acest sector. Din păcate, mulți întreprinzători s- 
au aflat doar într-o goană după rezultate mari, obținute uşor si făcând abstracție de 
necesitatea creării de valoare adăugată sau de importanța inovației, tehnologizării, 
specializării sau formării personalului. Consecințele acestui mod de administrare a 
afacerilor au fost dezastruoase şi s-au văzut mai ales în momentul apariţiei crizei. 
Nici autorităţile centrale sau locale nu le-au venit în ajutor foarte mult în aceste 
vremuri tulburi. Mult discutatul impozit forfetar este considerat principala cauză a 
înrăutățirii climatului de afaceri al IMM-urilor, chiar de către acestea. 

Din perspectivă contabilă, aplicarea aceluiaşi set de norme de către toate 
firmele, indiferent de mărime, îngreunează situația întreprinderilor mici si mijlocii, 
iar regulile fiscale foarte controversate din ultima vreme nu ajută nici ele prea mult 
la redresarea lor, în acest context economic dificil. Nepreluarea unora dintre 
simplificările permise de directivele europene pentru IMM-uri a fost opțiunea 
normalizatorului național, dar ne exprimăm speranța că, în aceste vremuri de criză, 
proiectele Comisiei Europene de reducere a poverii administrative pentru IMM-uri 
vor fi adaptate și în România, cât mai curând. Standardul emis de IASB este 
deocamdată în stadiul de analizare de către experți, Uniunea Europeană neëxpri- 
mandu-si, până în acest moment, intenţia adoptării sale. Entuziasmul manifestat la 
adoptarea IFRS pentru companiile listate nu pare a se regăsi în rândul auto@tätilor 
europene $i în legătură cu acest proiect. Desigur, reacția este explicabilă datorită 
multiplelor provocări culturale, fiscale si financiare generate de implementarea 
unui asemenea standard, amplificate de situaţia economică incertă la ora actuală. 
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Rezumat 

Apariția sistemelor de evidenţă a afacerilor şi dezvoltarea lor în sisteme complete şi 
complexe de contabilitate reprezintă rezultatul unei comenzi sociale. Afacerile, dar si 
activitățile specifice organizaţiilor non-profit ori instituțiilor publice nu se pot derula 
corect fara intervenția unei contabilitäfi mai simple sau mai complexe. Percepția 
contabilităţii de către publicul necontabil nu este neapărat una entuziastă. Aceasta poate 
justifica, într-o măsură oarecare, eforturile de promovare pe care le derulează unele 
persoane sau organizaţii din interiorul profesiei, chiar cu riscul de a exagera. Am încercat 
să punem în evidență părerea contabililor despre profesia lor, indirect, prin intermediul + 
unui chestionar adresat unui eşantion de persoane implicate în contabilitate. Întrebările 
reținute au vizat explicația ponderii mari a femeilor în contabilitate, precum şi ierarhizarea 
unor procedee ale contabilităţii. Răspunsurile la prima întrebare ne oferă o imagine a 
trăsăturilor de care trebuie să dea dovadă contabilul: răbdare, meticulozitate, atenţie, în 
timp ce răspunsurile la a doua întrebare poziţionează pe primul loc între procedeele 
contabile documentarea, urmată de analiză si de calculafie. 


Cuvinte-cheie: contabilitate, contabil, profesie, femei vs. bărbaţi, răbdare 
H 
Introducere { 


Pentru început, este util să amintim o foarte scurtă caracterizare a at AA în 
care se crede despre contabil că înțelege să comunice. Aceasta aparţine lui Aliguste 
Detocuf — inginer, economist şi eseist francez — şi surprinde foarte bine imaginea 
pe care profesia de contabil o avea, în prima jumătate a secolului XX, în ochii unei 
părți importante a publicului (Detocuf, 1962, p. 149): 

Il y a trois sortes d'êtres au langage mystérieux: 

Les plus aisés à comprendre sont les Fous, 

Puis viennent les Polytechniciens, 

Et enfin les Comptables. 

Apariţia in timp a multitudinii de activităţi care astăzi se înmănunchează in 
ceea ce se cheamă contabilitate a fost explicată, de către istoricii disciplinei, prin 
apariția nevoii de a nota, de a număra, de a avea documente justificative, de a 
agrega, de a da socoteală, de a păstra informaţia cu privire la diverse aspecte ale 
vieţii cotidiene a persoanelor si a organizaţiilor de toate felurile. Unii chiar 
consideră (exagerind, oare?) că nevoia de evidențe (inclusiv contabile) ar fi fost la 
baza apariţiei scrierii cuneiforme şi a scrierii hieratice (Capron, 1994, Degos, 2005, 
şi Giovannini, 1989); după cum alții consideră invers - că din posibilitatea de a 


x =... ee 


scrie şi din posibilitatea de a număra s-a născut contabilitatea (Obert), da: acceptă 
că scrisul a apărut mai ales datorită nesecitätii resimtite de oameni de a păstra 
urmele schimburilor în care sînt implicați (acelaşi Obert). În mod cît se poate de 
firesc, pentru a derula astfel de operațiuni, nu au fost întotdeauna suficiente 
competențele celor care aveau nevoie de informaţiile respective şi care se ocupau 
poate cu altceva, motiv pentru care s-a ajuns la crearea unei categorii speciale de 
posturi în atribuţiile cărora să intre si evidența, care va deveni ulterior 
contabilitatea. Putem astfel să înțelegem sau cel putin să acceptăm faptul că 
efectuarea cu succes a activităților la care facem trimitere a necesitat o serie de 
proceduri, de suporturi materiale şi de termeni sugestivi — pe lîngă preluarea unor 
astfel de instrumente din aritmetică sau din alte domenii, s-a ajuns, inevitabil, la 
construirea unora noi, specifice şi pe care necontabilii le înțeleg greu ori nu le 
înțeleg, de loc (acesta nu-i un reproş la adresa necontabililor, ci doar o constatare — 
reciproca fiind mai mult decît valabilă). Pe lingă termenii contabili puri, în activi- 
tatea contabilă se utilizează mulți termeni aparent comuni, dar cărora contabilitatea 
le dă înțelesuri noi. Totodată, termeni a căror rezonanță este prin excelență 
contabilă sînt utilizați individual sau în expresii mai cuprinzătoare pentru a desemna 
situații, stări, acțiuni complet extra-contabile, Pierre Lassègue, în introducerea la 
una din lucrările sale de contabilitate (Lassègue, 1996, p. 1), consideră că este 
amuzant să enumere cîteva expresii din limbajul curent în care se regăsesc astfel de 
termeni imprumutati din contabilitate — cele mai multe utilizări le găseşte pentru 
cuvîntul cont, pentru care identifică o listă cu 50 de expresii care îl contin (e drept 
că expresiile respective sînt în limba franceză, dar multe dintre ele au corespondent 
ŞI în alte limbi, inclusiv în română). De altfel, un alt autor francez constată că limba 
franceză nu are decît un termen pentru a desemna contabilitatea completa — 
comptabilité — același lucru este valabil şi în limba română; în engleză însă, se 
folosesc trei termeni: accounting care insistă pe tehnica contabilă, accountability 
pune accentul pe responsabilitate (sens pe care limba franceză l-a păstrat în 
expresia étre comptable de), în timp de cuvîntul accountancy insistă pe profesia 
contabilă (Labardin, 2006). 

Pe de altă parte, este interesant de constatat că stereotipurile despre o naţiune 
sau alta se regăsesc, într-o anumită măsură, şi în caracterizarea unor aspecte ale 
profesiei contabile din diverse tari. Astfel, într-o anchetă realizată în 2005 de către 
o organizație internaţională specializată în contabilitate, audit și fiscalitate 
(Mazars), în scopul de a evalua modul in care țările s-au pregătit pentru trecerea la 
un nou set de reguli contabile (IAS/IFRS), se face o primă constatare conform 
căreia realitățile contabile europene sînt extrem de diverse şi chiar se ajunge la o 
oarecare confirmare a caracteristicilor şi a trăsăturilor naționale atribuite în mod 
obişnuit (si caricatural) cetățenilor unor țări — lipsa italiană de griji, rigoarea și 
disciplina germane, neîncrederea si conservatorismul franceze, realismul ceh, 
Yoluntarismul turc (Mazars, 2005)... 


1. Cum se promovează contabilitatea si ce înseamnă ea pînă la urmă? 


De ce se străduiesc oare astăzi multi elevi să devină studenţi ai specializă- 
rilor de contabilitate? De ce mulți absolvenți ai unor specializări universitare 
economice se dau de ceasul morţii pentru a da cu succes examenul de acces în 
organizaţia profesională a contabililor (CECCAR — Corpul Experţilor contabili si 
Contabililor Autorizaţi din România)? De ce este o luptă continuă între CECCAR 
şi alte organizaţii profesionale în care intră şi contabilii cu specializări particulare 
(auditori, lichidatori, evaluatori, consultanţi fiscali)? Cel mai simplu răspuns la 
aceste întrebări — răspuns pe care îl invocă mai ales cei care cîştigă de pe urma 
furnizării de servicii de formare profesională în domeniul contabilităţii — este că 
meseria de contabil permite celor care o practică să cîştige mai multi bani. Se mai 
aduce în discuţie și poziția socială a celui care se ocupă de contabilitate ori 
noblețea profesiei contabile... Poate că există cîte un pic de adevăr în fiecare din 
aceste argumente şi în altele, pe care nu le-am enumerat aici, dar multe argumente 
pot fi considerate puţin exagerate, mai ales că majoritatea vin dinspre interiorul 
profesiei, dinspre persoane care nu au retineri de nici un fel în a-și promova 
meseria, chiar cu riscul situării evidente în sfera tehnicilor publicitare, de multe ori 
oarecum naive. Găsim, în nişte texte publicitare apărute cu ocazia zilei naţionale a 
contabilului, idei care încearcă să vadă contabili şi contabilitate peste tot: ,,... 
primul şi cel mai mare CONTABIL al universului a fost însuşi... Dumnezeu” sau 
„contabilul şi profesia contabilă au devenit astăzi un factor de creştere economică, 
un instrument indispensabil unei bune guvernări...” (Horomnea şi Georgescu, 
2007) ori, în alt text, „profesionistul contabil îşi justifică pe deplin necesitatedtsi 
oportunitatea apelării la serviciile sale, prin faptul că va genera economii (de 
resurse materiale, financiare şi timp” (Tugui, 2007). În acelaşi context publiggtar, 
in multe lucrări de contabilitate, găsim frecvent citate trunchiate din autori a 4 nu 
au legătură cu contabilitatea, dar care, într-un fel sau altul, spun ceva de bine 
despre contabilitate sau despre contabili. Un caz destul de prezent şi de hazliu, pînă 
la urmă, îl reprezintă preluarea în lucrări de contabilitate, de regulă ca motto, a unui 
text dintr-un roman (!) al lui Goethe: Cite foloase nu aduce contabilitatea in 
partidă dublă! E una din cele mai frumoase descoperiri ale minţii omeneşti şi orice 
bun cap de familie ar trebui s-o introducă în gospodăria sa (Goethe, 1982, p. 34). 
In afară de caracterul mai mult decît discutabil al preluării într-o lucrare tehnică sau 
ştiinţifică a unui citat dintr-un roman și care, prin faptul că reprezintă o ficțiune, 
practic nu are nici o valoare științifică sau de referință, textul preluat este 
incomplet; e suficient să citim fraza imediat următoare, in care apare replica 
personajului principal la îndemnul emis de un comerciant: ...tu pornesti de la 
formă, ca şi cum asta ar fi obiectul în discuţie; obişnuit, voi, negustorii, uitaţi, cu 
toate adunările şi bilanjurile voastre, adevărata valoare a vieții. Ba chiar, în 
aceeaşi ediție a romanului lui Goethe, la pagina 28, aflăm părerea personajului 
principal despre comerț: Fusesem destinat carierei comerciale [... ]. Dar tocmai în 
epoca aceea sufletul meu se îndepărta cu cea mai mare violență de ceea ce 
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socoteam că-i o îndeletnicire de disprețuit... Însă probabil că acesta nu este 
singurul exemplu de citat trunchiat şi aiurea. 

Un alt autor, economist şi sociolog german — Werner Sombart — apreciază, la 
începutul secolului 20, că nu se poate imagina dezvoltarea capitalismului fără 
contabilitatea în partidă dublă (Der Moderne Kapitalismus, 1919, citat de Riahi- 
Belkaoui, 2001, p. 12). Ba chiar, autorul german este de părere că nu se poate ști 
cine a creat pe cine: capitalismul a generat nevoia de contabilitate în partidă dublă 
sau aceasta din urmă a permis apariția capitalismului. Reputația lui Sombart a făcut 
ca teza lansată de el în ceea ce priveşte relaţia dintre contabilitatea în partidă dublă 
şi contabilitate să fie extrem de discutată şi disputată în lucrările de teoria 
contabilităţii. S-au găsit multi autori de contabilitate care să preia integral şi ideea 
respectivă şi chiar să o dezvolte — ne putem aştepta la un astfel de comportament 
din partea celor care vor să facă din contabilitate un produs bine promovat prin 
tehnici de comunicare comune. În mod firesc au apărut și oponenți ai unei astfel de 
idei, persoane cu ceva mai mult simț critic şi care au căutat şi chiar au găsit 
argumente împotriva legăturii acestea atît de strînse între contabilitatea în partidă 
dublă şi capitalism (Basil S. Yamey, 1950, Braudel, F., 1979 citați in Colasse, 
2005, pp. 22 — 23 şi din nou Basil S. Yamey, 1964, citat în Riahi-Belkaoui, 2001, 
p. 13): o sinteză a acestor argumente contra se poate prezenta astfel (Colasse, 2005, 
p. 23): „explicația unui fenomen atît de complex precum capitalismul implică, în 
mod necesar, o multitudine de cauze si de condiţii si nu s-ar putea încadra într-o 
schemă interpretativă simplă care să privilegieze influența contabilităţii”. Din toată 
această discuție noi rămînem cu ideea că în dezvoltarea economică a societăţii a 
avut un rol şi contabilitatea (în partidă dublă) şi că acest rol este studiat nu numai 
de către cercetători în contabilitate, ci şi de către economiști, sociologi sau istorici. 

Să credem oare ce se spune despre contabilitate? Ea reprezintă, înainte de 
toate, un sistem de informare destul de complet (care dispune deci şi de o latură 
vizînd comunicarea) a unei multitudini de utilizatori asupra situaţiei unei entități. E 
posibil ca, printre necontabili, să întîlnim părerea potrivit căreia informația 
contabilă este una pe care ne putem baza, una obiectivă; de asemenea, am văzut că 
unii contabili isi vind marfa ca pe ceva extraordinar. In contextul acesta, este bine 
să cităm un autor francez care, credem, așază contabilitatea la locul ei (Capron, 
1994, pp.16-17): Contabilitatea, despre care se spune adesea că are ca scop 
reprezentarea realităţii (unei întreprinderi), poate fi comparată cu arta teatrală: 
ea prezintă, într-adevăr, rezultatul jocului raportului de forțe care se desfăşoară 
pe scena economică reprezentată de întreprindere. Dar, spre deosebire de teatru, 
unde spectatorii nu sînt inselati de jocul actorilor, contabilitatea suferă de 
ambiguitatea condiţiei sale; ea este luată prea în serios chiar dacă, cu măştile şi 
cu umbrele sale, dă şi ea o imagine mai mult sau mai puțin caricaturală a realului. 
Mesajul său trebuie de asemenea decodificat de către utilizatorii săi care nu sint 
neapărat pregătiți pentru aceasta. În acest context, este interesant de constatat că, 
si în evoluţia teoriilor în cercetarea contabilă (dincolo de practicile propriu-zise), se 
identifică o abordare interpretativă, conform căreia nu este suficient ca, în virtutea 
curentului pozitivist (sau teoria politico-contractuală a contabilităţii), contabilitatea 
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să se limiteze la o descriere obiectivă a realităţii, ci trebuie să plecăm de la premisa 
că reprezentarea pe care contabilitatea o oferă despre realitate nu poate fi o 
descriere obiectivă, ci doar o viziune contestabilă a realităţii pe care o acoperă 
(Herrbach, 2001, p. 23). 
Dincolo de toate aceste ziceri, reclame, ridicări în slavă ori fraze politicoase, 
un Singur lucru rămîne cert — activitatea economică oficială ori neoficială (la negru) 
nu merge bine fără un fel de evidenţă care poate deveni o contabilitate completă. E 
greu de crezut că un întreprinzător (fie el contrabandist de țigări, cămătar ori 
traficant de persoane) nu caută să ştie dacă lucrează în cîştig sau în pierdere, ori nu 
este intersat de ce datorii sau creanţe are la un moment dat, cîtă dobîndă are de 
primit sau care-i averea de care dispune la o dată anume. Pentru a afla toate acestea 
(şi multe altele încă), este necesară parazitarea obligatorie şi necesară a activității 
propriu-zise de către un fel de contabilitate (mai completă sau mai schematică) pe 
care, de la un punct încolo, întreprinzătorul nu o mai poate asigura de unul singur, 
fiind obligat să apeleze la persoane cu competențe specifice. Aceste persoane 
(contabilii sau fiitorii de registre), care s-au specializat într-o activitate oarecum 
monotonă și chiar plictisitoare, dar indispensabilă, au simțit, de-a lungul timpului, 
nevoia să-şi protejeze meseria şi să o valorizeze. Printre multele procedee folosite 
pentru a ajunge la acest rezultat s-a numărat şi crearea sentimentului că procedurile 
sînt foarte grele ori că limbajul este inaccesibil celorlalți. Și aici există un pic de 
adevăr, dar, încă o dată, remarcăm o oarecare doză de exagerare. Contabilitatea, ca 
ansamblu de tehnici, nu poate fi înlocuită, poate cel mult să evolueze şi să se 
adapteze în funcție de schimbările din mediul economic şi tehnic si de cerințele 
mai mult sau mai puţin normalizate ale utilizatorilor. Cu toate acestea, există autori 
(Nikitin şi Labardin, 2007, p. 1) care se întreabă dacă nu cumva cuvîntul conga- 
bilitate urmează să dispară, punînd aceasta pe seama schimbării denumirii normelor 
internaționale din contabile în de raportare financiară. Nikitin şi Labardin constată, în 
continuare, că evoluția semantică nu este întîmplătoare deoarece, prin intermdiul 
cuvintelor, este cazul sä constatäm evolutia lucrurilor, mai ales in ceea ce priveste 
rolul piețelor financiare în normalizarea contabilă. Adaptarea contabililor la aceste 
evoluţii, dacă pînă la urmă își menţin si îşi dezvoltă piaţa, se poate face şi cu prețul 
renunțării la unii termeni, odată cu acceptare condiţiilor impuse de noii clienți. 


2. Ce cred contabilii despre profesia lor - cum trebuie să fie un contabil 
si ce instrumente tehnice de lucru privilegiază contabilii? 


Am adresat un chestionar cu nouă întrebări la care au răspuns 252 de 
persoane implicate direct sau indirect în activitatea de contabilitate. Majoritatea 
chestionarelor (cam 99%) au fost completate de respondenţi cu ocazia participării 
la cursuri de contabilitate avansată în cadrul unor forme de pregătire profesională 
continuă (studii aprofundate de contabilitate, studii postuniversitare de contabi- 
litate, cursuri organizate de CECCAR pentru membri ori pentru candidaţii la 
calitatea de membru cu drepturi depline). Putem considera că publicul este unul în 
cunoştinţă de cauză în ceea ce priveşte diversele aspecte ale practicii contabilităţii. 
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În această lucrare nu reținem decît răspunsurile la două din cele nouă intrebä:i si 
anume: 

i) Ce explicaţie scurtă credeți că se poate da faptului că numărul femeilor care 
lucrează la financiar/contabilitate este, de regulă, mai mare decit numărul 
bărbaţilor? 

ii) Printre procedeele contabilităţii, aşa cum apar ele în lucrările de bazele 
contabilităţii, întîlnim evaluarea, documentarea, bilanțul, contul, analiza, calcu- 
latia, inventarierea. Stabiliti o ierarhie a acestora în funcţie de percepția 
personală privind rolul şi locul lor în activitatea financiară si contabilă a 
firmei (atribuiti un rang, începînd cu 1 — cel mai important; puteţi atribui 
același rang mai multor procedee). 

Am reținut răspunsurile la aceste două întrebări deoarece, prin analiza lor, 
putem să ne facem o idee destul de clară despre anumite stereotipuri în ceea ce 
priveşte profesia de contabil, văzută din interiorul acesteia. 


2.1. Locul actual al femeilor în profesia contabilă — ce calități trebuie să 
aibă un contabil 


În urma observării rapide a numărului femeilor în totalul membrilor 
CECCAR am constatat că ponderea acestora este undeva aproape de % din total. E 
drept că nu am intrat decît pe site-urile a patru filiale judeţene: Bacău, Braşov, 
Constanţa şi lași, unde am găsit, respectiv, ponderi aproximative de 78%, 72%, 73%, 
respectiv 69%. Chiar dacă esantionul pare putin reprezentativ (doar patru filiale), 
îndrăznim să emitem ipoteza potrivit căreia profesia contabilă este una care atrage 
mult mai multe femei decît bărbaţi. O verificare aproape exactă a ponderii femeilor 
în total membri CECCAR se poate face (cu mult mai multă răbdare) în baza datelor 
publicate pe site-ul central al CECCAR (http://www.ceccar.ro/?P=F70). Această 
situaţie ar putea părea paradoxală unor autori occidentali care se străduiesc să afle 
de ce femeile au tost şi sînt (!) discriminate în cadrul profesiei contabile (Dambrin 
şi Lambert, 2001). Cele două autoare fac o revistă a cercetărilor pe tema proble- 
maticii feministe în contabilitate si identifică trei abordări, printre care una 
feministă marxistă potrivit căreia sistemul economic capitalist este fondat pe un 
acces inegal la resurse. Să fi condus oare aplicarea în România a principiilor 
socialiste inspirate de Marx la schimbarea locului femeilor şi bărbaţilor în cadrul 
profesiei contabile? În orice caz, s-a trecut de la o extremă la cealaltă — motiv în 
plus să constatăm că marxismul nu are, nici în acest domeniu, efecte democratice. 
In acest context, sîntem de acord cu constatarea celor două autoare franceze că 
situaţia se explică prin cauze care țin cont de impactul crizelor economice, al mass- 
media, al sistemului de învățămînt, al familiei, precum şi al experienţelor 
profesionale asupra aşteptărilor bărbaţilor şi femeilor în termeni de roluri jucate şi 
de interacțiuni. 

Răspunsul la întrebarea de ce sînt femeile mai numeroase în profesia 
contabilă românească poate fi căutat şi în cercetarea profilul contabilului în general 
(bărbat sau femeie). În mod evident, si în esantionul nostru, femeile sînt majoritare 
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(ponderea lor este de aproape 79%, nefiind stabilită în mod deliberat la acest nivel 
— pur si simplu, la un număr suficient de mare de persoane care se ocupă de 
contabilitate, femeile sînt mai numeroase). Răspunsurile pe care le-am obținut au 
fost sistematizate astfel: 

- am extras, din comentariile sau enumerările respondentilor, de la unu la 
patru motive principale, fără a fi solicitat sau a fi stabilit a priori vreo 
ierarhie între acestea; 

- am reținut propoziţia sau fraza prin care s-a răspuns, în ideea că unele 
formulări sînt sugestive. 

După culegerea și prelucrarea răspunsurilor, am găsit 68 de caracteristici 
(calități) invocate şi despre care se poate spune că descriu de o manieră pertinentă 
profesia de contabil, asa cum este şi nu neapărat aşa cum şi-o imaginează 
universitarii, normalizatorii ori alte persoane implicate la nivelurile normativ sau 
de cercetare în contabilitate. A fost simplu să stabilim o ierarhie a numărului de 
apariții pentru fiecare motiv invocat de respondenţi (tabelul nr. 1). 


Tabelul 1. Număr de apariții ale motivelor pentru care femeile sînt mai 
numeroase în profesia de contabil 


Rangul Caracteristica (motivul/calitatea) rad “i 


of a e ee aaiae a 
OT paati rera S Lais a 
a 


98 
54 
40 7 


capacitate de analiza 


; lel 


kl 


ordine 
constiinciozitate 
o mai bună organizare 14 


rutina 


ae 
e oma 
ai as 
miis 
Musa adaptabilitate, calm 
i 22) 
| 12. | 
e pi 


— — 
wə CA 


6. 
Wi 
12. 
13. 


disponibilitate femeilor pentru această meserie, fatalitate, 
femeile sînt mai tipicare 
accesibilitate, concentrare, exactitate, implicare, inteligența, intuiție, 


persuasiune, prudenţă, seriozitate, stabilitate 


À 
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Caracteristica (motivul/calitatea) Dee oy = z 


comunicare, comoditate, compatibilitate, diplomație, capacitatea 
de documentare, echilibru, eficiența, efort intelectual, egoism, 
exigen{ä, gîndire de ansamblu, informare, încredere, intimplarea, 


mentalitatea, femeile sînt mai muncitoare, pedanterie, perseverență, 
perspectivă, precizie, prejudecăţi, pretenţii mai mici la salariu, 
prevedere, program regulat, psihic specific, punctualitate, rapidi- 
tate în luarea deciziilor, rațiune, rezistenţă, rigiditate, siguranță, 
capacitate de sinteză, specific feminin, spirit de iniţiativă, studii 
mai uşoare 


Mai mult de jumătate din caracteristici (35 din cele 68) apar o singură dată, 
10 fiind amintite de 2 ori, 3 caracteristici apar de 3 ori, ceea ce ne permite să le 
considerăm marginale şi să nu insistăm prea mult asupra lor, alte grupuri de cîte 2 
apărind de 4, 5, 6 şi 7 ori. Se regăsesc aici tot felul de calități (unele din ele cit se 
poate de generale) mai mult sau mai puţin ciudate. Pentru unele, acceptăm uşor că 
nu prea sînt caracteristice $i apariția lor marginală se justifică pe deplin; încadrăm 
aici cel puţin următoarele: diplomaţie, efort intelectual, întimplarea, pedanteria, 
pretenţii mai mici la salariu, rigiditate, studii mai uşoare, inteligență, fatalitatea, 
existența in lume a mai multor femei. Pe de altă parte, in lista motivelor putin 
amintite găsim şi caracteristici despre care şi necontabilii pot spune că sînt 
specifice contabililor: rigoare, corectitudine, exactitate, prudenţă, seriozitate, 
precizie — punem frecvenţa mică a apariţiei lor pe seama faptului că aceste calități 
ar trebui să fie valabile pentru toți contabilii de o manieră implicită, indiferent că 
sînt femei sau bărbaţi, aşa încît nu au fost reţinute doar apanaj al femeilor. 

Trecînd acum la motivele cele mai prezente, observăm că locul | este cit se 
poate de clar atribuit răbdării, la distanță mare de caracteristica aflată pe locul 2 
(meticulozitatea). Este clar: percepţia contabililor despre principala calitate de care 
trebuie să dea dovadă = răbdarea — este hotăritoare. Răbdarea in a învăța 
contabilitatea, răbdarea în a parcurge toate fazele ciclului contabil, răbdarea în 
verificarea, uneori multiplă, a documentelor şi a modului de contabilizare a 
operațiunilor, răbdarea in fata monotoniei inevitabile a muncii de contabilitate, 
răbdarea in fata comportamentului necontabililor din organizaţie, răbdarea în 
căutarea unei informaţii rătăcite, răbdarea în fata modificărilor regulilor contabile 
sl, mai ales, a celor fiscale, răbdare în fata cererii de informaţii prelucrate din 
partea diverşilor utilizatori, răbdarea în recuperarea banilor de la clienţi, răbdarea 
în negocierea finantärilor cu instituţiile financiare, răbdarea în a aştepta un program 
informatic care să rezolve probleme noi, răbdarea de a parcurge paşii impusi de 
intrarea şi de menținerea în organizația profesională a contabililor... Ar fi extrem 
de interesant de derulat o cercetare pe un eşantion cel putin la fel de numeros de 
hecontabili, pentru a afla cum văd aceştia calităţile de care trebuie să dea dovadă 
contabilul — nu avem deloc certitudinea că răbdarea s-ar situa pe primul loc. În 
ceca ce priveşte caracteristica de pe locul 2 — meticulozitatea — aceasta poate fi 
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acceptată drept condiţie necesară in desfăşurarea activităţii de contabilitate unde 
avalanşa documentelor, a informaţiilor, multitudinea de reguli, situaţiile în care 
trebuie aplicat raționamentul profesional ar face imposibilă o bună finalizare a 
lucrărilor, fără foarte multă meticulozitate si atenție (aceasta din urmă fiind, de 
altfel, pe poziția a patra în ierarhia noastră). Să credem că femeilor le plac 
activitățile statice mai mult decît bărbaţilor? Se pare că aşa se întîmplă - caracterul 
static al activității de contabilitate fiind pe poziţia a treia în ierarhia motivelor 
pentru care femeile sînt mai numeroase în contabilitate. Să nu ne imaginăm însă un 
imobilism complet al contabilului — el se deplasează: la bănci şi la alti finantatori, 
la autorităţile fiscale si la alte organe de control, la autorităţile din domeniul 
asigurărilor și protecției sociale etc. Este posibil însă ca acest caracter static al 
contabilităţii să fie accentuat de comunicarea electronică a diverselor declarații, de 
efectuarea decontărilor bancare electronice şi în general de introducerea și 
răspîndirea calculatoarelor şi a internetului. La existența celorlalte motive cu 
apariții semnificative (capacitate de analiză, ordine, conştiinciozitate, o mai bună 
organizare, rutina, adaptabilitate, calm, înclinația spre contabilitate) ne putem 
aştepta din partea celor care se ocupă de contabilitate. Este interesant de văzut că, 
pe ansamblu, unii contabili consideră că femeile chiar au o înclinaţie spre 
contabilitate — faptul că acest motiv nu apare decît de 9 ori ne face credem însă că 
înclinația spre contabilitate a femeilor nu este mai mare decît înclinația bărbaţilor 
spre aceeaşi activitate. 

Chiar dacă ponderea bărbaţilor în totalul esantionului este relativ mică, este 
interesant de văzut ce diferenţe apar între caracteristicile enumerate de femei si cele 
propuse de bărbaţi. Pentru aceasta, în tabelul nr. 2 am pus fata în fata pondgrile 
calculate pentru fiecare caracteristică in răspunsurile celor două sexe. Am piitrat 
ordinea apariţiei caracteristicilor din tabelul nr. 1 — ponderea fiecăreia în total 
răspunsuri, F, 


Tabelul 2. Ponderea apariţiei caracteristicilor în răspunsurile bărbaților Li în 
cele ale femeilor (în procente) 


Ponderea Ponderea 
apariției apariției 
caracteristicii caracteristicii 
în total în total 
răspunsuri răspunsuri 
ale bărbaților ale femeilor 


Ponderea 
apariţiei 
Caracteristica caracteristicii 
în total 
răspunsuri 


Ponderea 
aparitiei 
caracteristicii 
in total 
răspunsuri 


Caracteristica 


tenacitate, disponibilitate, 
fatalitate, tipicare, 
accesibilitate, concentrare, 
exactitate, implicare, 
inteligenţa, intuiţie, 
persuasiune, prudenţă, 
seriozitate, stabilitate, 
comunicare, comoditate, 
compatibilitate, diplomaţie, 
documentare, echilibru, 
eficiența, efort intelectual, 
egoism, exigenta, gîndire de 
ansamblu, informare, încredere, 
intimplarea, mentalitatea, 
muncitoare, pedanterie, 
perseverenţă, perspectivă, 
precizie, prejudecăţi, pretenții 
mai mici la salariu, prevedere, 
program regulat, psihic, 
punctualitate, rapiditate în 
luarea deciziilor, rațiune, 
rezistenţă, rigiditate, siguranță, 
sinteză, specific, spirit de 
inițiativă, studii mai uşoare 


100% 


diferența pină la 


Ponderea 
apariţiei 
caracteristicii 
în total 
răspunsuri 
ale bărbaţilor 


diferenţa pină la 


100% 


Ponderea 
apariţiei 
caracteristicii 
in total 
răspunsuri 
ale femeilor 


diferența pină la 
100% 


În privinţa răbdării nu este nici un dubiu — toată lumea este de acord că 
trebuie să fie caracteristica principală — chiar dacă femeile o valorizează mai mult 
decît bărbaţii. În schimb, bărbaţii nu mai sînt de acord cu femeile în ceea ce 
priveşte meticulozitatea: la bărbaţi această caracteristică este pe locul 4, în timp ce 
femeile o situează pe locul 2. În schimb, bărbaţii consideră că femeile au un plus de 
atenție şi insistă ceva mai mult pe faptul că activitatea de contabilitate este una 
statică. După aceste patru caracteristici, bărbaţii consideră că urmează rutina, 
simplitatea contabilităţii, precum şi adaptabilitatea mai ușoară a femeilor la aceasta, 
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in timp ce femeile rezervă acestor motive poziții marginale. In ce ne priveste, 
tindem ca, in acest punct, să dăm dreptate mai degrabă femeilor: contabilitatea nu-i 
deloc ușor de învățat şi de practicat, iar în ceea ce priveşte rutina, există modalităţi 
de a o atenua. Mai observăm că, de exemplu, rigoarea superioară a femeilor este 
recunoscută şi valorizată mai bine de către bărbaţi. 

În ceea ce priveşte comentariile cursive ale bărbaţilor privind ponderea mai 
mare a femeilor în profesia contabilă, tonul este mai degrabă neutru si confirmă 
motivele enumerate, clasificate şi comentate mai sus. În același timp, se atribuie 
bărbaţilor abilități în alte domenii. Cîteva exemple: 

- au răbdare mai multă, sînt mai pedante; analizează mai atent aspectele 
privind sumele, corespondența acestora, doresc să beneficieze de un loc de 
muncă confortabil la birou, în detrimentul lucrului pe teren; 
au capacitate mai mare de a aloca o cantitate mare de timp şi efort unei 
probleme; 

- este o meserie care se potrivește mai mult femeilor decît bărbaţilor care au 
mai multe înclinații tehnice; 

pentru că femeile, de obicei, au mai multă răbdare datorită faptului că în 
viață întîlnesc mai multe situaţii care le "antrenează" pentru stresul dintr-o 
astfel de profesie. Şi asta o fac pînă la capăt; 

femeile sînt mult mai atente la detalii şi nu doresc să se implice foarte mult 
în activitatea de conducere a societăţii; 

mai numeroase decît bărbaţii, mai meticuloase, mai atente la detalii, mai 
analitice, etc.; percepția generală asupra domeniului contabilităţii - ocupație 
mai "feminină" pentru că nu necesită forță, muncă fizică etc. © 

E drept că apar şi păreri putin mai radicale şi cam lipsite de corectitudine 
politică: 

- sînt obişnuite să facă muncă de rutină, dar cei care iau decizii sînt ê 


barbatii; ' 
- © activitate monotonă şi plictisitoare... Trebuie să facă cineva şi chestia 
asta!!! 


Avem certitudinea că cercetarea poate fi completată si că ar fi extrem de 
interesant de văzut care este nu numai numărul de femei din profesia contabilă, ci 
şi rolul acestora în conducerea firmelor de contabilitate şi de audit, precum și 
poziţiile ocupate de acestea în ierarhiile principalilor furnizori de servicii de 
contabilitate şi asimilate... 


2.2. Procedeele contabilităţii — cum ierarhizează contabilii un grup de 
instrumente specifice 


Pentru a nu descuraja respondentii în a completa chestionarul, am solicitat o 
ierarhie între doar șapte procedee ale contabilităţii, dintr-o listă mai completă găsită 
în lucrări de contabilitate din România (Călin ş.a., 1995, pp. 23 - 26; Horomnea $ 
a., 2006, pp. 48 - 49). După prelucrarea răspunsurilor celor 252 persoane, ordinea 
preferințelor a fost următoarea: 
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1) documentarea 

2) analiza 

3) calculatia 

4) evaluarea 

5) contul 

6) bilanţul 

7) inventarierea 

Probabil că necontabilii ar avea altă părere despre procedeele specifice, în 
calitatea lor de utilizatori. Respondentii au privilegiat însă poziția de producători de 
informaţie contabilă, cu toate fazele ciclului contabil: culegere date, verificare, 
prelucrare, sistematizare, prezentarea către utilizatori. Nu este deloc de mirare 
faptul că pe primul lor de află documentarea: pentru contabilul practicant şi care 
stăpîneşte rezonabil procedurile specifice, contactul cu viața întreprinderii este 
mijlocit in mod hotărâtor de documente — una din misiunile contabilului este de a 
(re)construi o realitate a întreprinderii prin intermediul interpretării şi prelucrării 
datelor din respectivele documente. De altfel, este uşor de constatat, la contactul 
profesional cu serviciile contabile, că persoanele implicate solicită în mod 
sistematic şi scrupulos tot felul de documente, cu riscul de a-i deranja pe ceilalți 
participanți la operaţiunea respectivă. Poziţia a doua ocupată de analiză ne arată că 
interpretarea datelor prin analiza documentelor, a operaţiunilor, a informaţiilor este 
importantă si foarte utilă in munca de contabilitate. Calculafia şi evaluarea sînt 
procedee de pe urma aplicării cărora se obțin mărimi valorice necesare în atribuirea 
de costuri sau alte valori elementelor de avere sau de fluxuri. Contul și bilanţul 
reprezintă mijloace prin intermediul cărora se păstrează şi se sistematizează 
informaţia contabilă, apar spre finalul ciclului contabil, intervenţiile umane în 
construirea lor fiind situate mai degrabă în amonte. 


Concluzii 


Locul contabilităţii în organizaţiile care derulează afaceri sau care doar 
gestionează nişte bani (indiferent de scop) este unul foarte clar — nu se poate fără. 
Această constatare seacă şi rece nu poate fi contestată cu argumente rezonabile. 
Totuşi, printre persoanele care nu se ocupă de contabilitate a apărut la un moment 
dat o adiere de contestare a locului si a rolului contabilităţii. Probabil că, din acest 
motiv (dar şi pentru consolidarea şi creşterea afacerilor), a început si promovarea 
contabilităţii, îndeosebi de către persoane din interiorul profesiei. S-a ajuns astfel 
ca persoane onorabile să strecoare în lucrări sau în luări de poziție mai mult sau 
mai putin ştiinţifice aprecieri precum: scrisul a fost inventat din nevoi de evidenţă, 
apariția capitalismului nu era posibilă fără contabilitatea în partidă dublă... Sigur 
că se pot aduce argumente în favoarea unor astfel de luări depozitie — sintem însă 
de părere că interpretarea lor ar trebui să se facă mai degrabă punindu-le la locul 
lor: ele reprezintă materiale publicitare şi trebuie luate ca atare. 

Pe de altă parte, o privire mai puţin subiectivă despre contabilitate şi despre 
contabili — şi cu o mult mai redusă încărcătură publicitară — se poate obține atunci 
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cînd contabilii discută între ei, despre ei. În cercetarea pe care am derulat-o, am 
adresat chestionare unui număr de peste 250 de persoane implicate în contabilitate, 
căutînd răspuns la întrebările: de ce sînt femeile mai numeroase decît bărbaţii in 
profesia contabilă şi care este ordinea de importanță a procedeelor contabilităţii. 
Răspunsurile la prima întrebare ne oferă o adevărată lecție de calități ale 
contabilului. În ordinea apariţiei acestor caracteristici (de la cele mai multe la cele 
mai puține), enumerăm: răbdarea, meticulozitate, caracterul static al meseriei, 
atenţie, capacitate de analiză... În ce priveşte procedeele contabilităţii, aşa cum sînt 
acestea percepute de către contabili, cel mai important pare a fi documentarea, 
urmată de analiză şi de calculatie. 
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QUELQUES IMPLICATIONS EN TERMES DE PRUDENCE 
COMPTABLE DE LA TRANSITION AUX IAS/IFRS EN EUROPE 


Costel ISTRATE 
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Universitatea „Alexandru loan Cuza”, lași 


Abstract - The Transition to IAS/IFSR in Europe: Implications in Terms of- 
Accounting Conservatism | 

International financial report standards (IAS/IFRS) were adopted in the European 
Union due to their obvious market orientation and it is hoped that their application will 
lead to more relevant information for users. These standards have been reproached to 
privilege the interests of shareholders, against the interests of the other stakeholders. The 
Anglo-Saxon origins of IAS/IFRS, as well as the more or less acknowledged pressure from 
persons interested in financial markets, could imply that the relevance of conservatism as 
an accounting qualitative characteristic has diminished in comparison with the position 
that it had in continental European accounting. An argument that supports this hypothesis 
is the role given to fair value in IAS/IFRS. The present study starts from 2004 data 
published by a sample of about 200 European groups, both in financial statements for 2004 
(pre-IASHF RS), and in statements for 2005 (comparative data in compliance with 
IAS/IFRS). Our research was intended to confirm/infirm the hypothesis stated above. We 
have calculated in compliance with Grey index of conservatism. The latter measures the 
impact of the first-time adoption of IFRS in terms of accounting conservatism between the 
two sets of standards. Our conclusion is that in general and on average, less conservatism 
is confirmed in IAS/IFRS, and the scope of the difference between the two sets of 
accounting standards is not very broad. r 
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Key-words: IAS/IFRS, transition, accounting conservatism, Gray index of 
conservatism, net income, shareholders equity 


Introduction 


La comptabilité évolue; elle doit s’adapter aux différentes évolutions du 
monde des affaires, aux techniques de plus en plus complexes utilisées dans la vie 
des entreprises. On doit étre d’accord avec Bernard Collasse qui fait un constat 
général en disant que la comptabilité d’aujourd’hui n'est plus la comptabilité du 
capitalisme industriel, mais celle des marchés financiers (Véron et Collasse, 2006). 
Il est vrai que les utilisateurs principaux des états financiers sont les investisseurs - 
il suffit de voir en ce sens les listes des destinataires établies par les normes 
internationales et par d’autres normes et reprises par bon nombres de pays qui 
adaptent leurs référentiels comptables dans la dernière décennie. Pourtant, il ne faut 
oublier que toutes ces normes, extrêmement détaillées parfois, sont destinées 
principalement aux entités cotées. Mais les affaires ne se limitent pas aux celles 
déroulées par ces entreprises cotées ou par leurs filiales - il reste un bon nombre 
d'organisations qui échappent aux restrictions de ces normes comptables 
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contraignantes et qui appliquent des règles dont l'harmonisation reste à faire, à 
condition que l’on en prouve la nécessité... La présente contribution se propose 
d'identifier.certaines conséquences de la transition aux IAS/IFRS en Europe sur les 
chiffres comptables d’un certain nombre de groupes cotés. De ce fait, eile se situe 
dans la liste des recherches dont le but est d'observer les choix comptables et leurs 
conséquences à l’occasion d’un événement aussi important. L'historique de la 
normalisation comptable européenne fait état d'une longue scrie de difficultés dans 
l'obtention d’un consensus sur des règles communes. On constate ainsi très 
facilement que cette normalisation est devenue un important problème politique 
(voir aussi Alexander et al, 2003). Des européens vont jusqu'à reprocher aux 
autorités de Bruxelles la renonciation à une bonne part de souveraineté au profit 
d'un organisme international (IASC/IASB), dont la philosophie serait loin des 
traditions comptables de la « vielle » Europe. Ainsi, Jacques Richard constate que 
l'entrée dans une nouvelle ère de la réglementation comptable veut faire croire à 
une entrée en scène des principes comptables; comme si les comptabilités 
antérieures manquaient de principes (Richard, 2005). L'auteur français constate 
qu’en fait, un des enjeux de la nouvelle orientation est de réserver une place 
beaucoup plus importante à la juste valeur. En avocat des bons vieux principes de 
prudence et du coût historique, il plaide pour une place plus importante de ces 
principes dans le nouveau référentiel. I] va jusqu'à affirmer que «la véritable 
raison du changement de paradigme est une affaire de dividende ». Tout le monde 
scrait intéressé par plus de dividendes, donc par plus de profit comptable et donc 
par moins de charges. Ceci se traduirait par une voie ouverte vers un véritable 
principe d'imprudence, dont les effets seraient une augmentation artificielle de la 
richesse et de la rentabilité, qui encourageraient une gestion à court terme ct 
rendrait plus difficile et plus onéreux le contrôle des comptes. Cette orientation de 
la comptabilité qui se tourne donc principalement vers les investisseurs, contestée 
par Jacques Richard, est parfois au coeur des débats moins véhéments et tournés 
vers un paradigme plus générale qui est le capitalisme contractuel (Véron et 
Collasse, 2006). Ces deux derniers auteurs sont d'accord que ce type de 
comptabilité laisse de coté les autres parties prenantes (salariés, créancicrs...), 
l'information destinée aux investisseurs ne pouvant pas satisfaire complètement les 
besoins informationnels des salariés, par exemple. Au fond, comme bon nombre 
d'auteurs le constatent, le problème et de nature politique. Véron (2006) est d'avis 
que les règles comptables sont l’expression d’un rapport de force et la modification 
de ce rapport fait que l’Etat et les autres utilisateurs perdent de l'influence au profit 
des investisseurs, notamment des investisseurs institutionnels. En même temps, il 
faut reconnaître que le choix de la Commission Européenne en faveur des 
IAS/IFRS est la suite logique d’une impasse — les directives européennes portant 
Sur la comptabilité n’ont pas réussi à assurer un référentiel comptable suffisant. I] 
est intéressant de constater qu’un certain nombre de groupes européens adoptent 
les IAS/IFRS d'une manière anticipée par rapport à la date proposée par Bruxelles 
(voir dans ce sens, une analyse de Affes et de Callimaci, 2007). La globalisation, 
les pressions des marchés et, peut-être les pressions et les lobbies de certains 
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groupes on conduit à cette solution qui ne peut pas faire I‘unanimité. Pour ce qui 
est de la globalisation et de son influence sur la présentation des informations 
financières (on utilise parfois le terme reporting financier, de anglais financial 
reporting), les débats et les commentaires sont très nombreux. Ainsi, Flower 
(2002) est d’avis que le financial reporting est influencé principalement par le 
quatre aspects suivants de la globalisation: le commerce international, les 
investissements à l'étranger, le développement des entreprises multinationales et 
les évolutions des marchés financiers. Ce même auteur nous offre des informations 
sur la manière dont on peut mesurer le degré de transnationalisation d'un groupe - 
il retient une moyenne des trois ratios suivants: actifs à l’étranger sur actifs totaux, 
ventes à l’étranger sur ventes totale et employés à l’étranger sur nombre total 
d'employés. 


1. Les principales caractéristiques de la prudence comptable - coût 
historique vs juste valeur 


Le principe de prudence est bien connu par les comptables (qu’ils soient 
européens ou non), par les universitaires et par les étudiants et on le retrouve, plus 
ou moins explicitement dans de nombreuses procédures comptables. De très 
bonnes explications théoriques de ce principe nous donnent Lassègue (1996), 
Esnault et Hoarau (1994). Ainsi, le premier auteur cité classe la prudence parmi les 
principes concernant le fond ou le contenu de la comptabilité; il est en fait l’une de 
conséquences de la contrainte de pessimisme systématique. Tout en reconnaissant 
que ce principe est très suivi les règles comptables françaises, Lassègue identifie 
néanmoins certaines limites. A leur tour, Esnault et Hoarau considèrent que cette 
règle est de nature conservatrice et a pour finalité d’éviter une surévaluatjon des 
actifs et des produits ainsi qu’une sous-évaluation des dettes et des gharges. 
D'autre part, il y a des auteurs qui constatent que le principe des coûts niforiques 
ne conduit plus a une bonne information — «il rend imposible la comparaison 
d’entreprises semblables économiquement » (Ohanessian et Pignatel, 2006). Le 
débat sur le principe de prudence ne se limite pas au constat des ses 
caractéristiques, mais continue avec son influence sur les chiffres fournies par la 
comptabilité. Ainsi, dans la ligné des études qui s'inscrivent dans la théorie 
positive de la comptabilité, on peut citer Ahmed et Duellman (2007) qui font une 
analyse empirique sur la liaison entre la prudence comptable et le caractéristiques 
du conseil d’administration de l’entreprise cotée. Ils arrivent à des conclusions 
intéressantes — il y a une relation positive entre la prudence et le pourcentage des 
actions détenues par des directeurs qui viennent de l’extérieur de l’entreprise. 
Flower (2002) cite Gray (1988) qui a appliqué en comptabilité une grille de 
recherche de Hofstede et a identifié les quatre principales valeurs culturelles 
propres à la comptabilité. Parmi celles-ci on trouve prudence vs. optimisme. Il est 
évident que la prudence n’est pas vue de la même manière dans tous les pays ct 
Gray suggère qu'il y a une forte relation entre la prudence et l’aversion contre 
l'incertitude. Pour ce qu'il y a de l’évolution de la règle de prudence et de 
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l'avènement de la juste valeur, le même Jacques Richard (en Casta et Colasse, 
2001) nous apprend que le débat n'est pas du tout nouveau - l’auteur se demande si 
la place de plus en plus importante de la juste valeur n’était en fait qu’un retour de 
la « vielle comptabilité statique, chére aux juristes napoléoniens ». La place de la 
prudence dans les dispositifs comptables européens est reconnue par des auteurs 
nord-américains. Ainsi, Brandao (2001) constate que le modèle continental 
« accentuait la prudence dans l’évaluation des actifs et la reconnaissance des dettes 
afin que soient préservés les capitaux propres, protégés les créanciers et facilités les 
calculs de l'impôt; par comparaison, le modèle anglo-saxon est pour l'essentiel 
aligné sur les besoins des actionnaires ». Le même auteur cite Harris et al. (1994), 
pour lesquels « la prudence européenne se voit renforcée par certaines réalités: (1) 
le lien entre les résultats et les dividendes, ceux-ci ne pouvant dépasser 50% des 
premiers; (2) un grand endettement envers les banques qui incline à la prudence; 
(3) de gros blocs d’actions souvent détenus par des banques. qui agissent en 
actionnaires dominants et prudents; (4) une influence syndicale puissante (au 
Conseil d’administration ou au Conseil de surveillance) qui incline les firmes à 
publier des résultats prudents afin de ne pas soulever les exigences des travailleurs; 
etc. ». 


2. Méthodologie de l’étude 


L’étude empirique concerne un échantillon d'environ 200 groupes européens 
qui appliquent les IAS/IFRS pour la première fois pour l'exercice commençant en 
2005. Il faut avouer que l’échantillon est loin de s'approcher du nombre réel des 
groupes impactés par la transition aux IAS/IFRS: environ 7.000 groupes (voir 
Demolli et Dufour, 2007 et Ohanessian et Pignatel, 2006). Une des restrictions 
imposées par IFRS 1 concernant cette première application est que le groupe este 
obligé de publier des états financiers comparatif pour l'exercice précédent. Ceci 
nous permet d’avoir accès à deux séries de données officielles pour l'exercice 2004 
et, à partir de ce fait, d'identifier le sens des modifications générés par la transition 
aux IAS/IFRS. L’échantillon n'est pas très homogène: les groupes les plus présents 
sont français (36, dont un monégasque) et britanniques (36), mais il y a aussi des 
espagnols (29), hollandais (23), suédois (16), belges (16), italiens (11), danois (8), 
grecques (5), finlandais (5), islandais, allemands et autrichiens , (2 chacun). 
L’hétérogénéité consiste surtout dans le fait que les anciens GAAP ne sont pas très 
proches, bien que la plupart soient déjà influencé plus ou moins sérieusement par 
les normes internationales ou par celles américaines. On constate d’ailleurs qu'un 
certain nombre de groupes européens appliquaient déjà les IAS/IFRS dans leurs 
comptes consolidés ou bien ils appliquaient des normes américaines, ce qui a 
facilite le travail de transition. En Allemagne, par exemple, en 2004, parmi les 30 
groupes du DAX 30, 19 appliquaient IFRS et 9 appliquaient US GAAP (Schwedes, 
2007). Pour l’ensemble de l'UE, Demolli et Dufour (2007) avancent un chiffre de 
275 sociétés qui diffusaient déjà une information financière conforme aux 
IAS/IFRS. Les différences entre les référentiels comptables sont parfois évidentes 
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aux niveaux des régles générales 4 respecter. La mesure de l'impact de ces 
différences est plus difficile et peut être réalisée correctement quant la même entité 
établit plusieurs jeux de comptes ou quand elle fournit en annexe des tableaux de 
passage d’un référentiel à un autre. Il y a un certain nombre de groupes qui, de par 
leur cotation sur plusieurs marchés financiers, ont été obligés de se conformer à des 
règles comptables diverses, ce qui a engendré des coûts supplémentaires. En 
comparant les chiffres publiés par la même entité, mai établis en appliquant les 
règles différentes, on obtient un écart en valeurs absolues qui peut être riche en 
informations. Roberts et al (2005) constatent que ce genre de comparaison est, 
toutefois, d'utilité assez réduite et qu’il serait plus intéressant de calculer un indice; 
ils recommandent, en ce sens, l'indice de prudence de Gray (conservatisme index), 
Même si cet indice fait une référence explicite à la prudence, il peut étre retenu 
comme un indice de comparabilité entre deux référentiels comptables (Roberts et 
al, 2005). Les référentiels comparés peuvent être divers — nous retenons les 
IAS/IFRS comparés aux anciens principes appliqués par les groupes européens 
(anciens GAAP). La formule de l'indice est, ainsi, la suivante: 


Valeur IFRS — Valeur anciens GAAP 


IP = Indice de prudence = | — 
Valeur IFRS 


Formule no 1 


L'interprétation des résultats est simple: indice sera 1,00 si les données 
sont égales dans les deux séries de normes comptables, il sera supérieur à l’unité 
quand les donnés en anciens GAAP sont supérieures aux donnés IAS/IFRS et il 
sera inférieur à l’unité dans la situation inverse (grandeur anciens GAAP < valeurs 
IAS/IFRS). Plusieurs études utilisant cet indice de Gray ont été réalisés. Nous 
avons cu acces aux conclusions tirées par Weetman ef al. (1998), cités }dans 
Roberts et al. (2005) et Evraert et Trebucq (2002). Les premiers ont appliqué (cette 
technique sur un échantillon de 25 entités britanniques qui publiaient des 
réconciliations avec le US GAAP pour les années 1988 et 1994. Les auteurs 
français comparent les référentiels français et américain sur trois exercices (1998, 
1999 ct 2000) pour vingt groupes français cotés aux Etats-Unis et qui, par 
conséquent, publiaient des états de synthèse aussi bien en règles françaises qu’en 
US GAAP. Evraert et Trébucq ont choisi trois éléments à comparer: le résultat, les 
capitaux propres et le taux de rentabilité financière; nous en retenons deux — le 
résultat et les Capitaux propres. 


3. L'application pour la première fois des ias/ifrs 
La diversité des réglementations comptables nationales fait que la transition 
vers un référentiel différent pose parfois de très sérieux problèmes tant au niveau 


du remplacement ou à l’adaptation des techniques, qu’au niveau de la formation 
des personnes chargées s’assurer cette transition. En fait certains groupes 
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européens ont sous-traité tout ou partie de ces activités (voire enquéte Mazars, 
2005). Les différences entre les normes comptables des pays ont des explications 
très diverses. Ainsi, Flower (2002) nous en fait un résumé- il y a quatre grandes 
axes: 
- l’organisation et le fonctionnement de l’Etat: le système politique, le système 
juridique, le système fiscal et la réglementation des dividendes; 
- le financement des affaires: financement par le marché, financement direct; 
- l’organisation et le poids de la profession comptable; 
- des facteurs divers tels d’autres parties intéressées, l’influence des théoriciens de 
la comptabilité, inflation, le colonialisme, des accidents de l'histoire. 

D’une maniére plus proche de notre théme, Ding et al. (2005) ont fait une 
recherche sur le rôle de cinq facteurs institutionnels en tant que déterminants 
potentiels des différences entre les GAAP anciens et les IAS/IFRS; le système 
juridique d’origine, la concentration du contrôle en liaison avec la structure de 
gouvernance, le développement économique, l'importance de la profession 
comptable et l’importance des marchés financiers. Dans ce contexte, on oppose 
souvent comptabilité anglo-saxonne et autres comptabilités: Europe continentale, 
mais aussi Japon, Amérique Latine, certain pays arabes etc. (Flower, 2002). Ainsi, 
l'adoption des IAS/IFRS auxquels on reproche l'origine trop anglo-saxonne (voire 
supra) n’est pas sans poser des problèmes culturels. Pour assurer la transition aux 
IAS/IFRS, l'IASB a émis une norme spécifique - IFRS 1, Les principaux 
retraitements consistent en la comptabilisation des actifs et des passifs qui 
remplissent les critères IAS/IFRS et qui n’apparaissaient en anciens GAAP, la 
décomptabilisation des actifs et passifs qui ne sont plus reconnus par les IAS/IFRS, 
le reclassement de certains actifs et passifs et l'évaluation des actifs et passifs en 
fonction des règles IAS/IFRS. Les retraitements nécessaires sont, à première vue, 
difficiles. Tout de même, il ne faut pas oublier que bon nombre de normalisateurs 
nationaux avaient déjà entamé des processus plus ou moins profonds d'adaptation 
des règles spécifiques dans le sens imposé par les marchés financiers. Ainsi la voie 
suivie par ces normalisateurs avant IAS/IFRS avait emprunté parfois des 
techniques propres aux IAS/IFRS. Dans ce contexte, la transition s’en trouve 
facilité. En même temps, on sait que les IAS/IFRS offrent parfois des options en ce 
qui concerne la comptabilisation et/ou la présentation de certains actifs ou passifs. 
Un constat important, fait par Demaria et Dufour (2006) et que les groupes 
(français) optent pour une certaine stabilité des pratiques, ce qui veut dire qu'ils ont 
majoritairement choisi les options les plus proches des pratiques antérieures. Ce 
type d'option est expliqué par les deux auteurs cités par l'attachement des 
rédacteurs des comptes au principe de prudence, dont la portée serait d'éviter 
l'application de méthodes de valorisation susceptibles de conduire à unc 
réévaluation à la hausse de l’actif net du groupe. 
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4. Résultats de étude 


Le calcul de indice de prudence nous permet de faire certains 
commentaires qui peuvent intéresser le lecteur, même si l’on n'a pas approfondi 
l'étude à l’aide des instruments statistiques sophistiqués. Dans les explications que 
nous tentons de proposer dans la suite de cette étude nous partons d’un constat fait 
par Demolli et Dufour (2007): «la lecture et le traitement des informations 
relatives à la transition ne sont pas toujours aisés »... 


4.1. Conséquences de la transition sur le résultat comptable 

Dans l’analyse de l’impact de la transition aux IAS/IFRS, on commence par 
les effets sur le résultat. En appliquant la formule spécifique de l’indice de Gray on 
obtient les moyennes présentées dan le tableau no 1. 


Tableau 1. Moyenne de l’indice de Gray par pays — résultats 


Moyenne calculée 
> 


L’interprétation de ces données nous permet de dire que, mis à part quelques 
cas extrêmes (seulement 5 sur presque 200 dépassent le seuil de 2,00 et seulement 
54 autres dépassent le seuil de 1,00), l’indice est assez proche de 1, ce qui signifie 
que l'écart est mince. Pour l’ensemble de l’échantillon, la moyenne este sous 
unitaire, c’est-à-dire que les IAS/IFRS ont conduit à une légère augmentation du 
résultat comptable, Ceci confirme, partiellement et pour l'exercice 2004, les 
craintes d’une surévaluation des résultats due aux règles moins prudentes des 
IAS/IFRS. En plus, pour l'exercice 2004, on n'appliquait pas entièrement les 
normes relatives aux instruments financiers (IAS 32 et IAS 39), celles qui 
devraient, à l’époque, conduire à l’utilisation étendue de la juste valeur et à 
l'apparition des plus-values plutôt que des moins-values sur ces instruments (la 
crise a fait que les choses soient différentes aujourd’hui). Mais la conclusion 
générale est que, au moins pour les groupes de notre échantillon limité, 
l'application des IAS/IFRS se traduit pas par une hausse des résultats qui, pourtant, 
n'est pas très importante. Vu par pays, l'indice de prudence de Gray nous montre 
que, avant IAS/IFRS, seulement pour les groupes espagnols et portugais les 
résultats en anciens GAAP étaient supérieurs aux résultats constatés en IAS/IFRS. 
Pour tous les autres pays, l'application des IAS/IFRS s’est traduite par une hausse 
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des résultats comptables, ce qui signifie que les nouvelles normes seraient moins 
prudentes que les anciennes. L'écart constaté en ce qui concerne le résultat n’est 
tout de même pas très préoccupant, en moyenne. En reprenant une l'explication 
déjà présente de Demaria et Dufour (2006), on peut dire que cette situation 
confirme une certaine stabilité des pratiques, dans la mesure ou les anciens GAAP 
sont compatibles avec les IAS/IFRS. Mais, nous pouvons avancer que la hausse (en 
moyenne) du résultat peut être expliquée, dans une perspective” positiviste, par 
l'hypothèse de manipulation à la hausse des résultats par les dirigeants, dans leurs 
souci de maximiser leur utilité (Herrbach, 2001; Jeanjean, 1999; Milne, 2001; 
Gaffikin, 2007). Ainsi, la transition au IAS/IFRS serait une très bonne occasion de 
faire des petits ou de plus grands réglages dans le sens d’une présentation de 
l'information qui soit plus favorables aux intérêts des dirigeants dans les contrats 
qu’ils ont avec les autres parties prenantes. D’une manière technique, la hausse des 
résultats peut être justifiée par des procédures telles: 

- la disparition de l'amortissement de certaines immobilisations incorporelles 

(dont, notamment, le fond commercial); 

- l'introduction de nouveaux critères de comptabilisation de charges et des 
produits; 

- l'évaluation et la comptabilisation des actifs tels les immeubles de placements et 
les actifs biologiques; 

- les critères différents de d'évaluation et de comptabilisation des instruments 
financiers; 

- les règles particulières de comptabilisation des stocks-options ou des avantages 
du personnel. 

Les immeubles de placement peuvent représenter, pour certaines entreprises, 
une source importante de différence, aussi bien pour le résultat comptable, que 
pour les capitaux propres. Ainsi, Tort (2005) cite une enquête réalisée par Ernst & 
Young et qui nous apprenne que 70% des sociétés foncières de France pensaient 
utiliser la méthode de la juste valeur proposée par IAS 40 pour le traitement 
comptable des immeubles de placement. 


4.2. Conséquences de la transition sur les capitaux propres 


Les capitaux propres nous offrent la meilleure mesure de la performance 
d’une entité. Comparer les capitaux propres à deux dates successives nous permet 
d'obtenir le-résultat global (comprehensive income) qui tient compte de tous les 
événements qui ont généré des produits et des charges méme si ces derniers n'ont 
pas été comptabilisés au compte de résultat et ne font donc pas partie du résultat 
comptable ainsi déclaré. En effet, il est très rare que le solde du compte de résultat 
soit égal à la variation des capitaux propres, après avoir retranché les apports et les 
distributions, telle qu’on la trouve dans l'état de variation des capitaux propres. Le 
tableau no. 2 nous montre quelle est la répartition des moyennes de l'indice de 
Gray calculé à partir des capitaux propres en IAS/IFRS et en anciens GAAP. 
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Tableau 2. Moyenne de l’indice de Gray par pays - capitaux propres 


45 cat Paint ae ne Se mir donc AV marl 
427 age aai antet enn pe Mal 
amr ea. capete catia reni em iisas: 
LMoyenne totale à à nes d uals aiai 


Il apparaît que les capitaux propres IAS/IFRS sont, en moyenne, inférieures 
par rapport aux anciens GAAP, mais, ici aussi, l’écart n’est pas très important. 
L'Espagne fait figure d’exception, avec un indice de 1,20 ce qui signifie une baisse 
importante des capitaux propres, tandis qu’en Grande Bretagne la tendance a été à 
la hausse (indice 0,94). Cette baisse moyenne des capitaux propres est, d’une 
certaine manière, confirmé par le fait qu’il y a 111 (plus de la moitié) cas d’indice 
supérieur à 1,00. Les modifications des capitaux propres dans ce premier exercice 
d'application des IAS/IFRS sont importantes dans la mesure où la mplus 
importante part des retraitements imposés par la transition a été comptabilisées aux 
capitaux propres. Parmi ces modifications on peut signaler au moins une exception 
permise par IFRS 1 qui pourrait affecter sérieusement les capitaux propres — il 
s’agit de la reconnaissance de la valeur juste à la date de la transition en tant qhe 
coût pour les immobilisations corporelles. Sans doute la décomptabilisation de 
certains actifs y est aussi pour quelque chose. En même temps, il peut y avoir fine 
explication dans la comptabilisation des avantages du personnel qui doivent être 
passés en charges au fur et à mesure de la vie active des employés, ce qui n’était 
pas toujours le cas dans les règles antérieures. 


Conclusion 


L'analyse menée sur l’échantillon retenu pour notre étude a fait ressortir une 
hausse des résultats — l’indice de prudence de Gray étant en moyenne de 0,95, ce 
qui peut être interprété comme une confirmation des estimations qui donnent les 
IAS/IFRS moins prudentes que les normes appliquées avant. Pour ce qu’il y a des 
capitaux propres, les effets de la transition aux IAS/IFRS ont était dans le sens 
d'une légére baisse de ceux-si. Quand on parle de prudence comptable, on pense 
presque toujours aux évaluations et estimations prudentes faites par les entreprises, 
aux procédures qui doivent tenir compte des implications de la prudence, aux 
comportements prudents des responsables de la rédaction des états de synthèse. Il 
est vrai que les évolutions récentes de la normalisation comptable en Europe ont 
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conduit au remplacement des normes plus ou moins nationales, plus ow moins 
européennes, avec les IAS/IFRS. On reproche, à tort ou à raison, à ces dernières la 
place moins importante attribuée au principe de prudence. Une des conséquences 
serait une surévaluation du résultat qui satisferait la soif de dividendes des 
actionnaires, d'une part, et ferait l'affaire des dirigeants rémunérés souvent en 
fonction des performances en termes de profit. Pour palier un peu aux 
inconvénients de cette moindre prudence comptable on peut affirmer que l'on est 
en face d’un transfert de responsabilité des rédacteurs des comptes vers les 
utilisateurs de ceux-ci. En effet, quant on sait que les comptes sont moins prudents, 
on peut prendre des précautions supplémentaires dans le choix des investissements 
et donc ce sont les utilisateurs qui devraient être plus prudents: 
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CRIZA ECONOMICĂ SI RISCUL ÎNTREPRINDERII 
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Rezumat 

Activitatea unei intreprinderi, indiferent de sectorul în care aceasta acționează, este 
generatoare de rezultate cu caracter economic, financiar sau, sumă a acestora două, cu 
caracter global. Să nu uitam însă că obținerea unui astfel de rezultat implică, întotdeauna, 
un anumit nivel de risc destul de dificil de gestionat, mai ales într-o perioadă de criză 
economică cum este cea pe care tocmai o traversăm. Prezenta lucrare îsi propune o 
prezentare generală a crizei economice la nivel global şi naţional, a principalelor forme de 
risc la care sunt supuse firmele din diferite sectoare de activitate ale economiei naţionale, a 
modului in care acestea reacționează pe timp de criză şi, în final, a alternativelor pe care | 
le au de urmat în vederea menţinerii afacerilor lor. 


Cuvinte-cheie: criză, risc economic, financiar, global 


În ultimele două decenii, la nivel mondial, am asistat la exacerbarea unei 
societăți bazate exclusiv pe consum, al cărei fundament economic nu era unul real, 
în detrimentul producției. Acest lucru a devenit posibil datorită caracterului permi- 
siv al politicii băncilor care au acordat credite în condiții dintre cele mai „avanta- 
joase”. Efectul de bumerang al acestui lucru a fost acela că, atât persoanele fiice, 
cât şi cele juridice au acumulat datorii din ce în ce mai mari supunându-se, constient 
sau nu, la riscuri financiare semnificative. Analizată prin prisma pârghiilor 
economice, actuala criză mondială are la bază decizia de majorare a gradului de 
îndatorare. Statele europene dezvoltate resimt puternic efectele crizei financiare, fie 
sub forma încetinirii ritmului de creştere economică, fie chiar sub aspectul instalării 
recesiunii economice. Printre cauzele crizei financiare actuale se pot enumera: 
v existența la nivel macroeconomic a unor politici necorespunzătoare si a unor 
modele nesustenabile de dezvoltare economică; V incapacitatea organismelor de 
supraveghere si reglementare de a face fata inovatiilor financiare; V lipsa de disci- 
plină a instituţiilor financiare în furnizarea de informaţii privind riscurile; 
V deficienţe în sistemele de guvernanță corporativă si gestiunea deficitară a riscurilor. 

Principalul factor care a produs efecte negative asupra mediului de afaceri 
din România a fost scăderea cererii. Se adaugă la acesta volatilitatea cursului de 
schimb (3,53 lei/€ în decembrie 2007 — o medie prognozată de 4,4 lei/€ la sfârşitul 
anului 2009), disponibilitatea creditului, problemele de lichidităţi etc. Actuala criză 
afectează selectiv diferitele sectoare în care întreprinderea îşi desfăşoară activitatea, 
în topul ”’preferintelor” situându-se industria metalurgică (puternic afectată de 
scăderea cererii interne si externe), a construcțiilor (un ritm de creştere cu 10-15% 
axat pe lucrări de infrastructură și construcții industriale), industria auto (scădere a 
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cererii cu 50% in 2009), a materialelor de construcţii, industria chimică, firmele 
mari de retail sau distribuţie (plafonare a cererii), piața telecomunicatiilor (cerere 
relativ constantă), sectorul financiar-bancar (cel mai afectat de criză), transporturi 
rutiere (afectat din plin prin prisma clienţilor deserviti) şi feroviare, industria textilă 
(confruntatä cu o scădere dramatică a cererii mai ales pe piețele externe), sectorul 
energetic (scăderea cu 10% a activităţii în semestrul unw al anului 2009 urmată de 
prognozarea unei stabilizări în semestrul doi al aceluiaşi an) și lista poate continua. 

Dacă începutul prelegerii a fost dedicat cauzelor crizei, nu trebuie scăpate 
din vedere efectele acesteia pe plan naţional: 

V diminuarea lichiditätilor la nivelul instituțiilor financiar-bancare și, în același 
timp, majorarea costului finanțării interne şi externe; 

V creşterea numărului de persoane care nu mai pot rambursa ratele și dobânda 
aferente creditelor bancare contractate; 

y restrictivitatea condiţiilor de acordare a creditelor către populaţie, întreprin- 
deri sau institutii ce aparțin sectorului public; 

V scăderea producției interne şi afectarea de o manieră negativă a veniturilor 
salariale, imposibilitatea păstrării numărului locurilor de muncă şi diminu- 
area profitabilității companiilor. Totodată, criza actuală favorizează în sens 
negativ ritmul de creştere al veniturilor publice, ca urmare a diminuării acti- 
vitätilor din sectorul economic (industria auto, siderurgie, construcții, materiale 
neferoase, industria lemnului, produse textile etc.). Scăderea puterii de cumpă- 
rare şi a calităţii vieții cotidiene la care se adaugă încetinirea ritmului de 
creştere a produsului intern brut reprezintă alte efecte ale crizei financiare. 
Conform consultantilor Ernst& Young, cele mai mari pericoie la care sunt 

supuse firmele din Romania sunt reprezentate de: 

e problemele de cash-flow; acesta trebuie gestionat riguros iar nivelul său 
cunoscut în permanență (se au în vedere aici scăderea sau amânarea 
cheltuielilor, punerea accentului pe încasări, implementarea unui sistem 
centralizat de gestionare a lichiditätilor şi reducerea capitalului de lucru în 
vederea generării de cash-flow suplimentar); 

e riscul asumat prin creditarea clienților — deoarece afectează direct cash- 
flowul, impune împărțirea clienților pe segmente în funcție de ratingul 
aferent riscului de credit calculat pentru fiecare (termenele de plată trebuie 
scurtate cât mai mult posibil iar diminuarea riscului poate fi realizată prin 
evitarea acordării de credite clienților cu risc ridicat sau celor mai puţin 
importanți din punct de vedere strategic); 

e riscul ce derivă din structura de finanţare a întreprinderii — se are in vedere 
optimizarea acestei structuri prin urmărirea cunoaşterii în orice moment a 
gradului de îndatorare al întreprinderii şi prin ținerea sub observaţie a 
gradului de îndatorare a clienților deoarece diminuarea creditelor şi a 
datoriilor are ca efect reducerea riscului financiar; 

e riscul legat de dificultăţile de accesare a capitalului. 
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In general, complexitatea vieții economice contemporane dă naştere la o 
serie variată de riscuri a căror existență şi, mai ales, înlăturare reprezintă miza unui 
joc strategic ai cărui participanți sunt pe de-o parte decidentul sau managerul 
întreprinderii, iar pe de altă parte, natura, cu conjuncturile sale mai mult sau mai 
putin favorabile. Mai mult decât atât, acelaşi tip de risc are probabilitati de apariţie 
si efecte diferite de la un agent economic la altul sau de la un proiect de investiţii la 
altul. Orice activitate implică un consum de capital care este supus unor riscuri ce 
însoțesc rentabilitatea. Când înființează sau dezvoltă o întreprindere, prin aport de 
capitaluri, investitorii (proprietarii firmei) anticipează un anumit nivel de rentabi- 
litate corespunzător unui anumit nivel de activitate. În cazul variaţiei acestui nivel, 
rentabilitatea financiară se modifică, fapt ce exprimă riscul capitalului. Riscul 
combinat, total sau global se identifică cu rezultanta vectorilor ce reprezintă riscul 
de exploatare $i, respectiv, riscul financiar, punându-și amprenta asupra performan- 
telor activităţii unei întreprinderi. Deoarece majoritatea firmelor apelează la 
capitaluri împrumutate pentru finanțarea activităţii, se poate afirma că cei mai mulți 
dintre agenţii economici se confruntă atât cu riscul de exploatare, cât şi cu cel 
financiar. Riscul combinat acționează, deopotrivă, şi asupra câştigurilor actiona- 
rilor. Astfel, odată cu creşterea riscului combinat, investitorii (fie ei acționari şi/sau 
creditori) vor solicita o remuneratie crescută, pentru a compensa creşterea riscului 
suportat. 

Identificat ca o primă componentă a riscului total/global, riscul de exploatare 
este dependent, după cum se ştie, atât de fluctuațiile pe care rezultatul exploatării le 
înregistrează în raport cu poziţia față de pragul de rentabilitate, cât şi de structura 
costurilor de exploatare în sensul că, cu cât nivelul cheltuielilor fixe este? mai 
ridicat, cu atât flexibilitatea întreprinderii (capacitatea acesteia de a se adapta la 
variația cifrei de afaceri) este mai scăzută. Fiind strâns legat de activitatea d@ bază 
a întreprinderii, acest tip de risc are o apariţie obiectivă fiind determinat, în general, 
de condiţiile economice generale în care firma îşi desfășoară activitatea şi cate iau 
forma unor factori atât de natură externă, cât şi internă. Ca moment al apariţiei, 
riscul economic poate să survină încă din faza de iniţiere a unei afaceri şi se poate 
accentua pe măsura dezvoltării planului de acțiune necesar implementării acesteia. 
Ca interpretare, riscul economic poate fi abordat ca: o permanență cu care se 
confruntă orice agent economic indiferent de anvergura activităţii sale; un element 
care produce pagube de natură financiară si morală; un factor cu acțiune 
ireversibilă ale cărui efecte, odată produse, nu mai pot fi înlăturate decât cu 
cheltuieli suplimentare costisitoare. Expusă în permanență unui astfel de risc, 
întreprinderea, prin intermediul decidentului, poate avea față de acesta fie o 
atitudine proactivă (tradusă prin alocarea de resurse importante de ordin financiar, 
material sau uman pentru anticiparea de evenimente viitoare nedorite (cum ar fi 
preîntâmpinarea concurenţei prin intrarea primul pe piață), fie una reactivă 
conform căreia soluționarea problemelor are loc pe măsura apariţiei acestora. 

Intâlnit adesea sub denumirea de risc de capital, riscul financiar este legat de 
modalitatea în care variază rezultatele întreprinderii în raport cu structura 
financiară a acesteia (finanțare exclusivă din capitaluri proprii sau şi din capitaluri 
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imprumutate) şi apare ca efect al apelării întreprinderii la alternativa de a-și finanța 
activitatea prin intermediul creditelor. În primul caz, riscul financiar este nul. Cea 
de-a doua situație, de apelare la capitaluri împrumutate, datorită faptului că sunt 
purtătoare de dobânzi ce vor lua pentru firmă forma unor cheltuieli financiare și 
care vor trebui plătite indiferent de rezultatele obţinute), va avea ca efect apariția 
riscului financiar. Întrucât mărimea dobânzilor nu depinde de rentabilitatea 
obținută, structura financiară a firmei va conduce la apariția unui anumit risc 
reprezentat de nesiguranța obținerii unui rezultat de exploatare suficient de mare 
pentru acoperirea costului surselor împrumutate. 

Cele două expresii ale capitalurilor de care dispune o societate prezintă 
diferențe în ceea ce priveşte nivelul lor de remunerare în sensul că, de regulă, 
remunerarea capitalurilor împrumutate este inferioară celei a capitalurilor proprii. 
In aceste condiţii, este normal ca întreprinderea să recurgă, pentru creşterea 
rentabilitätii, la capitaluri împrumutate. Situaţia atrage după sine însă o creștere 
automată a riscului financiar, fapt ce îi nemultumeste pe acţionarii care se văd 
indreptatiti să solicite o creştere a rentabilității capitalurilor proprii care să o 
acopere pe cea a riscului. Pentru întreprindere prezintă importanță nu numai 
previziunea, evaluarea şi măsurarea riscului total sau global ci, mai ales, strategiile 
care pot fi adoptate în vederea prevenirii acestuia, fiind recunoscut faptul că este 
mai uşor şi mai puţin costisitor să previi decât să tratezi. Fiind, după cum am mai 
spus, o rezultantă a două riscuri, prevenirea, respectiv, minimizarea sa au în vedere 
o serie de acțiuni care să producă efecte asupra riscurilor economice $i financiare. 
Aceste strategii şi componentele cărora le aparțin sunt prezentate în tabelul nr. 1. 


Tabelul 1. Strategii de diminuare al riscului global 


Tipul de risc 
asupra căruia Căi de acțiune 
PE: pir: ionează 


au în vedere cele două componente ale cifrei 
de afaceri, respectiv cantitatea vândută, şi 
prețul de  comercializare/vânzare; dacă 
fixăm ca obiectiv cantitatea vândută, se va 
avea în vedere maximizarea acesteia prin 
penetrarea pe noi piețe de desfacere, 
dezvoltarea rețelei de distribuţie, strategii de 
marketing etc.; maximizarea prețului de 
vânzare apare ca efect al creșterii nivelului 
calitativ al produselor fabricate si 
comercializate de către firmă. 
acestea fac trimitere la: scăderea costurilor 
variabile (efectul va fi de afectare a profi- 
tului la nivel curent, fapt ce poate influența 
mişcarea punctului critic); asimilarea de noi 
tehnologii de proces sau produs (va produce 


a) majorarea cifrei 
de afaceri 


b) minimizarea 
costului unitar 
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Nr Tipul de rise | 
| asupra căruia Căi de acțiune 
ert. 
acționează 


diminuarea consumurilor de materii prime şi 
materiale, fără a influenţa calitatea produ- 
sului); diminuarea cheltuielilor de natură sa- 
larială (reamplasarea geografică a unităților 
de producție); scăderea costurilor fixe (redu- 
cerea consumului energetic sau folosirea 
mai intensă a facilitatilor de producție), efectul 
fiind acela de scădere a punctului critic. 
gestionarea eficientă a afacerii din punct de 
vedere financiar-contabil; identificarea unui 
circuit optim al resurselor financiare in 
întreprindere; stabilirea punctelor din firmă 
în care se produc și consumă bani; impactul 
legislativ asupra activității întreprinderii; 
monitorizarea atentă a ciclului operațional, 
ajustarea capitalului de lucru la noul volum 
al vânzărilor şi reconsiderarea proiectelor de 
investiţii; 

măsurarea riscului afacerii şi diminuarea 
b) reducerea acestuia; reducerea cheltuielilor fixe de 
riscului în personal sau a celor de producție; urmărirea 
afaceri poziţiei față de pragul de rentabilitate; 

xestionarea eficientă a datoriilor; 

c) gestionarea eficientă a capitalului de lucru; H 


d) reorganizarea judiciară; Vi 
e) procedurile de fuziune sau achiziție; J 


identificarea forțelor ce influențează 
competiția pe piață; construirea avahtajului 
competitiv; strategia firmei şi managementul 
financiar. 


a) menținerea unui 
nivel optim al 
fluxului de nu- 
merar în 
condiţii de criză 


Risc 
financiar 


f) managementul 
firmei 


Aspectele prezentate anterior vizează administrarea riscului într-o economie 
neafectata de criză. In condiţiile apariţiei acesteia din urmă, soluţiile care se impun 
sunt cele prezentate în tabelul nr. 2. 


Tabelul 2. Soluţii de administrare a riscului pe timp de criză 


Tipul soluţiei Căi de acțiune 


1 | 2 
existența unui contabil autorizat și a unui consultatnt 
fiscal, în cazul companiilor mici, la acestea adăugându- 
se, pentru intreprinderile mari, un auditor intern/sau 
extern 
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Consolidarea aparatului fiscal 
l | al întreprinderii in vederea 
prevenirii erorilor fiscale 


| Tipul solutiei | Cai de actiune 


analiza fiecărui debitor trebuie să aibă în vedere 
istoricul acestuia, domeniul de activitate, relațiile de 
colaborare, natura si valoarea debitelor: colaborare 
permanentă cu creditorii, corecta si permanenta infor- 
mare a acestora, încercarea de esalonare a plăţilor etc.; 


Reanalizarea furnizorilor, 
debitorilor şi creditorilor 


acestea pot lua forma surselor provenite de la firma 


Apelarea la credite cât mai mamă, pe cea a fondurilor europene (care implică însă 
ieftine o cofinanjare şi angajarea de consultanţi de specialitate) 


sau pot fi de tipul creditelor intragrup; 


reconfigurarea personalului, serviciile telefonice, 
combustibili, publicitate şi investiţii 


Reducerea și monitorizarea 
periodică a cheltuielilor 


Modalitatea în care firmele optează pentru una sau alta dintre alternativele de 
diminuare a efectelor crizei, ca reacție la condiţiile actuale este prezentată prin 
intermediul unui studiu întocmit asupra decidentilor unui număr de 300 firme ce 
activează în diferite sectoare de activitate (tabelul nr.3). 


Tabelul 3. Reacţia firmelor în condiţiile actualei crize economice 


activitate 


Politica urmată în actualul context economic 


reducerea costurilor 
management mai atent al riscului 
diminuarea cheltuielilor de capital 


lanificate 


Industria schimbarea gamei de produse şi servicii 
prelucrătoare restructurarea datoriilor 


renunţarea la activele secundare 
) 


11 (%) | diminuarea cheltuielilor de capital pianificate 
14 (%) | schimbarea gamei de produse si servicii 
restructurarea datoriilor 


8 ( 

renuntarea la activele secundare 
1 ( 
4( 


Bunuri de larg 
consum 


căutarea unui partener strategic/financiar 
anularea tuturor cheltuielilor de capital planificate 
29 (%) | reducerea costurilor 


14 (%) | management mai atent al riscului 


21 (%) | diminuarea cheltuielilor de capital planificate 
13 (%) | schimbarea gamei de produse şi servicii 


| 7 (%) | restructurarea datoriilor 
7 (%) | renunţarea la activele secundare 
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Imobiliare şi 
construcții 


Sectorul de 
activitate 


| Decidenți Politica urmată în actualul context economic 
8 
| 


căutarea unui partener strategic/financiar 
anularea tuturor cheltuielilor de capital planificate 
diminuarea cheltuielilor de capital planificate 
schimbarea gamei de produse şi servicii 
) 
) 


Energie si 
resurse 


restructurarea datoriilor 


% 
% 
renuntarea la activele secundare 
% 
% 
% 


căutarea unui partener strategic/financiar 
anularea tuturor cheltuielilor de capital planificate 


4 
M 
3 
3 
9 
3 

25 
3 
3 
5 
2 
6 
l 
6 


management mai atent al riscului 


diminuarea cheltuielilor de capital planificate 
| 


Servicii schimbarea gamei de produse şi servicii 
financiare restructurarea datoriilor 


renunțarea la activele secundare 
căutarea unui partener strategic/financiar 


anularea tuturor cheltuielilor de capital planificate 

diminuarea cheltuielilor de capital planificate 

Transport schimbarea gamei de produse şi servicii 
renunțarea la activele secundare i 
căutarea unui partener strategic/financiar 


0 (%) | anularea tuturor cheltuielilor de capital 


lanificale 


Cum din tabelul anterior reiese faptul cä, în cazul firmelor chestionate, pe 
primul loc se are în vedere reducerea costurilor, consideräm necesarä precizarea 
tipurilor de costuri avute în vedere de managerii implicati în studiu, si anume: 34% 
din cei chestionati au în vedere costurile operaţionale, 18% costurile de marketing 
şi produse promoționale, 22% cheltuielile de personal, 14% comisioanele pentru 
serviciile de consultanță și 12% costurile implicate de cursurile de perfecționare a 
personalului. 

Extrapolând la nivelul economiei naționale, căci, să nu uităm, firma nu este 
decât o parte a acestui întreg, măsurile ce trebuie adoptate în vederea contracarării 
efectelor negative ale crizei şi pentru menţinerea stabilităţii financiare fac referire la: 

V preîntâmpinarea transformării crizei financiare într-o criză economică prelungită; 
protejarea intereselor economice si sociale ale populaţiei (puterea de cumpă- 
rare, capacitatea de rambursare a creditelor, păstrarea locurilor de muncă); 
V promovarea imaginii României ca țară atractivă din punct de vedere investi- 
tional şi valorificarea oportunităţilor de investiţii existente în condițiile actuale; 
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V rationalizare instituțională prin analizarea numărului, structurii, activității şi a 


personalului instituţiilor, indiferent de modul de finanțare; 


V monitorizarea strictă a cheltuielilor efectuate în cadrul proiectelor de investiţii 


în infrastructură finanțate de la bugetul de stat si aplicarea de sancțiuni pentru 
nerespectarea prevederilor contractuale privind calitatea lucrărilor efectuate, 
a bunurilor şi a serviciilor achiziţionate; | 


V reducerea numărului de taxe si tarife, începând cu cele ale căror costuri de 


administrare sunt superioare încasărilor efective. 
Deşi actuala criză economică se caracterizează, preponderent, prin efecte 


negative asupra stării întreprinderii, nu trebuie uitate nici oportunităţile cărora le dă 
naştere cum ar fi cele din agricultură/din industria alimentară (ca urmare a ieftinirii 
terenurilor şi a faptului că consumul alimentar are un caracter mai rigid în raport cu 
fluctuațiile bugetului de familie), precum şi în ceea ce priveşte firmele care vor 
prinde contracte cu instituții publice şi care vor fi avantajate în această perioadă ca 
urmare a caracterului stabil al sursei de venit. 


D — 
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Rezumat 

This paper studies the instruments specific to fundamental analysis per se, seen as 
means for professionally training investors and for promoting business ethics, irrespective 
of the conditions of the financial market. The study is limited to presenting actuarial 
methods for evaluating the behavior of the stock exchange flow, which evaluate the quoted 
companies according to their ability to generate future result flows, providing information 
based on which the investors set their investment opportunities list on the financial market. 
The focus of the paper on the actuarial approach is motivated by the fact that, in a 
traditional viewpoint, stock exchange indicators such as: the net result per activity, the 
market capitalization coefficient, the market capitalization rate, the dividend rate of return, 
etc. are essential analysis models for the securities rate of return, which originate in 
accounting criteria. However, anticipating the behavior of the stock market price on their 
basis alone can influence the quality of the dialog between investors and the financial 
market, because of the distortion of the accounting-financial information coming from the 
excessive application of accounting principles in the practice of the historical cost, through 


the voluntary manipulation of information in order to draw in external capital. + 


Key-words: fundamental analysis, actuarial approach, stock exchange - R 
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Introducere 


Studiul metodologiei analizei financiare relevä evolutia acestui domeniu, in 
strânsă corelație cu evoluția teoriei economice si cu transformările mediului de 
afaceri, de la o analiză statică şi deterministă, bazată pe studiul unui număr redus 
de variabile, spre o analiză dinamică şi probabilistă, care investighează un număr 
semnificativ de variabile, ținând cont de gradul de risc asociat dinamicii lor. 
Internationalizarea piețelor financiare şi scandalurile financiare survenite în ultimii 
ani pe piața financiară globală fac necesară deplasarea preocupărilor analizei 
financiare spre analiza pieţei, indispensabilă pentru investitorii care doresc să-şi 
optimizeze gestiunea portofoliului lor, oricare ar fi condiţiile pieței financiare. 


Metode actuariale de evaluare a comportamentului investiţional pe 
piața financiară 


Standardele Internaţionale de Raportare Financiară fac din investitorul 
bursier destinatarul privilegiat al informaţiilor financiare corecte, clare, care 
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exprimă realități neconvenționale privind performanțele raportate de emitentii care 
operează pe piața financiară. Acest fapt solicită creșterea gradului de profesio- 
nalizare şi de responsabilizare a analiştilor, auditorilor, managerilor în legătură cu 
calitatea şi fiabilitatea informaţiilor comunicate pieței financiare. Analiştii bursieri 
contribuie la perceperea de către investitori a societății cotate, influențând decizia 
acestora de a conserva, a vinde sau de a achiziționa titlurile al căror curs prezintă 
perspective favorabile pe piaţa financiară [Pavarani E., et al., 2002]. 

Nivelul şi stabilitatea performanţelor economico-financiare ale societății 
cotate reprezintă premise pentru ca titlurile emise de aceasta să înrepistreze o 
evoluţie favorabilă pe piața financiară. Însă calitatea dialogului dintre investitori şi 
piața financiară ar putea fi afectată dacă anticiparea cursului bursier s-ar baza doar 
pe analiza informaţiilor financiar-contabile, uneori distorsionate prin aplicare: 
excesivă a unor principii contabile, prin practica costului istoric, prin manipularea 
voluntară a informaţiilor de către manageri interesați de atragerea capitalului 
extern. În realitate, volatilitatea titlurilor este influențată nu doar de situația 
financiară a societăţii cotate, ci şi de alți factori exogeni, precum: caracteristicile 
pieței financiare, clasa de risc economic căreia îi aparține societatea cotată, 
performanțele societății leader în sectorul de activitate, efectul de modă, factorii 
geopolitici, calitatea comunicării financiare a societăţii cotate etc. Ori, neglijarea de 
către analistul bursier a factorilor exogeni societății cotate va avea ca efect 
destabilizarea şi deziluzionarea investitorului consiliat să investească după regula 
clasică: „Cumpăr pentru că această societate, are perspective economice bune” 
[Ceaux-Dutheil S., 2005]. 

Specialiştii piețelor financiare, care au dorit să crească eficiența pieţelor și să 
facă posibilă întâlnirea între societăţile preocupate de atragerea de noi capitaluri $1 
investitorii interesaţi de noi oportunităţi de plasare a capitalului si de diversificare a 
portofoliul de titluri, au dezvoltat metodologii și instrumente de diagnosticare a 
societăţilor cotate. Demers complex, diagnosticul societăţilor cotate se realizează 
prin intermediul analizei fundamentale şi a analizei tehnice, aceasta din urmă poate 
fi analiză grafică (cartistă) si analiza statistică. 

Scopul acestui diagnostic îl reprezintă, pe de o parte, evaluarea societăţilor 
care se pregătesc să fie introduse (cotate) în Bursă, situație în care diagnosticul 
oferă informaţiile necesare determinării valorii lor financiare și stabilirii unui pret 
de intrare cât mai realist pentru noile titluri în piaţă, ținând cont de performanţele 
financiar-contabile trecute, dar mai ales de potenţialul viitor de dezvoltare a 
societăților. Importanța analizei fundamentale este evidentă în acest caz. Pe de altă 
parte, prin demersul diagnosticului se evaluează societățile deja cotate, se 
elaborează strategia bursieră, se apreciază performanţele gestiunii portofoliului de 
titluri, pentru că orice investitor care a efectuat plasamente doreşte să evalueze 
succesul procesului investiţional. În acest caz analiza fundamentală si, în special, 
analiza tehnică au rolul de a ajuta investitorii să-şi compună portofoliul de titluri, 
să-l diversifice, să asigure gestiunea portofoliului lor astfel încât să fie atinse 
obiectivele de randament stabilite de investitori, respectând constrângerile in 
materie de risc şi alocare a resurselor. 
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Analiza fundamentală trebuie să reprezinte baza cunoștințelor oricarui 
investitor în active financiare. Concluziile analizei fundamentale stau la baza 
prezentării acestor societăți, mai putin cunoscute mediului financiar, investitorilor 
potențiali. De asemenea, ea este analiza după concluziile căreia investitorii îşi 
selectează lista de oportunități de investiţii în piața financiară. Specialiştii pieţei 
financiare, analiştii financiari, consultantii în domeniul finanțelor corporatiste care 
fac parte din cabinete de audit au competențele necesare pentru o astfel de analiză 
şi pentru determinarea valorii societăților care se introduc în Bursă. Aceştia fac o 
analiză fundamentală exhaustivă, prin care pun în evidență inclusiv caracteristicile 
pieţei financiare în măsură să modifice prețul de introducere în bursă a actiuilor 
societăților analizate (psihologia investitorilor, evoluţia pieței financiare americane 
considerată un veritabil barometru pentru toate piețele financiare, procentul de 
decotare necesar a fi aplicat la un moment dat noilor titluri pentru ca acestea să 
devină atractive pentru investitori, efectuarea de sondaje de opinie privind gradul 
de interes pe care titlurile noi introduse în piață îl prezintă pentru investitori, rata 
inflației, fiscalitatea etc.) [Reucheron, P. A., Pirou, E., 2000]. 

Analiza fundamentală implică o componentă prealabilă şi una propriu-zisă. 
Analiza prealabilă se bazează pe studiul situațiilor financiare anuale, aferente cel 
puțin unei perioade de doi-trei ani de activitate, şi pune accent pe: analiza 
performanţelor economico-financiare ale societății; analiza poziţiei financiare; 
analiza previzională a riscului; analiza potențialului de creştere a întreprinderii, 
analiza mediului extern care va avea un rol important în aprecierea valorii de piață 
a societăţii. Nu se poate admite, cu siguranță, că performanţele trecute ale unei 
societăți reprezintă un bun indiciu pentru performanţele sale viitoare. S-a obsarvat, 
însă, că performanţele mai puţin bune au tendința de a persista mai mult decât 
performanţele bune [Amenc, N., Le Sourd, V., 2003] şi, de asemeneng, s-a 
constatat că societăţile aflate în faza de creştere a ciclului de viață, pusă in events 
prin valorile indicatorilor financiari, înregistrează cursuri bursiere mai ridicatej 

Analiza fundamentală propriu-zisă recurge la instrumente mai mult sau mai 
putin complexe, care conduc la judecăți globale asupra valorii financiare a 
societăţii. Literatura de specialitate şi practica recomandă metode clasice şi 
moderne de evaluare a societăților cotate. În categoria metodelor clasice se înscriu 
două abordări principale de evaluarea a societăților cotate: abordarea actuarială, 
care evaluează societățile în funcție de capacitatea lor de a genera pe termen mediu 
fluxuri de rezultat (cash-flow, dividende, rezultat din exploatare etc.); abordarea 
comparativă sau comparatia bursieră, care evaluează societăţile plecând de la 
informaţiile care caracterizează alte societăți cu un profil comparabil, considerate 
drept bază de referință (benchmark) pe piaţa financiară pentru societățile analizate 
[Reucheron, P. A., Pirou, E., 2000]. 

Analiza fundamentală pentru evaluarea financiară a societăților cotate nu 
este O ştiinţă exactă, ci este un exercițiu intelectual care nu trebuie asimilat cu apli- 
carea mecanică a unui anumit număr de metode şi tehnici. Pare ciudat faptul că 
munca de analiză fundamentală isi dovedeşte pertinenta şi validitatea datorită 
ineficientei pieţei financiare. Dacă piaţa financiară ar fi continuu eficientă, toate 
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analizele s-ar dovedi inutile, deoarece acestea nu ar face decât să contirme justetea 
cursurilor. 

Metodologia de evaluare a societăţii cotate pe baza abordării actuariale se 
fundamentează pe ideea că un investitor nu va achiziționa o societate sau părți 
dintr-o societate pentru performanţele sale trecute, ci pentru fluxurile viitoare de 
rezultat sau pentru ceea ce-ar putea deveni în viitor societatea respectivă [Mironiuc 
M., 2009]. 

Justificarea economică a oricărei investiții o constituie rentabilitatea 
(randamentul) determinată; comparând suma fluxurilor viitoare de rezultat cu 
cheltuiala inițială pentru investiţii, ambii termeni ai comparaţiei pot privi mai multe 
perioade de timp. In general, fiecare societate va lua în calcul fluxul de rezultat 
care, în opinia sa, este cel mai în măsură să reflecte creșterea de valoare (bogăţia) 
obținută prin investiție. Unii investitori pot considera că această bogăție este 
reprezentată de dividendele obținute, la care se adaugă valoarea de revânzare a 
titlurilor la momentul la care investitorul va decide renunțarea la respectivele titluri 
de valoare, alti investitori pot considera că rezultatele din exploatare sau cash-flow- 
urile societății sunt în măsură să evidentieze mai bine creșterea viitoare a averii 
acţionarilor etc. Aşadar, abordările actuariale se bazează pe estimarea fluxurilor 
viitoare de rezultat generate de o societate, ținând cont de riscurile specifice 
activităţii sale. Calculul se face ținând în funcţie de valoarea financiară a timpului, 
ceea ce implică actualizarea fluxurilor de rezultat corespunzătoare perioadelor 
considerate, cu o rată de actualizare stabilită în funcție de riscul pe care îl implică 
obținerea viitoare a fluxurilor de rezultat. 

Acest raționament este perfect aplicabil si în cazul investiţiilor bursiere. 
Rentabilitatea (randamentul) este o noțiune fundamentală în finanțe, fiind o 
categorie care intervine în majoritatea modelelor și teoriilor pieţelor financiare, 
familiară oricărui investitor care măsoară cresterea/descresterea valorii unui activ 
financiar sau al unui portofoliu de active financiare, între două momente succesive 
[Amenc, N., Le Sourd, V., 2003]. Rentabilităţii i se asociază de regula un nivel de 
risc. Riscul unui activ financiar se caracterizează prin dispersia retabilității acestuia 
în jurul valorii medii. Riscul corespunde incertitudinii de a obține rentabilitatea 
sperată. Modelul Irving Fisher, Modelul Gordon-Shapiro, Modelul Bates, Modelul 
Molodovsky, Modelul. Holt, Modelul Free Cash-Flow sunt modele actuariale 
clasice de evaluare a societăților cotate. 


Modelul Irving Fisher 
Irving Fisher, în modelul elaborat in 1930, prezintă valoarea actuală a 


capitalului investit într-o acţiune (prețul actual al unei acțiuni) ca fiind egală cu 
suma randamentelor viitoare (dividendele pe acțiune) actualizate, fapt reflectat prin 
relația de mai jos [Reucheron, P. A., Pirou, E., 2000): 
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. . n I 
Div 7 Div; a Div, è Te 2 Div, A ts 


(+r) (er) (er) Gar) Stern) (ar) 


Po = 


in care: 
- Fy —pretul (cursul) actual al unei acțiuni; 


- Div, — dividendele pe acțiune aferente perioadelor de previziune f; 


- P, — preţul de revanzare a acțiunii în ultimul an al perioadei considerate; 
- r — rata de actualizare. 


Modelul are la prima vedere avantajul simplităţii aplicării, însă utilizarea 
acestei ecuaţii fundamentale este cu atât mai dificilă, cu cât perioada pentru care se 
face analiza este mai îndelungată, deoarece previzionarea dividendelor pe acţiune 
(în funcție de rezultatele viitoare, de politica de distribuire a dividendelor practicată 
de societate) şi a prețului de revânzare a titlului în ultimul an de previziune nu se 
poate realiza cu precizie. Totuşi, această formulă stă la baza tuturor metodelor de 
evaluare bazate pe calculul actuarial. 


Modelul Gordon-Shapiro 

Modelul Gordon-Shapiro a fost elaborat, în 1956, în baza următoarelor 
ipoteze: prețul (cursul) unei acțiuni corespunde sumei fluxurilor viitoare de dividende 
generate de întreprindere, actualizate cu o rată de rentabilitate cerută de acționari 
(randamentul global al unui plasament); dividendele pe acţiune cresc anual ou o 
rată constantă (ipoteza creşterii perpetue a profitului); rata de distribuire a dividen- 
delor (Pay-out Ratio), calculată ca raport între dividende şi rezultatul net sau rapatând 
dividendul pe acțiune la rezultatul net pe acțiune, este identică pe întreaga peribadä; 
perioada de distribuire a dividendelor este infinită [Spieser, Ph. » 2003]. | 

De obicei, când investitorii cumpără acțiuni speră să primească dividende, 
dar se aşteaptă i la creşterea prețului (cursului) acțiunilor deținute, înregistrând 
astfel o creştere a capitalului inițial investit. Câştigul asteptat de investitori poate fi 
calculat cu ajutorul indicatorului rata de rentabilitate cerută de acționari (7) sau 
randamentul global al unui plasament (Total Return) efectuat în acțiunile societății, 
astfel [Ooghe, H., Van Wymeersch, C., 2000]: 


_ Di, + (ata Div, 4 
P P, 


in care: 
- Div, — dividendul pe acțiune, în cursul perioadei; 


- Fy — preţul (cursul) acțiunii la începutul perioadei; 
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- F —pretul (cursul) acțiunii la sfârşitul perioadei; 
= Div,/ Ñ — randamentul dividendelor; 
- g=(P — P,P, — rata de creştere a dividendelor sau plusvaloarea pe 


acțiune se înregistrează atunci când prețul (cursul) la sfârșitul 
perioadei este mai mare decât preţul (cursul) la începutul perioadei 
(R> R). 


Cunoscând previziunile investitorilor relative la dividendele sperate, la prețul 
si la randamentul altor acțiuni care aparțin aceleiaşi clase de risc, se poate anticipa 
prețul actual al unei acțiuni (P, ), plecând de la relaţia randamentului global al unui 


plasament, respectiv [Brealey, R., A., Myers, S., C., Allen, F., Sandri, S., 2007]: 


Pi AM LE a e pap PE = pa Eh 


meh și P, CAF 


Prețul actual al acțiunii Æ este valoarea actualizată a dividendului pe 


acțiune în cursul exerciţiului ( Div, ) si a valorii de realizare ( A ) a plasamentului la 


sfârşitul perioadei. Pentru a generaliza expresia anterioară, pe un orizont de 
plasament de n ani, luăm în calcul creşterea dividendelor pe acțiune cu o rată 
constantă g, astfel; 


Div, = Div, -(1+ g) 
Div, = Div, (1+ g)= Div, (+g) (1+ g)= Div, (1+gY 


Div, = Div, (1+ gy” 


Modelul Gordon-Shapiro este de fapt o prelungire a modelului Irving Fisher 
care, ținând seama de precizările de mai sus, capătă următoarea configuraţie: 


_ Din „Div, -(1+ g) Div, -(l+g)"" SP. 


P otis banal A i pe 
1 (1 + r) (1 + ry (1 + r) (1 + r) 
> n-] P 
P= Div, l , (+8) Eazi + 7 


(1+r) (+r? (ar) (+r 
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Când n — ©, atunci 


l 
(1 + r) 
Py 


——- > 0. 
(i+r)" 


Rezultă aşadar modelul simplificat a lui Gordon-Shapiro [Reucheron, P. A., 
Pirou, E., 2000]: 


Div, 


Randamentul global al unui plasament (7) este influentat de doi factori: 
randamentul dividendelor (Div, /B,) si rata de creştere a dividendelor (g). 
Aşadar, acelaşi randament global poate fi obţinut de investitor cu un randament 


redus al dividendelor însoțit de o rată de creştere a dividendelor pe acțiune ridicată, 
Şi invers. 


În literatura de specialitate occidentală se menționează că rata de creştere a 
dividendelor pe acțiune (g) este dependentă de proporţia din profitul net pe 


acțiune care se reinvesteste (Pay-out Ratio) (i-a) şi de rentabilitatea (randa- 
mentul) profitului reinvestit (k), astfel [Ooghe, H., Van Wymeersch, C., 2000]: 


H 
g=(l1-d)-k ' 
x - EPS-(i-d) i 

R 


în care: - EPS — profitul net pe acțiune (Earning Per Share); 
- d — proporţia din profitul net pe acțiune distribuit (coeficientul de 
distribuire a dividendului), respectiv d = Div, / EPS ; 


- (1 ~d ) — proporția din profitul net pe acțiune reinvestit. 


Înlocuind în relația randamentului global al unui plasament pe g şi pe Div,, 
rezultă: 
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Div, 


Di 1. EPS 7 
iv, d. 

PĂI ee y Y 
BTE (1-d) 


Dacä profitul net pe actiune se distribuie integral (d = 1) sau dacă 
rentabilitatea profitului net pe acțiune reinvestit este egală cu randamentul global al 
unui plasament (k = r) » relația anterioară devine: 


EPS 1 
P, PER 


kzt = 


În funcție de relația dintre rentabilitatea profitului net pe acţiune reinvestit 
(k) şi randamentul global al unui plasament (r) se discută următoarele situaţii 
posibile: 

- k>r, superioritatea ratei rentabilitätii profitului net pe acțiune reinvestit 
comparativ cu randamentul global al unui plasament cerut de investitor 
evidențiază că este în interesul investitorului ca partea din profitul reinvestit 
să fie maximă, deoarece cursul bursier a înregistrat o creştere; 

- k=r, egalitatea dintre cei doi indicatori lasă indiferent investitorul în ceca 
ce priveşte reinvestirea sau distribuirea sub formă de dividende a profitului; 

- k<r, inferioritatea ratei rentabilitäfii profitului net pe acţiune reinvestit faţă 
de randamentul global al unui plasament cerut de investitor reflectă declinul 
cursului bursier, investitorul are în acest caz interesul ca un maximum din 
profit să fie distribuit. 


Analiştii bursieri pot determina si comunica investitorilor termenul de 
recuperare actualizat (T ) care reflectă intervalul de timp în care se recuperează 
investiţia efectuată într-o acţiune, din rezultatul net pe acțiune (EPS ) previzionat a 
fi obținut, după relaţia [Spieser, Ph., 2003]: 


Y EPS, 
P = T=l 
d (i+r) 


Termenul de recuperare actualizat (7) va fi acela pentru care suma 
rezultatelor nete pe acţiune previzionate, actualizată cu o rată de actualizare egală 
cu o rată de rentabilitate cerută de acţionari, va fi egală cu preţul (cursul) actual al 


unei acţiunii (F5). 
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Modelul Gordon-Shapiro este criticat de specialisti din cauza ipotezelor 
foarte simplificatoare în baza cărora este fundamentat modelul. Pentru a fi 
aplicabil, se presupune că rata de rentabilitate cerută de acționari este superioară 
ratei de creştere a dividendelor (r>g ), ceea ce nu se întâmplă întotdeauna în 


realitate, fapt care limitează credibilitatea acestui model. Dacă g s-ar apropia foarte 


mult de r, matematic prețul acțiunii ar tinde spre infinit [Pavarani, E., Tagliavini, 
G., 2006]. Pe de altă parte, într-un mediu economic dinamic dividendul pe acțiune 
variază, iar rata de distribuire a dividendelor (Pay-our Ratio) rareori se menţine 
constantă, pentru că după o fază de creştere puternică societățile distribuie mai 
multe dividende decât după o perioadă de stagnare economică. În plus, modelul 
este departe de a oferi o referință pentru prețul de piață al titlurilor deoarece sunt 
puse la îndoială previziunile analistilor relative la dividendele pe acțiune. 


Modelul Bates 

Acest model este o prelungire a celui dezvoltat de Gordon-Shapiro, dar 
încearcă să fie mai realist pentru că este conceput în ipoteza nonconstantei datelor : 
utilizate în model. Pentru construirea modelului autorul divizează perioada totală 
analizată în subperioade: o primă perioadă pentru care analiştii pot face previziuni 
suficient de exacte cu privire la rezultatele viitoare ale societății şi o a doua 
perioadă pentru care se face ipoteza că titlul revine la o valoare de tendință 
observată pe termen lung, stabilită în funcție de o rată istorică de creştere a valorii 
lui. Originalitatea modelului Bates constă în logica comparativă care a stat la baza 
fundamentării modelului, respectiv: societatea evaluată face parte dintr-un eşantion 
sau aparține unui sector de referință ale cărei caracteristici de piată sunt cunogcute 
(PER, Pay-out Ratio, rata de crestere a profitului pe următorii n ani, raja de 
rentabilitate cerută de acționari) şi pe baza cărora se determină un PER teor sn pe 


sector, în anul n ne dincolo ue om n ns de tenp este mr: za Pre 


ilitäti 


pentru care Bates SLR de la ipoteza cä previziunile sectorului se confundă cu 
cele ale societății evaluate, iar PER al sectorului (PER, ) coincide cu PER al 


societății (PER, ). Astfel, plecând de la previziunile efectuate de analişti asupra 


sectorului pentru perioadele », este posibilă determinarea valorii actuale a societății 
evaluate. Modelul simplificat a lui Bates se prezintă astfel [Ben Moussa, F., 2005]: 


PER = PER, + |\Pay — out al anului in curs/0,1]- B 


j A 
A şi B sunt parametri de calcul care se preiau din tabloul lui Bates în funcţie 


de: rata de creştere a profitului în perioada analizată, rata de rentabilitate cerută de 
acționari, mărimea perioadei luate in analiză. Valoarea societății (VI) se obţine 
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inmultind PER al societăţii (PER, ) cu profitul anului in curs ( Rnet, ) înregistrat 
de societate, după relaţia: 


VI = PER, - Rnet, 


Intr-o altă variantă, modelul lui Bates, elaborat in ipoteza creşterii 
nonconstante a dividendelor, se exprimă astfel [Spieser, Ph., 2003]; 


n ; A Tu: à t+1-(n+1) 
Frs a a or Div (1+ 2) 
t=] (1 w r) t=n+] (1 j r) 


în care: - Div — dividendele medii, pe termen lung; 
- t — perioada de previziune împărțită în cele două subperioade: de la 1 la 
n şidela n+lla N. 


Deoarece modelul este uşor de utilizat, iar ipotezele în baza cărora a fost 
construit sunt apropiate de realitate, acesta este folosit de profesioniștii pieţei 
financiare pentru evaluarea titlurilor societăţilor la introducerea în Bursă, pe piața 
secundară, 


Combinația între modelele Gordon-Shapiro si Bates 

Preocuparea justificată a investitorilor de a măsura performanța plasa- 
mentelor lor nu găsește răspuns direct în fiecare dintre modelele de evaluare 
financiară anterior prezentate. Literatura de specialitate propune o combinaţie între 
ultimele două modele, bazată pe: fluxurile reale de dividende previzionate de 


analişti (Div, ); o rată de actualizare (r ) corespunzătoare ratei rentabilității cerute 


pe piață de acţionari, la care se adaugă $i o primă de risc suplimentară; o valoare a 
prețului de revânzare a acţiunii ( P,) care să nu reprezinte rezultatul actualizării 


unei creșteri la infinit (potrivit modelului Gordon-Shapiro), ci expresia unui PER, 
teoretic, determinat în funcție de referintele sectorului (potrivit modelul Bates) şi 
de profitul net pe acţiune ( EPS, ), respectiv: 


P, = PER, - EPS, 


În funcţie de aceste elemente, ecuaţia fundamentală a lui Irving Fisher se 
poate scrie astfel: 
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P 
n ; 
Div, Div; Div, à PER, : BPS, 


Te) Ge te 


Acest model este adesea utilizat in practica pietelor financiare. Ultimul 


termen, care contribuia mult la scăderea credibilitätii celorlalte modele, de această 
dată este calculat plecând de la previziunile analiştilor financiari. 


Modelul Molodovsky 

Modelul este foarte apropiat modelului Bates, dar se distinge de acesta prin 
faptul că rezultatul net pe acțiune ( EPS ) şi dividendele nete pe acţiune (Div ) nu 
sunt constante și nici permanente. Modelul Molodovsky propune divizarea 
viitorului unei societăți în trei perioade caracterizate prin ritmuri de creştre diferite: 
prima prioadă corespunde unei faze de creştere rapidă şi stabilă a societăţii, a doua 
este specifică unei faze de maturitate, caracterizată printr-o descrestere liniară, si a 
treia perioadă corespunde unei faze de relativă stagnare sau creştere nulă, fază 
prelungită până la infinit. Modelul se reduce la actualizarea dividendelor pe acțiune 
care corespund celor trei faze succesive, iar ecuaţia de bază a modelului, cu o 
singură rată de creştere, se prezintă astfel [Reucheron, P. A., Pirou, E., 2000]: 


PER, _& Div (1+g) 
ES one ER tad lakers 


i 
} 
în care: - PER, — coeficientul de capitalizare bursieră PER, la momentul es 


- EPS, — rezultatul net pe acţiune, la momentul initial. | 


Avantajul acestei formule constä în faptul cä este posibila variaţia ratei de 
actualizare în funcție de randamentul cerut de investitori şi în corelaţie cu riscul pe 
care îl prezintă societatea analizată; cu toate acestea, modelul este foarte Frs 
utilizat de specialistii pietei financiare. 


Modelul Holt 
Modelul Holt are la bazä principiul comparärii indicatorului PER al 
societății (PER, ) evaluate cu PER mediu al pieţei (PER p). Formula dezvoltată 


de Hold este următoarea [Ben Moussa, F., 2005]: 
n 

PER, _| (l+c+r), 

PER (terz, 
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in care: -c — rata de crestere a rezultatului net pe actiune; 
-r —rata de rentabilitate (randament); 
-n — orizontul de timp de la care PER al societăţii coincide cu PER al pieței. 


Credibilitatea acestui model este diminuată din cauza ipotezei constantei 
ratei de creştere a rezultatului net pe acțiune și a randamentului (ratei de 
rentabilitate). În plus, modelul se aplică pentru evaluarea societăților caracterizate 
printr-o creştere extraordinară comparativ cu societățile din același sector de 
activitate. 

Metoda de actualizare a cash-flow-ului disponibil (Free Cash-Flow) 

Această metodă de evaluare răspunde direct preocupărilor acţionarilor 
majoritari de a evalua performanţele viitoare ale societății. Valoarea actuală a 
societății (Vy) este egală cu suma actualizată a cash-flow-urilor viitoare ( CF ) 
(Discounted Cash-Flow) degajate prin desfăşurarea activităţii sale, respectiv 
[Brealey, R., A., Myers, S., C., Allen, F., Sandri, S., 2007): 


n 
R 
Vo o Sta 


AU + FI +r) 


Valoarea reziduală (VA, ) se obține prin capitalizarea la infinit a creșterii 
ultimului cash-flow disponibil, după modelul Gordon-Shapiro, astfel: 


CF, 


(-g) 


Sunt o serie de motive pentru care si această metodă este contestată, unul 
dintre acestea se referă la faptul că valoarea reziduală se calculează ținând seama 
de ipoteza creşterii la infinit a ultimului cash-flow, fapt pentru care se propune o 
altă modalitate de calcul a valorii reziduale, ca produs între un PER teoretic, 
apreciat în funcţie de referintele pieţei, si rezultatul net previzionat al societății 
pentru anul n, astfel [Reucheron, P. A., Pirou, E., 2000]: 


VR» Ft 


VR, = PER, : Rnet, 


Relaţia de calcul a valorii întreprinderii prin actualizarea cash-flow-ului 
disponibil devine: 
n e E 
CF, PER Rnet, 


PL er 
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Această nouă relație de calcul prezintă avantajul că tine seama de prețul de 
piaţă şi de situația economică a societăţii în anul n, ea este considerată o metodă de 
referință pentru evaluarea financiară a întreprinderii. 


Concluzii 


Dintre toate metodele bazate pe actualizate, profesioniștii pieţei financiare 
vor utiliza rareori metodele bazate pe actualizarea dividendelor, deoarece în optică 
bursieră dividendele nu reflectă cel mai bine capacitatea societăţii de a crea valoare 
pe termen lung. Modelulul Bates este frecvent utilizat pentru a evalua titlurile pe 
piața secundară. Specialiştii pieţei financiare utilizează aproape în exclusivitate 
modelul de evaluare bazat pe actualizarea cash-flow-urilor disponibile. Acesta nu 
este mult diferit de metodele bazate pe actualizarea dividendelor sau a rezultatului, 
care permit actualizarea tuturor fluxurilor ce pot fi eliberate prin activitatea 
întreprinderii pentru a fi investite în alte activități, inclusiv amortizarea. Un punct 
slab al metodelor bazate pe actualizare îl reprezintă dificultatea previzionării 
fluxurilor de rezultate pe termen lung și a numărului mare de variabile care 
determină rezultatele (cifra de afaceri, costurile variabile si fixe, variația 
necesarului de finanțare a ciclului de exploatare, dividendele vărsate acţionarilor 
etc.), fapt care multiplică riscul erorilor de calcul. Apoi, unele elemente de bază 
folosite în calculul de actualizare sunt considerate constante în timp (de exemplu, 
rata de actualizare). Date fiind aceste limite, este recomandată utilizarea metodelor 
fundamentate pe abordarea actuarială împreună cu metodele bazate pe comparatia 
bursieră. 


moa 
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Abstract 

The recent wave of financial scandals has shown that the risk of accounting 
fraud in developed capitalist countries is currently increasing (increasing in time), 
despite a continuous process of refining the rules of markets and companies. The 
presence of fraud accounting practices and the wave of financial scandals that 
followed were a strong signal to markets, entities and regulatory bodies, 
concerning the economic costs of the companies and system that exposes to fraud. 
Thus, the authors of the paper proposed as their main objective the process 
analysis of genesis of accounting fraud and the factors underlying their origin. 
Short review that the authors have made it in this research paper may confirm the 
classification of typical cases of accounting fraud as a result of excessive use of 
power or decision-making pressure on the results highlighting the fact that tht 
distinction is not at all clear, because each situation may facilitate the presentation 


of both models. ¢ 
Cuvinte-cheie: fraude contabile, erori contabile, audit intern í 
Introducere 


Recentul val de scandaluri financiare a demonstrat că riscul de fraude conta- 
bile în țările capitaliste dezvoltate este tot mai prezent (crescând în timp), în ciuda 
unui continuu proces de rafinare a reglementărilor de pe piețe şi din companii. 
Prezența practicilor de fraudă contabilă si valul de scandaluri financiare care le-au 
urmat au constituit un semnal foarte puternic pentru piețe, entități si pentru 
organele de reglementare, în ceea ce priveşte costurile economice ale societăților şi 
sistemului care expune la fraude. Astfel, autorii lucrării işi propun ca obiectiv prin- 
cipal analiza proceselor de geneză a fraudelor contabile şi factorilor care stau la 
originea acestora. Scurta examinare pe care autorii au efectuat-o în această lucrare 
poate confirma încadrarea cazurilor tipice de fraude contabile, ca urmare a folosirii 
excesive a puterii decizionale sau de presiunea exercitată asupra rezultatelor, scoțând în 
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evidență faptul că această diferenţiere nu este deloc netă, deoarece fiecare situație 
poate facilita prezentarea ambelor modele. 


Identificarea factorilor care au condus la apariția fraudelor contabile 


Factorii care au consimţit un recurs atât de vast la practicile de alterare în 
prezentarea controlată a informaţiilor economico-finaciare au fost identificaţi în 
mod diferit în creşterea complexității economice, în structura neadecvată a functio- 
nării operaţiunilor de audit intern, în ineficacitatea sistemelor de control intern si 
extern. Este important de reținut că un rol prioritar în geneza fraudelor contabile 
este atribuit factorilor de context, cum ar fi: presiunea generată de atenţia investi- 
torilor acordată rezultatelor contabile, existența conflictelor de interese foarte 
puternice în rândul organelor de control (exemplu societăţile de audit) şi a interme- 
diarilor financiari, care ar trebui să desfăşoare un rol de consultanță (de garanti ai 
investitorilor, de exemplu băncile) si, nu în ultimul rând, o redusă cultură a sancti- 
unilor privind comportamentele anti-etnice, nu atât pentru absența regulilor, cât 
pentru lipsa unor sisteme adecvate de enforcement ale acestor reguli. După părerea 
lui U. Bertini, ar trebui să se ajungă la ocuparea unui nivel, să zicem, ontologic de risc. 

Falimentarea mecanismelor de prevenire, monitorizare şi eliminare a neregu- 
lilor contabile expune de fapt societatea la urmări care ar putea avea consecinţe 
asupra continuității activității acesteia. Alterarea practicilor contabile împiedică de 
fapt, ca situaţiile financiare să-și desfăşoare funcţia lor cea mai importantă — de 
semnalare la timp a situațiilor simptomatice privind stadiile de criză economică, 
neconsimtind activarea intervențiilor necesare pentru salvare din partea operatorilor 
şi autorităților. 

Astfel, când criza este identificată, daunele sunt probabil cu mult mai mari 
decât în condiţiile în care criza s-ar fi descoperit la timp. Costurile economice afe- 
rente fraudelor depășesc pierderea economică direct confruntabilă cu performanţa 
managementului societăţii, însă trebuie să fie corelată şi cu pagubele sau daunele 
aduse imaginii entității, intermediarilor și autorităților de control prin costurile 
efectuate de alte societăți private sau din administraţia publică, în vederea relevării 
şi sanctionärii iregularitatilor, dar vor conduce mai ales la pierderea generalizată a 
încrederii din partea investitorilor, care poate pune în criză întregi sisteme 
economice. Acest fapt poate fi confirmat de promptitudinea cu care diferite țări au 
reacționat din punct de vedere normativ faţă de numeroasele scandaluri, cu atât mai 
mult la intervenţia decisivă a multor organizaţii din această categorie. 

Este suficient a aminti de „Sarbanes Oxley Act” în SUA, dar și de 
intervenţiile normative (reglementare) intervenite în Marea Britanic, după cazul 
Maxwell (din anii °80) sau în Franța de scandalul Vivendi. În Italia, după un 
numeros sir de scandaluri financiare a urmat o propunere de revizuire a 
reglementărilor, în vederea protejării investițiilor, ce a fost în centrul unei vivace 
confruntări. ABI, ANIA, Assonime şi Confindustria (care au elaborat documentul 
„Iniziative coordinate per il miglioramenta della fiduccia” în colaborare cu Bursa 
Italiană SPA) au dispus, în baza unei analize exploratorii a cauzelor ce au generat 
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crizele recente, inițiative care determină entități industriale şi financiare a redresa 
garanția acordată corectitudinii şi transparenţei şi de a propune modificări cu 
privire la actuala reglementare. Analizele desfăşurate de societăţile de acest tip au 
evidențiat câteva elemente importante şi se pare că ar fi ajuns la concluzia că în 
fata regulilor neeficiente, ce pot fi încă îmbunătățite, acțiunile de iregularitate sau 
frauduloase, au scăpat controalelor efectuate din cauza unei carente în actualizarea 
concretă a regulilor şi a informaţiilor neadecvate pe piaţă, cu privire la guvernarea 
internă a patrimoniului, adoptată de entități. 

Intervenţiile propuse se concentrează mai ales pe îmbunătățirea sistemelor de 
control și pe o bază corectă de aplicare a sancţiunilor, prevăzând adoptarea unor 
mecanisme potrivite a destimula comportamentele incorecte şi de a stimula 
practicile de bună guvernare a societății. Aceste obiective vor putea fi atinse, 
promovând avantajele determinate de cele mai bune comportamente de guvernare 
şi informare a pieței, cu privire la patrimoniul intern al societății făcând posibilă 
evitarea sistemului de sancțiuni. Aceste propuneri au ca obiect, pe de o parte, 
redresarea „Codului de autodisciplină pentru societățile cotate, Regulamentele de 
Bursă și noi iniţiative de autoreglementare, iar pe de altă parte intervenţiile asupra 
legislaţiei impuse de Organele de Autoritate. 

După părerea noastră, identificarea remediilor pentru carentele evidenţiate de 
sistemul financiar şi de control economic nu poate face abstracție de analiza 
cauzelor, de tipologiile diverse si de parcursurile diverse de desfăşurare si 
dezvoltare a fraudelor contabile. Acest studiu este axat pe a aprofunda problemele 
amintite, pornind de la o analiză a bilanţului şi a subiectivitätii intrinseci a 
metodelor de evaluare ce îl caracterizează. Relativitatea valorilor .din bilanţ 
descinde dintr-o caracteristică ontologică a bilanţului însuşi, prin sciÿdarea 
gestiunii în exerciții financiare, care în schimb constituie un sistem unitar de 
operațiuni economice. Ca urmare a acestei scindări simulate, urmează necgsitatea 
evaluării valorilor economice cu privire la operațiunile în curs, care te vor 
completa abia în viitor. | 

Tocmai această ,,fictiune” care poate sta la originea bilanţului are relevanță 
în efectuarea evaluărilor evenimentelor viitoare, ceea ce determină imposibilitatea 
eliminării limitelor de indiscretie ale administratorilor. Aceştia din urmă dacă, pe 
de o parte, reprezintă garanția de prezentare si de relevanță decizională a procesului 
de întocmire şi redactare a bilanţului, pe de altă parte, absența unor stimulente 
gratificante îi poate conduce la violarea regulilor, facilitând desfăşurarea practicilor 
contabile creative”. Cauza de origine a ineliminabilei relativitati cu privire la 
valorile din bilanț rezidă, aşadar, în necesitatea de evaluare, la o anumită dată, a 
valorilor economice în continuă evoluţie, necristalizate într-un schimb între entitate 
şi economia externă, însă variind pe parcursul ciclurilor operaţionale, in 
desfăşurare. Un proces de evaluare este prin natura sa mai mult subiectiv, decât 
obiectiv, caracteristică ce poate fi distinsă prin măsurători; subiectivitatea poate $1 
trebuie să fie limitată de reglementări legislative sau derivate din practica 
profesională, cu scopul de a uniformiza criteriile de evaluare, dar care nu reuşesc să 
disciplineze într-o manieră determinantă toate cazurile de operaţiuni şi fenomene 
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ce se manifestă şi au loc în sfera economică. Aşadar, putem susține că, in mod 
fiziologic, subiecți diferiți care vor întocmi situații financiare în funcție de 
realitatea economică existentă (aceeași pentru toți) vor ajunge în mod sigur la 
evaluări şi rezultate diferite. 

Aceste caracteristici sunt în contrast numai în aparență cu cerințele de 
componență ale situaţiilor financiare invocate de utilizatori externi. După cum se 
va vedea mai bine pe parcursul lucrării, de fapt, reglemeutarea contabilă în prezența 
unor condiții contextuale adecvate poate garanta nivele satisfăcătoare de transpa- 
renta şi credibilitate (demne de luat în seamă) ale informaţiilor economico-financiare. 

Este evident că discretionalitatea situaţiilor financiare nu poate fi potrivită ca 
justificare a iregularitätilor contabile; de la aceasta se pornește numai pentru a pune 
în relaţii impactul câtorva variabile din interiorul entității și de context, asupra 
eficacitätii transparenţei informaţiilor externe. O problemă aparte, ce merită a fi 
reținută este că înregistrarea în direcția celor mai multor obligaţii în vigoare și 
nivelele de detaliu ale reglementării contabile nu reprezintă o soluție corectă, 
tocmai pentru faptul că ar contrasta cu însăși natura situaţiilor financiare şi cu 
principiile contabile care o guvernează. Mai degrabă rafinarea regulilor contabile, 
ce presupune un bagaj de cunoştinţe bine determinate în materie de contabilitate și 
de reglemetări, trebuie să fie însoțită de intervenții incisive asupra variabilelor 
contextuale, de care am amintit anterior şi să semnaleze conflictele de interese 
asupra stimulării comportamentale a operatorilor. Ne propunem a analiza în 
continuare procesele de geneză a fraudelor contabile și factorii ce stau la origine: 
acestora. 


Fraudele şi erorile contabile 


Categoriile de iregularitäti contabile cuprind o multitudine de forme și de 
factori de alterare a prezentărilor de informaţii (cunoscute în literatura anglo- 
saxonă ca “misreporting”) care conduc destul de dificil la un singur sistem de taxe. 
O primă clasificare poate fi făcută utilizând ca element de evidenfiere inregistrarea 
intenţionată a infractiunilor înregistrate. In acest sens, distingem: 

- manipularea fraudelor contabile, în cazul în care valoarea normelor legale 
sau a principiilor contabile de referinţă a fost efectuată intenționat; 
- erorile contabile, în scopul infracțiunilor involuntare. 

Caracteristica manipulării sau fraudelor contabile, care constituie de fapt 
subiectul acestei analize, o reprezintă aşadar intenția de înşelăciune a utilizatonlor 
de informaţii prin alterarea reprezentărilor contabile, cu scopul de a genera prin 
aceasta o falsă convingere. al | 

Se vorbeşte de fraude contabile numai in prezența unei deviații sau a unci 
substanțiale interpretări eronate a reglementărilor contabile, acest clement fiind 
foarte important în distingerea fraudelor contabile de politicile de bilan — acestea 
din urmă, de fapt, nu sunt în măsură să violeze normele si principiile contabile, insă 
pot profita de limitele naturale ale dezavantajării în urmărirea intereselor legitime 
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ale entității (de exemplu atingerea şi comunicarea pe piață a unor obiective 
gestionale specifice, de mare importanță). 

Delimitarea fraudelor contabile de politicile de bilanț nu este tocmai totală. 
În literatura engleză se face referință, în funcție de circumstanțe, la expresii de 
genul “agressive accounting” “earnings management”, „income smoothing”, şi 
altele. Termenii nu pot fi tradusi întocmai, însă numai prin “agressive accounting” 
se pot identifica procedurile care conduc la fortäri majore în aplicarea principiilor 
contabile; prin “earnings management” se înțelege, în schimb, adoptarea unor 
practici operaționale, contabile sau estimative în scopul atingerii unui anumit 
rezultat contabil; expresia de “income smoothing” identifică cazurile în care 
politicile de bilanț sunt orientate spre o “falsificare” a valabilitatii rezultatelor, 
constituind provizioane oportune în anii rentabili pentru a le utiliza în vederea 
reducerii cheltuielilor în anii mai putin profitabili. 

În vederea aprofundării acestor probleme inerente cu privire la clasificarea 
tipologiei fraudelor contabile, este oportună analiza preliminară a variabilelor 
cauzatoare (interne sau externe) care stau la originea generarii acestora. 


Variabile cauzatoare care stau la originea generarii fraudelor contabile 


Conform lui Rezale, variabilele care au incidență asupra verificării fraudelor 
sunt cel putin în număr de 3, precum: 
- condiţiile sau contextul în care se produc; 
- structura entității; 
- alegerea subiecților aferenti în interiorul entității. 

Prin condiţii se înţelege ansamblul de circumstanțe generale în care entitatea 
isi desfăşoară activitatea economică, în sens larg. De exemplu, comportamentele 
generale ale operatorilor pe pieţele financiare, presiunile exercitate în vederea 
obținerii rezultatelor dorite în funcţie de interesele (aşteptările) analistilor, sau 
obiectivelor interne de buget pot reprezenta încurajări ale fraudelor contabile. 

Structura entității cuprinde, printre altele, accentuarea rolului organelor de 
conducere în structura organizației, sistemul şi funcționarea controlului intern. De 
astfel de variabile depinde funcționarea efectivă a mecanismelor pentru monitori- 
zarea şi prevenirea fraudelor contabile. | 

Capacitatea de alegere se referă în schimb la forma mentis a individului pus 
să decidă, care, independent de contextul extern si de structura corporatistă, 
prezintă caracteristici individuale distincte, priorități proprii şi o scară de valori în 
manipularea informaţiei contabile. 

Este uşor de remarcat faptul că modelul evidențiază clar cum geneza 
fraudelor contabile depinde fie de variabile din contextul ambiental, fie de variabile 
economice asupra cărora atenţia este fixată în acelaşi timp pe profilele structurale 
(reguli decizionale, proceduri etc.) cât şi umane (adică aparținând mai mult sferei 
strict comportamentale). 
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e N s s . ae Li 
Propunere de clasificare a fraudelor contabile: impunerea deciziilor si 
presiunea asupra rezultatelor 


După cum am precizat anterior orice clasificare a fraudelor contabile trebuie 
să fie fondată pe o analiză a cauzelor care le determină. Următoarea clasificare 
urmăreşte a preciza şi demonstra diferența dintre cele două arhetipuri de fraude: 

- fraudele care iau naștere ca urmare a efectului de impunere a deciziilor de 
anumite elemente dure ale conducerii; 

- fraude care-şi găsesc ca primă justificare presiunea exercitată la diferite 
nivele ale entității în vederea obţinerii anumitor rezultate, 

Această clasificare se bazează mai ale pe cauze $i pe condiţii de mediu care 
favorizează naşterea şi dezvoltarea fraudelor. În cazul exercitării presiunii asupra 
rezultatului, mai ales în sistemul extern, rolul este atribuit pieţei de referință şi 
experienţelor utilizatorilor care determină managementul spre fraude, in timp ce, în 
cazul impunerii deciziilor, rolul revine caracteristicilor interne ale entității şi a 
elementelor cheie care vor da naştere la fraude, conducând adesea la scara de valori 
a subiecţilor chemați a lua deciziile cele mai relevante pentru activitatea 
întreprinderii. 

Fraudele cauzate de presiunile exercitate asupra rezultatelor dau naștere, cel 
mai adesea în proporții reduse, dar crescânde în timp, la un cerc vicios, care, odată 
construit, devine tot mai dificil de destrămat. Acestea sunt mereu actualizate prin 
intermediul unor intervenţii graduale, de dimensiuni reduse la început, devenind 
ulterior tot mai mari, prin anticiparea veniturilor, subevaluarea provizioanelor și 
supraevaluarea capitalizării costurilor. 

Un rol important în generarea fraudelor contabile de către puterea deci- 
zională, îl are absenţa sistemelor adecvate de contrabalansare a puterii personale a 
investitorului sau managerului. Dacă ar fi să analizăm realitatea economică italiană, 
unde capitalismul este cel mai des legat de logica familiară în ceca ce priveşte 
menţinerea puterii în conducerea activității entității, se exclude contestabilitatea 
proprietății, datorită instrumentelor de blindare a controlului, care concentrează de 
cele mai multe ori în mâinile unui singur subiect puterea relativă a deciziilor (de 
fapt şi controlul) din întreprinderea respectivă. 

Independent de tipologia de modificare contabilă si de instrumentele utilizate 
pentru perpetuarea acesteia, consecințele sunt plătite în primul rând de toți utili- 
zatorii de informaţii economico-financiare, care iau decizii în baza încrederii în 
sistemul informational extern. Rezultatele financiare si contabile pozitive determină 
finantatorii să intensifice relaţiile comerciale, iar personalul să lege capitalul uman 
de entitate. 

Încă o dată, putem afirma că se demonstrează importanța si indisponibilitatea 
transparenţei informațiilor economico-financiare în vederea garantării faptului că 
deciziile luate pe pieţele financiare sunt în cunoştinţă de cauză, chiar dacă nu am 
reuşit să identificăm analitic toate elementele ce caracterizează cele două tipologii 
de manipulare contabilă expuse mai sus, fiind posibilă o exemplificare a cazurilor 
mai semnificative pe care o vom realiza într-o cercetare viitoare. 
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Cu privire la fraudele generate de presiunea asupra rezultatelor, principalele 
elemente caracteristice care apar sunt următoarele: 

- absența unei relaţii imediate şi de necontestat cu necesitatea conştientă a 
fiecărui investitor sau manager; 

- Sursă corespunzătoare presiunii exercitate asupra rezultatelor curente, mai 
ales în situaţiile în care cultura economică şi piața de referință prevăd 
obiective de performanță economică foarte solicitante şi sancțiuni severe în 
cazul neatingerii targetului fixat; | 

- faptul că neregularititile iau naştere in general în sfera informațiilor 
contabile caracterizată de evaluări îndeosebi discretionare, sau în sfera 
reglementărilor incerte; 

- proporții inițiale modeste care cresc ulterior; 

-  ireversibilitatea în cele mai multe cazuri ale procesului deja început, chiar 
dacă la început nu apare clar, în mod normal neexistând nicio alternativă a 
comunicării fraudei. | 
În ceea ce priveşte celălalt tip de fraudă, adică cel generat de impunerea 

deciziilor investitorului sau managerului dominator, este posibil să identificăm 
următoarele elemente: 

- © cauză corespunzătoare unui comportament fără prejudecăţi care determină 
elementele decizionale cheie să pună în fapt operaţiuni ilicite care vor fi apoi: 
acoperite prin modificarea reprezentărilor contabile; 

- prezenţa unui mod de conducere centralizat și personal, ce recunoaşte la un 
investitor sau la un top manager puterea decizională indiscutabilă ŞI 
absolută; 

- ineficienta organelor de control intern, cât şi extern; 

- faptul că iregularitățile privesc situaţiile financiare, subiecte de mare 
discretionaritate, care pot consta si în violarea evidentă şi lipsită de norme 
legale sau de principii contabile; 

- faptul că neregularitatile se nasc deja cu dimensiuni apreciabile (chiar dacă 
tind să crească incontestabil în timp); 

-  ireversibilitatea si în acest caz a procesului inițiat. 

Caracteristica comună a celor 2 tipuri de fraude prezentate este deci ireversi- 
bilitatea, în sensul că odată cu trecerea timpului devine tot mai dificil a ieşi din 
cercul vicios care constrânge managementul; procesul fraudulos odată inițiat va 
perpetua noi fraude, chiar dacă numai pentru a le acoperi pe cele trecute. Aşadar, 
manipularea contabilă tinde să se autoalimenteze, agravând continuu proporțiile 
neregularitatilor. 


Mărimea fenomenului „timp” în procesul de luare a deciziilor de către 
operatori pe piețele financiare 


Degenerările care au cauzat recentele daune în marele corporații americane 
ŞI europene, de exemplu, nu apar numai ca efect al lipsei de reguli sau al „ghini- 
onului” sau absenței de prejudecată a managerilor. O parte din responsabilităţi, cu 
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referință mai ales la a doua categorie de fraude, este corespunzătoare si excesivei 
presiuni pe care analiştii şi investitorii au exercitat-o în baza unui concept de creare 
a valorii, referitor la apariţiile pe termen scurt (rezultatele trimestriale), într-o 
perspectivă temporală având orizonturi de timp tot mai restrânse sau ritmuri 
ucigătoare. 

Aceleaşi planuri de „stock options” recunoscute de manageri s-au finalizat 
adesea prin reprezentarea în condiţiile unei piețe fluctuante, atentă la rezultatele 
trimestriale, printr-o puternică stimulare a rezultatelor pe termen scurt, rezultate 
adesea construite pe valorile absolute ale cotaţiilor propuse, însă prin neonorarea 
performanțelor relative pe care entitatea le obține faţă de propria concurență sau 
asupra unei valori medii pe termen lung. 

Este simplu de înțeles cum aceste mecanisme, în afară de faptul că sunt la 
originea faptelor speculative, tind într-o manieră determinantă spre motivații care 
determină managerii la fraude contabile. 


Rolul auditului intern în prevenirea fraudelor 


Orice tip de guvernanta corporativă, indiferent de modul in care vine confi- 
gurată şi de piaţa de referință în care se găseşte a fi considerată eficientă, trebuie să 
prevadă mecanisme oportune de control, care să intervină în situaţii critice şi să 
protejeze interesele tuturor categoriilor de utilizatori. 

Un studiu aparținând lui Ernst & Young, ediţia a 8-a, relevă o creştere 
preocupantă a tendinței fraudelor contabile în ciuda previziunilor și normativelor 
adecvate în materie, reglementărilor previzionale şi faptului că cea mai mare parte 
a societăţilor sunt dotate în prezent cu coduri specifice de comportament care au 
trezit recentele scandaluri financiare. Acest studiu a fost efectuat in 30 de țări, 
implicând companii care operează în diferite sectoare de activitate, de la 
multinaționale până la IMM-uri. 

Factorii care stau la baza riscurilor de fraude contabile la nivel de companii 
au fost individualizati astfel: 

- creşterea complexității organizațiilor; 

- difuzare redusă a funcţiilor de audit intern; 

- acceptarea din partea companiilor a unui anumit nivel de risc ca element 
tipic al afacerilor; 

- prezenţa unui sistem de control intern care nu corespunde pe deplin exigen- 
telor economice din companii; 

- politici contabile tot mai agresive. 

Iată, aşadar, că instrumentele cele mai eficiente, individualizate în vederea 
prevenirii fraudelor rezultă a fi numai 2: controlul managementului şi funcționarea 
auditului intern. Rămâne astfel în sarcina managementului instalarea sistemului şi 
proceselor care să servească prevenirii şi relevării fraudelor în interiorul unei 
organizații, pentru a dezvolta o cultură economică orientată spre comportamente 
etice, care să traverseze toate nivelurile structurii; în schimb, rămâne în sarcina 
auditului intern să furnizeze asistență proprie, evaluând riscurile şi strategiile de 
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control ale organizației, sugerând initiative, soluții, propuneri şi recomandări de 
atenuare a pericolului de fraude şi de îmbunătăţire a strategiilor de control. 

Rolul auditului intern al organizației, având în vedere şi influențele sale 
asupra controlului de gestiune, asumă o importanță de prim-plan în sfera 
guvernantei corporatiste. 

Crizele economice care au avut loc pe scena europeană, nu numai în ultimii 
ani, au evidenţiat faptul că fraudele contabile sunt atribuite şi carentei (sau absenței) 
controlului formal prevăzut în normativa externă şi a reglementărilor interne a 
companiilor. Evidenţierea legăturilor strânse între fraude, guvernanta corporativă si 
rolul auditului intern este din nou relevată. 

Aceste elemente sunt relevante pentru că numai reglementarea rămâne 
ineficientă dacă nu este însoțită de o cultură organizațională bazată pe principiile 
etice, care să pună în prim-plan, între prioritățile sale, transparența informațiilor 
contabile si eficiența controlului intern şi extern. Eliminarea conflictelor de interes 
privind organele de control constituie, după părerea noastră, calea principală pentru 
a uşura funcționarea corectă a sistemelor de control. Alături de intervențiile cu 
caracter normativ, o atenţie specială trebuie acordată iniţiativelor de reglementare 
internă din partea acestor organizații economice şi financiare, care însoțesc 
alegerile de investiții, consimtind pieței de a selectiona entitățile cele mai meritorii, 
în sensul de a proteja şi de a garanta corectitudinea şi transparența eferita 
investitorilor. 

Studiul efectuat de Ernst & Young enunțat mai sus subliniază faptul că 20% 
din companii s-au încrezut în consultantii externi, specializați în consemnarea 
fraudelor (Forensick Acountants), cu un grad de satisfacere echivalent a 88%. În 
cea mai mare parte a cazurilor, mai ales companiile italiene, declară că posedă 
politici organizaționale specifice, apte a preveni riscul de fraude şi de a permite 
identificare acestora. Totodată, numai o parte din cei intervievaţi au dispus recent 
un studiu specific vulnerabilitatii față de fraude a organizațiilor lor. 

Problema fraudelor pare a fi percepută într-o măsură tot mai mare: în 2003 
rezultă faptul că 53% dintre companiile interpelate la nivel international dispuneau 
de un Cod de Autodisciplină, iar 68% au adoptat Codul Etic; este vorba de un 
procent echivalent a 33% fata de cercetările efectuate de Ernst & Young în anul 
2000; numai 45% din aceleaşi companii consideră că politicile adoptate pentru 
prevenirea fraudelor sunt înțelese pe deplin de staff. 

Cu referință la contextul italian, s-a considerat oportun si util o redresare a 
instrumentelor existente, mai ales a Codului de Autodisciplină a societăților cotate, 
revizuit în iulie 2002, pentru a motiva şi stimula inițiativele intermediarilor fata de 
informaţiile oferite clienților, pentru o mai bună înțelegere a riscurilor de investiţii. 

Evoluţia principiului de guvernantä în Europa şi în lume subliniază raportul 
strâns existent între controlul intern, guvernantä şi continuitatea activității 
întreprinderii (going concern). A fost, de fapt, subliniat faptul că principalul factor 
care a contribuit la o agravare a consecințelor recentelor falimente ar fi reprezentat 
de lipsa funcţionării controlului intern, care constituie cel mai oportun şi penetrant 
instrument ce compune structura sistemului de control în general. 
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Auditul intern ar trebui să adauge valoare tuturor activităților organizaţiei, 
facilitând identificarea şi evaluarea riscurilor existente la toate nivelurile. Auditorii 
interni ar trebui printre altele să aibă responsabilități depline, definite prin 
prevenirea, identificarea şi semnalarea fraudelor și trebuie să pună în practică 
acțiuni îndreptate a crea „conştiință”. In acest caz, apar utile politicile antifraudă 
sau activitățile de formare specifică a dependentelor ce trebuie să fie întreprinse în 
scopul creşterii percepției activității frauduloase și necesitatea prevenirii, identifi- 
cării şi semnalării ei. Auditorii şi organizaţiile ar putea în acest sens să se lase 
ajutați de personalul dependent, de clienţi, acționari si de alți utilizatori implicaţi in 
lupta împotriva fraudelor la toate nivelurile şi pe toate fronturile. 


Concluzii 


Parametrii utilizați în analiza cazurilor concrete de fraude si neregularități 
contabile pot fi consideraţi criterii semnificative, în baza cărora se poate realiza o 
diferențiere sau o tentativă de clasificare a scandalurilor financiare, care în ultimii 
ani au ocupat prima pagina a presei economice sau a altor cotidiane de diverse naturi. 

Instrumentele activate în vederea alinierii intereselor pentru subiecții cărora 
le este recunoscut rolul de manageri “business” sau acela de acționari, conform 
principiului de maximizare a valorii acțiunilor, au dezvăluit aspectele lor negative, 
ducând la creşterea responsabilitätilor de gestiune, predispoziția la riscuri, la tentatia de 
a urmări doar obiectivele pe termen scurt (amânând rezolvarea problemelor) și la 
ajustarea anumitor conturi. Presiunea exclusiva privind maximizarea valorii acti- 
unilor, întărită prin sistemele agresive de stimulente și de sancțiuni, a produs două 
rezultate vătămătoare şi anume: neatentia pentru interesele altor categorii de 
stakeholders, adică creditori, personal, parteneri comerciali etc., și alunecarea etică 
a multor responsabilități cu privire la modul de gestionare, care se poate traduce 
prin adevărate exproprieri de valori, împotriva tuturor subiecților interesați de 
activitatea companiei și a pieței in general. Cadrul general de referință indică o 
denaturare a sistemului de stimulare şi motivare a conducerii unei entități cu capital 
difuz. Un obiectiv legitim de dezvoltare a activităţilor economice este adesea 
degenerat, atunci când principiile interne nu au funcționat, iar interesele 
administratorilor independenţi, ale revizorilor sau auditorilor s-au aliniat cu cele ale 
managerilor. | 

In opinia noastä crack-ul care a avut loc permite exprimarea câtorva concluzii: 

- scandalurile financiare nu sunt numai un caz de înşelăciune sau de nereguli 
contabile, ele reprezintă o adevărată şi concretă criză, cu repercusiuni siste- 
matice care lovesc anumite sisteme economice, în profunzime, în materie 
financiară, de control de gestiune, autoritățile bursiere sau de guvernantä 
corporativä, reglementärile sectoriale, modul de gestionare a fondurilor de 
pensii private şi de reglementare contabilă; | 

- este evident, dar era si inevitabil ca cea mai mare parte a crack-urilor care au 
fost puse sub acuzatie si aduse in banca inculpatilor să se datoreze schemelor 
şi promisiunilor de “new economy”. Este posibil ca astfel de modele de 
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entități implicate să înceapă să prezinte anumite fisuri, fiind foarte clar că 

mai mult decât modelul în sine acestea au fost provocate de modalitățile de 

aplicare managerială în gestionarea crizei; 

- chiar şi contabilitatea agresivă este constrânsă să recunoască pierderile grave 
care au fost ascunse, mai ales cu privire la încetinirea dezvoltării pieţei de 
referință; 

- apare evident că, cu cât este mai rapidă creşterea şi diversificarea activi- 
tätilor, cu atât este mai mare riscul ca anumite funcţii cheie ale societăţii, 
cum ar fi sistemele de control, să nu reuşească a tine pasul cu aceste condiții. 
Aceasta depinde de factorii culturali şi factorii organizatorici, reprezentând 
un factor de risc foarte important si de neeliminat. Entitatile care cresc foarte 
repede ar trebui așadar să fie supuse unei atente si stringente supravegheri; 

- lecţia pe care şi-au insusit-o crack-urile analizate constă în nevoia crescută 
de transparență manifestată pe pieţele financiare şi în necesitatea de a acorda 
o atenţie crescută întocmirii şi prezentării situațiilor financiare dar și “stării 
de sănătate“ a societății. Într-o epocă în care se manifesta o strânsă 
interdependen{a a burselor, fundamentele unei entități îşi asumă un rol-cheie 
în investițiile financiare. 

Putem, aşadar, încheia prin afirmarea faptului că situaţiile de criză care au 
lovit numeroasele companii americane şi curopene au fost rezultatul unor condiții 
economice, în sensul că, chiar dacă erau maturizate în contextul american, în parte 
au fost contaminate prin transferul parţial în contextul european. Variabilele intrate 
în joc au fost foarte multe: o reglementare prea dezinvoltă; liberalizarea nediscri- 
minată în lumea finanțelor, involutia societăţilor de audit în care etica profesională 
a fost îngenuncheată în fata conflictelor de interese, lipsa controalelor externe 
efectuate de auditori financiari şi ușurința de care s-a dat dovadă în realizarea 
analizelor specializate care ar fi putut diagnostica la timp prezența germenilor de 
criză. 
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Rezumat 

Este îndeobşte cunoscut că dezvoltarea durabilă este un concept şi un fenomen 
amplu, cu multiple fațete, care presupune în primul rând entități viabile pe termen scurt şi 
lung, în condițiile unor frecvente schimbări (privatizări, regrupări, reorganizări) la care se 
adaugă concurența căreia trebuie să-i facă faţă. Supraviefuirea constituie condiția de bază 
a unei economii durabile în orice domeniu şi cu atât mai mult în domeniul economic, ceea 
ce reclamă menţinerea şi consolidarea în timp a valorii entității. 

Evaluarea unei firme este o misiune dificilă şi poate viza structuri mici sau entități 
de anvergură, ceea ce reclamă metode şi procedee specifice. Dacă în cazul firmelor mici 
evaluarea administrativă răspunde unei logici empirice, în cazul marilor entități metodele 
de evaluare sunt multiple şi sofisticate, iar rezultatele evaluării pot fi uneori surprin- 
zătoare. Aceasta, deoarece evaluarea, fără a fi o Ştiinţă în sine, constituie un proces 
complex, care implică un set de metode şi proceduri pentru estimarea valorii econémice a 
unui interes al unui partener într-o afacere. 

În lucrarea de faţă prezentăm principalele concepte teoretice care fundamentează 
metodele de evaluare a entităților economice, a căror evoluție a fost rezultatul 
dinamismului mediului economic, în concordanță cu optica de încetare sau de continuare a 
activității. 


Cuvinte-cheie: valoarea firmei, metode patrimoniale, actualizarea veniturilor, metode 
combinate, goodwill 


Introducere 


Evaluarea entităților constituie un act frecvent în viata economică actuală, 
într-o lume supusă legilor pieţei, unde totul se cumpără şi se vinde, fiind utilizată în 
mai multe scopuri printre care un loc aparte îl ocupă tranzacțiile impuse de 
dezvoltarea schimburilor la bursă şi de participanții la piața financiară pentru a 
determina prețul pe care ei doresc să-l plătească sau să-l primească din vânzarea 
unei afaceri. 

Activitatea de evaluare a unei afaceri este un exercițiu foarte dificil, cu 
multiple fațete şi deosebit de complexă care nu mai poate fi realizată empiric pe 
bază de intuiție, ci constituie un demers care necesită cunoştinţe din domenii 
adiacente contabilităţii şi finanţelor şi reclamă prezența unor specialiști şi a unor 
reglementări în acest domeniu. 

Este rațiunea pentru care şi în România a apărut profesia de evaluator de 
întreprinderi care este chemat să facă față unei cereri tot mai ridicate pe piața 
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consultantei si evaluărilor de entități în diverse ocazii, atât în cazul vieții proprii a 
acestora (cumpărări/vânzări de filiale, fuziuni, regrupări, lichidări) cât si în 
interesul acţionarilor (privatizări, succesiuni, declarații de impozit, achiziţii de 
titluri şi potofolii de acțiuni). 

In condiţiile în care obiectivul oricărei întreprinderi, pe lângă creșterea 
bogăției acţionarilor, îl reprezintă interesul pentru creșterea valorii întreprinderii, 
managerii trebuie să răspundă în ce fel deciziile adoptate vor fi în măsură să 
asigure realizarea acestui deziderat. În consecință a devenit tot mai stringentă 
preocuparea specialiştilor de a putea atribui o valoare unei întreprinderi care să fie 
cât mai aproape de realitate, definită de FASB ca fiind Fair Value, revizuită în anul 
2006 prin Fair Market Value, care introduce restricţii în acţiunea de evaluare. 

Standardele Internaţionale de Evaluare definesc evaluarea ca fiind procesul 
de estimare a valorii [ ANEVAR, 2007], iar potrivit ANEVAR, evaluarea este o 
cale de estimare a valorii utilizând una sau mai multe proceduri de evaluare 
(ANEVAR, 2001]. 


1. Metode de evaluare în contextul evoluției economice 


Metodele de evaluare a firmelor au evoluat în decursul timpului în contextul 
dinamicii mediului economic international şi ele au fost orientate uşor diferit in 
funcție de criteriile, necesitățile si scopurile activităţii practice de evaluare, 
Referitor la teoria şi practica evaluării se impun următoarele precizări: 

1) Evaluarea entității nu este o ştiinţă exactă, deoarece factorii socio-ccono- 
mici şi culturali joacă adesea un rol important. De exemplu, succesul metodelor 
bursiere şi al analizei cash-flow-urilor în SUA se poate explica în parte prin faptul 
că acestea au trebuit să investească masiv pentru a dezvolta o fara “în parloaga”, 
când profitul trebuia considerat în mod normal ca fiind un criteriu de reuşită. 

Preferinta spontană a francezilor pentru valorile reale se poate explica 
parțial, pe de o parte, prin fecunditatea pământului si, pe de altă parte, printr-o 
veche tradiţie care considera profitul ca fiind „suspect”. Valoarea este mult mai 
bine acceptată ca fiind ezultatul unui proces de acumulare bazat pe natură și 
muncă manuală decât pe anticiparea fluxurilor generate de investiții. Cu alte 
cuvinte, în termeni economici, în Franţa se judecă mai curând în termeni de stocuri 
(respectiv active) decât în termeni de fluxuri (respectiv venit). 

Mai concret, accentul pus pe rentabilitate în evaluare este legat de 
dezvoltarea industrială, ceea ce explică faptul că metodele moderne bazate pe venit 
s-au dezvoltat mai întâi în țările anglo-saxone, unde industrializarea a fost mai 
timpurie şi mai rapidă. Jr 

În țările cu profil de agricultură, cu proprietari de pământ şi „taţi de familie” 
cum era Franța, a trebuit o industrializare brutală de după al Il-lca război mondial 
pentru ca aceste concepte să fie luate în considerare. | 

2) Mai pe larg, se pare că există un anumit paralelism între evoluția meto- 
delor de evaluare, fazele dezvoltării industriale şi mijloacele analizei economice și 
ale tratamentului informatic. Avântul metodelor centrate pe cash-flow ( fluxuri de 
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lichidităţi) s-a produs după al II-lea război mondial, când creşterea economică 
rapidă, concurența internațională şi politica economică au condus la regrupări de 
întreprinderi industriale care au avut ca efect creşterea importanței investițiilor şi a 
mijloacelor de finanțare a exploatării. În aceeaşi perioadă, teoria modernă privind 
investițiile şi dezvoltarea informaticii de gestiune oferă mijloacele necesare de 
analiză şi de tratament al datelor. 

Avântul metodelor bursiere a fost mai pregnant după anii 1960 în SUA si 
după anii 1970 în Franţa, când valorile de creştere au fost apreciate fără nici o 
legătură cu valoarea activelor. 

Mai recent, predominanta crescută a factorului rise corespunde, după anii 
"70 in SUA şi mai târziu în Franța, cu intrarea într-o perioadă mai instabilă şi mai 
incertă din punct de vedere economic, ceea ce a impus dezvoltarea considerabilă a 
mijloacelor informatice de tratament. | 

Abordarea modernä a riscului curent utilizată în SUA a fost mai lent 
introdusă în Franța, unde însă metodele care utilizează Goodwill-ul constituie un 
compromis între concepția patrimonială a valorii şi preocuparea privind 
rentabilitatea $i riscul care nu se pot neglija. 

3) Pe planul reacţiilor psihologice ale conjuncturii, analiştii financiari ştiu că 
desi o evaluare prin fluxuri (dividende) presupune o proiecţie la infinit, orizontul 
previziunii se scurtează în perioada de incertitudine economică şi creşte când apar 
noi perspective. Când se scurtează orizontul proiectiilor, simultan creşte rata de 
actualizare, se reduc fluxurile, ceea ce impune luarea în calcul a riscului, care poate 
denatura însăşi metoda; în acest caz se impune revenirea la metodele bazate pe 
realitatea activelor. 

În consecință, luarea în calcul a unui risc crescut se impune, indiferent de 
metoda de evaluare în funcție de conjunctura economică, deoarece fiecare metodă 
se “teme” de risc în felul său şi nici una nu se protejează mai bine decât alta de 
acest risc. 

4) Metodele şi tehnicile de evaluare nu sunt simple şi exacte şi, deși nu 
permit să se determine o valoare precisă, unică şi incontestabilă a firmei, servesc 
totuși la delimitarea unui evantai de prețuri rezonabile pentru activul considerat la 
un moment dat într-un context dat. 

În plus, metodele de evaluare sunt multiple şi în evoluţie permanentă, fiind 
orientate în funcție de scop, se bazează fie pe date istorice, fie pe date previzionate 
sau prin combinarea lor, şi se pot clasifica în mai multe categorii în funcție de 
principiile, criteriile și destinația evaluării. 

5) Principiile de bază ale evaluării constituie primul pas în procesul de 
stabilire a prețului unei afaceri, vizează determinarea valorii juste de piață (Fair 
Market Value) a acesteia şi au la bază conceptele conform cărora: 

- valoarea este dependentă de așteptări; 
- valoarea este dependentă de viitoarele cash.flow-uri: 
- valoarea este dependentă de capitalul investit în activele tangibile (corporale). 
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In acest sens, există două concepte privind valoarea întreprinderii care 
vizează metodele de evaluare a firmei în funcție de scop [http://www.masari- 
inc.com/BusValuation.htm, Wikipedia, 2008]. 

1. Valoarea de lichidare (liquidation value) presupune că întreprinderea isi 
vinde toate activele, îşi plăteşte toate datoriile, inclusiv taxele și distribuie 
surplusul acţionarilor. 

2. O valoare (going concern value), care din contra, presupune continuarea 
activității, valoare care poate fi determinată diferit, pe baza unor procedee 
specifice, care vizează: 

a) capitalizarea unor câştiguri nete tipice: Abordarea. presupune că 
valoarea poate fi atribuită unor câștiguri viitoare ce rezultă din 
achiziţie. Pentru a obține valoarea în condiţiile continuării activității, 
acestor câştiguri trebuie să li se aplice o capitalizare multiplă şi să li 
se adauge activele din afara exploatării (non-operating assets), 

b) capitalizarea unor cash-flow-uri tipice: Abordarea este acecași ca mai 
sus, cu excepţia faptului că fluxurile de lichidităţi pot fi capitalizate 
mai uşor decât câştigurile; 

c) disponibilizarea cash-flow-urilor viitoare aşteptare: Metoda constă în 
determinarea celor mai probabile cash-flow-uri viitoare și actualizarea 
(discounting) lor la data evaluării; 

d) determinarea activelor nete ajustate: Conform acestei metode, 
datoriile sunt deduse din valoarea de piaţă a activelor; se utilizează în 
cazul afacerilor din sectorul imobiliar sau funciar, a căror valoare este 
legată mai mult de active decât de funcționare. 

În consecință, conceptele care fundamentează teoria şi practica evaluării 
impun utilizarea unor metode adecvate în funcţie de scop, premize şi mai ales de 
mărimea firmei, metode care pot fi grupate în două categorii: 

- clasice; 
- moderne. 


2. Concepte privind metodele clasice de evaluare 


Metodele clasice de evaluare pot fi utilizate atât în evaluarea întreprinderii in 
situația lichidării acesteia, cât şi în perspectiva continuității activităţii și pot viza 
atât situaţia patrimoniului la momentul evaluării, cât si fluxurile generate de 
activitatea viitoare. 

În orice situaţie metodele de evaluare trebuie să exprime cât mai sintetic 
valoarea estimată a întreprinderii, determinată pe baza criteriilor obiective prin 
intermediul unui model sau al unei mărimi agregate, care să exprime cât mai real 
atât valoarea a ceea ce aceasta posedă, cât şi valoarea a ceca ce s-ar putea obține 
din activitatea sa viitoare. 

La baza alegerii metodei de evaluare celei mai potrivite scopului şi 
obiectivelor stau mai multe categorii de concepte aplicabile in diverse situaţii [Péne 
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- concepte statice ale valorii firmei derivate din valoarea contabilă; 

- concepte dinamice de evaluare a firmei pe baza fluxurilor; 

- concepte care combină abordarea statică cu abordarea dinamică a valorii 
firmei; 

- concepte de evaluare pe baza performanțelor bursiere ale firmei. 

Metodele clasice de evaluare, desi perfect valabile din punct de vedere 
teoretic, nu sunt cel mai des utilizate în mod curent decât de către întreprinderile 
mari, dacă dispun de informații suficiente pentru evaluarea altor întreprinderi de 
talie rezonabilă. Aceasta, pentru a evita confuzia în fata multitudinii de metode 
curente. Logica evaluării întreprinderilor în funcție de rentabilitatea şi de riscul lor 
în metodele clasice trebuie considerate ca având un fir conducător, pe baza căruia 
se pot pot deduce propriile valori pe baza unui ansamblu de criterii practice. 

Problema care se pune este alegerea metodei celei mai adaptare situaţiei 
concrete în cazul în care abordarea prin fluxul de lichidităţi nu este utilizabilă iar 
evaluarea trebuie realizată pe baza altor metode. 

Fiecare dintre metodele clasice are propria concepție privind valoarea 
întreprinderii şi ele au o semnificație practică specifică în funcție de scop si 
obiective, prin intermediul a trei modalități de abordare a valorii: 

În evaluarea firmei cotate sau necotate pe piața de capital se pot utiliza în 
general trei modalități de abordare a valorii [http//en.wikipedia. org Business valuation, 
2008]: 

1. Abordarea pe bază de active (prin metode patrimoniale); 

2. Abordarea pe bază de venit (prin actualizarea cash-flow-ului); 

3. Abordarea pe bază de piață (prin comparație). 

În cadrul fiecărei abordări există atât elemente conceptuale specifice, cât şi 
tehnici diferite pentru determinarea valorii unei firme, în concordanță cu optica 
privind definiţia valorii celei mai potrivite scopului propus. 

e Abordarile pe bază de active presupun că valoarea unei afaceri este egală cu 
suma părților sale şi decurge din principiul substitufiei, conform căruia nici 
un investitor rațional nu va plăti mai mult pentru activele firmei decât costul 
procurării altor active cu utilitatea economică similară. 

Urmare convențiilor contabile, cele mai multe active sunt raportate în 
contabilitatea firmei la valoarea de achiziție netă, fără depreciere. Aceste valori 
trebuie ajustate pe cât posibil la valoarea justă de piață (fair market value). 

Valoarea activelor intangibile ale firmei, cum ar fi Goodwill-ul, este în 
general imposibil de determinat separat de valoarea globală a întreprinderii. Din 
acest motiv, abordarea pe bază de active nu este cea mai convingătoare metodă în 
vederea evaluării unei afaceri în contextul continuării activității. În acest caz, 
abordarea pe bază de active poate conduce la un rezultat probabil mai mic decât 
valoarea justă de piaţă a firmei. 

Pe baza acestei abordări, o evaluare profesionistă trebuie să ia în considerare 
dacă acționarul al cărui interes este evaluat are autoritatea de a accesa direct 
valoarea activelor, ştiind că acționarii, deşi sunt proprietari de acțiuni ale afacerii, 
nu sunt proprietarii activelor, care constituie proprietatea firmei. 
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Un acționar cu drept de control are autoritatea de a orienta firma spre 
vinderea integrală sau numai a unei părți din active si de a distribui profitul 
acţionarilor, în timp ce acționarii fără drept de control pierd această autoritate şi nu 
pot accesa valoarea activelor; în acest caz valoarea activelor firmei este un 
indicator mai puţin relevant al valorii pentru acționarul care nu o poate influenţa. 

"Valoarea netă contabilă ajustată poate fi cel mai relevant standard al valorii 
în cazul lichidării iminente sau în curs: dacă veniturile sau cash-flow-ul firmei sunt 
nominal negative sau valorează mai putin decât activele sale, dacă valoarea netă 
contabilă constituie un standard în sectorul în care firma operează. Această valoare 
poate fi utilizată ca un “certificat de sănătate” (sanity check) comparativ cu alte 
metode de evaluare, cum ar fi abordarea prin venit $1 abordarea pe bază de piaţă. 

e Abordările pe bază de venit determină valoarea justă de piață prin 
multiplicarea fluxului de beneficii generat de firmă la o rata de actualizare 
(discount) sau de capitalizare care convertește flaxul de beneficii in valoare 
actuală (present value). 

Există mai multe abordări pe bază de venit, care includ capitalizarea 
câştigurilor sau cash-flow-urilor, cash-flow-urile disponibile viitoare si câștigurile 
excedentare, care implică determinarea celor mai potrivite rate de capitalizare/ 
actualizare. 

Rata de capitalizare, sau actualizare (discount), se compune din două elemente: 

a) rată fără risc (risk-free rate) care reprezintă rentabilitatea pe care investi- 
torul ar putea s-o aştepte de la o investiţie sigură, practic fără risc, cum ar fi 
titlurile de stat de înaltă calitate; 

b) o primă de risc care compensează investitorul pentru un nivel relativ de risc 
asociat într-o investiţie specială, în plus faţă de rata fără risc. 

În evaluarea pe bază de venit, cel mai important element îl constituie rara 
aleasă a discountului sau capitalizării, care trebuie să fie una potrivită cu fluxul de 
venit sau de beneficii cărora li se aplică, respectiv: cash-flow-ul brut sau net, 
venitul brut sau net, câştigurile excedentare, cash-flow-ul previzionat, ș.a. 

În contrast cu abordările pe bază de venit, care impun o evaluare profesio- 
nistă pe baza unor judecăţi subiective privind ratele de capitalizare sau de discount, 
metoda valorii contabile ajustate este o metodă relativ obiectivă. 

e Abordarea pe bază de piaţă se bazează pe principiul economic al competiției, 
conform căruia pe piața liberă forţele cererii și ofertei vor dirija prețul 
activelor firmei către un anumit echilibru: cumpărătorii nu vor plăti mai mult 
pentru entitate, iar vânzătorii nu vor accepta un pref mai mic față de prețul 
unei entități comparabile. 

Cazul este similar în multe privințe cu metoda “vânzărilor comparabile”, 
utilizată de obicei în evaluarea averii reale. Preţul de piaţă al acțiunilor companiilor 
negociate public, angajate în acelaşi domeniu de afaceri sau unele similare, ale 
căror acţiuni sunt activ negociate pe o piaţă liberă și deschisă, poate fi un indicator 
valid al valorii dacă tranzacţiile cu acțiuni negociate sunt suficient de asemănătoare 


pentru a permite o comparație semnificativă. 
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Metoda comparatiei pe bază de piață presupune, aşadar, o comparaţie a 
firmei de evaluat cu entități negociate public comparabile, ceea ce poate constitui o 
dificultate legată de identificarea acestora. O altă dificultate decurge din faptul că, 
în cazul firmelor private capitalul propriu este mai putin lichid, adică acţiunile sunt 
mai greu de cumpărat sau vândut decât în cazul firmelor publice, iar valoarea lor 
este considerată uneori mai mică decât aceea pe care ar putea s-o ofere evaluarea 
bazată pe piață. 

În acest sens, se menționează metoda Guideline Public Company care 
impune o comparaţie între firma de evaluat si firme negociate public pe baza date- 
lor publicate privind prețul acțiunilor, câştigurile, vânzările sau veniturile, care sunt 
exprimate ca o fracțiune considerată ca fiind un “multiplu” [http//en.wikipedia.org 
Business_valuation, 2008]. 

Dacă aceste firme sunt similare între ele şi cu firma ce trebuie evaluată 
pentru a permite o comparație semnificativă, atunci multiplii acestora ar trebui să 
fie aproape egali. Firmele publice identificate în scopul comparatici pot fi similare 
cu entitatea vizată în privința producţiei, liniilor de producţie, piaţă, creştere $i risc. 
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3. Concepte statice ale valorii firmei derivate din valoarea contabilă 


Conceptele statice privind valoarea unei firme pot viza împrejurările în care 
are loc evaluarea pornind de la valoarea contabilă (Book Value), atât în cazul altor 
obiective decât continuarea activității cât şi în cazul obiectivelor de continuitate a 
acesteia. 


3.1. Valoarea contabilă în cazul altor obiective decât continuarea 
activității 


1) Valoarea netă contabilă corespunde Activului minus datoriile şi nu oferă o 
informaţie semnificativă privind valoarea firmei decât în situaţii cum ar fi: 
crearea entității, perioada în care valorile contabile corespund simultan valorii 
de vânzare, valorii patrimoniale și valorii de înlocuire. În caz contrar, diversele 
sub-evaluări care rezultă cel mai frecvent din deprecierea monedei şi din 
practicile fiscale precum şi supra-evaluările posibile impun ca valoarea 
contabilă să constituie punct de plecare în analiza mai aprofundată a valorii 
întreprinderii. 

2) Valoarea de asigurare corespunde evaluării bunurilor de către managerii 
firmei si de către experți în perspectiva unor riscuri specifice precum şi pentru 
despăgubirea acestor bunuri în caz de pagube. Această valoare poate servi 
pentru atribuire de credite sau de garanții gajate pentru active precise, dar în 
general, este una parțială si corespunde unor obiective care nu servesc 
evaluării în cazul regrupării întreprinderilor. 

3) Valoarea de lichidare variază după cum se urmărește o lichidare progresivă şi 
ordonată sau una forțată care se poate efectua în condiții mai mult sau mai 
puțin dificile, dar cu semnificație clară. Este valoarea firmei în situația certă de 
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încetare a activităţii, care corespunde prefului ce se poate obține efectiv din 
vânzarea activelor mai putin datoriile, comisioanele diverse, despăgubirile de 
licentiere şi eventual taxele asupra plus-valorilor. Când materialele nu pot fi 
vândute pe pieţe de ocazie, se ajunge la valoarea de lichidare extremă, care 
este valoarea de casare(ă la casse). 

Valoarea de lichidare poate corespunde diverselor obiective: o lichidare 
judiciară, dorința unui manager de a vinde progresiv activele in cele mai bune 
condiții înaintea încetării activităţii, sau în cazul vânzării activelor pe bucăţi 
detaşate la o valoare superioară valorii de exploatare a firmei. 

4) Valoarea lichidativă, mai ambiguă decât valoarea de lichidare, este o valoare 
de lichidare progresivă în ipoteza continuării activităţii, ceea ce implică nededu- 
cerea comisioanelor şi a despăgubirilor de licentiere. Fără a fi o adevărată 
valoare vandabilă (marchande), aceasta constituie o limită inferioară a valorii 
firmei, respectiv una pesimistă.[http//en.wikipedia.org Business_valuation, 2008]. 

5) Activul net reevaluat constituie o metodă hibridă, care constă in evaluarea 
Activului Net Contabil cu ajutorul unor indici sectoriali sau al unui indice 
general pentru a ţine cont de deprecierea monedei, Dar rezultatul este putin 
operaţional deoarece valorificarea activelor nu se bazează nici pe valoarea 
bunurilor pe piețe de ocazie, nici pe costul de înlocuire, iar activul net 
reevaluat în acest mod nu corespunde nici valorii de lichidare progresivă sau 
forțată, nici valorii în ipoteza continuității exploatării. 


3.2. Valoarea contabilă în perspectiva continuității activităţii 


1) Activul Net Corectat sau valoarea de folosință este larg utilizată de experți, 
fiind destinată să conducă la valoarea de folosință a entității în ipoteza 
continuării activităţii. 

În principiu, metoda se centrează pe cercetarea valorii de inlocuire; in 
consecință, cumpărătorul unei întreprinderi estimează valoarea acesteia corespun- 
zător cu ceea ce l-ar fi costat achiziţia acelorași active în stare de funcționare. Insă, 
metodele folosite în practică pentru determinarea valorii de folosinţă, definită de 
Uniunea Europeană a Experţilor Contabili Economici și Financiari (U.E.C.) ca 
valoare de continuare estimată pe baza valorii de inlocuire contemporană a 
bunurilor şi drepturilor întreprinderii, nu respectă niciodată această definiție. 
Există o mare varietate de termeni, cum ar fi: valoare vandabilă pe piaţa primară 
Sau secundară, eventual corectată în creştere sau în scădere; cost de inlocuire; preţ 
de achiziţie corectat prin coeficienți de revalorizare şi de deteriorare; cost de 
producție — fluxuri viitoare degajate, economisite sau vărsate — valoare de bilanţ ș.a. 

Din acest motiv, calculul Activului Net Corectat (ANC) impune recurgerea 
la experți, atât pentru alegerea metodei adaptate anumitor categorii de bunuri, cât și 
pentru utilizarea metodei si verificarea materialitäfii bunurilor şi datoriilor. 

Această metodă este utilizabilă mai ales în cazul regrupării întreprinderilor, 
dar prezintă un grad de relativitate în evaluare datorită unor disparități inevitabile 
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între părțile prezente la tranzacție şi avizul experților care pot conduce la mai multe 
valori. 

2) Valoarea substanțială înlătură ambiguitätile ANC, dar definiția ei variză 
sensibil în funcţie de autori, ca şi în ceea ce priveşte Activul si Pasivul. 

- Daca se consideră Activul, luând în calcul activul corectat prin includerea 
bunurilor închiriate ce servesc în mod durabil firma, iar alții deducând 
bunurile în afara exploatării si uneori activele circulante, dorința de a 
determina o valoare de continuare impune adăugarea la activul de 
exploatare a „cheltuielilor de repunere în funcțiune sau de înlocuire a 
unui echipament indispensabil”, care nu vor fi însă plătite de cumpărător, 

- Aceeaşi diversitate apare la tratamentul Pasivului: cel mai frecvent se 
face distincție între valoarea substanţială brută şi valoarea substanțială 
netă prin diminuare cu ansamblul pasivului exigibil. După Brilman si 
Gaultier, unii autori leagă ideea de valoarea substanțială de principiul că 
valoarea unei întreprinderi trebuie determinată fără a tine cont de pasivul 
său exigibil [Brilman Jacques, Gaultier André, 1980]. 

3) Capitalurile permanente necesare exploatării (CPNE) vizează definirea 
realității activului economic al firmei, prin însumarea imobilizărilor de 
exploatare cu necesarul de fond de rulment de exploatare; se ajunge la un 
activ economic definit în termeni mai financiari decât valoarea substanțială, 
ceea ce reclamă folosirea bilanţului funcțional. 


4. Concepte dinamice ale valorii firmei bazate pe actualizarea fluxurilor 


Abordările pe bază de venit determină valoarea justă de piață (Fair Market 
Value) prin multiplicarea fluxului de beneficii generate de o firmă cu discountul 
sau rata de capitalizare, care convertesc fluxul de beneficii în valoare actuală 
(present value). 

Conceptele care fundamentează abordările pe bază de venit includ mai multe 
metode, care vizează: 

- capitalizarea câstigurilor sau cash-flow-urilor; 

- actualizarea fluxurilor de lichidităţi viitoare (Discounted Future Cash-flows); 

- capitalizarea câstigurilor excedentare (Excess Earnings Method), care consti- 

_ tuie un hibrid între metoda pe bază de venit şi metoda pe bază de active. 

În timp ce abordările pe bază de capitalizare iau în calcul date financiare 
istorice ajustate ale firmei pentru o singură perioadă, metoda DCF (Discounted 
Cash-Flow) solicită date financiare previzionate pentru mai multe perioade viitoare. 

Atât metoda discountului, cât şi cea a ratei de capitalizare trebuie să cores- 
pundă cu tipul fluxului de beneficii căruia i se aplică si permit determinarea valorii 
actuale a beneficiilor aşteptate ale firmei. Rata discountului şi rata de capitalizare 
sunt strâns legate între ele, dar sunt uşor diferite deoarece: 

a) În evaluările DCF, rata discountului, adesea o apreciere a costului 
capitalului, este utilizată pentru a calcula valoarea netă actuală a unei serii 
de cash-flow-uri previzionate. | 
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b) Rata de capitalizare este aplicată în evaluarea firmei pe baza datelor unei 
singure perioade. De exemplu, pentru evaluarea activelor care generează 
cash-flow, rata de capitalizare poate fi aplicată profitului net operațional 
(profitul inainte de deducerea cheltuielilor cu deprecierea şi dobânda) din 
ultimele 12 luni. 


Rata de actualizare (discount) se determină prin mai multe metode (modele): 

1) Costul mediu ponderat al capitalului (Weighted Average Cost of Capital) 
este o metodă care determină costul real al capitalului firmei, prin 
intermediul mediei ponderate între costul datoriei și costul capitalului 
propriu; acesta trebuie aplicat la cash-flow-ul net rezultat din totalul 
capitalului investit. 

2) Modelul CAPM (Capital Asset Pricing Model) este o metodă de determinare 
a ratei discountului în evaluare pe baza unei rate a reniabilității teoretice 
cerute, corespunzătoare unui activ (titlu de valoare), dacă acest activ 
urmează a fi adăugat la un portofoliu deja bine diversificat, dat fiind riscul 
activului non diversificat. 

Denumită în terminologia franceză ca Model al Echilibrului Activelor 
Financiare (MEDAF), metoda isi trage originea din studiile laureaţilor Premiului 
Nobel, Harry Markowitz, James Tobin și William Sharpe cu privire la 
diversificarea şi teoria modernă a portofoliului şi ca se bazează pe ipoteza că rata 
rentabilitätii acțiunii este egală cu rata rentabilităţii fără risc plus o primă de risc 
care reflectă numai riscul rămas după diversificare. 

Modelul ia în calcul sensibilitatea activului la riscul non-diversificabil 
(cunoscut si ca risc sistematic sau risc de piaţă) adesea reprezentat de valoarea 
coeficientului Beta (B) în industria financiară la fel ca şi rentabilitatea așteptată a 
pieței sau ca rentabilitatea așteptată a unui activ teoretic fără risc. 

3) Metoda Build Up (Prima de risc în trepte) este unanim recunoscută ca 
metodă pentru determinarea ratei discountului cash-flow-ului net după 
impozit, care la rândul ei exprimă rata de capitalizare. Poartă această 
denumire decarece este suma riscurilor asociate unor clase variate de active 
şi se bazează pe principiul că investitorii ar putea cere o rentabilitate mai 
mare de la clasele de active care sunt mai riscate. 

Primul element al ratei de capitalizare Build Up este rata fără risc, care este 
rata rentabilitätii Bondurilor (titlurilor de stat) pe termen lung. 

Investitorii care cumpără acțiuni large-cap equity stocks, mai riscate decât 
titlurile de stat, cer o rentabilitate mai mare, de aceca, al doilea element al acestei 
metode este prima de risc a capitalului propriu. 

În determinarea valorii întreprinderii se utilizează prima de risc a capitalului 
pe termen lung deoarece se presupune că viaţa firmei este una in inita, iar suma 
ratei fără risc cu prima de risc a capitalului propriu apropie rata rentabilității medii 
a pieței pe termen lung de acțiunile unei companii publice mari. 
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Similar, investitorii care cumpără acțiuni small-cap (ale unor firme mici), 
care sunt mai riscate decât acțiunile blue-chip (ale unor firme puternice) cer o 
primă de mărime, al treilea element al ratei discountului în metoda Build Up. 

În general noţiunea de cap se referă la capitalizarea bursieră care reprezintă 
estimarea de către piaţă a valorii firmei la care, pentru a obține valoarea totală de 
piață a acesteia, trebuie să se adauge valoarea de piață a tuturor titlurilor sale 
negociate public. | 

Prin adunarea celor trei elemente de mai sus se determina rata rentabilitatii 
pe care o pot cere acționarii pentru investiţiile lor in acțiunile unei companii 
publice mici şi ele formează împreună ceea ce este cunoscut în general ca fiind 
riscul sistematic. La riscul sistematic în rata discountului se adaugă riscurile 
nesistematice, din care unele constituie prima de risc a sectorului, iar altele se 
referă la riscul specific al firmei. 


5. Concepte care combină abordarea statică cu abordarea dinamică a 
valorii firmei 


Nici una din abordările statice si dinamice care vizează continuarea 
activității nu acoperă ansamblul valorii firmei corespunzătoare prețului pe care 
cumpărătorul ar fi dispus să-l plătească într-o ipotetică tranzacție. 

Atât conceptele statice vizând valoarea entității pe baza Activului Net Conta- 
bil, cât si cele dinamice bazate pe actualizarea veniturilor viitoare includ, fiecare după o 
logică proprie, luarea în calcul a unei rentabilitati normale. Or capacitatea benefi- 
ciara a firmei vizează în plus aptitudinea de a organiza şi folosi, mai mult sau mai 
putin eficace, ansamblul mijloacelor sale umane si materiale, de unde apare necesitatea 
de a lua în considerare o capacitate beneficiară globală care reflectă faptul că între- 
prinderea nu este numai o sumă de bunuri, drepturi şi datorii, ci include şi elemente 
intangibile (necorporale) care pot avea un aport semnificativ în valoarea entității. 

Evaluarea bunurilor necorporale are ca punct de plecare faptul că, în prețul 
de achiziţie al unui activ, „ecartul de achiziție”, respectiv supravaloarea (fondul 
comercial), deține o pondere din ce în ce mai mare ca urmare a faptului că se 
cumpără tot mai multe bunuri imateriale sub formă de mărci, licenţe, cote de piaţă, 
rețele de distribuţie, care trebuie evaluate cu atenție. Cea mai utilizată metodă în 
acest sens este metoda capitalizării veniturilor ce pot fi atribuite acestor mărci, 
licenţe, elemente necorporale frecvent încorporate în termenul de Goodwill (Gw), 
care cunoaște diferite interpretări şi modalităţi de calcul. 

Pe baza acestor considerente, a apărut conceptul de abordare globală a valorii 
statice şi a valorii dinamice a firmei, care consideră valoarea entității ca fiind rezul- 
tatul însumării Activului Net Contabil cu Goodwill-ul ca supravaloare aferentă 
activelor necorporale, care corespunde unui excedent al randamentului economic 
viitor estimat fata de rentabilitatea financiară cerută a capitalurilor investite. 

Conceptul de goodwill, “pasarela” care leagă abordarea patrimonială de abor- 
darea prospectivă a valorii firmei, cunoaşte mai multe interpretări şi modalități de 
calcul, pornind de la capitalizarea unui superprofit şi continuând cu metode mai 
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sofisticate, ca: metoda anglo-saxonă, metoda Uniunii Europene a Experţilor Contabili, 
Economici şi Financiari, metoda Barnay-Calba, metoda rentei actualizate a Gw, 
metoda practicienilor ş.a. [Tchemeni Emmanuel, 1993). 


Concluzii 


Evaluarea economică şi financiară a entităților, fără a fi o știință exactă, 
poate fi considerată o artă ce implică suficiente cunoștințe teoretice și abilităţi practice, 
precum şi un anumit “fler” din partea expertului evaluator în vederea estimării unui 
pret cât mai real al firmei sau acțiunilor tranzacţionate între parteneri, 

Alegerea celei mai potrivite metode, în conformitate cu reglementările naţio- 
nale si internationale, corespunzătoare principiilor generale și scopului în care se 
realizează evaluarea, este o condiție de bază în vederea elaborării unui evantai de 
prețuri care pot fi oferite de cumpărător $i acceptate de vânzător într-o tranzacţie. 

Conceptele teoretice care fundamentează metodele de evaluare au la bază 
optici privind încetarea sau continuarea activității și vizează atât valorile derivate 
din Activul Net Contabil, cât si valorile bazate pe actualizări de fluxuri financiare. 

Fiecare dintre metodele utilizate prezintă atât avantaje, cât şi limite ce pot 
afecta gradul de obiectivitate şi credibilitate a rezultatelor, unde rolul hotărâtor îl 
are expertiza evaluatorului, de aceea este recomandabilă utilizarea combinată a mai 
multor metode şi, în final, reconcilierea valorilor obținute. 
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Rezumat 

Intreprinderile care intra pentru prima oară în perimetrul de consolidare pot 
determina apariția unor diferențe cu această ocazie. Includerea acestor entități în ansamblul 
consolidat poate avea loc numai în situaţia în care societatea consolidantă define cel puțin 
20% din drepturile lor de vot. Procentajul menţionat poate fi atins sau depăşit prin 
subscrierea de acțiuni sau părți sociale într-o unitate nouă, participarea la creşterea de 
capital a unei întreprinderi existente, ori prin achiziţia de titluri de la vechii acționari sau de 
la bursă, dacă acestea sunt cotate. Atunci când o societate achiziționează acţiunile altei 
entități, la o dată ulterioară constituirii ei, preţul de achiziție nu corespunde, de regulă, cu 
cota-parte din capitalul propriu care îi revine cumpărătorului. Apare, prin urmare, problema 
tratării costului de achiziţie. În cazul în care intreprinderea consolidantă contribuie la 
înființarea unei noi unităţi, această diferență nu mai poate exista, societatea-mamă fiind 
remunerată pe măsura aportului său. Preluarea controlului unei filiale poate avea oc şi in 
mai multe etape. În acest caz, diferența de achiziţie trebuie calculată la fiecare etapă în 
funcţie de valoarea justă a activului net al întreprinderii achiziționate de la acea dată. 


Cuvinte-cheie: goodwill, badwill, active identificabile, datorii identificabile, acțiuni 


Potrivit IFRS 3 „Combinări de afaceri”, fondul comercial reprezintă diferența 
dintre prețul plătit de investitor şi fracțiunea ce îi revine din valoarea justă a activelor 
și datoriilor identificabile care se achiziţionează sau asupra cărora se preia controlul. 
Diferenţa de achiziție astfel obținută este asimilată unui activ şi va figura în conse- 
cinta în bilanțul consolidat al dobânditorului. Dacă aceasta este pozitivă, ea poartă 
denumirea de goodwill, fond comercial pozitiv, diferență de achiziție pozitivă sau 
supravaloare. 

Multă vreme fondul comercial s-a amortizat ținându-se cont de durata sa de 
utilizare. IFRS 3 ,,Combinari de afaceri” stipulează faptul că supravaloarea care se 
înregistrează cu ocazia achiziţiilor începând cu data de 31 martie 2004 nu va mai fi 
amortizată în mod sistematic ci, în situația în care la aceasta se constată o pierdere de 
valoare, va fi depreciată conform IAS 36 „Deprecierea activelor”. În cazul în care 
fondul comercial a fost constatat înaintea datei menţionate şi, prin urmare, a fost 
amortizat, această operaţiune trebuie întreruptă în primul exercițiu financiar ulterior 
datei 31.03.2004. Astfel, entitățile care închid anul la 31 decembrie vor continua 
amortizarea goodwill până la această dată, urmând ca de la 01.01.2005 să înregis- 
treze doar deprecierea acestuia dacă la acest element se constată o pierdere de valoare. 

Atunci când prețul plătit de dobânditor este inferior cotei-parti care îi revine 
din valoarea justă a activelor şi datoriilor identificabile ale filialei la data achiziţiei, 
diferența dintre cele două valori poartă denumirea de badwill, fond comercial negativ, 
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diferență de achiziție negativă sau subvaloare. Dacă fondul comercial pozitiv 
exprimă speranța obținerii unor beneficii viitoare, cel negativ poate anticipa apariția 
unor rezultate nefavorabile în exerciţiile financiare care urmează. 

De asemenea, înregistrarea unui badwill poate să denote şi încheierea unei 
bune afaceri realizate printr-o negociere abilă, în timp ce un fond comercial pozitiv 
poate releva contrariul. În fine, fondul comercial este influențat de valorile juste 
atribuite activelor şi datoriilor identificabile ale filialei, o supraestimare a acestora 
nefiind exclusă. Pentru a se evita această ultimă eventualitate, IFRS 3 cere ca, de 
fiecare dată când se constată badwill, să se verifice costul de achiziție $1 valoarea justă 
atribuită activelor si datoriilor identificabile ale întreprinderii achiziţionate. Dacă şi 
după acest control fondul comercial este tot negativ, el este inregistrat la veniturile 
corespunzătoare exerciţiului în care s-a dobândit participatia [3]. 

Aspectele menţionate pot fi ilustrate cu ajutorul exemplului care urmează. 
Acesta se referă la societatea „M” care achiziționează la începutul anului „N”, pentru 
suma de 5.747.000 lei, 90% din capitalul unității „A”. Elementele patrimoniale ale 
ultimei întreprinderi sunt redate în tabelul 1. 


Tabelul 1. Situaţia elementelor patrimoniale ale entității „A” la data achiziției 
acesteia de către „M” 


Diferențe de 
evaluare 
col. 3 — col. 2 


Valoare 
justa 


Valoare 
contabila 


Explicatii 
Ea eee 
[1 | imobilizări SS 
2 | Stocuri gr a NM Tit 160.000 | 
[3 [Creante | 35.000) 
| Trezorerie = | 1.200.000 | 1.200.000] 
TOTAL ACTIVE (rd. 1 la rd. 5) 


| 4 | 

| 6 | imprumuturi 4 | 1.700. 1.690. 
[7 | Alte datorii _ SZ 7 | 2:360. 2.380. 
| 8 | TOTAL DATORII (rd. 6lard.7) | 4.060.000 |__4.070.000 
| 9 | ACTIV NET (rd.5-rd. 8) | 6.235.000 


10.000 
109.000 


Întrucât societatea „M” a cumpărat doar 90% din acţiunile filialei „A”, reiese 
că diferenţele care rezultă din evaluarea la valoarea justă a elementelor identificabile 
de active şi datorii ale acesteia îi vor reveni proporțional cu procentajul de interes 
deținut (90%), restul fiind atribuit interesului minoritar. Prin urmare, determinarea 
fondului comercial şi stabilirea interesului minoritar sunt evidențiate în tabelul 2. 
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Tabelul 2. Calculul fondului comercial si al interesului minoritar 
Grup „M” 


Nr.| LO Asli a 
Explicatii 90% Minoritari 


0 
| 1 [Cost de achiziție al titlurilor societății „A” 5.747,000 4 


Activ net netratat al entității ,, A” la data achi-| 6.235,00 5.611,500 623,500 
zitiei 0 


Diferentä de evaluare: 
- imobilizäri 

- stocuri 

- creanţe 

- împrumuturi 

- alte datorii 


= 1,744 


632,656 


Fond comercial (rd. 1 — rd. 5) 


Inregistrarea in contabilitate de către întreprinderea „M” a achiziţiei 
participatiei la unitatea „A” şi a fondului comercial pozitiv care rezultă în urma 
acestei tranzacţii este surprinsă prin intermediul următoarelor articole contabile: 


Titluri de participare la = Conturi la bănci în lei 5.747.000 5.747.000 
A 
% = % 6.407.096 6.407.096 
Capital propriu, 4” Titluri de participare la 6.235.000 5.747.000 
Imobilizări A» A” 110.000 
Stocuri à” Participatii minoritare 10.000 632.656 
Creante A» Impozit pe profit | 1.000 17.440 
Fond comercial amânat-pasiv 53.09 
Împrumuturi 4- 
Alte datorii A- 0.000 


Admitem că achiziția a 90% din capitalul societății „A” s-a facut de către „M” 
prin plata de către aceasta din urmă a sumei de 5.685.000 lei. Folosind datele din 
exemplul precedent, determinarea în acest caz a fondului comercial şi stabilirea 
interesului minoritar sunt evidențiate în tabelul 3. 
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Tabelul 3. Calculul fondului comercial gi al interesului minoritar 
Grup „M” 


Nr. i 
Explicații (90%) Minoritari 


: (10%) 
€ Cost de achiziție al titlurilor societății A” | 5.685.000) 
623,500 


Activ net netratat al entității „A” la data) 6.235, 5.611,500 23, 

ne i 

Diferenţă de evaluare: 11900] mate 
110.000 99.000 


- imobilizări 
- stocuri 
- creanţe 

- împrumuturi 

- alte datorii 

TOTAL DIFERENŢĂ DE EVALUARE 


il Diferenţă temporară de impozit (total rd. 3 x 77, 440 = 15 „696 
x 16%) 


ACTIV NET RETRATAT (rd. 2 + rd.3 + | 6,326,560 


| positiv | 
Fond comercial (rd. 1 — rd. 5) 
negativ 


Intrarea in perimetrul de consolidare a entității „A”, precum şi înregistrarea 
fondului comercial negativ obținut la veniturile exerciţiului în care s-a făcut achiziţia 
se contabilizează astfel: 


11,000 


Titluri de participare la = Conturi la bănci în lei 5.685.000 5.685.000 
A” 
% + % 6.345.096 6.345.096 
Capital propriu, A- Titluri de participare la 6.235.000 5.685.000 
Imobilizări A- me 110.000 
Stocuri, a” Participaţii minoritare 10.000 632.656 
Creante_,~ „Impozit pe profit amânat 17.440 
Fond comercial negativ _ -pasiv 

Imprumuturi a- 

Alte datorii a- 20.000 


ll 


Rezultat_y- 


Preluarea controlului unei filiale poate avea loc şi in mai multe etape. În 
acest caz, diferența de achiziție trebuie calculată la fiecare etapă în funcție de 
valoarea justă a activului net al întreprinderii achiziţionate de la acea data [1]. 

Un exemplu care să ilustreze această situaţie pleacă de la premisa că entitatea 

„M” preia controlul unităţii „A” printr-o achiziţie realizată în trei etape, astfel: 

- 01.01.,,.N”: 30% din titlurile lui „A” pentru suma de 3.200.000 lei; 

- 01.05.,.N”: 10% din acțiunile lui „A” pentru suma de 1.050.000 lei; 

- 01.11.,,N”: 20% din titlurile lui „A” pentru suma de 2.160.160 la. 
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Fond comercial negativ 


Valoarea activelor si datoriilor identificabile ale societăţii „A” la 01.01.,,N”, 
01.05.,,N” şi 01.11.,,N” sunt prezentate în tabelul 4. 


Tabelul 4. Valoarea activelor şi datoriilor identificabile ale entității „A”la 
momentele achiziției acesteia de către „M” 


Diferențe 
col. 9- 


SS — 
— © 


Tr was ÎI Say 
Imobilizari 

mu rey 35 

5 


Trezorerie 


38 
5 


0 
0 


| 80) a 


Luând în considerare datele din tabelul 4 şi ştiind că întreprinderea „M” a 
achiziționat acțiunile filialei „A” în trei etape, stabilirea fondului comercial şi 
determinarea interesului extern sunt surprinse în tabelele 5-7. 


Tabelul 5. Calculul fondului comercial şi al interesului extern la 01.01.,,N” 


mii lei 
| Nr. ain Grup „M” 
RG Sume | 30% 


|_1 |Cosrde achiziţie al titlurilor societăţii „A ” 3.200,00 


FRE net netratat al entității „A” la data achi- 10.500,00 3.150,00 
ziţiei 


Diferenţă de evaluare: 
- imobilizări 

- stocuri 

- creanţe 

- împrumuturi 

- alte datorii 
TOTAL DIFERENŢĂ DE EVALUARE 


4 |Diferenfä temporară de impozit (total rd. 3 x 
x 16%) 


Date Van Te re 
ACTIV NET RETRATAT (rd. 2 + rd. 3 + 10.508,40 3.152,52 7.355,88 
+ rd. 4 
] 
| 6 Fond comercial (rd. 1 — rd. 5) = =i LA 
| negativ | -| 
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Alți acționari 
(70% 


7.35 


) 
0,00 


Tabelul 6. Calculul fondului comercial si al interesului extern la 01.05.,,N 


Nr. bb Grup „M” 
Explicații (10%) eo 
| 1 [Cost de achiziţie al titlurilor societății „A” 1.050,00 in 
„ {Activ net netratat al entității A” la data achi- 10.550,00 Pinon soya 
zitiei 


Diferenta de evaluare: 


- imobilizari 114,00 


- stocuri 

- creanţe 6,00 
- împrumuturi 6,00 
- alte datorii 12,00 
TOTAL DIFERENŢĂ DE EVALUARE 126,00 


Diferenţă temporară de impozit (total rd. 3 x 20,16 


4 
x 16%) 


5 [ACTIV NET RETRATAT (rd. 2 + rd, 3 + 10.726,40 1.072,64 
+rd.4 


6.435,84 


positif 7h > > 
Fond comercial (rd. 1 — rd. 5) i 
negativ 4 


Tabelul 7. Calculul fondului comercial si al interesului extern la 01.11.,„,N” 
Grup „M” 


mii lei 
Nr. Explicații Sume Minoritari 
crt. a ee (20%) 


= (40%) 
1 | Cost de achiziţie al titlurilor societăţii „A 2.160,16 i 


10.780,00 2.156,00 4.312,00 


Diferentä de evaluare: 
- imobilizări 

- stocuri 

- creanţe 

- împrumuturi 

- alte datorii 


— 1,00 


Utilizând datele din tabelele 5-7, rezultă că la data preluării controlului 
unității „A” de către „M” valoarea justă a activului net achiziţionat figurează în 
bilanțul consolidat al acesteia din urmă la următoarele valori: 
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ACTIVE 


Imobilizari 10.050.000 
Fond comercial [6] 29.840 
Stocuri 30.000 
Creante 25.000 
Trezorerie 1.100 
TOTAL ACTIVE 11.234.840 
DATORII 

Împrumuturi 360.000 
Diferențe temporare de impozit 

[(10.775.000 — 10.780.000) x 16%] — 800 
Alte datorii 70.000 
TOTAL DATORII 429.200 
CAPITALURI PROPRII 10.805.640 


Valoarea capitalurilor proprii stabilită anterior poate fi descompusă astfel: 


a fracțiunea care revine investitorului (60% din societatea ,,A”): 
- cota-parte din activul net identificabil de la data preluării 


controlului (10.775.000 x 60%) 6.465.000 
- diferenţe temporare de impozit (800 x 60%) 480 
- fond comercial 29.840 
- TOTAL 6.495.320 
o fracțiunea care revine acţionarilor minoritari ai entității „A” 

(40%): 

- cota-parte din activul net identificabil de la data preluării 

controlului (10.775.000 x 40%) 4.310.000 
- diferenţe temporare de impozit (800 x 40%) 320 
- TOTAL 4.310.320 
a CAPITALURI PROPRII (6.495.320 + 4.310.320) 10.805.640 


Din calculele de mai sus rezultă o diferență de 85.160 lei (6.495.320 lei - 
6.410.160 lei = 85.160 lei) între cota-parte din capitalul propriu al lui ,,A” care revine 
societății-mamă „M” (6.495.320 lei) şi mărimea costului total de achiziţie al 
acțiunilor întreprinde-rii ,,A” [6.410.160 lei (3.200.000 lei + 1.050.000 lei + 2.160.160 
lei = 6.410.160 lei)]. Această sumă corespunde creşterii de valoare a primei si a celei 
de-a doua participatii între data achiziției acestora si data preluării controlului. 
Demonstrarea acestei afirmaţii necesită analiza primei si a celei de-a doua cumpărări 
a titlurilor entității ,,A” pe baza valorii juste stabilite la 01.11.,,.N”, astfel: 
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a analiza primei etape de achiziţie a titlurilor (30%): 

- cota-parte din activul net identificabil achiziţionat la data de 
01.11.,,.N” (10.775.000 x 30%) 

- diferente temporare de impozit (800 x 30%) 

- TOTAL 

- cota-parte din activul net identificabil achiziţionat la 01.01.,.N” 
- DIFERENTE 


a analiza celei de-a doua etape de achiziţie a titlurilor (10%): 


- cota-parte din activul net identificabil achiziţionat la data de 
01.11.,N° (10.775.000 x 10%) 

- diferenţe temporare de impozit (800 x 10%) 

- TOTAL 

- cota-parte din activul net identificabil achiziţionat la 01.05.,N” 
- DIFERENȚE 


a TOTAL DIFERENȚE 
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CONTABILITATEA SI AUDITUL — PREZENT SI 
PERSPECTIVE 


Neculai TABĂRĂ 
Facultatea de Economie si Administrarea A facerilor 
Universitatea „Alexandru loan Cuza”, laşi 


Rezumat 

În ultimele decenii, pe plan internaţional, numeroase companii au fost implicate în 
combinaţii financiare inadecvate sau frauduloase, provocând scandaluri financiare răsu- 
nătoare. A se vedea în acest sens: Enron, Andersen, WorldCom, Parmalat ş.a. Principalele 
motive comune tuturor acestor eşecuri dezastruoase au în vedere incompetenta, reparti- 
zarea defectuoasă a rolurilor şi responsabilităților, neglijarea recomandărilor. auditorilor 
şi chiar ignorarea managementului riscurilor. Problemele grave cu care se confruntă în 
prezent profesia contabilă fac necesară o schimbare radicală de atitudine iar organismele 
profesionale au asimilat ideea unui limbaj unitar pentru toți participanţii la proces economic. 

Lucrarea de față încearcă să abordeze şi să clarifice elementele ce răspund 
cerințelor unei economii care face eforturi să se integreze în circuitul economic mondial în 
ceea ce priveşte contabilitatea şi auditul - sector de activitate unitar. 


Cuvinte-cheie: contabilitate, audit, profesie contabilă, expert contabil, CECCAR 
1. Introducere 


În prezent, întreaga problematică a contabilităţii şi auditului face obiectul 
unor dezbateri profunde la nivelul organizaţiilor profesioniştilor contabili, al orga- 
nismelor de reglementare, al investitorilor şi al întreprinderilor. Eforturile tuturor 
pentru evitarea unor noi situații de criză a profesiei contabile sunt importante. În 
acest demers se încadrează şi trecerea în anul 2005, in Europa, la aplicarea unitară 
şi generalizată a Standardelor Internaţionale de Raportare Financiară precum şi 
adoptarea Standardelor Internaţionale de Audit. 

Corpul Experţilor Contabili şi Contabililor Autorizaţi (CECCAR) este 
organismul reprezentativ al profesiei contabile din România, autonom, neguverna- 
mental, non-profit şi de interes public. Cu o dezvoltare remarcabilă la nivel 
național, CECCAR este reprezentat în toate cele 42 de judeţe ale țării prin filiale 
teritoriale. Membrii CECCAR reprezintă mai mult de 50.000 de profesionişti 
contabili. Aproximativ 10.000 din aceşti profesionişti lucrează în practica publică, 
iar ceilalţi în industrie, comerţ, educaţie etc. 

Recentele scandaluri financiare, care au debutat în anul 2000 cu renumitele 
firme americane Enron şi WorldCom urmate de Global Crossing, Parmalat, au scos 
în evidență importante abateri etice şi erori de guvernanță a întreprinderilor, dar $i 
serioase carente de informare financiară şi contabilă. Provocările cu care se 
confruntă azi un profesionist contabil au schimbat sistemul de valori al acestei 
profesii. Nu mai este suficient ca un profesionist contabil să dispună de cunoştinţe 
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privind legislaţia contabilă națională, ci mai mult, pentru a-i fi recunoscute abili- 
tatile, el trebuie să respecte norme profesionale, standarde internaţionale de 
raportare financiară, de etică şi de calitate şi, de asemenea, să adere și să respecte 
un Cod Etic emis în concordanță cu cel al IFAC; și, nu în ultimul rând, activităţile 
sale trebuie să fie gestionate si controlate de un organism profesional recunoscut de 
FEE şi IFAC. Dacă sunt respectate de fiecare profesionist contabil, toate aceste 
condiții conduc spre obținerea încrederii publicului în informaţia financiară, în 
condiţiile în care exigenţele impuse de globalizarea pieţelor vor creşte de la o 
perioada la alta. 

Adoptarea şi implementarea în România a Standardelor Internaţionale de 
Raportare Financiară a fost si continuă să fie un obiectiv pentru asigurarea 
convergentei la nivel national şi international. CECCAR, în calitate de organism 
profesional autonom, responsabil de soarta profesiei contabile și a economici 
româneşti, veghează pentru ca profesioniștii contabili, prin serviciile de calitate 
oferite terţilor, să satisfacă exigentele pieței. El acționează hotărât pentru 
înțelegerea şi aplicarea Standardelor Internaţionale de Raportare Financiară și 
pentru ca pieţele de capital din România să aibă o raportare de înaltă calitate în 
conformitate cu limbajul unic european. 


2. Organizarea profesiei contabile şi a activităţii de audit din România 


Dezvoltarea si apariția profesiei contabile au fost urmate de constituirea 
organizaţiilor care să-i reunească pe cei care o practicau. In prezent, în România, 
două mari organizaţii profesionale regrupează profesioniștii contabili, respectiv: 
Corpul Experţilor Contabili şi Contabililor Autorizaţi din România şi Camera 
Auditorilor Financiari din România. Punctul de plecare în organizarea profesiei 
contabile în România este anul 1921, acesta fiind anul în care a luat ființă Corpul 
de Contabili Autorizaţi si Experţi Contabili. 

Printre activităţile rezervate experţilor contabili în baza legii de organizare a 
Corpului din 1921 enumerăm: expertize contabile în materie de falimente, arbitraje, 
expertize fiscale, expertize contabile judiciare şi controlul conturilor la societățile 
anonime. 

Legea din 1921 a fost modificată în 1926 şi în 1937, iar în 1951 a fost 
abrogată, ceea ce a condus, practic, la desființarea Corpul de Contabili Autorizaţi și 
Experţi Contabili. În perioada 1951-1957 nu a existat un act normativ care să 
reglementeze profesia contabilă, expertizele contabile efectuându-se numai pentru 
necesitățile justiției, pe baza prevederilor din codurile de procedură civilă și penală. 
O inițiativă a Ministerului Finanțelor a fost aceea de a cere tuturor ministerelor sa 
întocmească tabele care să-i cuprindă pe toți contabilii care indeplinesc condițiile 
pentru a efectua expertize. Rezultatul a fost că o parte din contabilii cuprinși în 
aceste tabele aveau studii medii sau nici măcar atât. Plecând de la această situație, 
în 1957 se reușește reglementarea printr-un act normativ (Decretul nr. 434 publicat 
în Buletinul Oficial nr. 24 din 14 septembrie 1957) a problemei organizării și 
desfăşurării expertizelor contabile judiciare. Calitatea de expert contabil, care putea 
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fi acordată si contabililor cu studii medii, era definită ca o noțiune juridică, putând 
fi valorificată numai în fata justiţiei. 

În prezent, principala organizaţie care-i reuneşte pe profesioniștii contabili 
din țara noastră este Corpul Experţilor Contabili şi Contabililor Autorizaţi din 
România (CECCAR). Acesta funcționează în baza Ordonanţei Guvernului nr. 
65/1994, aprobată prin Legea nr. 42/1995, cu modificările aduse de Ordonanța 
Guvernului nr. 89/1998, aprobată si la rândul său prin Legea nr. 186/1999. 

Dintre lucrările prevăzute de normele legale ca fiind de competența 
membrilor Corpului le menționăm, în principal, pe cele referitoare la experți: 

e organizarea, conducerea sau ținerea contabilităţii; 

e întocmirea bilanţului contabil; 

e verificarea şi certificarea bilanţului contabil şi îndeplinirea obligaţiilor 
prevăzute de lege pentru cenzorii societăților comerciale (dacă sunt experţi 
sau contabili autorizaţi cu studii superioare); 

e analize economico-financiare; 

e evaluări patrimoniale; 

e expertize contabile judiciare şi extrajudiciare; 

e întocmirea de conturi consolidate; 

e asistență şi consultanță fiscală; 

e lucrări de organizare administrativă; 

e consultanță în domeniul informatic; 

e lucrări de reorganizare sau lichidare judiciară. 

Lista lucrărilor enumerate mai sus nu este limitativă. 

Potrivit reglementărilor în vigoare, activitatea de cenzor poate fi desfăşurată 
numai de către: „experții contabili, contabilii autorizați cu superioare, persoanele 
cu studii economice superioare cu diplomă recunoscută de Ministerul Educaţiei, 
Cercetării şi Tineretului şi cu practică în activitatea financiar-contabilă de cel puţin 
5 ani, precum şi de societăţile comerciale de expertiză contabilă”. 

În România mai există o organizație profesională ce tine de domeniul 
profesiunii contabile: Camera Auditorilor Financiari din România. Menţionăm însă 
că, din construcția sa, acest organism conţine cel puţin două elemente notabile care 
încalcă principiul independenţei sau neutralității profesioniştilor. Este vorba, în 
primul rând, de faptul că pot deveni auditori şi, implicit membri ai Camerei, şi 
persoanele care au calitatea de salariați sau funcţionari publici (îndeosebi cei din 
structurile fi inantelor publice). În al doilea rând, prin însuşi actul normativ de 
înființare, organizare şi funcţionare (OUG nr. 75/1999, modificată și aprobată prin 
Legea nr. 133/2002), activitatea Camerei urmează să se desfăşoare sub supra- 
vegherea autorității de stat, reprezentată prin Misterul Economiei si Finanţelor. 
După înființarea Camerei Auditorilor Financiari, căreia i s-a acordat monopolul 
aupra activităţii de audit financiar, prin abrogarea art. 6, lit. c din OUG nr. 65/1994, 
s-a hotărât că pentru a efectua lucrări de audit financiar, experții contabili trebuie să 
fie membri ai organismului menționat. Se poate evidenția că prin acest demers, a 
avut loc o „confiscare” a activităţii de audit financiar de la expertul contabil. 
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Expansiunea profesiei contabile şi perspectiva etică 

După cel de-al Doilea Război Mondial, profesia contabilă liberală a cunoscut 
o sporire a efectivelor precum şi o dezvoltare si diversificare a activităţilor. Astăzi 
ca reprezintă un sector economic de primă importanță, o adevărată „industrie a 
cifrelor”, care realizează o cifră de afaceri foarte ridicată și utilizează un număr 
considerabil de persoane. In majoritatea țărilor acest sector este foarte bine indi- 
vidualizat, este format din numeroase cabinete mici şi medii, foarte adesea cu mai 
putin de douăzeci de persoane si este dominat de un oligopol international compus, 
după dezastrul lui Anderson din 2002, din numai patru mari cabinete „The big 
four”: Deloitte Touche Tohmatsu, Ernst& Young, KPMG, PriceWaterhouseCoopers. 
Aceste mari cabinete sunt cele care, în contextul mondializării, „conduc balul”, 
elaborează doctrina internațională şi structurează sectorul atât pe plan mondial, cât 
şi pe plan naţional. 

Această expansiune a sectorului și transformarea sa în ,,indusirie” sunt inso- 
tite de o foarte mare diversificare a misiunilor sale. Misiunilor contabile tradiționale de 
tinere şi supervizare a conturilor întreprinderilor le sunt adăugate prestări de servicii 
care confirmă abordări „pluridisciplinare”: consilierea juridică gi fiscală, consilierea in 
informatică, organizare, consilierea strategică sau formarea etc. Situaţie care, de altfel, 
poate genera conflicte de interese. Acelaşi cabinet poate el, spre exemplu, să consi- 
lieze şi să controleze, în același timp, aceeaşi intreprindere? Bunul simţ ne conduce 
la a răspunde ,,nu” acestei întrebări: „Nu poți fi judecător şi parte”, spune înţelepciunea 
populară. Totuşi a trebuit să așteptăm afacerea Enron Anderson, pentru ca 
reglementările să ofere aceeaşi soluție. Legea Sarbanes-Oxley (2002) din SUA și 
legea securității financiare (2003) din Franța interzic de acum încolo ca același 
cabinet să fie, în acelaşi timp, consilierul și auditorul aceleiași întreprinderi. De 
altfel, în cursa sa nestăpânită spre noi misiuni, profesia contabilă liberală se expune 
conflictelor de „teritorii” cu alte profesii liberale și mai ales cu profesioniștii juridiciari! 


Într-un studiu efectuat în Australia pe 1.500 de contabili, Leung şi Cooper 
(1995) au descoperit trei probleme de etică citate cel mai frecvent: 


Tabelul 1. Problemele de etică întâlnite cel mai frecvent 


Probleme de etică % din 


| respondenţi _ 
Conflictul de interese : 51,9 
Propunerea clientului de a manipula conturile 50,1 
Propunerea clientului pentru evaziune fiscală 46,8 


Sursa: Leung şi Cooper, 1995. 


În anul 2008, profesia contabilă din România — puternic ancorată în econo- 
mia şi societatea românească — a înregistrat o evoluţie care nu putea să facă 
abstracție de mediul economic, social şi politic, caracteristic acestei perioade. 
Pentru Corpul Experţilor Contabili şi al Contabililor Autorizaţi din România, anul 
2008 a însemnat „mai mult şi mai bine” fata de anii anteriori în toate domeniile de 
activitate şi pentru toți indicatorii cantitativi şi calitativi care caracterizează 
profesia contabilă. A crescut contribuţia profesiei contabile la dezvoltarea econo- 
miei şi a fost consolidat locul şi rolul Corpului în cadrul societății civile. 


3. CECCAR - promotor al calităţii serviciilor contabile 


Activitatea de audit de calitate implementată de Corp de peste 7 ani a 
cunoscut o creştere spectaculoasă în 2008, căpătând o importanţă aparte în sistemul 
general de gestionare a profesiei. In acest sens, conducerea Corpului s-a concentrat 
atent pe îmbunătăţirea reglementărilor interne specifice, reuşind modificarea si 
completarea Regulamentului de audit de calitate care a fost publicat în Monitorul 
Oficial al României nr. 472/26 iunie 2008. Auditul de calitate efectuat de Corp 
asupra activităților desfăşurate de membrii săi are rolul de a determina nivelul de 
cunoaştere, aplicare şi respectare de către aceştia a standardelor profesionale şi a 
reglementărilor care vizează profesia contabilă în ansamblul său. De asemenea, 
prin auditul de calitate implementat de Corp, este asigurat un standard ridicat al 
lucrărilor profesioniştilor contabili şi are loc o sporire considerabilă a încrederii 
utilizatorilor în membrii organismului profesional. 

Numărul total al cabinetelor auditate în 2008 a fost de 2.010. 

Au fost examinate 3.624 de dosare ale clienţilor, din care: 


- misiunea de tinere a contabilităţii = 2.723 dosare 
- misiunea de examinare a contabilităţii = 263 dosare 
- misiuni de audit statutar = 162 dosare 
- misiuni speciale = 476 dosare 
Total = 3.624 dosare 


Numărul de dosare examinate în anul 
2008 


u misiunea de tinere a 
contabiktati 


s misiunea de examinare 
a contabiltatn 


ui misiuni de audit satutar 


m misiuni speciale 
(expertiză contabilă) 


Figura 1. Numărul de dosare examinate în anul 2008 
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Numărul clienților pentru prestațiile contabile realizate pe ansamblul membrilor 
Corpului se ridică la cifra de 108.643 pentru un numâr de 7.840 de membri ai 
Corpului (persoane fizice si juridice) care au fost luaţi în analiză, din care: 


- pentru servicii contabile 94.252 clienţi; 

- pentru expertize contabile 6.251 clienţi; 

- pentru consultanță financiar-contabilă și fiscală 2.422 clienţi; 

- pentru audit statutar 3.584 clienţi; 

- pentru evaluări, studii de fezabilitate 703 clienţi; 

- pentru alte servicii 4.431 clienţi. 
Clienţi 


6251 
2422 3584 n pentru servicii contatille 


| f 703 
ae ee E pentru expertize contabie 


n pentru consultants financiar. 
contabilă și fiscala 
i Pentru audit statutar 


3 pentru evaluări, studi de 


fezabilitate 
a pentru alte servicii 


Figura 2. Numărul clienților pentru prestațiile contabile 


Cifra de afaceri la prestațiile contabile pentru cei 7.840 de membri luaţi în 
analiză se ridică la suma de 390.815 mii de lei. Acest nivel al cifrei de afaceri a fost 
repartizat astfel: 


- servicii contabile 86% 
- consultanță financiar-contabilă și fiscală 4% 
- audit statutar 4% 
- expertize contabile judiciare 3% 
- alte activități . 3% 


Cifra de afaceri la prestațiile contabile = 
390.815.000 de lei 


* servicii contabile 


“ consultanta financiara 
- contabila si fiscala 
“ audit statutar 


= expertize contabile 
financiare 
* alte activitati 


Figura 3. Cifra de afaceri la prestațiile contabile 
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Potrivit legii de organizare şi funcționare, evidența membrilor CECCAR se 
ține prin intermediul Tabloului Corpului publicat în Monitorul Oficial al României. 
Astfel, şi la data de 31 decembrie 2008, CECCAR a înregistrat 34.324 de membri 
din care: 


- experți contabili — liber-profesionisti 9.520 
- angajaţi 11.091 
- contabili autorizați — liber-profesionisti 3.083 
- angajaţi 4.288 
- societăți cu capital străin sau mixt 74 
- societăţi cu capital autohton 6.268 


Tabloul membrilor CECCAR la 
31 decembrie 2008 


w Experţi contabili 

m Contabili autorizaţi 

u Societati cu capital strain sau miat 
2 Societăţi cu capital autohton 


ë Experţi contabili inactivi 


u Contabili autorizați inacthei 


Figura 4. Tabloul membrilor CECCAR la 31 decembrie 2008 


De asemenea, în evidențe, CECCAR mai avea înregistrați 10.485 experți 
contabili inactivi şi 9.821 contabili autorizaţi inactivi. 


Concluzii 


Importanța contabilităţii tine, pur si simplu, de cea a întreprinderii în capita- 
lismul contemporan. Ea reprezintă o tehnică ce permite „observarea”, „Suprave- 
gherea”, „guvernarea” acestei entități. Ceea ce face din aplicarea sa o practică 
socială majoră şi nu este de mirare că normalizarea, mai cea ales internațională și 
exercitarea acesteia să fi devenit mize pentru toți cei care de aproape sau de departe 
sunt consideraţi — în fapt toată lumea — prin viata întreprinderilor. Deoarece 
clarifică viata economică, contabilitatea poate să aducă în mod virtual o contribuție 
importantă la dezbaterea şi viata democratică. Pentru aceasta ar trebui ca ea să nu 
facă obiectul nici unui „trofeu” al unui actor particular, fie în contextul normalizării 
sale sau a practicii acesteia în întreprindere. Ori se observă că normalizarea interna- 
tionalä tinde să fie numai în serviciul investitorilor şi să legitimeze adaptarea sa la 
cei care, pe cheltuiala altor părți interesate, participă la difuzarea ideologiei 
capitalismului financiar. 
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Adevärul” despre întreprindere pe care îl oferă contabilitatea este, în definitiv, 
produsul unei complexităţi istorice, sociale şi organizaționale: complexitatea 
relaţiilor sale istorice cu capitalismul (sau capitalismele), cea socială a instituțiilor 
nationale şi internationale care o normalizează, cea socială si organizaţională a 
guvernantei întreprinderilor moderne (complexitatea relațiilor conducătorilor între- 
prinderii cu investitorii şi cu celelalte parti interesate, a relaţiilor lor cu auditorii) 
etc. Acest adevăr contabil despre întreprindere este inaccesibil dar întotdeauna 
căutat, mereu în dezbatere şi în discutare. 

Fără îndoială, profesia contabilă se află, în prezent, în fața unor provocări 
fără precedent. Dar provocarea incită căutările iar de aici până la răspunsuri și la 
sublimul progres nu este decât un pas. De altfel, profesia contabilă şi contabilitatea 
dețin de multă vreme o responsabilitate majoră în procesul angajării capitalului. 
Rentabilitatea sau riscul unei afaceri, credibilitatea partenerului, bonitatea firmei, 
inclusiv competența managerială sunt legitimate prin calculele contabilităţii. 

În perspectivă, profesia contabilă va fi supusă unor noi provocări specifice, 
legate de criza economică şi financiară. Este de așteptat ca o parte din costurile crizei la 
nivel global să fie suportate si de profesia contabilă. Dacă profesia contabilă ştie să 
se organizeze, să se adapteze nevoilor specifice ale întreprinderilor — mai ales cele 
mici şi mijlocii — conjunctura economică poate să constituie o oportunitate pentru 
descoperirea unor noi valenţe ale profesiei. 

Serviciile de înaltă calitate oferite de profesie sunt în final o funcție a stan- 
dardelor profesionale, inclusiv de etică, a competenţelor şi valorilor personale și a 
sistemelor de reglementare, toate trebuind să fie consecvente și să se sprijine reciproc. 


op. © 
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15 ANI DE REFORMA A SISTEMULUI CONTABIL 
ROMANESC 


Constantin TOMA 
Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor 
Universitatea „Alexandru loan Cuza”, lagi 


Rezumat 

Reforma sistemului contabil românesc în ultimii 15 ani a constat, după opinia 
noastră, în parcurgerea a trei etape principale: o primă etapă este reprezentată de asimi- 
larea ad litteram a sistemului contabil francez, care urmărea o tranziție „lină de la o 
contabilitate supercentralizată orientată spre satisfacerea necesităților informative ale 
organismelor statului, controlate politic de partidul unic, către un sistem contabil 
direcționat spre o gamă mai largă de utilizatori ale căror nevoi de informare sunt in 
concordanță cu cerințele unui mediu concurential; cea de-a doua etapă constituie un 
„compromis între sistemul de contabilitate continental şi. cel anglo-saxon urmărind 
accesul unităților româneşti la pieţele de capital externe, prin adaptarea raportärilor 
financiare atăt la cerinţele impuse de normele contabile europene, cat şi cele internafio- 
nale; o a treia etapă asigură crearea unui cadru unitar, cel puţin sub aspect reglementar, 
pentru organizarea contabilităţii curente şi a raportărilor financiare pentru toate entitățile, 
indiferent de rangul lor de mărime. 


Cuvinte-cheie: reformă, etape, sistem contabil, situaţii financiare anuale, armonizare, 
reglementări 


Reforma sistemului contabil românesc a parcurs mai multe etape, unele 
dintre ele generând schimbări profunde, iar altele antrenând modificări mai putin 
semnificative. Principalele momente care marchează evoluţia sistemului contabil 
autohton pot fi sintetizate astfel: 

- adoptarea Legii contabilităţii nr. 82/1991, publicată în Monitorul Oficial 

nr. 265/ 27.12/1991, supusă mai multor completări, modificări și republi- 
cări, ultima republicare fiind prezentată în Monitorul Oficial. nr. 454/ 
18.06.2008; 

- adoptarea Regulamentului de aplicare a Legii contabilităţii, Planului de 
conturi general şi normelor de utilizare a acestuia, aprobate prin 
Hotărârea Guvernului nr. 704/ 14.12.1993, publicată în Monitorul Oficial 
nr. 303 bis/ 22.12.1993; 

- Ordinul ministrului finanţelor nr. 403/ 22.04.1999 pentru aprobarea 
Reglementărilor contabile armonizate cu Directiva a IV-a a Comunităţilor 
Economice Europene şi cu Standardele de Contabilitate Internaţionale, 
publicat în Monitorul Oficial nr. 480/ 04.10.1999; 

- Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 94/2001 pentru aprobarea 
Reglementărilor contabile armonizate cu Directiva a IV-a a Comunităţilor 


Economice Europene şi cu Standardele Internationale de Contabilitate, 
publicat în Monitorul Oficial nr. 85/ 20.02.2001; 

- Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 306/2002 pentru aprobarea 
Reglementărilor contabile simplificate, armonizate cu directivele 
europene, publicat în Monitorul Oficial nr. 279/25.04.2002; 

- Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 1.752/2005 pentru aprobarea 
reglementărilor contabile conforme cu directivele europene (publicat în 
Monitorul Oficial nr. 1080/30.11.2005), modificat prin OMF nr. 
2001/2006 publicat în Monitorul Oficial nr. 994/13.12.2006, modificat 
prin OMF nr. 2374/2007 publicat în Monitorul Oficial nr. 25/14.01.2008; 

- Ordinului ministrului finanțelor publice nr. 2.707/2009 pentru aprobarea 
reglementărilor contabile conforme cu directivele europene, cu aplica- 
bilitate de la 1 ianuarie 2010 (publicat pe site-ul Ministerului Finanţelor 
Publice la secțiunea „Transparenţa decizională”). 

Adoptarea Legii contabilităţii a constituit prima etapă a procesului de 
reformă în contabilitatea unităților autohtone. Sistemul contabil al întreprinderii 
practicat în perioada 1947-1990, de inspiraţie sovietică, era considerat un 
instrument de control al îndeplinirii planului de stat. Informaţiile contabile 
produse de întreprinderi au caracter secret si sunt destinate unui unic utilizator; 
organismele statului, controlate politic de partidul unic. Abordările teoretice 
sunt influențate de ideologia sistemului politic. [lonaşcu, I, 2003] Actuala lege a 
contabilităţii avea menirea de a crea cadrul reglementar general pentru trecerea de 
la o contabilitate orientată spre utilizatorul unic, statul, la o informaţie contabilă 
care să devină utilă deciziei unei multitudini de utilizatori (asociaţii sau acționarii, 
clienții, furnizorii, băncile, organele fiscale şi alte persoane juridice şi fizice [Legea 
contabilităţii, 1991]), cu interese specifice, care activează într-un mediu de piață 
concurenfialä. Principalele aspecte vizate de această lege se referă la: unitățile 
care cad sub incidența prevederilor acesteia şi sarcinile care revin contabilităţii; 
organizarea contabilităţii patrimoniului; registrele de contabilitate obligatorii; 
prevederi referitoare la bilanțul contabil; modul de organizare a contabilităţii 
trezoreriei finanțelor publice, a instituțiilor publice şi bilanțul pe ansamblul 
economiei nationale; contravenţii si infracțiuni; dispoziţii tranzitorii si finale. 

Adevărata reformă, corespunzătoare acestei prime etape, a fost realizată 
însă prin Regulamentul de aplicare a Legii contabilităţii, Planul de conturi general 
şi normele de utilizare a acestuia, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 704/ 
14.12.1993. Sistemul contabil implementat în practica unităților româneşti 
începând cu | ianuarie 1994, de inspiraţie continentală, în speță franceză, cu toate 
imperfectiunile lui, a determinat schimbări majore în organizarea şi conducerea 
contabilităţii întreprinderilor. Dintre modificările de substanță aduse de această 
etapa a reformei contabilităţii româneşti amintim: 

Organizarea dualistă a contabilităţii, respectiv contabilitatea generală si 
contabilitatea de gestiune. Contabilitatea generală, denumită şi financiară, este 
fundamentată pe norme unitare referitoare la organizarea şi conducerea acesteia, 
care au caracter obligatoriu pentru toate unitățile patrimoniale, având ca obiectiv 
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principal furnizarea informaţiilor necesare atât pentru necesităţile proprii, cât si în 
relațiile acestora cu asociaţii sau acționarii, clienţii, furnizorii, băncile, organele 
fiscale şi alte persoane juridice şi fizice. Contabilitatea de gestiune se organizează 
de către fiecare unitate patrimonială în funcție de specificul activității si necesitățile 
proprii, având ca obiective principale: calcularea costurilor, stabilirea rezultatelor și 
a rentabilitätii produselor, lucrărilor şi serviciilor executate; întocmirea bugetului 
de venituri şi cheltuieli pe feluri de activități, urmărirea si controlul executării 
acestora în scopul cunoaşterii rezultatelor şi furnizării datelor necesare fundamen- 
tării deciziilor privind gestiunea unităţii patrimoniale și altele. [Regulament, 1993] 
Restructurarea planului de conturi general care conține nouă clase de 
conturi simbolizate cu o cifră, grupe de conturi simbolizate cu două cifre, conturi 
sintetice de gradul I simbolizate cu trei cifre, conturi sintetice de gradul H 
simbolizate cu patru cifre. Conturile din clasele 1-7 sunt obligatorii, iar cele din 
clasele 8 şi 9, precum si dezvoltarea în analitic a conturilor sintetice vor fi adaptate 
si completate de fiecare unitate patrimonială, în funcţie de specificul activităţii și 
necesitățile proprii. Unităţile patrimoniale mici sau mijlocii pot utiliza numai 
conturile sintetice de gradul I (cu trei cifre). In același context trebuie avute în 
vedere si schimbările intervenite în simbolizarea şi în denumirea anumitor conturi, 
eliminarea unora din planul contabil general și introducerea a circa două sute de 
conturi noi. Dintre conturile nou introduse, specifice economiei concurenfiale, 
remarcăm pe cele referitoare la prime legate de capital, rezerve statutare și alte 
rezerve, contul întreprinzătorului individual, provizioane reglementate, provizioane 
pentru litigii si pentru pierderi din schimb valutar, credite externe pe termen lung, 
mijlociu şi scurt şi dobânzile aferente acestora, prime privind rambursarea 
obligatiunilor, cheltuieli de cercetare şi dezvoltare, fond comercial, imobilizări în 
curs necorporale, provizioane pentru depreciere, diferențe de conversie-activ, 
diferențe de conversie-pasiv, valori de încasat, viramente interne, majoritatea 
covârşitoare a conturilor de cheltuieli şi venituri etc. | 
Stabilirea regulilor generale pentru evaluarea elementelor patrimoniale în 
cele patru momente principale ale circuitului acestora în cadrul entității, respectiv 
la data intrării în patrimoniu, cu ocazia inventarierii, la încheierea exerciţiului 
financiar şi la data iesirii din patrimoniu sau la darea în consum. Astfel, potrivit 
organismului autohton de normalizare, la data intrării in patrimoniu, bunurile se 
evaluează si se înregistrează în contabilitate la valoarea de intrare, denumită 
valoare contabilă, care se stabileşte astfel: bunurile reprezentând aport la capitalul 
social sau obținute cu titlu gratuit, la valoarea de utilitate, în funcţie de preţul 
pieței, utilitatea, starea şi amplasarea acestora; bunurile procurate cu titlu oneros, la 
valoarea de achiziție denumită cost de achiziție; bunurile produse in unitatea 
patrimonială, la costul de producție. Creantele si datoriile se inregistreaza in 
contabilitate la valoarea lor nominală. Evaluarea elementelor patrimoniale cu 
ocazia inventarierii se face la valoarea actuală sau de utilitate a fiecărui element, 
denumită valoare de inventar, stabilită în funcţie de utilitatea bunului în unitate și 
prețul pieței. Valoarea de utilitate a creanţelor şi datoriilor se stabileşte in funcţie 
de valoarea lor probabilă de încasat, respectiv de plată. La incheierea exerciţiului 
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financiar, elementele patrimoniale se evaluează si se reflectă în bilanțul contabil la 
valoarea de intrare în patrimoniu, respectiv valoarea contabilă pusă de acord cu 
rezultatele inventarierii. La data iesirii din patrimoniu sau la darea în consum, 
bunurile se evaluează şi se scad din gestiune la valoarea lor de intrare. 

Pentru elementele de natura stocurilor este prevăzută posibilitatea evaluării 
atât la intrare, cât şi la ieşire la prețuri standard (prestabilite), pe baza prețurilor 
medii ale bunurilor respective, denumite prețuri de înregistrare, cu condiția 
evidentierii distincte a diferențelor de pret fata de costul de achiziție sau costul de 
producție, după caz. La ieşirea din patrimoniu, bunurile materiale se evaluează şi se 
înregistrează în contabilitate prin aplicarea metodei „costului mediu ponderat” 
(C.M.P.), metodei „primei intrări - primei ieşiri” (FIFO) sau a metodei „ultimei 
intrări - primei ieşiri” (LIFO). De asemenea, pe lângă evaluarea „obişnuită” a 
elementelor patrimoniale, apare o evaluare cu caracter excepțional, respectiv, 
reevaluarea. Reevaluarea mijloacelor fixe constă în operațiunea de stabilire a 
valorii actuale a fiecărui mijloc fix existent în patrimoniul unităţii, de regulă, prin 
luarea în considerare a valorii de intrare din contabilitate, utilității, prețului pieței si 
gradului de uzură estimat al mijlocului fix la data reevaluării. [Regulament, 1993] 

Introducerea în contabilitatea românească a conceptului de imagine fidelă, 
clară şi completă a patrimoniului, situaţiei financiare si a rezultatelor obținute, 
imagine care trebuie comunicată utilizatorilor de informații financiar-contabile prin 
bilanț, î în calitatea lui de document oficial de gestiune al unității patrimoniale. În 
opinia normalizatorului, pentru a da o imagine fidelă a patrimoniului, a situației 
financiare şi a rezultatelor obținute trebuie respectate, cu bunä-credintä, regulile 
privind evaluarea patrimoniului si celelalte norme si principii contabile. 

Adoptarea unui set de sase principii contabile generale al căror scop era de 
a crea un cadru comun și uniform de prelucrare a informațiilor financiar-contabile 
la nivelul tuturor unităților patrimoniale $i asigurarea obiectivului de reflectare 
fidelă a realității din aceste entități. Principiile contabile adoptate de normalizatorul 
autohton sunt următoarele [Regulament, 1993]: 

Principiul prudenfei, potrivit căruia nu este admisă supraevaluarea elemen- 
telor de activ şi a veniturilor, respectiv subevaluarea elementelor de pasiv şi a 
cheltuielilor, ținând cont de deprecierile, riscurile şi pierderile posibile generate de 
desfăşurarea activității exerciţiului financiar curent sau anterior; 

Principiul permanenfei metodelor, care conduce la continuitatea aplicării 
regulilor si normelor privind evaluarea, înregistrarea în contabilitate şi prezentarea 
elementelor patrimoniale şi a rezultatelor, asigurând comparabilitatea in timp a 
informaţiilor contabile; 

Principiul continuității activității, potrivit căruia se presupune că unitatea 
patrimonială îşi continuă în mod normal funcționarea într-un viitor previzibil, fără 
a intra în stare de lichidare sau de reducere sensibilă a activităţii; 

Principiul independenţei exerciţiului financiar, care presupune delimitarea 
în timp a veniturilor şi cheltuielilor aferente activității unităţii patrimoniale pe 
măsura angajării acestora şi trecerii lor la rezultatul exerciţiului financiar la care se 
referă; 
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Principiul intangibilității bilanţului de deschidere a unui exercițiu financiar 
care trebuie să corespundă cu bilanţul de închidere a exerciţiului financiar precedent; 

Principiul necompensării, potrivit căruia elementele de activ şi de pasiv 
trebuie să fie evaluate şi înregistrate în contabilitate separat, nefiind admisă 
compensarea între posturile de activ şi cele de pasiv ale bilanţului, precum si între 
veniturile şi cheltuielile din contul de rezultate. 

Adoptarea unei veritabile contabilități de angajamente în practica unităților 
patrimoniale româneşti, chiar dacă acest concept nu îl regăsim explicit în textul 
actului normativ, prin recunoașterea veniturilor în momentul transferului de 
proprictate/facturarii şi nu în cel al încasării acestora. „Contabilitatea românească a 
constituit o “mixtură” între contabilitatea de casă şi cea de angajamente, până la 
începutul anului 1994 (fiind o contabilitate de angajamente la înregistrarea cheltu- 
ielilor şi de casă la înregistrarea veniturilor), pentru ca după această dată să devină 
o veritabilă contabilitate de angajamente. Această schimbare de atitudine în 
domeniul contabilităţii a fost însoţită şi de proteste, uneori destul de consistente, 
din partea agenților economici. Cea mai contestată latură a contabilităţii de 
angajamente a fost cea legată de fiscalitate”. [ Toma, C., 2001] 

Introducerea elementelor cu caracter previzional şi prudential în conta- 
bilitate, în special, ca urmare a implementării principiului prudentei. Principalele 
mecanisme contabile prin care a fost posibilă introducerea acestor elemente vizau 
diferitele categorii de rezerve, provizioane pentru riscuri şi cheltuieli şi provizioane 
pentru deprecierea activelor. 

Această primă etapă de reformă a sistemului contabil românesc, caracterizată 
de adoptarea ad litteram a modelului francez, a urmărit o aliniere și uniformizare cu 
dreptul societăților comerciale armonizat prin Directivele Uniunii Europene. 

Începând cu anul 1997 a fost inițiat proiectul privind Programul de conti- 
nuare a dezvoltării sistemului contabil din România, a cărui derulare s-a realizat 
prin colaborarea cu o echipă a Institutului Experţilor Contabili din Scoţia (ICAS), 
finanțat de Know How Fund din Marea Britanie. Scopul principal al acestui proiect 
l-a constituit evaluarea măsurii in care sistemul contabil autohton era capabil să 
furnizeze informaţii relevante şi credibile adaptate necesităţilor decizionale ale 
utilizatorilor interni, cât şi cele ale investitorilor externi de capitaluri. In urma 
analizei efectuate s-a constatat, că deși s-au înregistrat progrese semnificative în 
implementarea prevederilor Directivei a IV-a a CEE, finalizarea procesului de 
reformă impunea 0 dezvoltare suplimentară a reglementărilor contabile româneşti, 
în special prin asimilarea prevederilor Standardelor Internaţionale de Contabilitate. 
O altă motivaţie a proiectului menționat a reprezentat-o elaborarea unui program pe 
termen lung pentru dezvoltarea sistemului contabil românesc şi implementarea 
acestui program, mai ales pe fondul obiectivului de aderare la Uniunea Europeană, 
care impunea o compatibilizare a informaţiilor difuzate de întreprinderile autohtone 
pentru a putea fi corect înțelese de utilizatorii din statele membre. 

Pe acest fond au fost adoptate Reglementările contabile armonizate cu 
Directiva a IV-a a Comunităţilor Economice Europene si cu Standardele de Conta- 
bilitate Internaţionale, aprobate prin Ordinul ministrului finanţelor nr. 403/1999, 
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care pot fi considerate drept a doua etapă a reformei contabilităţii româneşti. 
Reglementările în cauză erau structurate în două volume, respectiv primul volum 
viza „Cadrul general de armonizare a reglementărilor cu Directiva a IV-a a Comu- 
nitatilor Economice Europene si cu Standardele de Contabilitate Internaționale”, iar 
cel de-al doilea „Cadrul general de întocmire si prezentare a situațiilor financiare 
elaborat de Comitetul pentru Standarde de Contabilitate Internaţionale”. Acest 
ordin a „anticipat” modificările care aveau să intervină la nivel comunitar, întrucât 
societățile europene au continuat să întocmească situații financiare conforme cu 
legislația comunitară până în 2001, după care s-a trecut la armonizarea cu normele 
internaționale, ca urmare a revizuirii Directivelor a IV-a şi a VII-a. 

Aceste reglementări erau destinate aplicării, de către un eşantion reprezen- 
tativ de societăți comerciale cotate la Bursa de Valori şi de întreprinderi de interes 
național, pentru elaborarea situaţiilor financiare ale anului 1999. Aceleaşi regle- 
mentări mai prevedeau ca unitățile nominalizate prin actul normativ menționat să 
întocmească situațiile financiare pentru anul 1999 atât în conformitate cu acestea, 
cât și pe baza vechilor reglementări (aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 
704/1993). Pentru situaţiile financiare ale anului 2000 lista unităților care erau 
obligate să aplice aceste reglementări a fost extinsă (prin ordin al ministrului 
finanțelor) la trei categorii de întreprinderi: categoria 1 - întreprinderi cotate la 
Bursa de Valori; categoria a II-a - regii autonome, companii, societăți nationale şi 
alte întreprinderi de interes national; categoria a III-a - categorii specifice de 
întreprinderi ce operează pe piața de capital. 

Ordinul ministrului finanțelor nr. 403/1999 poate fi considerat un experiment 
aplicat initial de 13 societăți mari, care în februarie 2001 a fost înlocuit prin Ordinul 
ministrului finanțelor publice nr. 94/2001, având aceeaşi denumire cu cea a ordinului 
înlocuit, preluând într-o mare măsură prevederile vechii reglementări şi care venea 
să corecteze anumite erori de preluare a unor elemente din cadrul Directivelor si 
incompatibilitatea lor cu Standardele Internaţionale de Contabilitate. Aceste două 
ordine au fost elaborate pe fondul orientării normalizatorilor contabili români către 
modelul contabil anglo-saxon şi Standardele Internaţionale de Contabilitate, deter- 
minate în principal de interese economice-financiare, având la bază mai multe 
cauze: modelul contabil francez nu corespundea cerințelor informative ale piețelor 
de capital; unitățile autohtone (mai ales cele mari) aveau interesul să atragă inves- 
tifiile străine; importanța investițiilor americane prezente şi viitoare în economia 
românească, creşterea importanței lucrărilor IASC/IASB în mediul contabil 
mondial etc. 

Reglementările aprobate prin Omfp. 94/2001 s-au aplicat începând cu 
situațiile financiare ale anului 2000 de către societățile comerciale cotate la Bursa 
de Valori București, unele regii autonome, companii $i societăți nationale, alte 
intreprinderi de interes national, precum si de uncle categorii specifice de societăți 
ce operau pe piața de capital. Mai mult, prin ordin erau menţionate unitățile care 
intrau sub incidența acestuia sub forma unei liste anexate care cuprindea 197 de 
entități. Pentru perioada 2001 - 2005 programul de implementare a reglementărilor 
armonizate prevăzute de ordin se extindea gradual la toate unitățile considerate 
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mari în funcție de îndeplinirea anumitor criterii de mărime care vizau cifra de 
afaceri, totalul activelor şi numărul mediu de salariați, înregistrate la sfârșitul 
exerciţiului precedent. Celelalte unități continuau să aplice reglementările contabile 
aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 704/1993. 

Principalele modificări aduse de Reglementările contabile armonizate cu 
Directiva a IV-a a Comunităţilor Economice Europene şi cu Standardele de Conta- 
bilitate Internaționale, comparativ cu vechile reglementări, ar putea fi sintetizate astfel: 

Inlocuirea conceptului de bilanț contabil /conturi anuale (termen utilizat în 
Directiva a IV-a a C.E.E.) cu cel de situații financiare anuale (denumire preluată 
din Standardele Internationale de Contabilitate). Mai mult, dacă în structura bilanţului 
contabil regăsim bilanţul, contul de profit şi pierdere şi anexa, componența situațiilor 
financiare este mai complexă incluzând: bilanţul; contul de profit si pierdere; 
situația modificărilor capitalului propriu; situația fluxurilor de trezorerie; politicile 
contabile şi note explicative. De asemenea, apare o schimbare în obiectivul 
raportării financiare, trecându-se de la „o imagine fidelă a patrimoniului, a situației 
financiare şi a rezultatelor obținute” la „o imagine fidelă a poziţiei financiare, 
performanței, modificărilor capitalului propriu și fluxurilor de trezorerie ale 
întreprinderii pentru respectivul exercițiu financiar”. Formatul bilanţului, adoptat 
prin ordin, este unul de tip vertical (listă) şi conține rubrici, cum ar fi: active 
circulante nete, datorii curente nete, total active minus datorii curente, ceca ce 
scoate în evidenţă influenţa britanică. Pe de altă parte, formatul contului de profit si 
pierdere este unul de „tip francez”, orientat spre calculul valorii adăugate şi 
agregarea informaţiilor furnizate de entități la nivel macroeconomic; 

Extinderea numărului de principii contabile de la şase (din vechile 
reglementări) la nouă reflectă în mod explicit influența IAS 1. Principiile nou 
introduse sunt: principiul evaluării separate a elementelor de activ şi de pasiv care 
impune că stabilirea valorii totale corespunzătoare unei poziţii din bilanţ să se 
realizeze pe baza determinării separate a valorii aferente fiecărui clement indivi- 
dual de activ sau de pasiv; principiul prevalentei economicului asupra juridicului 
se materializează în prezentarea de informaţii în situaţiile financiare care trebuie să 
reflecte realitatea economică a evenimentelor şi tranzacţiilor, nu numai forma lor 
juridică: principiul pragului de semnificație obligă la prezentarea distinctă în cadrul 
situaţiilor financiare a oricărui element care are o valoare semnificativă, în timp ce 
elementele cu valori nesemnificative care au aceeași natură sau cu funcţii similare 
trebuie însumate, nefiind necesară prezentarea lor separată. In plus, se observă o 
altă ordine de prezentare a principiilor şi unele schimbări în conținutul unora dintre 
ele (de exemplu, principiul prudentei); 

Introducerea criteriilor de recunoaştere a elementelor componente ale 
situațiilor financiare şi unele modificări în regulile de evaluare. Astfel, bunurile 
dobândite prin aport la capital nu se mai evaluează la valoarea de utilitate, ci la 
valoarea de aport stabilită în urma unei evaluări efectuată potrivit prevederilor 
legale, în funcție de prețul pieței, utilitatea, starea şi amplasarea acestora. [OMFP 
94/2001] De asemenea, sunt introduse noi noțiuni valorice, cum sunt: valoarea 
justă, folosită la evaluarea activelor dobândite prin schimb; valoarea realizabilă; 
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valoarea realizabilă netă; valoarea recuperabilă,valoarea reziduală. Sunt avute în 
vedere şi unele modificări în componența unor categorii valorice, cum ar fi 
valoarea de intrare, ce poate include cheltuielile financiare cu dobânzile şi dife- 
rentele de curs aferente dobânzii privind împrumuturile, care sunt direct atribuibile 
achiziției, construcției sau producției unui activ pe termen lung, în anumite condiţii. 
În plus, pe lângă tratamentul contabil de bază prevăzut pentru evaluarea unor active 
sunt avute în vedere și tratamente contabile alternative, precum: reevaluarea 
imobilizărilor corporale, în conformitate cu reglementările legale emise în acest 
scop, care fine seama de inflaţie, utilitatea bunului, starea acestuia si prețul pieței; 
evaluarea prin metode care sunt destinate să ţină seama de inflație, pentru 
elementele prezentate în bilanț, inclusiv capitalurile proprii, şi contul de profit si 
pierdere. [OMFP 94/2001] 

Adoptarea expresă a contabilităţii de angajamente drept concept de bază şi 
a noțiunii de caracteristici calitative pentru situaţiile financiare. Deşi comia- 
bilitatea de angajamente se manifesta si în vechile reglementări, fără să fie definită 
ca atare, în special prin intervenţia principiului independenței exerciţiului financiar 
şi modului de înregistrare a cheltuielilor și veniturilor, actualele reglementări 
recunosc acest concept in mod explicit. Potrivit acestora „efectele tranzacţiilor si 
ale altor evenimente sunt recunoscute atunci când tranzacţiile şi evenimentele se 
produc (şi nu pe măsură ce numerarul sau echivalentul său este încasat sau plătit) şi 
sunt înregistrate în evidențele contabile si raportate în situaţiile financiare ale 
perioadelor aferente. Situatiile financiare întocmite în baza acestui principiu oferă 
informaţii utilizatorilor nu numai despre tranzacțiile trecute, care au implicat plăți 
şi încasări, dar şi despre obligaţiile de plată din viitor si despre resursele privind 
încasările viitoare. Deci acestea furnizează cele mai utile informaţii referitoare la 
tranzacții şi la alte evenimente trecute care sunt necesare utilizatorilor în luarea 
deciziilor economice”. [OMFP 94/2001] 

Încercarea deliberată de a schimba raportul dintre contabilitate şi 
fiscalitate. În vechile reglementări româneşti relația strânsă dintre contabilitate şi 
fiscalitate se materializa prin deductibilitatea fiscală a cheltuielilor cu condiţia ca 
acestea să fie înregistrate în contabilitate, existența provizioanelor reglementate și a 
provizioanelor deductibile fiscal pentru deprecierea activelor, considerarea contu- 
rilor anuale drept o componentă a declaraţiei anuale de impozite etc. Reglemen- 
tările contabile aprobate prin O.m.f.p nr. 94/2001 urmăresc o depoluare fiscală a 
contabilităţii, în principal prin eliminarea provizioanelor reglementate atât din 
textul actului normativ, cât şi din structura de capitaluri proprii a bilanţului. În plus, 
referirile la fiscalitate sunt destul de puţine, deşi reglementările solicită întocmirea 
unei note explicative în care trebuie să se prezinte valoarea diferenței dintre 
cheltuiala cu impozitul pe profit pentru exercițiul financiar curent și pentru 
exercițiile financiare anterioare, pe de o parte, si valoarea impozitului rămas de 
plată aferent acelor ani, pe de altă parte, dacă această diferență este semnificativă 
pentru calculul impozitelor viitoare. 

O analiză a prevederilor din O.m.f.p nr. 94/2001, Directiva a IV-a şi 
Cadrul general IASB conduce la concluzia că sistemul contabil românesc nu preia 
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in totalitate nici referentialul international nici pe cel european ci încearcă să 
asigure un compromis, mai mult sau mai putin reușit, între cele două. Acest 
compromis s-a materializat în renunțarea sau înlocuirea unor componente prevă- 
zute de Directivă pentru a se asigura armonizarea cu Standardele, respectiv în 
combinarea prevederilor fiecăreia dintre ele. 

Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 306/2002 pentru aprobarea 
Reglementărilor contabile simplificate, armonizate cu directivele europene a intrat 
în vigoare începând cu | ianuarie 2003, având ca arie de aplicare unitățile mici si 
mijlocii care nu depășeau, la sfârşitul exerciţiului precedent, limitele impuse la cel 
putin două dintre criteriile: cifra de afaceri; totalul activelor şi numărul mediu de 
salariați. Aceste reglementări constituie, de fapt, o reluare, la o scară „simplificată” 
a prevederilor conţinute de O.m.f.p. nr. 94/2001 aplicabile unităţilor considerate 
mari, având ca scop declarat armonizarea cu directivele europene. Unităţile mici şi 
mijlocii aveau obligația să întocmească situații financiare anuale simplificate 
formate din bilanţ, cont de profit şi pierdere, politici contabile si note explicative, 
eventual situaţia fluxurilor de trezorerie (optional) [OMFP 306/2002]. Obiectivul 
situaţiilor financiare simplificate îl constituie oferirea unei imagini fidele a poziţiei 
financiare şi performanţei persoanei juridice, pentru respectivul exercițiu financiar. 
Numărul de principii contabile care stau la baza întocmirii situaţiilor financiare 
simplificate este redus la şapte fata de nouă (valabile în cazul unităţilor mari), 
neregăsindu-se principiile prevalenfei economicului asupra juridicului şi pragului 
de semnificație. În ceea ce privește conţinutul planului contabil general, acesta este 
mai „sintetic” comparativ cu planul de conturi prevăzut prin O.m.f.p. nr. 94/2001. 
De asemenea, structura bilanţului întocmit de unitățile care aplică Reglementărilor 
contabile simplificate, armonizate cu directivele europene, este mai puţin detaliată 
faţă de bilanțul elaborat de entitățile vizate de Reglementărilor contabile 
armonizate cu Directiva a IV-a a Comunităţilor Economice Europene și cu 
Standardele Internaţionale de Contabilitate. 

Compromisul între reglementările care guvernează contabilitatea şi raporta- 
rea entităților mari, respectiv cele aplicabile unităților mici şi mijlocii a fost realizat 
prin Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 1.752/2005 pentru aprobarea regle- 
mentărilor contabile conforme cu directivele europene. Această a treia etapă a 
reformei contabilităţii româneşti asigură crearea unui cadru unitar, cel putin sub 
aspect reglementar, pentru organizarea contabilităţii curente şi a raportärilor 
financiare pentru toate entitățile, indiferent de rangul lor de mărime. Ordinul 
menționat a intrat în vigoare începând cu data de 1 ianuarie 2006 si tratează 
diferențiat, în funcție de criteriul „mărime”, entitățile care trebuie să se supună 
cerințelor de raportare financiară completă, respectiv cele care pot întocmi varianta 
simplificată de raportare financiară. Astfel, persoanele juridice care la data 
bilanţului depăşesc limitele a două dintre următoarele trei criterii de mărime (total 
active: 3.650.000 curo; cifra de afaceri netă: 7.300.000 euro; număr mediu de 
salariaţi în cursul exerciţiului financiar: 50) intocmesc situații financiare anuale 
care cuprind: bilanț; cont de profit și pierdere; situația modificărilor capitalului 
propriu; situația fluxurilor de trezorerie; note explicative la situațiile financiare 


221 


anuale. Persoanele juridice care la data bilanţului nu depăşesc limitele a două dintre 
criteriile de mărime prevăzute anterior întocmesc situaţii financiare anuale simpli- 
ficate care cuprind: bilanț prescurtat; cont de profit şi pierdere; note explicative la 
situaţiile financiare anuale simplificate [OMFP 1752/2005]. 

De asemenea, acelaşi ordin conţine (prin Reglementarea din 17/11/2005 
conformă cu Directiva a VII-a a Comunităţilor Economice Europene) și prevederi 
referitoare la întocmirea situaţiilor financiare consolidate de către societăţile mamă 
ale grupurilor de societăți. J 

Pe site-ul Ministerului Finantelor Publice a fost publicat un nou ordin de 
aprobare a Reglementărilor contabile conforme cu directivele europene care urmează 
să intre în vigoare de la 1 ianuarie 2010 şi are în vedere abrogarea Ordinului ministrului 
finanțelor publice nr. 1752/2005, cu modificările si completările ulterioare 
[http://portalmfp.mfinante.ro/wps/portal]. Acest proiect de ordin menţine formatul 
situaţiilor financiare anuale din vechiul ordin şi permite entităţilor care au întocmit 
situaţii financiare anuale simplificate să-şi elaboreze raportările financiare. în 
aceleaşi condiții. 

Dintre modificările de esență aduse de noul ordin semnalăm următoarele: 
extinderea aplicării principiului prevalentei economicului asupra juridicului la toate 
categoriile de entități; evaluarea lunară a elementelor monetare în valută, dar şi a 
creanţelor și datoriilor, exprimate în lei, a căror decontare se face în funcție de 
cursul unei valute, cu recunoașterea în contabilitate a diferențelor înregistrate; 
corectarea pe seama rezultatului reportat numai a erorilor semnificative aferente 
exerciţiilor financiare precedente; reflectarea în contabilitate a contractelor de 
leasing financiar, având în vedere că numai anumite categorii de entități pot avea 
calitatea de locator; contabilizarea reducerilor comerciale acordate, respectiv 
primite etc. 

De asemenea, Ordinul aduce unele completări ale actualelor reglementări, 
cum ar fi [http://x.gov.ro/presa/integrare/afis-doc.php?idpresa=1 160]: transpunerea 
prevederilor Directivei 2009/49/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 
18 iunie 2009 de modificare a Directivelor 78/660/CEE si 83/349/CEE ale 
Consiliului referitoare la cerințele de prezentare a informaţiilor impuse societăților 
comerciale mijlocii şi obligaţia de a întocmi conturi consolidate; precizarea 
caracteristicilor calitative ale situațiilor financiare; enumerarea utilizatorilor situaţiilor 
financiare anuale care sunt situații financiare cu scop general; tratamentul schimbării 
de metode contabile și diferența între schimbarea acestora şi modificarea esti- 
mărilor contabile; modul de contabilizare a schimbului de active: menționarea 
elementelor care influențează mărimea costului de achiziţie; precizarea elementelor 
privind costurile îndatorării; modul de evaluare la încheierea exerciţiului financiar; 
factorii care semnalează deprecierea imobilizărilor corporale şi necorporale; 
condițiile de recunoaştere ca imobilizări a cheltuielilor de explorare şi evaluare a 
resurselor miniere; înregistrarea distinctă a imobilizărilor corporale si a stocurilor 
cumpărate, pentru care s-au transferat riscurile şi beneficiile aferente, dar care sunt 
în curs de aprovizionare; condiţiile de revizuire a duratei de amortizare a 
imobilizărilor; instrumentele financiare; schimbarea destinaţiei activelor deținute; 
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tratamentul depozitelor bancare constituite in valuta; recunoasterea primelor repre- 
zentand participarea la profit, acordate potrivit legii; recunoasterea beneficiilor sub 
forma acțiunilor proprii ale entității sau a altor instrumente de capitaluri proprii 
acordate angajaților; recunoaşterea contribuţiei unității la schemele de pensii 
facultative şi la primele de asigurare voluntară de sănătate; recunoașterea plăţilor 
anticipate în contul impozitului pe profit, determinate potrivit legii; actualizarea 
provizioanelor; aplicarea conceptului financiar de capital, la elaborarea situaţiilor 
financiare; tratamentul contabil al bunurilor de natura patrimoniului public, primite 
în administrare, respectiv cedate; înregistrarea programelor de fidelizare a 
clienților; tratamentul contabil al cheltuielilor ocazionate de realizarea instalaţiilor 
în vederea asigurării utilităţilor; controlul intern al entității; întocmirea situaţiei 
fluxurilor de trezorerie. 


Concluzii 


Sistemul contabil al oricărei {ari este rezultatul unor evoluţii indelungi în 
care cultura şi particularitätile nationale au jucat rolul determinant. De altfel, înseși 
instituțiile naţionale sunt rezultatul caracteristicilor locale, ceea ce le conferă un 
caracter unic. Reglementările contabile, izvorâte din evenimente și circumstanţe 
economice specifice, au apărut în decursul timpului dintr-un ansamblu de obligaţii 
legale şi dintr-o serie de practici elaborate de către profesioniști, ca răspuns la 
evenimentele şi situațiile specifice. Cunoaşterea particularităților contabile naţio- 
nale permite înțelegerea diferentierilor constatate la nivel international şi oferă 
posibilitatea apropierii între diversele sisteme contabile, prin atenuarea deosebirilor 
dintre ele. Deosebirile actuale dintre sistemele contabile naţionale constituie un 
obstacol în calea investiţiilor şi împiedică funcționarea normală a piețelor 
financiare. Din acest motiv, normalizarea contabilităţii la nivel mondial a apărut ca 
o necesitate practică, având în vedere că mai multe studii comparative efectuate au 
reliefat o prezentare diferită a situaţiei patrimoniale, financiare şi a rezultatelor 
aceleiaşi întreprinderi, în urma folosirii de metode specifice unei țări sau alteia. 

În ultima perioadă se constată o preocupare comună, la nivel national si 
internațional, pentru clarificarea terminologiei contabile utilizate, pentru armoni- 
zarea modului de elaborare și prezentare a situaţiilor financiare şi chiar pentru 
revizuirea permanentă a planurilor contabile generale, deja existente. Contabilitatea 
românească se înscrie în această tendinţă și a parcurs succesiv, într-un timp foarte 
scurt, mai multe etape, fără a se ajunge încă la capătul cursei. Unele dintre aceste 
etape au determinat schimbări de substanţă în sistemul de contabilitate, în timp ce 
altele au produs doar mici corijări, completări și modificări ale reglementărilor 
anterioare. Desi în fiecare dintre fazele procesului de reformă s-au găsit şi 
contestatari ai reglementărilor implementate, majoritatea teoreticienilor şi 
practicienilor au constientizat necesitatea armonizării contabilităţii româneşti cu 
prevederile comunitare si internationale, cel putin din rațiuni economice şi 
financiare pentru mediul de afaceri românesc. 
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Rezumat 

În lucrare sunt prezentate următoarele aspecte: rolul şi importanța calculelor 
periodice de sinteză ale contabilităţii — bilanț, cont de profit şi pierdere, situația fluxurilor 
de trezorerie, situația modificării capitalurilor proprii si note explicative; utilizarea 
informaţiilor furnizate de situațiile financiare în fundamentarea deciziilor economice luate 
de utilizatori (managementul entității, utilizatorii cu interes financiar direct şi indirect). 


Cuvinte-cheie: active, datorii, capital propriu, cheltuieli, venituri, caracteristici calitative 


Situatiile financiare reprezintă mijloacele de constatare şi transmitere a infor- 
matiilor mai multor categorii de utilizatori, cum sunt: factorii de decizie (mana- 
gementul entității), utilizatorii cu interes financiar direct, persoane, organizaţii şi 
instituţii care au un interes indirect în entitate. 


1. Managementul 


Conducerea entității poartă resposabilitatea totală pentru activitățile 
desfăşurate în cadrul societăţii şi atingerea obiectivelor acesteia, concretizate în 
menţinerea unui nivel acceptabil al veniturilor, producția de bunuri, lucrări şi/sau 
servicii de calitate, competitive pe piaţă, costuri de producție minime, crearea de 
noi produse, lucrări şi servicii, perfecționarea celor existente, protecția mediului 
înconjurător (conceptul de contabilitate verde: “green accounting”). Succesul şi 
supraviețuirea într-un mediu economic globalizat si concurential necesită ca 
managementul întreprinderii să urmărească în principal două obiective majore: 
profitabilitatea şi lichiditatea. 


2. Utilizatorii cu interes financiar direct 


Contabilitatea cuantificä si furnizează informaţii financiar-contabile prin 
situațiile financiare anuale din care rezultă poziţia financiară a entității, 
performanţa şi fluxurile de trezorerie. Din această categorie de utilizatori fac parte: 

a) Investitorii prezenţi şi potențiali. Aceştia pot fi entități patrimoniale sau 
persoane fizice care investesc sau ar putea să investească în societate, sunt 
interesaţi de rezultatele anterioare si de veniturile potenţiale ale entității. 
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b) Creditorii financiari, furnizorii şi alți creditori comerciali. De regulă, 
entităţile patrimoniale contractează credite (atât pe termen lung, cât şi credite 
curente, pentru nevoi de exploatare) şi înregistrează obligații față de 
furnizori pentru cumpărări de bunuri, contractarea de lucrări sau servicii. 
Creditorii sunt interesați în primul rand să cunoască dacă entitatea va 
dispune de disponibilitäti pentru rambursarea creditelor contractate și pentru 
plata furnizorilor. Creditorii analizează lichiditatea, profitabilitatea si 
fluxurile de trezorerie ale entității. 


3. Utilizatorii cu interes financiar indirect 


Principalii utilizatori de informaţii contabile cu interes financiar indirect în 
entitatea patrimonială sunt organele fiscale, cele de control si alti utilizatori. 

a) Organele fiscale. Instituţiile statului sunt finanțate pe baza colectării impo- 
zitelor şi taxelor de la contribuabili persoane fizice sau juridice. Pentru 
fiecare categorie de impozit sau taxă entitatea întocmeşte declarații speciale 
pe baza informaţiilor furnizate de contabilitate. Codul fiscal conţine norme 
privind informaţia contabilă utilizată în calcul impozitelor şi taxelor la 
bugetul de stat. 

b) Organele de control. Entitätile patrimoniale trebuie să raporteze organelor 
de control, la nivel local şi național, informaţii financiar-contabile privind 
tranzacțiile cu acțiuni (pentru entitățile cotate la bursă), tarifele practicate de 
entitățile furnizoare de energie electrică şi gaz, costul şi ritmul reducerii 
poluării mediului. 

c) Alți utilizatori. In acest se grup se includ sindicatele, analiştii şi consilierii 
financiari, brokerii, girantii, juriştii, economiștii şi presa financiară. De 
asemenea, organizaţiile consumatorilor, clienţii şi societatea în general au 
devenit mai preocupați de finanțarea şi profiturile entităţilor, ca şi de 
influența acestora asupra inflației, a mediului înconjurător, a problemelor 
sociale şi a calităţii vieții (nivelului de trai). 

„Documentele oficiale folosite pentru finalizarea încheierii exerciţiului 
financiar sunt situaţiile financiare anuale, care furnizează informaţii privind poziția 
financiară, rezultatele obținute şi trezoreria entității” (Ristea Mihai, 2005, Contabi- 
litatea financiară a întreprinderii, pg. 456). 

Situatiile financiare sunt modele (tablouri) ale entității patrimoniale în termeni 
financiari, ele constituie o parte a procesului de raportare financiară şi cuprind: bilanţul 
contabil, contul de profit şi pierdere, situaţia fluxurilor de trezorerie, situația 
modificrilor capitalului propriu şi note explicative (la situaţiile financiare anuale). 

Pentru a-și atinge obiectivele, situaţiile financiare trebuie elaborate conform 
contabilităţii de angajamente, potrivit căreia „Efectele tranzacţiilor şi ale altor 
evenimente sunt recunoscute atunci când tranzacțiile şi evenimentele se produc (și 
nu pe măsură ce numerarul sau echivalentul său este încasat sau plătit) şi sunt 
înregistrate în contabilitate şi raportate în situaţiile financiare ale perioadelor 
aferente” (OMFP 1752/2005 pentru aprobarea reglementărilor contabile conforme 
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cu directivele curopene, secțiunea 6, punctul 91). Situatiile financiare întocmite în 
baza acestui principiu oferă informaţii utilizatorilor nu numai despre tranzacțiile şi 
evenimetele trecute, care au implicat plăți şi încasări, dar si despre obligaţiile de 
plată şi resursele privind încasările viitoare. 

Situaţiile financiare sunt elaborate, de regulă, pornind de la prezumția că enti- 
tatea patrimonială îşi va continua în mod normal activitatea într-un viitor previzibil. 


Bilanțul contabil 

Bilanţul contabil reflectă situația financiară a entității patrimoniale la un moment 
dat, fiind denumit şi raportul privind poziţia financiară care evidențiază imaginea 
entității ca deținătoare de resurse sau active a căror valoare este egală cu valoarea 
drepturilor asupra acestora sau a surselor lor de proveniență. Drepturile sau sursele 
de proveniență constituie datoriile si capitalurile proprii ale entității. Structurile 
specifice poziţiei financiare sunt activele, datoriile si capitalurile proprii. 

Un activ reprezintă o resursă controlată de întreprindere ca rezultat al unor 
evenimente trecute, de la care se aşteaptă să genereze beneficii economice viitoare 
pentru entitate şi al cărui cost poate fi evaluat in mod credibil (OMFP 1752/2005 
pentru aprobarea reglementărilor contabile conforme cu directivele europene, 
secțiunea 1, punctul 121). Beneficiile economice viitoare incorporate in active 
reprezintă potențialul de a contribui, direct sau indirect, la fluxul de numerar sau 
echivalente de numerar către entitate. Aceste beneficii pot intra în entitate în 
următoarele moduri: utilizarea separată sau împreună cu alte active pentru prestarea 
de servicii, executarea de lucrări sau producția de bunuri destinate vânzării, 
schimbul cu alte active, stingerea unci datorii, repartizarea către proprietarii 
entității. Activele societății rezultă din tranzacții sau alte evenimete anterioare cum 
sunt achiziţiile, aportul la capital, donațiile $i subventiile primite, alte evenimete. 

Datoria reprezintă o obligație actuală a entității, ce decurge din evenimente 
trecute si prin decontarea căreia se aşteaptă să rezulte o ieşire de resurse care încor- 
porează beneficii economice. Obligafia reprezintă un angajament sau o respon- 
sabilitate de a acţiona într-un anumit mod. Legea impune entității să-și respete 
obligaţiile, ca o consecință a unui contract sau a unci cerințe legale. Stingerea unci 
obligații prezente implică, de obicei, renunțarea entității la anumite resurse care 
încorporează beneficii economice, în vederea satisfacerii cerințelor celeilalte parti. 
Stingerea unei obligaţii curente (actuale sau prezente) se poate face în următoarele 
moduri: plata în numrar, transferul altor active, prestarea de servicii, înlocuirea 
obligaţiei actuale cu o altă obligație, transformarea obligaţiei în capital propriu, 
renunțarea de către creditor la drepturile sale. 

Datoriile rezultă din tranzacţii şi evenimente trecute, cum sunt: achiziția de 
bunuri, lucrări sau servicii pe credit comercial, primirea de credite bancare, 
inregistrarea drepturilor salariale pentru munca prestată ș.a. 

Capitalul propriu reprezintă interesul rezidual al acţionarilor în activele 
entității după deducerea tuturor drepturilor sale. In bilanțul contabil capitalul 
propriu este subclasificat în structuri patrimoniale de natura: capital, prime de 
capital, rezerve din reevaluare, rezerve, rezultat reportat, rezultatul exerciţiului. 


227 


Contul de profit si pierdere (sau contul de rezultate) 

Această situație financiară sintetizează veniturile obținute şi cheltuielile 
efectuate de o entitate pe parcursul unei anumite perioade de timp. Este considerată 
un raport financiar important, deoarece arată dacă entitatea şi-a atins sau nu 
obiectivul fundamental şi anume cel de a obține un profit acceptabil. Structurile 
specifice contului de profit şi pierdere sunt veniturile şi cheltuielile. 

Veniturile reprezintă creşteri ale beneficiilor economice înregistrate pe 
parcursul perioadei contabil sub formă de intrări sau creșteri ale activelor sau 
descreşteri ale datoriilor, care se concretizează în creşteri ale capitalului propriu, 
altele decât cele rezultate din contribuții ale acţionarilor. 

Cheltuielile reprezintă diminuări ale benficiilor economice înregistrate pe 
parcursul perioadei contabile, sub formă de ieșiri sau scăderi ale valorii activelor 
sau creşteri ale datoriilor, care se concretizează în reduceri ale capitalului propriu, 
altele decît cele rezultate din distribuirea acestora către acţionari. 

Veniturile şi cheltuielile se pot regăsi în contul de ‘profit $i pierdere in 
diferite moduri, astfel încât să furnizeze informaţii relevante în procesul decizional 
(management şi celelalte categorii de utilizatori). 

In procesul de separare a veniturilor şi cheltuielilor în funcție de caracterul 
lor curent sau extraordinar, este necesară analiza naturii şi activității entității, 
Definiţia veiturilor include atât veniturile din activitățile curente, cât şi câştiguri din 
orice alte surse (pot apărea sau nu ca rezultat al activităţii curente). Definiția 
cheltuielilor include şi pierderile generate de evenimente extraordinare si ieșirea 
activelor deținute pe termen lung. 

Informațiile din contul de profit şi pierdere sunt utilizate pentru analiza 
rezultatului financiar al entității. Indicatorii valorici, denumiți şi ,,Solduri interme- 
diare de gestiune” (SIG), calculati în cascadă, evidenţiază formarea rezultatului 
financiar pe trepte de acumulare. 


Situaţia modificărilor capitalurilor proprii 

Acest calcul de sinteză al contabilităţii reflectă modificările intervenite în 
capitalul propriu al entității pe parcursul unei perioade de timp si realizează 
legătura între bilanțul contabil şi contul de profit şi pierdere. 


Situaţia fluxurilor de trezorerie 

Principalul obiectiv al Situatiei fluxurilor de trezorerie este de a reflecta 
influența activităților de exploatare, de investiții şi de finanțare asupra mijloacelor 
băneşti ale entității, pe parcursul unui exercițiu financiar. 

Informaţiile privind fluxurile de trezorerie oferă utilizatorilor situațiilor finan- 
ciare o bază pentru evaluarea capacității societății de a genera numerar şi echi- 
valente de numerar, precum si a necesitätlor acesteia de a utiliza fluxurile de trezorerie 
(IFRS — Standardele Internaţionale de Raportare Financiară, 2006, pg. 739). 
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Note explicative la situatiile financiare 

Notele explicative trebuie să conțină informaţii despre bazele de întocmire, 
politicile contabile specifice, informaţiile cerute de Standardele Internaţionale de 
Raportare Financiară (IFRS-urile), care nu sunt prezentate în celelalte situații 
financiare. Ele contin informaţii suplimentare, relevante pentru nevoile utiliza- 
torilor, concretizate în: active imobilizate, provizioane, repartizarea profitului, 
rezutatul din exploatare, creanţe şi datorii, principii, politici si metode contabile, 
surse de finanțare, salariați, administratori si directori, indicatori de lichiditate, 
rentabilitate şi profitabilitate, precum şi alte informații. 


Caracteristicile calitative ale situaţiilor financiare 

Caracteristicile calitative sunt atribute care determină utilitatea informaţiei 
oferite de situaţiile financiare si privesc: inteligibilitatea, relevanta, credibilitatea şi 
comparabilitatea (JAS — Standardele Inernafionale de Contabilitate, 2007): 


a) Inteligibilitatea 

O calitate esenţială a informaţiilor furnizate de situaţiile financiare este accea 
că ele pot fi uşor înţelese de utilizatori. În acest scop, se presupune că utilizatorii 
dispun de cunoştinţe suficiente privind desfăşurarea afacerilor si a activităților 
economice, de noțiuni de contabilitate si au dorinţa de a studia informaţiile prezentate 
cu diligentele cuvenite. Totuşi, informaţiile asupra unor probleme complexe, care ar 
trebui incluse în situaţiile financiare, datorită relevantei lor în luarea deciziilor 
economice, nu ar trebui excluse doar pe motivul că ar putea fi prea dificil de înţeles 
pentru anumiţi utilizatori. 


b) Relevanta 

Pentru a fi utile, informaţiile trebuie să fie relevante față de necesităţile de 
luare a deciziilor de către utilizatori. Informaţiile sunt relevante atunci când influ- 
ențează deciziile economice ale utilizatorilor, ajutându-i pe aceștia să evalueze 
evenimente trecute, prezente sau viitoare, confirmând sau corectând evaluările lor 
anterioare. 

Rolul de previziune şi cel de confirmare al informaţiilor sunt în strânsă 
legătură. De exemplu, informaţiile despre nivelul actual şi structura activelor au 
valoare pentru utilizatori, atunci când aceştia încearcă să previzioneze capacitatea 
entității de a profita de oportunități şi de a reacționa la situații nefavorabile. 
Aceleaşi informaţii au rolul de a confirma previziunile anterioare, de exemplu, 
modul în care entitatea poate fi structurată sau rezultatul activităților planificate. 

Informaţiile despre poziţia financiară sau performanţele precedente sunt 
frecvent folosite ca bază pentru previzionarea poziţiei și performanţei financiare 
viitoare si a altor probleme despre care utilizatorii sunt direct interesaţi, cum ar fi: 
plata dividendelor şi salariilor, modificările prețului garantiilor, precum $i 
capacitatea entității de a-și onora obligaţiile scadente. Pentru a avea valoare 
previzională, informaţiile nu trebuie să fie sub forma unei prognoze explicite. 
Capacitatea de a previziona pe baza situaţiei financiare este îmbunătăţită și prin 
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maniera in care informaţiile asupra tranzacţiilor şi evenimentelor trecute sunt 
expuse. De exemplu, valoarea previzională a contului de profit şi pierdere este 
îmbunătățită dacă informaţiile privind veniturile sau cheltuielile neobişnuite, 
anormale şi cu frecvență rară sunt prezentate separat. 


Pragul de semnificație 

Informaţiile sunt semnificative dacă omisiunile sau declararea lor eronată ar 
putea influența deciziile economice ale utilizatorilor, luate pe baza situațiilor 
financiare. Pragul de semnificație depinde de valoarea elementului sau a erorii, 
judecate în împrejurările specifice ale omisiunii sau declarării greşite. Astfel. 
pragul de semnificație oferă, mai degrabă, o limita, decât să reprezinte o 
caracteristică calitativă primară pe care informaţia trebuie să o aibă pentru a fi utilă. 


c) Credibilitatea 

Pentru a fi utilă, informaţia trebuie să fie credibilă. Informaţia are calitatea 
de a fi credibilă atunci când nu conţine erori semnificative, nu este părtinitoare, iar 
utilizatorii pot avea încredere că reprezintă corect ceea ce informaţia şi-a propus să 
reprezinte sau ceea ce se așteaptă, în mod rezonabil, să reprezinte. Informaţia poate 
fi relevantă, dar atât de putin credibilă, sub aspectul naturii sau reprezentării, astfel 
încât recunoaşterea acesteia să poată induce în eroare (de exemplu, dacă validitatea 
şi valoarea daunelor pentru despăgubiri sunt disputate într-un litigiu, nu ar fi 
adecvat pentru entitate să înregistreze în bilanț întreaga sumă a despăgubirilor, desi 
ar fi adecvată prezentarea sumei solicitate şi a circumstanțelor conflictului într-o 
notă a situaţiilor financiare). 


Reprezentare fidelă 

Pentru a fi credibilă, informaţia trebuie să reprezinte cu fidelitate tranzacțiile 
şi alte evenimente. Cea mai mare parte a informațiilor financiare este supusă unui 
anumit risc de a da o reprezentare mai puţin credibilă decât ar trebui. Aceasta nu se 
datorează părtinirii, ci mai degrabă dificultăţilor inerente, fie identificării 
tranzacţiilor şi a altor evenimente ce urmează a fi evaluate, fie conceperii și 
aplicării tehnicilor de evaluare și prezentare ce pot transmite mesaje care corespund 
acelor tranzacții şi evenimente. În anumite cazuri, măsurarea efectelor financiare 
ale elementelor ar putea fi atât de incertă, încât entitățile economice, în general, nu 
le recunosc în situațiile financiare (de exemplu, deşi majoritatea entităților 
generează fond comercial — „goodwill“ — în timp, acesta este greu de identificat şi 
evaluat în mod credibil). 


Prevalenta economicului asupra juridicului 

Pentru ca informaţia să prezinte credibil evenimentele şi tranzacţiile pe care 
le reprezintă, este necesar ca acestea să fie contabilizate si prezentate in 
concordanță cu fondul lor si cu realitatea economică şi nu doar cu forma lor 
juridică. Fondul tranzacţiilor şi evenimentelor nu este întotdeauna în concordanță 
cu ceea ce transpare in forma lor juridică sau convențională (de exemplu, o entitate 
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înstrăinează un activ altei parti, într-un astfel de mod, încât, documentele să susțină 
transmiterea dreptului de proprietate părții respective; cu toate acestea, pot exista 
contracte care să asigure entității dreptul de a se bucura în continuare de beneficii 
economice. viitoare de pe urma activului respectiv). În astfel de circumstanțe, 
raportarea unei vânzări nu ar reprezenta, credibil, tranzacţia încheiată (dacă, într- 
adevăr, ar exista o tranzacţie de această natură). 


Neutralitatea 

Pentru a fi credibilă, informaţia cuprinsă în situațiile financiare trebuie să fie 
neutră, adică lipsită de influenţe. Situatiile financiare nu sunt neutre dacă, prin 
selectarea şi prezentarea informaţiei, influențează luarea unei decizii sau 
formularea unui raționament pentru a obține un rezultat sau obiectiv predeterminat. 


Prudenta 

Entitatile care elaborează situații financiare se confruntă cu incertitudini 
care, inevitabil, planează asupra multor evenimente şi circumstanţe, cum ar fi: 
încasarea creanţelor îndoielnice, durata de utilizare probabilă a utilajelor şi 
echipamentelor, numărul eventualelor reclamaţii cu privire la produsele obținute şi 
vândute în perioada de garanţie. Astfel de incertitudini sunt recunoscute prin 
prezentarea naturii şi valorii lor, dar şi prin exercitarea prudentei în întocmire: 
situațiilor financiare. Prudenta înseamnă includerea unui grad de precauţie in 
exercitarea rationamentelor necesare pentru a face estimările cerute în condiții de 
incertitudine, astfel încât activele şi veniturile să nu fie supraevaluate, iar datoriile 
şi cheltuielile să nu fie subevaluate. Totuşi, exercitarea prudentei nu permite, de 
exemplu, constituirea de rezerve ascunse sau provizioane şi ajustări pentru 
deprecieri si pierderi de valoare excesive, subevaluarea deliberată a activelor sau 
veniturilor, dar nici supraevaluarea deliberată a datoriilor sau cheltuielilor, 
deoarece situaţiile financiare nu ar mai fi neutre şi, de aceea, nu ar mai avea calitatea 
de a fi credibile. 


Integralitatea 

Pentru a fi credibilă, informaţia din situaţiile financiare trebuie să fie 
completă în limitele rezonabile ale pragului de semnificaţie si ale costului obținerii 
acelei informaţii. O omisiune poate face ca informaţia să fie falsă sau să inducă în 
eroare şi astfel să devină necredibilă şi defectuoasă din punct de vedere al 
relevantei. 


d) Comparabilitatea 

Utilizatorii trebuie să poată compara situațiile financiare ale unei entități în 
timp, pentru a identifica tendințele în poziția financiară și performanţele sale. 
Totodată, utilizatorii trebuie să poată compara situațiile financiare ale diverselor 
entități, pentru a le evalua poziţia financiară, performanţele si modificările poziţiei 
financiare. Astfel, măsurarea şi prezentarea efectului financiar al aceloraşi 
tranzacţii şi evenimente trebuie efectuate într-o manieră consecventă în cadrul unei 
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entități şi de-a lungul timpului pentru acea entitate si într-o manieră consecventă 
pentru diferite entităţi din acelaşi domeniu de activitate. 

O implicatie importantă a caracteristicii calității informaţiei de a fi 
comparabilă este ca utilizatorii să fie informați despre politicile contabile utilizate 
în elaborarea situațiilor financiare și despre orice schimbare a acestor politici, 
precum şi efectele unor astfel de schimbări. Utilizatorii trebuie să fie în măsură să 
identifice diferențele dintre politicile contabile pentru tranzacții şi alte evenimente 
similare utilizate de aceeaşi entitate de la o perioadă la alta, cât şi de diferite entităţi. 
Conformitatea cu Standardele Internationale de Contabilitate, inclusiv prezentarea 
politicilor contabile utilizate de entitate contribuie la realizarea comparabilitätii. 

Deoarece utilizatorii doresc să compare poziția financiară, performanţa si 
modificările poziţiei financiare a unei entități în timp, este important ca situaţiile 
financiare să furnizeze informaţii relevante pentru perioadele precedente. 
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LANSAREA CONCEPTULUI DE TQM 


Conceptul de TQM poate fi o teorie trainică a managementului, contribuind 
la îmbunătăţirea producției industriale de bunuri; însă aplicarea sa în servicii nu 
trebuie luată de bună, în mod neapărat. Motivul acestei îndoieli nu este lipsa de 
sens a ideii eliminării cauzelor erorilor sau îndeplinirea dorințelor clienţilor. 
Dimpotrivă, într-o economie globală, furnizorii de servicii trebuie să acorde o 
importanță deosebită acestor idei. Totuşi există câteva diferenţe inerente între 
serviciile şi organizaţiile industriale care pot influența folosirea unor strategii 
manageriale. De exemplu, organizațiile industriale şi serviciile cer diferite metode 
de control a procesului de producție, pentru a menţine rezerve suficiente şi pentru a 
duce la bun sfârşit funcția de producţie în condiţii adverse. 

După cum s-a mai arătat, calitate înseamnă lucruri diferite pentru oameni 
diferiți. Totuşi, spre deosebire de organizaţiile industriale, industria serviciilor poate 
produce marfă de calitate prin maximizarea unor atribute intangibile şi simboluri ca 
proces democratic, libertăți civile, drepturile omului, compasiune sau egalitate. 

Managementul calității totale (TQM) trebuie să posede câteva atu-uri puter- 
nice pentru a putea fi lansat in economia de piață. Astfel, dacă TQM-ul poate ajunge 
până la o cotă foarte înaltă, numită în literatura de specialitate si “punct critic”, nu 
toate agenţiile pot genera impulsurile necesare pentru a atinge această cotă. Altfel 
spus, nu toate agențiile sunt în stare să mobilizeze o conducere de încredere, 
resurse, sau să dispună de servicii receptive. Aceste condiţii trebuie să existe 
înainte de introducerea TQM-ului. Ca un concept de management, TQM-ul permite 
funcţionarilor publici să găsească ei înşişi modul de creare a acestor condiţii. 

Organizațiile se pot confrunta însă si cu o muncă realizată în condiţii 
nefavorabile. Consecința este că TQM-ul va trebui susținut. Însă Walters arată că, 
deşi TQM-ul a fost introdus în SUA, el nu a fost adoptat în activitatea organi- 
zatiilor, datorită poate și indiferenjei față de acest concept. Motivul pentru care 
organizațiile de muncă nu au adoptat TQM-ul ar fi că acesta ar reprezenta un efort 
cufemistic de a reduce numărul angajaţilor (Radin si Coffee, 1993). 

În concluzie, la diminuarea eforturilor de introducere a TQM-ului a contri- 
buit şi incapabilitatea agenţiilor federale de a se înțelege cu organizaţiile (Durant $1 
Wilson, 1993). 

TQM-ul este un colector de valori si perspective manageriale precum: 
împuternicirea angajaţilor de la nivelele inferioare, din punct de vedere ierarhic, ale 


organizațiilor, împlinirea aşteptărilor clienților interni şi externi, realizarea unor 
obiective la un grad înalt şi din prima încercare. Problema care intervine ar fi 
existența a prea multor forte care trag si împing acest colector în toate direcţiile, în 
același timp. De exemplu, probabilitatea cea mai mare este, ca la un moment dat, 
un nivel al unei agenții să încerce să fie cât mai responsabil în privința serviciilor 
receptive, în timp ce un alt nivel să facă eforturi în satisfacerea legislatorilor, iar un 
al treilea nivel să fie ocupat cu împărțirea resurselor in asa fel încât să întâlnească 
cererile executivului. Într-un fel asemănător, este foarte posibil ca diferite părți de 
la acelaşi sau de la un nivel diferit să caute să maximizeze diferite valori ca 
eficacitate, responsabilitate care pot fi în contradictoriu unele cu altele. 

TQM-ul militează pentru identificarea şi definirea problemelor locale. El nu 
prevede un algoritm pentru rezolvarea unor probleme interne, ci doar încurajează 
eforturile echipei manageriale. 


ESTE PREGĂTIT TQM-UL PENTRU SECTORUL PUBLIC? 


TQM-ul are capacitatea de a îmbunătăți productivitatea. În principiu, acest 
fapt ar putea reprezenta un element forte în recomandarea TQM-ului către orice 
agenție guvernamentală. 

Asa cum afirma Swiss in 1992, Radin si Coffee în 1993, există destule: 
motive pentru a fi sceptici în ceea ce priveşte angajamentul TQM-ului față de 
sectorul public. 

Conform celor spuse de Swiss, sustinerile entuziaste sugerează adesea că 
TQM-ul poate fi transferat din sectorul privat în sectorul public cu foarte puţine 
modificări. Aceste sugestii sunt însă eronate. 

TQM-ul poate avea într-adevăr un rol important de jucat în Guvern, dar 
numai în condiţiile în care suportă transformări substanţiale pentru a putea fi 
aplicat în sectorul public. 

Durant şi Wilson (în 1993) au ajuns la o concluzie asemănătoare după ce au 
examinat aplicabilitatea TQM-ului în agențiile guvernamentale din cadrul secto- 
rului public, prin intermediul repartitiei funcțiilor. 

Din nefericire, mulți manageri sunt nerăbdători să se pună de acord cu ideile 
promovate de TQM, fără să verifice mai întîi dacă acest concept, care a fost 
dezvoltat pentru sectorul manufacturier din domeniul privat, este aplicabil şi în 
sectorul public. Aceşti manageri ignoră nevoia de a face adaptări care ar duce la 
creşterea probabilității că TQM-ul va funcționa conform aşteptărilor. 

Adoptarea conceptului de TQM, fără a pune prea multe întrebări, a fost 
susținută de Ordinul nr.12637 al preşedintelui Bush care făcea referire la introdu- 
cerea TQM-ului în sistemul guvernamental federal, fără limite şi fără o anumită 
calificare. 

O posibilă justificare față de această atitudine ar fi că managerii din 
domeniul public ar face orice pentru îmbunătăţirea imaginii, iar TQM-ul ar putea fi 
un panaceu (= medicament despre care se credea odinioară că vindecă orice boală) 
pentru toate problemele manageriale. 
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Radin şi Coffee afirmau că TQM-ul reprezintă un efort in plus față de 
celelalte concepte anterioare din domeniul reformei. Este un efort de a provoca o 
semnificativă schimbare în marea majoritate a organizaţiilor. 

Sitkins, pornind de la aceeaşi premisă, ajunge să afirme că concepția de 
TQM a fost recomandată ca fiind în general aplicabilă la organizaţii $i în activitatea 
acestora. Nu se doreşte însă să se pună fata în față organizaţia si nesiguranța. Deci, 
TOM-ul este în pericol de a fi supralicitat într-un mod impropriu si ineficient. 

Cei care au susținut introducerea TQM-ului în guvernul federal, au fost de 
aceeaşi părere cu Sitkins. 

Durant şi Wilson au oferit o concluzie asemănătoare, dar făcând referire în 
mod special la sectorul public. Ei afirmau că concepția despre TQM-ul nu este sau 
nu va fi nici puternică în cadrul agenţiilor guvernamentale, aşa cum) sugerau 
susținătorii ei, nici ineficientă asa cum defăimătorii ei pretindeau. 

Într-o forma mai generală, se poate trage concluzia că TQM-u nu este potrivit 
pentru chiar toate agenţiile publice. Acest fapt ar trebui să ajute pe acei manageri, 
mai prudenti, să evalueze situația lor si promisiunile pe diferite variatiuni ale 
problemelor TQM-ului, înainte de a decide dacă să se pună de acord sau nu cu una 
din variante, ca o strategie de îmbunătăţire a performanţei într-o organizație. 


AȘTEPTĂRI REALE ȘI IMAGINARE PRIVIND CONCEPTUL DE TQM 


Prima criză a TQM-ului s-a produs, aşa cum afirma Sheely în 1990, când 
acest concept a început să nu mai fie nou şi s-a conştientizat gi faptul că ideca 
calității implică o muncă grea si îndelungată. Se naște astfel problema implicării 
TQm-ului în sectorul public pornind de la electorat şi pina la domeniul financiar. 

Politicienii, în dorința lor de a dobindi credibilitatea alegătorilor, sint 
interesaţi de acest concept al TQM-ului încercînd să maximizeze funcția sau poziţia 
proaspăt dobîndită. Ei vor încerca să scoată în evidenţă, prin angajaţi profesioniști, 
nevoile stringente şi reale ale electoratului care este considerat un veritabil client. 
Însă toate aceste nevoi evidențiate sunt imaginare deoarece politicienii nu-și pot 
permite să chestioneze alegătorii. În acest context, se poate afirma că TQM-ul se 
potriveşte sectorului public impusionind angajaţii acestuia în identificarea adeva- 
ratilor clienți si a aşteptărilor lor reale. 

Am putea afirma că posibilii clienţi ai unui program guvernamental ar putea 
fi cei care au votat împotriva politicienilor actuali, însă această problemă este 
complicată pentru că fiecare program guvernamental are o serie de susținători, toți 
cerind să se răspundă mai întâi la probleme lor. 

În sectorul public presupusii clienți primesc nişte servicii de o oarecare 
calitate ce poate fi găsită doar în câteva resurse ipotetice. Calitatea unui serviciu nu 
e determinată doar de el însuși, ci și de indivizii sau grupurile implicate direct în 
acordarea sau primirea serviciului respectiv. Trebuie ținut cont şi de faptul că un 
serviciu este bun sau ar putea fi bun doar pentru o parte din clienţi, ceilalți fiind 
nevoiţi să-l accepte. Este greu de crezut că un serviciu ar putea fi bun pentru toți 
indivizii. 
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in concluzie, ne-am putea întreba dacă TQM-ul influențează cu adevărat 
sectorul public şi dacă va beneficia cineva de pe urma unui angajament ferm din 
partea politicienilor aleşi. Un cuvînt de spus în toată această problemă îl are în mod 
negresit individul, ca parte a societăţii. 


Influenţa PPBS 


În urmă cu 20 de ani, reforma în administrația publică a înglobat o serie de 
concepții privitoare la conducere: planificare, programare şi sistem bugetar (PPBS). 

Promovarea conceptului de PPBS a implicat numele unor persoane impor- 
tante, printre care Robert McNamara, ministrul aparării al Statelor Unite, care deține 
importante scrisori de acreditare de la sectorul privat. Numeroasele conferințe acade- 
mice şi work-shopuri, organizate regulat între anii 1967 şi 1973 au demonstrat o 
nouă apropiere de conducerea totală. | 

Calitățile PPBS, promovate într-un fel sau altul, aveau în vedere faptul că 
acesta cra logic, sistematic şi a privit organizația atât ca un întreg, cât şi ca parte 
integrantă dintr-un mare sistem, a înzestrat conducătorii cu noi instrumente pentru 
luarea unor decizii cât mai bune, a îmbunătățit productivitatea printr-o utilizare mai 
rațională a resurselor, a făcut eficientă si necesară deținerea unor date şi informaţii, 
a fost folosit şi de Pentagon şi era o practică ce părea a merge și pentru sectorul 
privat. 

Nu este exclusă şi nici nu ar surprinde o oarecare similaritate cu TQM-ul 
(managementul calității totale), deoarece administratorii caută aceleaşi calități în 
orice management. Dacă s-ar cere trasarea unei paralele între TQM şi PPBS, ar 
trebui să se aibă în vedere rezultatele şi consecințele acestor două concepte, deci 
definirea rezultatelor şi identificarea motivelor sau a cauzelor care le-au determinat. 

La prima vedere pare destul de greu să se stabilească ce ar trebui examinat 
pentru a se realiza comparatia dintre TQM si PPBS. Nu toți autorii au fost de acord 
cu ideea că PPBS-ul ar fi folositor pentru îmbunătăţirea productivităţii în sectorul 
public (White, 1982), 

Conceptul de PPBS a fost introdus în SUA în anul 1960, fiind testat pe una 
din mega- corporatiile unei industrii. În acord cu cei care promovează PPBS-ul, 
această apropiere de sistemul bugetar a fost convenabilă pentru conducerea agențiilor 
guvernamentale deoarece era cuprinzătoare ca scop şi aplicabilă la toate organizațiile. 

PPBS, ca şi TQM-ul, a fost o cale de a ajuta agențiile mici, cu resurse puține 
şi coplesite de numeroase cereri $i nevoi cărora trebuia să le facă fata. 

PPBS poate contribui la o utilizare mai bună a resurselor, totuşi, în majori- 
tatea cazurilor, a eşuat în încercarea de a reduce discrepanta dintre resursele utilizabile 
ale agenţiilor guvernamentale şi nevoile serviciilor, ceea ce nu înseamnă că TQM- 
ul ar fi imun la această deficiență. TQM-ul poate ajuta la nașterea sau crearea unor 
servicii de calitate, însă, ca şi PPBS, TQM-ul nu poate face o legătură între aprovi- 
zionare şi nevoile serviciilor guvernamentale. 
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In majoritatea cazurilor, PPBS a fost introdus printr-un decret al Executi- 
vului preşedintelui Johnson. Decretul instruia agențiile cum să folosească sistemul 
bugetar. În final, nu s-au obținut însă rezultatele dorite. 

Literatura de specialitate privind PPBS-ul nu a făcut o clasificare a obliga- 
țiilor conducerii. Totuşi diferiți scriitori, adepţi ai TQM-ului, au semnalat faptul că 
existența unor obligații la nivelul administratorilor ar fi necesară, manifestându-se 

ca o trebuintä (Walters 1994, Graves 1993). În cazul unei implementări de succes a 
PPBS-ului, acesta ar avea o influență deosebit de mare şi asupra deciziilor luate. 

În concluzie, ne-am putea întreba: la cit angajament ne putem aștepta de la 
persoanele nou numite care leagă sectorul public de serviciu? Se poate face un 
aranjament cu TQM-ul care să împuternicească nivelele mai joase în luarea deci- 
ziilor la nivel de organizație? Este mai eficient un sistem de conducere care 
utilizează criterii pentru realizarea soluțiilor dorite de clienți sau un sistem prudent 
sau dezirabil pentru clienți? 

Dacă literatura despre TQM nu oferă soluții executabile la aceste concluzii, 
putem să ne asumăm faptul că TQM-ul este mult mai pregătit pentru sectorul 
public decât a fost PPBS-ul la timpul său? 


ORIENTAREA CLIENŢILOR 


Una din doctrinele de bază ale TQM-ului este orientarea clienţilor. Din 
păcate, această noţiune poate să nu se plieze prea bine pe realitățile sectorului 
public. Funcţionarii publici sunt deținătorii mai multor posturi-cheie, însă ei nu le 
consideră pe toate la fel de importante. 

După cum afirma Cyert şi March în 1963, instinctul de supraviețuire al 
tuturor organizațiilor înlătură orice altă consideraţie. În sectorul public, supraviețuirea 
poate fi egalată cu rezerva de autonomie şi poate fi urmărită chiar si în cheltuiala 

calității serviciului. 

În sectorul privat, calitatea poate fi cheia supraviețuirii. De asemenea, în 
acest sector, securitatea este o funcție ce priveşte abilitatea organizaţiei de a-şi 
vinde marfa şi de a întâlni nevoile clienţilor. 

Aici, o organizație nu-și poate permite să desconsidere nevoile clienţilor ei, 
încercând să satisfacă cerinţele lor prin unul din posturile-cheie. Spre deosebire de 
sectorul privat, în sectorul public agențiile nu-și pot permite să mustre funcționarii 
din aceste posturi de dragul clienților, când nevoile lor sunt îndeplinite în două 
moduri diferite. Altfel spus, în sectorul privat e mai uşor să obţii o aprobare 
unanimă privind identitatea clienților pe care organizaţia sau sistemul încearcă să-l 
mulțumească. 

Sectorul public este guvernat de teorema imposibilității, elaborată de Arrow 
(1963), potrivit căreia sunt prea multi clienți pe care trebuie să-i mulțumești. 
Rezultatul este că o îmbunătăţire în legătură cu un post-cheie poate fi o deteriorare 
a performanţelor unui alt post. Există o excepţie, un caz rar, când TQM-ul poate 
facilita în sectorul public îmbunătăţirea unui post-cheie fără a afecta un altul prin 
soluția Pareto — optimală. 
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CALITATEA PRIN MĂSURARE SI ANALIZĂ | 


Cei care susțin managementul calității totale (TQM), precum Demerig (1986), 
Crosby (1979) şi Juran (1989), au arătat că el presupune o colecție sistematică şi o 
analiză subtilă de date, sperând că acest efort va genera fie o oarecare îmbunătățire 
privind TQM-ul, fie nişte motive în plus pentru erori. 

În industria serviciilor, în general, si în sectorul public, în particular, colec- 
tarea de date nu este dificilă, însă o analiză semnificativă ar fi imposibil de realizat, 
din mai multe motive, iar unul dintre acestea ar fi dificultatea controlului serviciilor. 

După cum notau mai multi autori, TQM-ul cere o oarecare stabilitate şi 
siguranță (Swiss, 1992; Radin şi Coffee,1993; Sitkins,1994) însă această condiţie 
nu caracterizează marea majoritate a agențiilor publice. 

În producție, analiza datelor este posibilă pentru că dispunerea mașinilor și 

caracteristicile fizice ale materialelor pot fi ținute constante, însă în industria servi- 
ciilor, dispunerea în care sunt prevăzute serviciile nu poate fi pe deplin controlată. 

În sectorul public nevoia de stabilizare a serviciilor şi de reducere a 
fluctuatiilor a devenit o cerință impusă de lege, aceasta nerezolvând nici până în 
prezent conflictele inerente între dorința de a trata pe toți cetăţenii în mod egal si 
dorința ca aceştia să nu fie tratați ca simple cazuri sau situaţii, ci ca ființe umane. 
De asemenea, sectorul public nu a rezolvat problema dacă servicii egale înseamnă 
utilizarea aceloraşi procese sau resurse, sau înseamnă generarea acelorași rezultate 
în toate cazurile. 

TQM-ul presupune următoarele consecinţe: 

l. Existenţa unei singure definiţii privind calitatea pentru toți membrii organi- 
zaţiei; 
. Impărtăşirea unei viziuni comune de către toți membrii organizaţiei; 
. Urmărirea de către conducere a asigurării unei calități pe termen lung; 
Posibilitatea studierii procesului de muncă; 
. Costul masiv presupus de introducerea TQM-ului. 
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Rezumat 

Crizele economice generalizate determină perturbäri majore in sistemele 
economico-sociale naționale concretizate în: scăderea volumului schimburilor comerciale, 
reducerea consumului şi, implicit, a producției, falimente răsunătoare, scăderea veniturilor 
populației, creşterea şomajului, deprecierea monedelor nationale, inflaţie, scăderea 
veniturilor bugetare, diminuarea cheltuielilor publice, creşterea deficitelor bugetare etc. 
Crizele acestea afectează toate entităţile dintr-o țară, însă unitățile mari au mai multe 
posibilități şi o mai mare forță de a suporta efectele lor. În schimb, întreprinderile mici şi 
mijlocii sunt cele mai afectate de criză, în rândul acestora înregistrându-se si cele mai 
multe falimente. lata de ce o soluţie alternativă pentru derularea schimburilor comerciale 
cu sträinätatea în perioadele de criză o constituie apelul la comisionari. 


Cuvinte-cheie: criză, export, import, comision, contracte, decontări, întreprinderi mici si 
mijlocii 


Criza economică mondială este un proces deosebit de complex şi de profund 
care afectează elementele fundamentale ale sistemului economic şi căruia marii 
economişti de la nivel mondial nu reuşesc să-i găsească antidot. Criza economică 
are, de obicei, efecte devastatoare, atât în țările puternic industrializate, cât şi în cele 
mai puţin dezvoltate, ale căror economii depind în cea mai mare măsură de 
exporturile de materii prime. În perioadele de recesiune economică, volumul 
comerțului mondial scade rapid, după cum scad şi veniturile personale, profitul 
companiilor şi veniturile bugetare. 

Efectele crizelor economice se manifestă sub multiple forme, cum ar fi: 
scăderea volumului schimburilor comerciale, reducerea consumului si, implicit, a 
producţiei, falimente răsunătoare, scăderea veniturilor populaţiei, creşterea 
şomajului, deprecierea monedelor naţionale, inflaţie, scăderea veniturilor bugetare, 
diminuarea cheltuielilor publice, creşterea deficitelor bugetare etc. Deşi, in general, 
crizele economice globale afectează toate entităţile dintr-o ţară, unităţile mari au 
mai multe posibilități şi o mai mare forţă de a suporta efectele lor. În schimb, 
întreprinderile mici şi mijlocii sunt cele mai afectate de criză, în rândul acestora 
înregistrându-se şi cele mai multe falimente. 

De cele mai multe ori însă, producătorii de bunuri pentru export şi 
beneficiarii de bunuri din import nu dispun de personal calificat şi de o cunoaștere 
corespunzătoare a piețelor internationale pentru a-şi organiza desfacerea/ 
aprovizionarea la/de la extern în condiţii de eficienţă. In acest caz, unitățile 


producătoare/ beneficiare de importuri nu pot sau nu doresc să-şi asume respon- 
sabilitatea derulării de operaţii la extern. Pentru a-şi asigura desfacerea producției 
la extern sau pentru a-şi procura utilităţile necesare realizării obiectului de 
activitate, din import, unitățile interesate apelează la societăți specializate de 
comerț exterior. lată de ce o soluţie alternativă pentru derularea schimburilor 
comerciale cu străinătatea în perioadele de criză o constituie apelul la comisionari. 

Schimburile comerciale cu străinătatea în comision se practică de întreprin- 
derile mici şi mijlocii, care nu au posibilitatea să-şi organizeze compartimente 
specializate de comerț exterior sau la care costurile generate de îndeplinirea acestor 
atribuții ar fi foarte mari în comparaţie cu veniturile generate. În plus, firmele de 
comerț exterior oferă producătorilor/ beneficiarilor de importuri “avantajele 
specializării în acest domeniu, al unui personal calificat şi al vadului comercial”! 

Dacă operaţiile de comerț exterior se realizează în comision, societățile 
specializate efectuează operațiile de export-import în numele lor, dar pe contul si 
pe riscul unităţilor producătoare sau beneficiare de mărfuri din import. Consecința 
o constituie reflectarea rezultatelor activității de comerț exterior în gestiunea 
comitentilor care cedează societăţilor specializate un comision, reprezentând prețul 
serviciului de intermediere.” 

În funcție de poziţia comitentului în cadrul actului comercial cu străinătatea, 
operaţiile în comision se particularizează în export în comision, respectiv, import în 
comision. 

Exportul în comision reprezintă o formă a modalităţii indirecte de export în 
care societăţile de comerț exterior intermediază schimbul de mărfuri între unitățile 
producătoare $i partenerii externi. Exporturile în comision sunt reglementate din 
punct de vedere juridic de următoarele categorii de contracte: 

a) Contractele interne încheiate cu producătorii de mărfuri sunt contracte 
de comision. Un contract de comision “este o înțelegere scrisă între un comerciant 
numit comisionar şi un alt comerciant sau producător numit comitent prin care 
comisionarul se angajează să vândă sau să cumpere o cantitate determinată de mar 
conform instructiunilor comitentului, contra unei sume de bani numitä comision.” 

in functie de obiectul contractului, in comertul exterior contractele de comision 
se structurează în: contracte de comision de vânzare (în cazul exporturilor) şi 
contracte de comision de cumpărare (în situaţia importurilor). 

Contractele de comision de vânzare împuternicesc societăţile specializate de 
comerț exterior să vândă mărfurile la extern în nume propriu, dar pe contul si pe 
riscul unității producătoare de bunuri. “Rezultă că obiectul contractelor de 
comision mu îl constituie transferul proprietății mărfurilor, ci prestarea unor 
servicii de Pr gai cu privire la incheierea si derularea contactelor de vanzare 
internațională” 


! Popa, L, coord., Tranzacţii comerciale internationale, Ed. Economica, Bucuresti, 1997, p. 91. 
° Toma, C., Contabilitatea | in comerțul exterior, Ed. Sedcom Libris, Iasi, 2005, p. 21. 
> Georgescu, T., Caraiani, Gh., Tehnici de comerț exterior, vol. 1, Ed. Sylvi, Bucuresti, 1997, p. 158. 
* Vişan, D., Contabilitatea în comerțul exterior, vol. 1, Ed. Economică, Bucuresti, 1995, p. 161. 
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Aceste contracte, fiind încheiate la intern, sunt reglementate prin legislația 


comercială națională, prezentând aceleaşi clauze pe care le conţine orice contract 
încheiat între două persoane juridice autohtone. Totuși, particularitätile generate de 
vânzarea mărfurilor la export determină anumite obligaţii specifice ale părților 
participante la contractul de comision. 


1) 


2) 


7) 


1) 


2) 
3) 


4) 
5) 
6) 
7) 
8) 
9) 


Astfel, dintre principalele obligații care revin comitentului reținem"; 

punerea la dispoziția comisionarului a unei oferte tehnice (cu descrierea 
caracteristicilor tehnico-economice si calitative) a bunurilor care fac obiectul 
vânzării internaționale; 

stabilirea condiţiilor de vânzare dorite referitoare la termenele de livrare, 
prețul bunurilor, modalităţile și termenele de plată, transportul bunurilor etc.; 
avizarea proiectului de contract de vânzare-cumpărare negociat de comisionar; 
livrarea bunurilor la termenele stabilite în contractul extern încheiat; 
întocmirea unor documente comerciale necesare expediției şi decontării 
contravalorii mărfurilor; 

anunțarea comisionarului de evenimentele fortuite sau de forța majoră 
intervenită pe perioada derulării contractului, precum și a încetării cauzelor 
care le-au generat; 

participarea la soluționarea eventualelor reclamaţii ale partenerului extern. 


Dintre obligaţiile care revin comisionarului amintim": 

întocmirea şi transmiterea ofertei finale către partenerul extern, pe baza 
ofertei tehnice $i condițiilor comerciale impuse de către producător; 
negocierea contractului extern; 

transmiterea spre avizare de către comitent a proiectului de contract 
negociat; 

semnarea contractului extern în nume propriu; 

îndeplinirea formalităţilor de export în contul comitentului; 

obținerea instrucțiunilor de livrare de la partenerul extern; 

avizarea importatorului cu privire la expedierea mărfurilor; 

pregătirea şi prezentarea documentelor solicitate de bancă pentru decontare; 
comunicarea către comitent a oricăror reclamaţii primite de la partenerul 
extern şi participarea la soluționarea acestora. 

Din prezentarea principalilor atribuţii care revin comisionarilor şi comi- 


tentilor, rezultă că drepturile şi obligaţiile unităților producătoare, privind derularea 
operaţiilor de export în comision, decurg din contractele externe încheiate de 
societățile de comerţ exterior. 


b) Contractele externe încheiate cu beneficiarii mărfurilor exportate 


stabilesc principalele drepturi şi obligaţii ale părților participante la vânzarea- 
cumpărarea internaţională de bunuri, iar clauzele acestora contin referiri la: părțile 


$ Georgescu, T., Caraiani, Gh., op. cit., vol. 1, pp. 158-159. 
€ Georgescu, T., Caraiani, Gh., op. cit., vol. 1, pp. 158-159. 
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contractante; obiectul contractului; pretul extern; conditia de livrare; expeditia si 
transportul mărfurilor; termenul de livrare; receptia şi controlul mărfurilor; condiția 
de plată; asigurarea mărfurilor; reclamatiile părților şi soluționarea acestora; exone- 
rarea de răspundere; rezolutiunea si rezilierea contractului; arbitrajul şi dispozițiile 
finale. 


c) Contractele (interne/externe) încheiate cu societăți specializate care 
asigură derularea normală a exporturilor sunt destinate să asigure furnizarea de 
servicii necesare realizării exporturilor, servicii reprezentate de: transport pe 
parcurs intern şi/sau extern; prelucrare, sortare şi ambalare; control şi certificare a 
calităţii mărfurilor; asigurare etc. În funcţie de naționalitatea furnizorilor de servicii 
(autohtoni sau străini), contractele încheiate prezintă caracteristicile şi clauzele 
principale ale contractelor interne sau externe de vânzare-cumpărare. Totuşi, fiind 
destinate prestărilor de servicii, aceste contracte au anumite particularități 
determinate de: lipsa obiectului material al contractului; modalitatea concretă a 
efectuării serviciului (de exemplu, transportul poate fi realizat cu mijloace diferite); 
apartenenţa naţională a partenerului etc. 

Deoarece, în cazul exportului în comision, societățile de comerț exterior nu 
gestionează efectiv mărfurile (nu intervine transferul de proprietate, ca la 
exporturile pe cont propriu), acestea circulă, de obicei, direct de la unitățile 
producătoare la beneficiarii externi”. 

Totuşi, cea mai mare influență asupra reflectării în contabilitate a exportului 
de mărfuri în comision o exercită prevederile concrete din contractele de comision, 
care reglementează aspectele juridice şi financiare ale relaţiilor dintre comitenti şi 
comisionari. 

In cazul exporturilor în comision apar anumite particularități generate de 
lipsa transferului de proprietate asupra mărfurilor destinate exportului. 

Decontările ocazionate de exportul în comision sunt structurate în trei categorii: 

1) Decontări cu clienţii externi: se realizează în valuta convenită şi la termenele 
prevăzute în contractele încheiate. 

2) Decontări cu unităţile prestatoare de servicii pe parcurs intern şi extern 
(operaţii suplimentare efectuate la mărfuri, controlul calității, transport intern 
şi internațional, asigurare etc.): Ca regulă generală, decontarea serviciilor 
interne se realizează în lei, iar a celor externe în valută; 

3) Decontări cu unităţile producătoare: În cazul exportului în comision sumele 
datorate furnizorilor de mărfuri se achită în valuta încasată de la extern, prin 
virament bancar. 

Potrivit art. 3 alin. | din Regulamentului privind efectuarea operațiunilor 
valutare nr. 5/01.04.2005 (M.Of. nr.297/08.04.2005), cu modificările şi comple- 
tările ulterioare “Plätile, încasările, transferurile si orice alte asemenea operațiuni 


7 Vişan, D., Noul sistem contabil al agenţilor economici din comerțul exterior, Ed. Economică, 
București, 1994, p. 83. 
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între rezidenţi, care fac obiectul comerțului cu bunuri si servicii, se realizează 
numai în moneda națională (leu)”. 

Plata către unităţile producătoare se realizează după reținerea din încasările 
realizate la extern a sumelor reprezentând datorii achitate sau de plătit pentru 
servicii aferente exportului în comision şi a comisionului cuvenit societății de 
comerț exterior. Comisionul cuvenit societăților specializate se reține, în cazul 
exporturilor în comision cu încasare la vedere, integral în momentul încasării 
creanţelor de la extern. 

Decontările cu clienții externi, cu unitățile prestatoare de servicii pe parcurs 
extern și cu unitățile producătoare de bunuri se realizează, în marea lor majoritate, 
în valută. Ca urmare a faptului că între momentul înregistrării obligaţiilor 
(creanţelor) în valută si cel al plăţii (încasării) lor pot apărea fluctuații ale cursului 
de schimb valutar, cu ocazia decontării se determină şi eventualele diferențe de 
curs valutar. 

O problemă deosebită a decontării exporturilor de mărfuri în comision o 
ridică eventualele diferenţe ocazionate de derularea operaţiunilor. Aceste diferenţe 
sunt structurate, după natura lor, în: 

- Diferențe de cheltuieli. Aceste diferente pot apărea dacă “la data facturării la 
extern unele cheltuieli au fost antecalculate’’. În momentul cunoașterii 
nivelului efectiv al cheltuielilor ocazionate de serviciile adiacente exportului 
propriu-zis (la primirea documentelor justificative), se identifică și se 
înregistrează și diferențele fata de nivelul antecalculat: 

- Diferențe de curs valutar. Asemenea diferenţe pot apărea în relaţiile cu toți 
partenerii comerciali implicaţi în derularea exportului în comision, şi anume: 
Y cu clienţii externi: diferența dintre cursul valutar din momentul facturării 

la extern şi cel de la data încasării creanţelor; 

v cu prestatorii de servicii: diferența de curs valutar între momentul 
primirii facturilor şi cel al achitării obligațiilor; dacă unele cheltuieli au 
fost antecalculate, pot apare şi diferenţe de curs între momentul facturării 
la extern (înregistrarea obligaţiei estimate) şi cel al primirii facturilor; 

Y cu unitățile producătoare: diferența dintre cursul valutar din momentul 
facturării la extern (momentul înregistrării obligaţiei față de producător) 
şi cel de la data plăţii datoriilor. 

În principiu, nici o diferență aferentă exporturilor în comision nu ar trebui să 
afecteze gestiunea societății de comerț exterior (intermediare), ci ar trebui să fie 
suportată de comitent. Nu este exclusă însă posibilitatea, ca prin prevederile 
contractuale să se decidă că numai o parte din diferenţe să facă obiectul decontării 
către unitatea producătoare (de exemplu, numai diferențele de cheltuieli) iar o parte 
să fie suportate de societatea de comerţ exterior. 

Diferenţele care apar în cazul exporturilor în comision se pot deconta între 
societatea de comerţ exterior si unitatea producătoare după incheierea fiecărei 
operațiuni sau la anumite intervale de timp, în funcţie de prevederile contractuale. 


* Vişan, D., Contabilitatea in comerțul exterior, vol. 1, Ed. Economică, București, 1995, p. 164. 
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Decontarea operatiilor specifice exportului in comision cu incasare la vedere 
se poate realiza prin următoarele modalități: incasso documentar, acreditiv 
documentar sau ordin de plată. Comisioanele bancare generate de decontarea 
creanţelor şi datoriilor aferente exportului în comision se decontează cu unitățile 
producătoare sau se suportă de comisionar, potrivit prevederilor contractuale. 

Pe lângă caracteristicile decontării mărfurilor exportate cu încasare la 
vedere, în cazul exportului în comision pe credit comercial apar anumite 
particularități”: 

1) Exportul de mărfuri pe credit comercial se practică atunci când partenerul 
extern nu dispune de resurse financiare pentru a-şi achita obligațiile fata de 
furnizor, mai ales în cazul exporturilor de volum, complexitate şi valori 
ridicate. Societatea de comerț exterior nu este implicată în finanțarea 
exporturilor în comision pe credit comercial, acest rol revenindu-i unităţii 

roducătoare; 

2) In perioada de timp de la livrarea mărfurilor $i până la încasarea lor, unitatea 
producătoare isi imobilizează fondurile proprii la nivelul valorii mărfurilor 
vândute sau apelează la credite furnizate de terți, generatoare de dobânzi. 
Recuperarea de către producător a cheltuielilor efectuate cu plata dobânzilor 
pentru creditele contractate se realizează pe seama dobânzilor percepute 
clientului extern. Diferenţa între dobânda încasată de la extern si dobânda 
plătită la intern se reflectă în gestiunea unităţii producătoare; 

3) După scadenta încasării creanţelor de la extern, exportul pe credit comercial 
se structurează în: 

- export în comision pe credit comercial pe termen scurt (până la | an); 
- export în comision pe credit comercial pe termen mediu (1-5 ani) şi 
lung (peste 5 ani). 

Exportul în comision pe credit comercial pe termen scurt se practică de 
regulă pentru mărfuri generale, iar scadenta decontării se înscrie în factură. 

Exportul în comision pe credit comercial pe termen mediu şi lung se practică 
pentru mărfuri complexe, cu valoare ridicată, a căror scadenté de rambursare 
depăşeşte durata unui exerciţiu financiar. Efortul financiar ridicat al unității 
producătoare si pe o perioadă mai îndelungată determină ca decontarea cu clienții 
externi şi cu unitățile producătoare a exporturilor pe credit comercial pe termen 
mediu şi lung să se realizeze etapizat, astfel: 

e Înainte de punerea în fabricaţie a bunurilor destinate exportului unitățile 
producătoare încasează, prin intermediul SCE, sub formă de avans o parte 
(cca. 10-25%) din valoarea lor internaţională. Aceste avansuri se decontează 
de către SCE cu clienţii externi şi unităţile producătoare la facturarea 
mărfurilor; 

e La livrare, se mai încasează o parte din valoarea internațională a mărfurilor 
exportate, precum şi cheltuielile externe de circulaţie în totalitate. SCE rețin, 


? Vişan, D., Noul sistem contabil al agenților economici din comerțul exterior, Ed. Economică, 
Bucureşti, 1994, pp. 97-99. 
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din suma încasată de la extern, contravaloarea cheltuielilor de circulație 
(pentru achitarea obligațiilor fata de prestatorii de servicii) si achită diferența 
unităților producătoare. Separat, beneficiarii mărfurilor exportate retin o cotă 
de garantie, care, în condiţiile derulării normale a relaţiilor contractuale, va fi 
restituită la expirarea perioadei de garantie. La rândul lor, SCE rețin 
unităților producătoare cota de garanţie reținută de clienți; 

e Diferenţa dintre valoarea internațională a mărfurilor şi sumele decontate se 
încasează în rate plătibile la intervalele stabilite prin contractul extern (anual, 
semestrial, trimestrial etc.) sau integral, la scadenta convenită. Sumele 
încasate de la clienții externi sunt transferate de către SCE unităţilor 
producătoare. De regulă, comisionul de intermediere se reține de către SCE 
unităților producătoare la plata ultimei rate încasate de la clientul extern, deşi 
nu este exclusă şi reținerea acestuia la început sau în mod esalonat, pe 
parcursul încasării ratelor de la beneficiarul mărfurilor exportate, dacă în 
contractul încheiat există o asemenea prevedere; 

4) Perioada de creditare a clientului extern influențează şi modul de calcul al 
dobânzii externe. Dobânda externă, /a exporturile pe credit comercial pe 
termen scurt, se calculează după formula dobânzii simple, a cărei relaţie de 
calcul se prezintă astfel: 

Ds = Aer în care: (1). 
Ds = dobânda simplă; 
VE = valoarea exportului, exclusiv dobânda; 
d = procentul dobânzii; 
t = timpul (perioada) de creditare, exprimat în luni sau zile; 
T = numărul de luni sau de zile dintr-un an. 


Atunci când preţul extern negociat include și dobânda, determinarea corectă 
a prețului extern al mărfurilor, exclusiv dobânda, impune recalcularea cotei 
procentuale a dobânzii, după formula sutei majorate: 


„= 100-d în care: (2). 
100 + d 


D, = procentul recalculat al dobânzii; 
Pentru calculul dobânzii inclusă in pret se aplică relaţia: 


_ VE (inclusiv dobânda) * D, * t (3). 


Da 100 x T 


La exporturile pe credit comercial pe termen mediu şi lung, dobânda se 
calculează după formula dobânzii compuse. Calculul se face in mod diferențiat in 
funcţie de caracteristicile perioadei de creditare, şi anume: 
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- daca perioada de creditare reprezintă un număr întreg, de ani, se aplică 
următoarea relație de calcul: 


Dc= Ver.*(1+d)”- Vcr., în care: (4). 
De = Dobânda compusă; 
Ver.= Valoarea creditului acordat clientului extern: 
d = Procentul dobânzii; 
n = Numărul întreg de ani de creditare. 


- daca perioada de creditare este un număr întreg de ani şi o fracțiune dintr- 
un an, atunci se aplică următoarea relație de calcul: 


De =[ Ver.(1+d)"] (1 +F*d) — Vcr., în care: (5). 
F = Fractiunea de perioadă ce depăşeşte numărul întreg de ani, calculată pe baza 
relației: 
Fe Numar de luni/Numarul de zile (6). 


12/360 


Dobânda încasată de la extern se decontează de către SCE unităţilor 
producătoare, aflate în postura de finanţator al exportului; 

5) În contractul extern poate fi prevăzută posibilitatea decontării anticipate 
termenului de plată stabilit, din inițiativa clientului extern, caz în care acesta 
beneficiază de o reducere de pret denumită discont. Valoarea discontului 
cedat clientului extern se reține din suma datorată de SCE unităţii 
producătoare; 

6) Pentru decontarea exporturilor pe credit pot fi utilizate şi efecte de comerţ, 
reprezentate prin: cambii, bilete la ordin şi cecuri. Dacă efectele de comerț 
sunt scontate înainte de scadentä, la solicitarea unităţilor producătoare, 
scontul reținut de bancă se decontează de către SCE cu producătorul; 

7) La exporturile în comision pe credit comercial pe termen mediu şi lung, SCE 
rețin unităților producătoare, la facturarea mărfurilor la extern, “şi o cotă de 
risc, penalitati şi neprevăzute la dispoziţia SCE pentru efectuarea de 
cheltuieli cu această destinaţie în perioada de garanţie. 


La expirarea perioadei de garanţie SCE restituie unităţilor producătoare cota 
de risc, penalitati si neprevăzute neconsumată...”!0, 

Importul în comision reprezintă o formă a modalităţii indirecte de import în 
care societățile de comerț exterior intermediază schimbul de mărfuri între 
producătorii externi şi beneficiarii interni. Importurile în comision sunt 
reglementate din punct de vedere juridic de următoarele categorii de contracte: 


' Vişan, D., Contabilitatea în comerțul exterior, vol. 1, Ed. Economică, Bucuresti, 1995, p. 176. 
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a) Contractele interne incheiate cu beneficiarii de importuri sunt contracte de 
comision. Contractele de comision de cumpărare împuternicesc societățile 
specializate de comerț exterior să achiziționeze mărfurile de la extern în 
nume propriu, dar pe contul şi pe riscul beneficiarilor de importuri. 

b) Contractele externe încheiate cu producătorii de bunuri importate stabilesc 
principalele drepturi şi obligaţii ale participanţilor la vânzarea-cumpărarea 
externă de bunuri. 

c) Contractele (interne/externe) încheiate cu societăți specializate care asigură 
derularea normală a importurilor sunt destinate să asigure furnizarea 
serviciilor necesare realizării importurilor. 

Deoarece, în cazul importului în comision, societățile de comerţ exterior nu 
gestionează efectiv mărfurile (nu intervine transferul de proprietate, ca la impor- 
turile pe cont propriu), acestea circulă, de obicei, pe traseul: unități producătoare — 
vamă — beneficiari interni!!. 

Totuşi, cea mai mare influență asupra reflectării în contabilitate a importului 
de mărfuri în comision o exercită prevederile concrete din contractele de comision, 
care reglementează aspectele juridice şi financiare ale relaţiilor dintre comitenti și 
comisionari. 

in cazul importurilor in comision apar anumite particularități generate de 
lipsa transferului de proprietate asupra mărfurilor destinate importului. 

Decontările ocazionate de importul în comision sunt structurate în urmă- 
toarele categorii: 

1) Decontări cu furnizorii externi se realizează în valuta convenită şi la 
termenele prevăzute în contractele încheiate; 

2) Decontări cu unitățile prestatoare de servicii pe parcurs intern şi extern 
(operaţii suplimentare efectuate la mărfuri, controlul calităţii, transport intern 
si international, asigurare etc.): Ca regulă generală, decontarea serviciilor 
interne se realizează în lei, iar a celor externe în valută; 

3) Decontări cu beneficiarii de importuri: In cazul importului în comision 
decontările cu beneficiarii de importuri presupun parcurgerea mai multor 
etape şi anume!”: 

a) Înainte de primirea mărfurilor în vamă, SCE încasează de la beneficiarii 
de importuri anumite sume ca avans pentru a asigura plăţile necesare la 
receptionarea bunurilor. Aceste avansuri au rolul de acoperi mărimea 
plăţilor de efectuat în vamă, dar și de a achita obligaţiile faţă de furnizorii 
de mărfuri (în cazul importurilor cu plata la vedere), respectiv faţă de 
unităţile prestatoare de servicii pe parcurs extern şi/sau intern. Avansurile 
pot fi primite integral în lei, în valuta de decontare prevăzută în contract 


sau parţial în lei şi parţial în valută. 


1 Idem, p. 250. 
CEE - A i i à Ed i = a 
F Vişan, D., Noul sistem contabil al agenților economici din comerțul exterior, Ed. Economică, 


Bucureşti, 1994, p. 173. 
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Primirea avansurilor de la beneficiarii de importuri numai in lei, respectiv 
numai în valută, impune efectuarea de schimburi valutare pentru achitarea 
datoriilor exprimate în valută (în cazul avansurilor în lei) sau pentru achitarea 
sumelor datorate în vamă or a altor obligaţii decontabile în lei (în cazul avansurilor 
în valută). Comisioanele bancare ocazionate de schimburile valutare urmează a se 
deconta cu beneficiarii de importuri. 

b) După facturarea mărfurilor la intern decontarea cu beneficiarii de importuri 
vizează încasarea/plata diferenței între valoarea facturată de către SCE si 
valoarea avansurilor justificate importatorilor. 

O problemă deosebită a decontării importurilor de mărfuri în comision o 
ridică eventualele diferențe ocazionate de derularea operaţiunilor. Aceste diferențe 
sunt structurate, după natura lor, în”: 

- Diferențe de cheltuieli. Asezhenea diferențe pot apărea dacă la facturarea 
mărfii către beneficiarul de import anumite componente ale valorii acesteia 
au fost antecalculate, ca urmare a lipsei documentelor justificative. Dife- 
rentele constatate la primirea documentelor între valoarea efectivă si 
nivelul antecalculat al valorii mărfurilor se decontează cu beneficiarii de 
importuri; 

- Diferențe de curs valutar. Asemenea diferente pot apărea în relaţiile cu 
toți partenerii comerciali implicați în derularea importului în comision, şi 
anume: 

v cu furnizorii externi: diferența dintre cursul valutar din momentul 
înregistrării obligațiilor pe baza facturii primite si cel de la data plății 
datoriilor; 

Y cu prestatorii de servicii: diferența de curs valutar între momentul 
primirii facturilor şi cel al achitării obligațiilor; dacă unele cheltuieli 
au fost antecalculate, pot apărea şi diferenţe de curs între momentul 
primirii mărfurilor de la extern (înregistrarea obligaţiei estimate) şi cel 
al primirii facturilor; 

v cu beneficiarii de importuri: pot apărea mai multe categorii de 
diferențe; 

v diferența dintre cursul valutar din momentul facturării la intern (mo- 
mentul înregistrării obligaţiei față de producător) şi cel de la data 
încasării creantei; 

v diferența dintre cursul primirii avansurilor în valută şi cursul decon- 
tării acestora; 

v diferența dintre cursul valutar din momentul preschimbării disponibi- 
litatilor din lei în valută si cursul folosirii valutei din contul de 
disponibilitati. 

in principiu, nici o diferență aferentă importurilor în comision nu ar trebui să 
afecteze gestiunea societății de comerț exterior (intermediare), ci ar trebui să fie 
suportată de comitent. Nu este exclusă însă posibilitatea ca, prin prevederile 


j Vişan, D., Contabilitatea in comerțul exterior, vol. 1, Ed. Economică, Bucuresti, 1995, p. 251-252 
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contractuale, să se decidă ca numai o parte din diferente să facă obiectul decontării 
către beneficiarul de import (de exemplu, numai diferențele de cheltuieli), iar o 
parte să fie suportate de societatea de comerț exterior. 

Diferenţele care apar în cazul importurilor în comision se pot deconta între 
societatea de comerț exterior şi beneficiarul mărfurilor importate după încheierea 
fiecărei operațiuni sau la anumite intervale de timp, în funcţie de prevederile 
contractuale. 

Decontarea operaţiilor specifice importului în comision cu încasare la vedere 
se poate realiza prin următoarele modalităţi: incasso documentar, acreditiv docu- 
mentar sau ordin de plată. Comisioanele bancare generate de decontarea creanţelor 
şi datoriilor aferente importului în comision se decontează cu beneficiarul de 
import sau se suportă de comisionar, potrivit prevederilor contractuale. 

Pe lângă caracteristicile decontării mărfurilor importate cu plata la vedere, în 
cazul importului în comision pe credit comercial apar anumite particularități!“ 

1) Importul de mărfuri pe credit comercial se practică atunci când beneficiarul 
de import nu dispune de resurse financiare pentru a-și achita obligaţiile faţă 
de furnizor, mai ales în cazul exporturilor de volum, complexitate şi valori 
ridicate. Societatea de comerţ exterior nu este implicată în finanțarea 
importurilor în comision pe credit comercial, acest rol revenindu-i 

roducătorului extern; 

2) În perioada de timp de la primirea mărfurilor şi până la plata contravalorii 
lor, beneficiarul de import atrage în circuitul său economic fonduri străine, 
generatoare de dobânzi; 

3) După scadenta achitării obligațiilor externe, importul pe credit comercial se 
structurează în: 

- import în comision pe credit comercial pe termen scurt (până la 1 an); 

- import în comision pe credit comercial pe termen mediu (1-5 ani) şi lung 

(peste 5 ani). 

Importul in comision pe credit comercial pe termen scurt se practică de 
regulă pentru mărfuri generale, iar scadenta decontării se înscrie în factură. 

Importul în comision pe credit comercial pe termen mediu şi lung se practică 
pentru mărfuri complexe, cu valoare ridicată, a căror scadenfä de plată depășește 
durata unui exercițiu financiar. Efortul financiar ridicat al unității producătoare și 
pe o perioadă mai îndelungată determină ca decontarea cu furnizorii externi şi cu 
beneficiarii de importuri în cazul creditului comercial pe termen mediu şi lung să 
se realizeze etapizat, astfel: 

v Înainte de punerea în fabricație a bunurilor destinate importului 

producătorii externi încasează, prin intermediul SCE, sub formă de avans 
o parte (cca. 10-25%) din valoarea contractată, de la beneficiarii de 
importuri. Aceste avansuri se decontează de către SCE cu clienţii interni şi 
unitățile producătoare la facturarea mărfurilor; 


'4 Vişan, D., Noul sistem contabil al agenţilor economici din comerțul exterior, Ed. Economică, 
București, 1994, pp. 97-99. 
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V La receptionarea bunurilor, se mai încasează de la intern o parte din 
valoarea internațională a mărfurilor importate, cheltuielile externe de 
circulație în totalitate (dacă este cazul), precum şi valoarea datoriilor de 
achitat în vamă. SCE retin, din suma încasată de la intern, contravaloarea 
cheltuielilor de circulație (pentru achitarea obligaţiilor fata de prestatorii 
de servicii), valoarea plăţilor datorate în vamă şi achită diferența 
producătorilor externi. Separat, SCE retin furnizorilor externi o cotă de 
garanţie, care, în condiţiile derulării normale a relaţiilor contractuale, va 
fi restituită la expirarea perioadei de garantie. La rândul lor, beneficiarii 
de importuri retin SCE cota de garantie reținută furnizorilor externi; 

Y Diferenţa dintre valoarea internaţională a mărfurilor şi sumele decontate 
se încasează de la beneficiarul de import în rate la intervalele stabilite 
prin contractul extern (anual, semestrial, trimestrial etc.) sau integral, la 
scadenta convenită. Sumele încasate de la clienţii interni sunt transferate 
de către SCE furnizorilor externi. | 

4) Perioada de creditare a clientului intern influențează şi modul de calcul al 
dobânzii externe. Dobânda externă, /a importurile pe credit comercial pe 
termen Scurt, se calculează după formula dobânzii simple, iar /a importurile 
pe credit comercial pe termen mediu şi lung, după formula dobânzii 
compuse. Dobânda încasată de la intern se decontează de către SCE 
unităților producătoare, aflate în postura de finanţator al importului; 

5) În contractul extern poate fi prevăzută posibilitatea decontării anticipate 
termenului de plată stabilit, din iniţiativa beneficiarului de import, caz în 
care acesta are dreptul la o reducere de preț denumită discont. Valoarea 
discontului cedat clientului intern se reține din suma datorată de SCE 
producătorului extern; 

6) Pentru decontarea importurilor pe credit pot fi utilizate şi efecte de comerţ, 
reprezentate prin: cambii, bilete la ordin şi cecuri. Indiferent de modalitatea 
valorificării lor de către exportator, plata efectelor de comerț de către 
importator intervine numai la scadenta. 

Modalitatea de decontare a creanţelor si datoriilor, scadenta decontării 
creanţelor externe, natura mărfurilor exportate etc. sunt elemente care influențează 
sistemul de conturi folosit şi metodologia de reflectare în contabilitate a operațiilor 
privind exportul de mărfuri în comision. 


Concluzii 
Criza economică generalizată manifestată pe plan mondial şi recentele 
scandaluri financiare înregistrate la nivelul unor mari companii (ENRON, 
PARMALAT ctc.), la care se adaugă falimente răsunătoare pe plan mondial si 
național impun găsirea unor soluţii de supraviețuire pentru toate entitățile în aceste 
vremuri tulburi. 
Cu toate că efectele crizelor economice generalizate se manifestă la nivelul 


tuturor entităților dintr-o țară, unitățile mari au mai multe posibilităţi şi o mai mare 
forță de a suporta consecinţele lor. În schimb, întreprinderile mici şi mijlocii sunt 
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cele mai afectate de criză, în rândul acestora înregistrându-se și cele mai multe 
falimente. Din acest motiv, găsirea unor soluţii alternative la derularea tradițională 
a tranzacţiilor comerciale şi financiare poate constitui un atu sau un dezavantaj, 
care poate conditiona însăşi supraviețuirea tuturor unităţilor, indiferent de mărimea 
acestora. Schimburile comerciale cu străinătatea in comision pot oferi o variantă 
alternativă pentru desfacerea producției la extern sau pentru procurarea utilităţilor 
necesare realizării obiectului de activitate, din import, prin apel la societăţi specia- 
lizate de comerţ exterior. Iată de ce o soluţie alternativă pentru derularea schimburilor 
comerciale cu străinătatea în perioadele de criză o constituie apelul la comisionari. 

Schimburile comerciale cu străinătatea în comision se recomandă, în 
perioadele de criză, îndeosebi întreprinderilor mici şi mijlocii, care nu au 
posibilitatea să-şi organizeze compartimente specializate de comerţ exterior sau la 
care costurile generate de îndeplinirea acestor atribuţii ar fi foarte mari in 
comparaţie cu veniturile generate. În plus, firmele de comerţ exterior oferă 
producatorilor/beneficiarilor de importuri avantajele specializării în acest domeniu, 
al unui personal calificat şi al vadului comercial. 
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Scoala Academică de Studii Postuniversitare Finanţe — Bănci — Asigurări 
(FIBAS) face parte din cadrul şcolilor masterale care îşi desfăşoară activitatea în 
cadrul Facultăţii de Economie şi Administrarea Afacerilor a Universităţii Alexandru 
loan Cuza Iasi. 

Creată în anul 2000 cu sprijinul financiar al Băncii Mondiale şi al Guvernului 
României prin intermediul granturilor 211 şi 235, Școala FIBAS oferă trei direcții 
de specializare, de tip master, absolvenţilor licentiati de studii superioare, şi anume: 
Gestiune Financiar Bancară (GFB), Finanţe şi Administraţie Publică Europeană 
(FAPE) şi Gestiune Financiară şi Audit în Instituţiile Publice (GFAIP). 

Prima specializare, Gestiune Financiar Bancară, pregăteşte noi funcţionari 
bancari cu o înaltă calificare, adresându-se în acelaşi timp şi angajaţilor existenți 
din domeniul financiar-bancar, familiarizându-i pe aceştia cu noile tehnologii şi 
procedee utilizate în domeniul financiar-bancar. 

Cea de-a doua specializare, Finanţe si Administraţie Publică Europeană, pune 
accentul pe formarea de noi funcționari publici, conform normelor impuse de 
Uniunea Europeană, precum si pe pregătirea şi familiarizarea funcţionarilor publici 
existenţi cu sistemul de administraţie publică europeană. 

Cea de-a treia specializare, Gestiune Financiară şi Audit în Instituţiile Publice, 
oferă posibilitatea de formare a tinerilor specialiști în domeniul auditului şi a 
gestiunii financiare pentru instituțiile publice. De asemenea, ea oferă auditorilor şi 
lucrătorilor din administraţia publică suportul teoretic şi practic pentru familiari- 
zarea lor cu noile procedee de auditare şi gestiune a instituţiilor publice. Specializarea 
reprezintă un modul de învățământ postuniversitar unicat la nivel naţional. 

Scoala FIBAS deține o bază materială modernă, oferind facilităţi de studiu la nivel 
european, precum şi un corp profesoral dedicat activității pedagogice. De asemenea, 
periodic, Școala organizează conferinţe pe teme economico-financiare de actualitate, la 
care sunt invitaţi si profesori de renume international (atât din ţările Uniunii 
Europene, cât şi din America de Sud, Australia sau Statele Unite ale Americii). 


Contact: 

Secretariatul Scolii FIBAS 

B-dul Carol I, nr. 11, 700505 — Iaşi (România) 
corp C, etaj 4, sala C 602 

Tel.: 0232.201820, fax: 0232.201660, 
Orange: 0741.377861, Vodafone:0723.365024 
www.fibas.uaic.ro, 

e-mail: fibas(@uaic.ro 
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INSTANTIN TOMA * COSTEL ISTRATE 


(COORDONATORI) 


Informarea financiar-contabila 
in condiții de criză: 
[5 ani de la implementarea 
noului sistem contabil 
din România 


Criza economică generalizată manifestată pe plan mondial şi 
scandalurile financiare înregistrate la nivelul unor mari com- 
panii (ENRON, PARMALAT etc.) repun în discuţie calitatea 
şi credibilitatea informaţiilor financiar-contabile, Aceste evo- 
lutii din mediul economico-social au fost asociate, de cele 
mai multe ori pe nedrept, cu profesia contabilă, responsabilă 
de apărarea interesului public şi concretizată în informarea 
corectă a utilizatorilor externi, respectiv, în garantarea 
credibilitatii datelor publicate de unităţi. 


Deşi eforturile organismelor de normalizare contabilă s-au 
concentrat spre creşterea calității în informare, urmărind 
crearea unui cadru unitar de raportare financiară şi instituirea 
unui sistem eficient de audit extern, unele practici ale entităților 
evidențiază anumite „slăbiciuni” ale sistemului de informare. 
Principalul rol în aplicarea corespunzătoare a reglementărilor 
emise de organismele de normalizare revine auditorilor care 
se constituie în adevăraţi garanti ai calității datelor furnizate 
de întreprindere, întărind încrederea utilizatorilor, în special 
a celor externi, că au la dispoziție o informaţie reală, verificată 
şi certificată. 


